Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

FORMULARIO

ATA DE REUNIAO DE ANALISE CRITICA

FO.001.PQR.006
REVISAO: 01

ITEM PAUTA DISCUSSAO E CONCLUSAO AGOES PROPOSTAS RESPONSAVEL PRAZO
Melhoria (Qualidade, Processo, Em dezembro aditiviamos as condigoes definida na a PC
11 Produto) em relagdo aos Estamos no processo de aditiviar os servicos de pintura / andaime no |1104 WF /22 REV 09 , onde estamos incluindo o QSSMA R
: requisitos do cliente. - contrato da braskem / AL. fornecimento de material de refratario, cryogel/pyrogel e
Oportunidades para melhoria adicionando as atividades das diciplina de andaime/pintura.
<
&
E
[4 . P
&) Melhorias de eficiéncia do
w . =
@0 sistema de gestdo e seus Desenvolver um indicador de QSSMA para mensurar o nivel de Desenvolvido e divulgado para todos o IQSSMA, com os
1.2 a processos. - Qualquer N B - QSSMA -
I N gestao e atendimento dos processos e responsaveis. indicadores mensurados mensalmente nos contratos.
E necessidade de mudanga no
. - i
E Pendéncias da reunido de Analise Critica sistema de gestao da qualidade
< anterior
<
<
a Obra Acelen: 10 Ajudantes, 01 Encarregado de
2 Refratario,06 Pedreiro R 01 Pedreiro
g Lider.
o Necessidade de rec.:u'rsos Contratamos MOI & MOD para atender a demanda das Obras Acelen Obra Unlggl.‘01 Estag‘lano, 01 A‘uxmar Técnico dfe‘ )
1.3 humanos e materiais - & Unigel Seguranga, otimizamos o fim do servigo da Acelen e inicio RH -
Necessidade de recursos do servigo da Unigel, aproveitando a equipe de MOD.
Alteragdo no PQR - 002: Auditoria Interna, revisdo nos itens: 5, 5.1,
f'g’ © cragao do item 6_'0 excluido o formulario anexo O Plano de Auditorias, que deve cobrir todos os elementos
~ Gerenciamento de Agdes". L . .
Area Foco ( Gestdo Integrada e - L . - . |aplicaveis e todos os processos envolvidos no Sistema da
< . R Alteragdo no PQR 003 - revisao nos itens: 5.3 Revisdo do formulario . .
o Mudangas (intemas e extemas) que otimizag&o dos recursos " . o . Qualidade, em intervalo de um ano.
= 3 ~ . N de plano de agao corretiva e Reviséo do formulario 005 N . y
2.0 = possam afetar o sistema de Gestao da existentes - Rh, Equipamentos, N ~ B N Assim, o programa basico consiste de pelo menos uma QSSMA -
[4 y g (Gerenciamento das agdes). Excluido o formulario 04 e 06 (Plano de o : "
(5] Qualidade materiais/insumos - para os Acdo) Auditoria de Sistema por ano. Unificamos o o Plano de
) X - L
% contratos em andamento) Elaboragéo das ITS: IT.A.02 - Trabalho em Altura; IT.EC.01 - Argoa;s::; atender as NC de audioria interna, externa e
< Trabalho em Espacgo Confinado e PR 009 - CIPA-Comissao intema P :
Z de prevengéo de acidentes e de assédio.
a
'S Reclamagéo dos Clientes Nao houve reclamagéo do cliente. Nao aplicavel. QSSMA -
<
3.0 g Satisfagdo dos Clientes e Retroalimentacao
. 7} das Partes Interessadas: Retroali taga Part Ei t ti © aditi trat D imica -
2 etroalimentagéo das artes m Outubro, tivemos o 3° aditivo do contrato da Dow Quimica Obtivemos aditivo de valor da mao de obra e material. QSSMA ;
g (Inclusive sugestdes de cliente) [DZYC12028
=
z
w
4.0 Alcance dos objetivos da qualidade Avaliagédo dos Objetivos do SGI A alta diregao concluiu que os objetivos estabelecidos no Né&o aplicavel QSSMA -
: ) ) "Desdobramento da Politica da Qualidade" foram alcangador no referido :
periodo.
D ho d formidad Nao h isto de Produt iodo.
5.0 esempenno do processo ?C(_)n ormidade Produto nao conforme a0 ouve regisio de Frodutos no pefiodo Agoes Propostas: Nao Aplicavél. Coord. da Qualidade -
do produto/servigo:




Situagao das nao conformidades e agdes

Plano de Agdo n° 001/2022:

Agéo Imediata:

Agéao": Elaborar PGR da SEDE Risoterm usando como
referéncia o PPRA da SEDE e a NR01.
Agao* Analise Critica do PGR;

1. Jamile Costa/
Larissa Mesquita;
2. Larissa Mesquita
3. Jamile Costa/

<
&
E
[4
o
w
&
=
I ~ . ) . - . - .
6.1 B corretivas. Plano de agdes corretivas. Orugem Sede: Atend}mento a Novg NR 01 DIS[:‘)O.SIQOES Gerais e Aciio® Divulgar o PGR para equipe de trabalho; Larissa Mesquita; dez/22
< Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, substituir o PPRA. o o - . "
w Agdo4: Realizar manutengéo dos Extintores; 4. Jamile Costa;
2 Acao5: Realizar os treinamentos previstos no PGR; 5. 6. 7. Jamile Costa/
';: Acéo6: Disponibilizacao de EPI's Larissa Mesquita;
<
a
(7]
E Agédo Imediata:
§ Agao': Elaborar PGR da DOW ARATU usando como
E referéncia o PPRA da DOW e a NR 01. 1. Jamile Costa/
l Acéo* Divulgar o PGR para equipe de trabalho; Larissa Mesquita;
Acéo? Realizar Monitoramento dos agentes quimicos e 2. Larissa Mesquita
5 fisicos;; 3. Jamile Costa/
o . H
Situagdo das nédo conformidades e agoes . N P'?"° de Agao n .002/2022'. " o Acéo4: Disponibilizagédo de EPI’s; Larissa Mesquita;
6.1 . Plano de agbes corretivas. Origem Dow Quimica: Atendimento a Nova NR 01 Disposigoes ~ N N . " dez/22
corretivas. X N " s . Agao5: Realizar os treinamentos previstos no PGR; 4. Jamile Costa;
Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, substituir o PPRA. ~ ) N "
Agéo6:Elaborar, divulgar e implementar programa de 5. 6. 7. Jamile Costa/
protegéo respiratéria Larissa Mesquita;
Acdes7: Elaborar, divulgar e implementar programa de 8 e 9. TST e Larissa
Conservagédo Auditiva. Mesquita.
Agéo Imediata:
Agao’: Elaborar PGR da BRASKEM AL (CS E PVC)
usando como referéncia o Ultimo PPRA do contrato e a NR
01. 1. Jamile Costa/
Agdo* Analise Critica do PGR; Larissa Mesquita;
§ " 5 5 " " Plano de Agao n° 003/2022: A};_io’:. Realizar Monitoramento dos agentes quimicos e 2. Jamile Cgsta;
= Situagéo das ndo conformidades e agdes ~ N . . . . . |fisicos; 3. TST/ Henrique
6.1 e N Plano de agdes corretivas. Origem Braskem Al: Atendimento a Nova NR 01 Disposi¢cdes Gerais A . . S dez/22
corretivas. s " . . . Agao4: Divulgar o PGR para equipe de trabalho; Coutinho;
5] e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, substituir o PPRA. =g N N N . )
w Acéao5: Realizar os treinamentos previstos no PGR; 4. TST;
g Acéo6: Disponibilizagao de EPI's 5.6.7.8.e9. Daniely
§ AgdesT7: Elaborar, divulgar e implementar programa de Castro
< Conservagédo Auditiva.
g Agdes8: Elaborar, divulgar e implementar programa de
;: protegao respiratoria.
<
<
a
(7]
g Agao Imediata
4o Imediata:
é ¢ 1. Larissa Mesquita;
E = " . . 2. Daniely Castro/
z Agao’: Reall I
= Plano de Agdo n® 004/2022: dg:Uda:a;EarprOJeto e levantamento das necessidades Diregao;
Situagdo das nao conformidades e agdes ~ . Origem Sede: Durante a reunido de planejamento estratégico, foi = 2 ¢as. —— . 3 e 4. Daniely Castro/ .
6.1 N Plano de agdes corretivas. . - . N Agao* Levantamento de valores: mdo de obra / material; mai/22
corretivas. identificado no Ambiente Interno como ponto forte, a oportunidade = = N Jader Norberto;
. P Agao®: Realizagédo da obra; .
reforma predial na sede da organizag&o. = el 5 e 6. Daniely Castro/
Agao4: Compra mobiliario; Lari M ta:
Agodes 5: Confecgdo identidade visual. arissa Mesquita;
Plano de Agdo Pendente.
Acéo Imediata:
Plano de Agéio n° 009/2022: Aqﬁof: Avaliagao dos valorgs atuais de fornecimento de 1. Leonardo Mota:
Situagéo das ndo conformidades e agdes . Origem Planejamento Estrategico: Durante a reuniao de mazenal dos contratos em vigor. 2. Wilian Femandes;
6.1 Plano de agdes corretivas. Agao* Levantamento dos valores atual de mercado dos B N mar/22

corretivas.

planejamento estratégico, foi identificado no Ambiente Externo como

ameaca o aumento excessivo nos valores dos materiais de aplicagéo.

principais produtos de aplicagéo.

Agao®: Atualizagdo dos valores, para os contratos em vigor
Acao4: Negociagéo de pleito junto ao cliente.

Plano de Agao Concluido.

3. Wilian Fernandes/
Larissa Mesquita.




Situagdo das nao conformidades e agdes

Plano de Agdo n° 011/2022:
Origem PGR Ultracargo: Atendimento a Nova NR 01 Disposigoes

Acao Imediata:

Agéo’": Elaborar PGR da Ultracargo usando como
referéncia o Ultimo PPRA do contrato e a NR 01.
Agao* Analise Critica do PGR;

Agao® Divulgar o PGR para equipe de trabalho;

1. Jamile Costa/
Larissa Mesquita;
2. Jamile Costa;

6.1 coretivas. Plano de agdes corretivas. Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, substituindo o Agao4: DISpOnIbIhZ?I’ para todos os trabalhadores EPIs de |3. TST/ Damely Castro; dez/22
PPRA. acordo com a fungao e agentes expostos. 4. TST;
. Agao5: Realizar os treinamentos previstos no PGR; 5.6. e 7. Daniely
Acao6: Realizar Monitoramento dos agentes quimicos e Castro
fisicos;
Acéo Imediata:
Agéao": EDesenvolver um indicador de SSMA para mensurar
5 o nivel gestdo dos processos n&o s¢ da ficha de entrega de 1. Jonatan Maia/
N = x . = Plano de Agéo n° 013/2022: R o . . ! oo
6.1 Situagao das nao con.forrmdades © agoes Plano de agdes corretivas. Origem PR - 003: Melhorar Sistematica de gestao e controle da ficha EPIS_‘ mais todas agdes ligadas a Seguranca, Salde e Meio Larissa Mesqu@a. out/22
corretivas. d . - Ambiente. 2. Jonatan Maia;
e entrega de EPIS e demais agdes ligadas a QSSMA. = y -
Agao* Capacitar os responsaveis pelo processo nas obras.
Plano de Agédo Concluido.
Agéo Imediata:
Plano de Agéo n° 014/2022: 1 Tiago:
Situaggio das ndo conformidades e acdes Origem Obra Dow Quimica : Oficina de funilaria Planta A: Agao": Verificar Protecéo para os equipamentos. 2'_”890]
6.2 corretivas. Plano de agbes corretivas. dobradeira, calandra, bobina de chapas e DR encontra-se sem Agao* Verificar Manutengdo/Substituicdo dos Toldos. -Tago; jan/23
. protegao contra intempéries; Toldo encontra-se apresentando
corrosdes.
Plano de Agédo Pendente.
Agéo Imediata:
Plano de Agéo Corretiva n° 006/2022: Agéo’: Retreinar os responsaveis no processo visando . .
. - . NA N : . - N 1. Larissa Mesquita;
Origem Auditoria Externa: Ndo evidenciado check list da atividade uma melhor capacitagédo. 2. Lari M it
- X ) _ referente a ordem de servigo N° 20016484091 de 22/03/2022 e Agéo® Revisar o ITEM 5.1 Planejamento e Conntrole - Larissa Mesquita
Situagdo das nao conformidades e agdes " . N L 3 . /Jonatan Magno;
6.3 coretivas. Plano de agdes corretivas. fechada em 19/04/2022 para servico de aplicagdo de refratarios operacional PQR-011. 3. Larissa/Suprimentos nov/22
. conformados e n&o conformados na planta C AREA 400/500, ndo Agéo® Revisar o formulario em anexo FO.002. Checklist da | = 4 QSSKAA-
atendendo ao PQR 011 REV.03 E AO iTEM 8.6 DA NORMA. Atividade . ’
Acgao4: Divulgar as revisdes para as equipe de trabalho;
Plano de Agao Concluido.
Acéo Imediata:
Plano de Agao Corretiva n° 007/2022: . . . . N .
N - e y - " = _no |AGA0™ Retreinar os responsaveis no processo visando 1. Larissa Mesquita;
Origem Auditoria Externa: Evidenciado certificado de calibragdo N ma melhor taca 2. QSSMA:
" = = . ~ 2632/21 DE 28/09/2021 da trena TRN 022, tambem evidenciado u f’ e! °_ Capale acao. ) B o . H
Situagao das ndo conformidades e agdes " . o . = No Agao* Revisar o item 5.6 Calibragédo e Verificagao de /Jonatan Magno;
6.4 corretivas Plano de agdes corretivas. certificado de calibragdo N° 2633/21 DE 28/09/2021 DO Inst {0s PQR-008 3. QSSMA: nov/22
- PAQUIMETRO PQ 02, divergente do PLANO DE CALIBRAGAO/ :sf“,'_"eR" 0s ormulario de Verficacio 6 Calibraca o QSSVA,
VERIFICAGAO que define para SETEMBRO 2022, n&o atendendo A9f°4'_ ;"'Sla”’ °'R"‘” ario de verniicagao le.da' ragao : '
20 ITEM 7.1.5 DA NORMA. Gdo4: Divulgar as RevisGes para os envolvidos no
processo.
Plano de Agéo Concluido.
Agéo Imediata:
Plano de Agéo Corretiva n° 008/2022: 1. Larissa Mesquita:
Origem Auditoria Externa: Nao evidenciado na "Lista de Agao": Retreinar os responsaveis no processo visando . 2 Lan'ssaq ’
Situagao das nao conformidades e agdes fomecedores de materiais” O fomecedor de isolante térmico uma melhor capacitagao. Mes uitz-a/Su mentos:
6.5 cormetivas. Plano de agbes corretivas. "POLYCHEMICAL", Referente ao fomecimento - Autorizagdo de Agao* Revisar o item 5.2.2 Selegdo de Subcontratados q 3 ngMA ’ nov/22

Fomeccimento N° 020/22 DE 18/03/2022 NF N° 14762, NAO
ATENDENDO AO PROCEDIMENTO PQR 009 REV.02 E AO iTEM
8.4.3 DA NORMA.

PQR-009.

Acéao? Divulgar as Revisdes para os envolvidos no
processo.

Plano de A¢do Concluido.




6.6

Situagdo das nao conformidades e agdes
corretivas.

Plano de agdes corretivas.

Plano de Agéo Corretiva n° 009/2022:

Origem Auditoria Externa: Evidenciado "AUTORIZAGAO DE
FORNECIMENTO" N° 020/22 DE 18/03/2022 DE AQUISICAO DO
ISOLANTE TERMICO POLYOL, Divergente do REGISTRO DE
INSPEGAO QUE DATA DE 10/03/2022, PORTANTO AF POSTERIOR
AO RECEBIMENTO, nao atendendo ao PQR 009 REV.02 E AO
iTEM 8.4.2 DA NORMA.

Acéo Imediata:

Agao’: Retreinar os responsaveis no processo visando
uma melhor capacitagao.

Agao* Revisar o item 5.3.2 Aquisicdo de Material PQR-
009.

Acao 3: Revisar a metodologia de rastreabilidade de
requisicdo de material / NF

Acdo 4: Divulgar as Revisdes para os envolvidos no
processo.

Plano de Agéo Concluido.

1. Larissa Mesquita;
2.Larissa
Mesquita/Suprimentos;
3. Larissa
Mesquita/Suprimentos;
4. QSSMA

nov/22

8.1

Resultados de Monitoramento e Medigéo
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: N° de conformidades
na inspegéo no recebimento do
material. Meta: 95%

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): Até o momento a meta de
95% de conformidade no recebimento de material:
Em Outubro 2022: Braskem Al, Dow e SEDE (N&o houve nédo
conformidade);
Em Novembro 2022: Braskem Al, Dow e SEDE

(Nao houve néo conformidade);

Em Dezembro 2022: Braskem Al,
Dow e SEDE (N&o houve nao conformidade);

Acoes Propostas: Nao Aplicavél.

Suprimentos / Obra

8.2

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Andlise dos indicadores e metas):

Indicador: Numero de Nao
Conformidades na Atividade.
Meta: 95%

Analise C a (Outubro 4 Dezembro): Até o momento a meta de
95% de conformidade do nimero de conformidade na atividade:

Em Outubro 2022:
Braskem Al, Dow (Ndo houve nao conformidade);

Em Novembro 2022: Braskem Al,
Dow (N&o houve néo conformidade);
Em Dezembro 2022: Braskem Al, Dow (Nao

houve ndo conformidade);

Agdes Propostas: Nao Aplicavél.

Obra

8.3

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Analise Critica de
Propostas. Meta: 95%

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): Até o momento a meta de
95% das analises criticas de propostas:

Em Outubro 2022: Todas as propostas foram analisadas.

Em Novembro 2022: Todas as propostas foram analisadas.

Em Dezembro 2022: Todas as propostas foram analisadas.

Agdes Propostas: Nao Aplicavél.

Diregéo

8.4

ENTRADAS DA ATA DE ANALISE CRITICA

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Cumprimento do
Plano de Treinamento. Meta: 90

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): Até o momento a meta de
90% do cumprimento do plano de treinamento:
Em outubro 2022: Dow ( Padrdao de Permissdo de Trabalho Seguro,
EPI/EPE) Braskem ( PR 006-Tratamento de acidentes e incidentes,
ITRO01 rev.10,ITR 02 rev.10

Em Novembro 2022: Dow (Plano de
emergencia,PGUSP); Braskem ( Programa de meio ambiente e plano
de emergencia Braskem. Em Dezembro 2022: Dow
(Padrédo de Espago Confinado, NR-33, NR-35); Braskem ( PQR 11
Planejamento gerenciamento e controle de servigo,PSGI 005 Saude
Ocupacional) .

Acgodes Propostas: Nao Aplicavél.

OBRA/RH

8.5

ENTRADAS DA ATA
DE ANALISE

CRITICA

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Analise das
sugestdes depositadas na Caixa
de Ideias. Meta: 02

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): A meta de 02 registros
depositados na caixa de ideias:

Em Outubro 2022: Ndo houve registro de ideia no més.

Em Novembro 2022: Nao houve registro de ideia no més.

Em Dezembro 2022: Nao houve registro de ideia no més.

Acodes Propostas: Nao Aplicavél.

RH




8.6

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Através de pesquisa
de satisfagdo do cliente. Meta: 3

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): A meta de 3 (bom) na
pesquisa de satisfacéo do cliente ( obra spot):

Em Outubro 2022: NA.

Em Novembro 2022: NA.

Em Dezembro 2022: Houve a pesquisa de Satisfacdo da Acelen;

Agdes Propostas: Nao Aplicavél.

Obra

8.7

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Através de pesquisa
de satisfagdo do cliente. Meta: 3

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): A meta de 3 (bom) na
pesquisa de satisfacéo do cliente:

Em Outubro 2022: Braskem Al e Dow (Atendeu a meta).

Em Novembro 2022: Braskem Al e Dow (Atendeu a meta).
Em Dezembro 2022: Braskem Al e Dow (Atendeu a meta).

Acgodes Propostas: Nao Aplicavél.

Obra

8.8

ENTRADAS DA ATA DE ANALISE CRITICA

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Relatério de Eficiéncia
e Produtividade. Meta: IFO 2
TIF (indice de Faturamento
obtido 2 Total do indice de
Faturamento)

Anilise Critica (Outubro 4 Dezembro ):A meta de Indice do
Faturamento Obtido Maior que o indice de Faturamento Planejado:
Em Outubro 2022: Dow ( Planejado R$ 11.000,00 e Obtido R$
8.423,31 ) e Braskem Al ( Planejado R$ 11.000,00 e Obtido R$
9.058,35 ); Em Novembro 2022: Dow (
Planejado R$ 11.000,00 e Obtido R$ 9.66,7 ) e Braskem Al (
PlanejadoR$ 11.000,00 e Obtido R$ 11.019,15 ) ;

Em Dezembro 2022: Dow ( Planejado R$ 11.000,00 e Obtido R$
9.233,47 ) e Braskem Al ( Planejado R$ 11.000,00 e Obtido R$
15.416,17);

Acgodes Propostas: Nao Aplicavél.

Obra

8.9

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Numero de Visitas
Realizadas. Meta: 03

Em Outubro 2022: Foram realizadas 03 visitas por Jader:

(Oxiteno,Acelen, Bayer);

Em Novembro 2022:Foram realizadas 04 visitas
(Bayer,Acelen,Cibrafertil, Exterran - Carmopolis

SE). Em Dezembro 2022: Foram

realizadas 03 visitas por Jader ( Tima Agro,Bayer,Acelen).

por Jader :

Acgodes Propostas: Nao Aplicavél.

Comercial

8.10

ENTRADAS DA ATA DE ANALISE CRITICA

Resultados de Monitoramento e Medigéo
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Nimero de Propostas
Emitidas x Propostas Ganhas,
Meta: 50% das emitidas deverdo
ser Ganhas.

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): A meta de 50% de
propostas ganhas em relacdo as propostas emitidas:
Em Outubro 2022: Foram emitidas 05 propostas (03 ganhas e 02 em
analise);
Em Novembro 2022: Foram emitidas 01 Proposta: Perdeu

Em Dezembro 2022: Ndo Houve Proposta;

Acodes Propostas: Nao Aplicavél.

Comercial

8.1

\ DE ANALISE CRITICA

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicador: Nimero de Plano de
Agao e Nao Conformidade
Aberto x Nimero de Plano de
Acéo e Nao Conformidade
Fechado

Anélise Critica(Outubro 4 Dezembro): A meta de Fechar 50% da
Néo Conformidade aberta no trimestre:
Em Outubro 2022: Nao houve Nao Conformidades. .
Em Novembro 2022: Nao houve Nao Conformidades.
Em Dezembro 2022: N&o houve Nao Conformidades.

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): A meta de Fechar 50% dos
Plano de Acéo abertos no trimestre:

Em Outubro 2022: Foram abertos 04 Planos de agao.

Em Novembro 2022: Foi aberto 01 Plano de agao.

Em Dezembro 2022: Nao houve plano de agéo.

Acoes Propostas: Nao Aplicavél.

Qualidade




8.12

ENTRADAS DA ATA

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Andlise dos indicadores e metas):

Indicador: Backup Previsto x
Backup Realizado

Analise Critica (Outubro 4 Dezembro): A meta é realizar 02 vez na
semana Backup's dos Servidor, totalizando 04 vezes no més:
Em Outubro 2022: Foram realizados 08 backups do servidor no més;

Em Novembro 2022: Foram realizados 08 backups do servidor no
més;

Em Dezembro 2022: Foram realizados 08 backups do servidor
no més;

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): A meta é realizar 02 vezes

no ano Backup's de todos e-mails:

Em Outubro 2022: N&o foi realizado backup de email;
Em Novembro 2022: N&o foi realizado backup de email;
Em Dezembro 2022: Nao foi realizado backup de email;

Acgoes Propostas: Nao Aplicavél.

Tl

8.13

ENTRADAS DA ATA DE ANALISE CRITICA

Resultados de Monitoramento e Medigéo
(Analise dos indicadores e metas):

Indicadores RH

Analise Critica (Outubro &4 Dezembro ):Até o momento a meta é
valor maxmo R$6.800.,00 ao més de combustivel:
Em Outubro 2022: Bongo R$ 1.540,35/ Saveiro R$ 1.500,00/ Dow
R$ 945,99/ Wilian R$ 667,49/ Jader R$ 1.600,00/ Larissa R$
778,57/Braskem R$ 1.500,00/Gargur R$ 1.000,00 ;
Em Novembro 2022:

Bongo R$ 836,02/ Saveiro R$ 1.200,00/ Dow R$ 870,00/ Wilian R$
800,00/ Jader R$ 1.799,00/ Larissa R$ 670,52/Braskem R$
1.200,00/Gargur R$ 1.850,00 ;

Em Dezembro 2022: Bongo R$ 1.297,74/
Saveiro R$ 1.200,00/ Dow R$ 329,91/ Wilian R$ 666,18/ Jader R$
1.463,47,00/ Larissa R$ 1.666,07/Gargur R$ 1.474,00;

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): Até o momento a meta é 0
(zero) néo conformidade na Folha de Pagamento:
Em Outubro 2022: N&o houve N&o conformidade da Folha de
Pagamento.

Em Novembro 2022: Nao houve Nao
conformidade da Folha de Pagamento.

Em Dezembro

2022: Nao houve Nao conformidade da Folha de Pagamento.

Acoes Propostas: Nao Aplicavél.

RH

8.14

ENTRADAS DA ATA DE ANALISE CRITICA

Resultados de Monitoramento e Medigao
(Analise dos indicadores e metas):

Indicadores RH

Anélise Critica (Outubro & Dezembro): Até 0o momento a meta é

néo ter registro de Atestado Médico:

Em Outubro de 2022: Foram apresentados 39 dias de atestados na
Braskem Al, 02 dias de atestados na Dow e 02 dias de atestados na
Acelen; Em Novembro de 2022: Foram apresentados 26 dias de
atestados na Braskem Al, 01 dias de atestados na Dow e 08 dias de
atestados na Acelen; Em Dezembro de 2022: Foram apresentados
15 dias de atestados na Braskem Al, 06 dias de atestados na Dow
e 01 dias de atestados na Acelen, 01 dia de atestado SEDE;

Anélise Critica (Outubro & Dezembro ): Até o momento a meta é

realizar todos os ASOs previstos no més:
Em Outubro 2022: 10 ASOs previstos e 10 ASOs realizados.
Em Novembro 2022: 05 ASOs previstos e 05 ASOs realizados.
Em Dezembro 2022: 06 ASOs previstos e 06 ASOs realizados.

Anélise Critica (Outubro & Dezembro): Até o momento a meta é 0
(Zero) Acidente e Incidente:

Em Outubro 2022: Ndo Houve registro de acidente ou incidente;
Em Novembro 2022: Nao Houve registro de acidente ou incidente;
Em Dezembro 2022: Nao Houve registro de acidente ou incidente;

Agoes Propostas: Nao Aplicavél.

RH




Resultados de Monitoramento e Medigéo

Indicador: Calibragédo/
Verificagdo Previsto x

Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro): A meta de 100% das
realizar todas as verificacdes previstas:

Em Outubro 2022: Dow (49 verificagdes), Braskem Al (82
verificagées); Em Novembro 2022: Dow (49 verificagdes), Braskem
Al (81); Em Dezembro 2022: Dow (49 verificagoes),

8.15 Andli onh > rrevis L Braskem Al (19); Anélise Critica (Outubro 4 D ©0):  |Agoes F : Nao Aplicavel. Calibragéo
(Analise dos indicadores e metas): Calibragéo/ Verificagdo A meta de 100% das realizar todas as calibragées previstas:
Realizado Em Outubro & Dezembro 2022: N&o tem calibragdo prevista para 2°
semestre de 2022;
<
]
=
[4
3 Anélise Critica (Outubro 4 Dezembro: A meta é atualizar o
(7] PGR/PCMSO dentro do prazo de validade:
=
2
< ; s Indi : PGR Previst
16 | w | Resutados de Monitoramento e Medigdo ndicador: PGR Previsto x PGR: Houve Revisao na SEDE, BRASKEM AL, ACELEN. Acoes Propostas: Nao Aplicavél .
: Q (Analise dos indicadores e metas): . PCMSO: Houve Revisdo na SEDE, BRASKEM AL, ACELEN. < P : i )
;: PGR Realizado
<
<
g Acoes Propostas: Ndo aplicavel.
<
g
E
z
w Braskem AL: Treinamento de NR 20,NR 33 e 35 (Reciclagem)
Resultados de Monitoramento e Medigéo Indicador: realizado em outubro e novembro 2022. CNE o
8.17 (Analise dos indicadores e metas): Atualizagao das NR’'s Dow Quimica: Treinamento das NRs 33 e 35 (Reciclagem) em Agoes Propostas: Nao Aplicavel. QSSMA
dezembro 2022.
Acoes Propostas: A auditoria externa foi adiada de
Auditoria Intera Auditoria Interna prevista para Outubro de 2022. setembro para Outubro,pela nossa certificadora, com isso QSSMA
re-programamos nossa aud. Interna de outubro/22 para
janeiro /23.
9.0 Resultado das Auditorias:
Auditoria Ext de 04 406d tubro 2022 e fc -
Auditoria Externa v ,I.Ona xlema ocorreu de @ © outubro © fomos re Foram pontuadas 04 NC menores. QSSMA
certificados.
Acelen Inicio: 21/09/2022 Conclusao: 06/12/2022 ;
" . . Paranapanema: Inicio: 13/07/2022 Concluséao:
100 Obras spots realizadas no pericdo. Acelen, Origem e Exterran 07/10/2022  Exterran: Inicio: 28/11/2022 Conclusdo: QssMA
30/11/2022
Nao houve registo de Provedores Extemos no periodo. " s
11.0 D ho d d t A P tas: Nao Apl 1. RH
esempenho de provedores extemos PREVINE, MULTIPLA, HUMANA Goes Propostas: Nao Aplicavél
OUTUBRO: Obra Braskem: 02 Funileiros Montador, 01
Funlieiro Tragador, 02 Ajudantes.
NOVEMBRO: Obra Unigel: 01 Estagiario, 01 Auxiliar
Técnico de Seguranca.
12.0 Necessidade de Recursos Humanos e Materiais Contratagdes no Trimestre: Braskem, Sede, Acelen, Dow. Obra Acelen: 10 Ajudantes, 01_ Encarregado de RH

S DA ATA DE ANALISE CRITICA

Refratario,06 Pedreiro R 01 Pedreiro

Lider.

DEZEMBRO: Nao Houve Contratagdes




ENTRADA

Alteramos a operadadora responsavel pela cesta basica, ticket

A utilizagao da antiga operadora estava gerando taxas sob

PVC.

13.0 Eficacia das agdes para abordar riscos e oportunidades s X o consumo do combustivel, alem de ter mais limitagédo nos Diregéo / Engenharia
refeicdo e combustivel para Flash. N
estabelecimentos.
Aquisicio de veiculo Adquirimos um caminh&o Hyndai HD 80
14.0 Recomendagées para Melhoria - | Foi realizada pela empresa SanLink, a adequegao da Direcao / Engenharia
Manutencéo rede de dados e cabeamento da empresa.
rede dados da empresa.
<
Q
15.0 E Oportunidades para melhoria (Qualidade, Processo, Produto). Melhorar Sistematica e gestao dos consolidados dos indicadores Divisdo dos requistos de ISSMA e IQ Diregado
o
w
@)
=
§ Processo com obrigatoriedade para inicio de janeiro de
< . .
16.0 w Qualquer necessidade de mudanga no sistema de gestao da qualidade E-social SSMA 2023, onde faré parte da rofina do setor.de QSSMA.’ para QSSMA
a langamento dos eventos de SST no sistema dominio
g web/folha.
<
3
g Para realizar as atividades nas obras Bayer, Acelen (
17.0 (=) Necessidade de recursos Estamos prevendo contratacao para o proximo trimestre. Manutengao ), Unigel ( Isolamento ), Parada Braskem - RH
<
7]

Conclusao da Diregao: A alta diregdo definiu como satisfatoria as informagdes e tomadas de agdes decorridas nessa ata.




