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CONSOLIDADO DOS INDIGADORES

SAdo empregados para monitorar o desempenho de
processos que impactam diretamente na qualidade
do servico fornecido.




CONSOLIDADO DOS INDICADOR

Inspecdo de Material - Janeiro a Setembro 2025

©JAN @FEV OMAR @ABR @MAI @IJUN @ JUL @ AGO

SEDE

DOW

BRASKEM

ACELEN

Meta de 95% de conformidade no recebimento de material:

Janeiro: Houve registro de NC no recebimento de material da Dow (avental de raspa com C.A invalido), N&do houve registro de NC no
recebimento de material na Sede, Acelen e Braskem;

Fevereiro: NGo houve registro de NC no recebimento de material da Sede, Acelen, Dow e Braskem;

Margo: Ndo houve registro de NC no recebimento de material da Acelen, Braskem, Dow e Sede,;

Abril: Ndo houve registro de NC no recebimento de material da Acelen, Braskem, Dow e Sede.

Maio: N&do houve registro de NC no recebimento de material da Acelen, Braskem, DOW, Houve o registro de 1 NC na Sede referente as
arruelas que foi entregue na DOW,

Junho: Ndo houve registro de NC no recebimento de material da Braskem DOW, Sede

Julho: N@o houve registro de NC no recebimento de material da Acelen, Braskem, Dow e Sede.

Agosto: Ndo houve registro de NC no recebimento de material da Acelen, Braskem, Dow e Sede;

Setembro: Ndo houve registro de NC no recebimento de material da Acelen. Braskem. Dow e Sede.



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

Registro de Ndo Conformidade da Atividade - Janeiro a Setembro 2025

® JAN @ FEV MAR @ ABR @MAI @ JUN @ JuL AGO SET

Meta de 95% de conformidade no conformidade da atividade.

BRASKEM

ACELEN

Janeiro: NGdo houve registro de NC na atividade na Acelen Braskem AL e Dow;
Fevereiro: NGo houve registro de NC na atividade na Acelen Braskem e DOW;
Margo: Ndo houve registro de NC na atividade na Acelen, Braskem e DOW;
Abril: NGo houve registro de NC na atividade na Acelen, Braskem, DOW.

Maio: NGo houve registro de NC na atividade na Acelen, Braskem, DOW.
Junho: Ndo houve registro de NC na atividode na Acelen, Braskem, DOW.
Julho: Ndo houve registro de NC na atividade na Acelen, Braskem e Dow;
Agosto: NGo houve registro de NC na atividade na Acelen, Braskem e DOW,
Setembro: Ndo houve registro de NC da atividade na Acelen, Braskem e DOW.



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

RMS Geradas x RMS Atendidas - Janeiro a Setembro 2025

@ JANEIRO @ FEVEREIRO @ MARCO @ ABRIL @ MAIO @ JUNHO

® JULHO @ AGOSTO
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Meta & avaliar o percentual de requisicoes que foram efetivamente atendidas em
relacgdo ao total solicitado atender em 90%:

Janeiro: 184 itens RMS GERADAS X 169 itens RMS ENTREGUES
Fevereiro: 93 itens RMS GERADAS X 25 itens RMS ENTREGUES
Margo: 113 itens RMS GERADAS X 87 itens RMS ENTREGUES
Abril: 99 itens RMS GERADAS X 93 itens RMS ENTREGUES

Maio: 186 itens RMS GERADAS X 168 itens RMS ENTREGUES
Junho: 66 itens RMS GERADAS X 66 itens RMS ENTREGUES
Julho: 78 Iltens RMS GERADAS X 63 itens RMS ENTREGUES;
Agosto: 221 itens RMS GERADAS X 150 itens RMS ENTREGUES.
Setembro: 120 itens RMS GERADAS X 77 itens RMS ENTREGUES.



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

Check List dos Veiculos - Janeiro a Setembro 2025

@® JANEIRO @ FEVEREIRO @ MARCO @ ABRIL @ MAIO @ JUNHO @ JULHO @ AGOSTO

14

12

Meta de 95% de check list de veiculos da frota :

O N A~ O

Janeiro: Foi realizado 08 check list da frotas para 09 veiculos da frota. (Faltou Caminhdo porque estéd em manutengéo.)

Fevereiro: Foi realizado 09 check list da frotas para 10 veiculos da frota. (Faltou Caminhéo porque estd em manutengéo.)

Marco: Foi realizado 10 check list da frotas para 12 veiculos da frota. (Faltou Caminhéo porque estéd em manutengéo.)

Abril: Foi realizado 11 check list da frotas para 12 veiculos da frota. (Faltou Caminhéo porgque estd em manutengéo.)

Maio: Foi realizado 12 check list da frotas para 13 veiculos da frota. (Faltou Caminhéo porque estd em manutengéo.)

Junho: Foi realizado 11 check list da frotas para 13 veiculos da frota. (Faltou Caminhéo e Strada PLJ-4389 porque estd em manutengdo.)
Julho: Foi realizado 11 check list da frotas para 12 veiculos da frota. (Faltou Caminhéo porque estd em manutencéo.)

Agosto: Foi realizado 12 check list da frotas para 12 veiculos da frota.

Setembro: Foi realizado 12 check list das frotas para 12 veiculos da frota.
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TREINAMENTOS REALIZADOS- Janeiro & Setembro 2025

JAN
FEV
VIAR
ABR
MAI
JUN
JuL
AGO
SET
ouT
NOV
DEZ

ACELEN

o
N
=S
(o))
(o)

10

Meta de 90% do cumprimento do plano de
treinamento.

Janeiro: Divulgacdo do PGR - Modelo Acelen, Politica de QSSMA da Risoterm; PR 010
Procedimento de SSMA; Embaixador de Seguranca.

Fevereiro: PR 01 Saude Ocupacional; PR 005 Meio Ambiente e Descarte de Residuo;
Tratamento de Acidentes e Incidentes; PRO9 CIPA; PR 010 Procedimento de SSMA;
Divulgag¢do do Progama de convervagdo auditiva PCA; Divulgacdo do programa de
protecdo respiratoria PPR.

Marcgo: NR 05- CIPA, Divulgagdo do PQO da Acelen, IT-A-01 Montagem e Desmontagem de
Andaime, IT-A-02 Trabalho em Altura

Abril: Acdes de conscientizacdo e prevencdo de acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho; Divulgagdo da IT-1-01/02/03; IT-R-04 Protegdo de Passiva

Maio: Divulgagéo do PR-006- Tratamento de Acidentes e Incidentes (Risoterm), Divulgacdo
do Plano de Emergéncia (Acelen).

Junho: Treinamento de Seguranca e Saude no Trabalho - Conforme NR 18. NR Ol - OS -
Ordem de servico; NR-06 - Equipamento de Protecdio Individual ( EPIs, EPC): Percepcéo de
Riscos, Readlizacdo de FIT Teste

Julho: Divulgagdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos e Divulgacdo do PCMSO -
Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional; PT - Permiss@o de Trabalho; AST -
Analise de Seguranca da Tarefa.

Agosto: Pendente

Setembro: NR33 - Seguranga e Saude no trabalho em espaco confinado. Incluso Nocdes de
Primeiros Socorros. - InicioI/ReCiclogem;
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CONSOLIDADO DOS INDICADORE

TREINAMENTOS REALIZADOS- Janeiro a Setembro 2025

BRASKEM PVC [/ UCS

Meta de 100% do cumprimento do plano de treinamento.

Janeiro: Divulgagéo da Politica de QSSMA (Risoterm), e Politica de QSSMA (Braskem); ACV
Abertura de Linhas (Braskem); Protegdio contra agentes quimicos (Braskem); Regras Salvam
Vidas (Braskem)

Fevereiro: Divulgagdo do PCMSO UCS e PVC, Divulgagéo do PGR UCS e PVC; Divulgagdo do PQR
004 OBRA BRASKEM AL UCSI e PVC; DIVULGACAO DO PR 001 SAUDE OCUPACINAL PVC2; PR 001
SAUDE OCUPACIONAL CS1 e PVC; PR 005 Meio Abiente e descarte de Residuo CS1; PR 006
TRATAMENTO DE ACIDENTES E INCIDENTES PVC2 e UCS; PR 009 CIPA PVC2 e UCS; PR 010
Procedimentos de SSMA CSl e PVC

Margo: ACV - Movimentagdo Manual de Cargas; ACV-Ferramentas Manuais e Equipamentos
Portateis CS1/PVC2; ACV Servigos em Altura CSI/PVC; IT A 02 Trabalho em Altura CS1/PVC; IT
Montagem e Desmontagem de Andaime CS1/PVC2

Abril: Divulgar IT-EC-01 Espago Confinado; Divulgar ACV Espaco confinado Braskem; NR33 -
Seguranca E Satde No trabalho em espago confinado incluso nogoes de primeiros socorros;
Maio: Divulgacdo do programa de protec¢do respiratoria PPR, Divulgagdo do programa de
protecdo auditiva PCA, Divulgacdo do PR-06 Tratamento de Acidentes e Incidentes.

Junho: Divulgacdo do plano de emergencia Braskem, Combate a principios de incendio/
primeiros socorros, IT-1-01/02/03.

Julho: Divulgacgdo da IT 04/05/06; Divulgacéo da IT-R-01/02/03 - Refratério; Divulgagéo do PR
- 01 Saude Ocupacional.

Agosto: Treinamento de Seguranga e Saude no Trabalho - Conforme NR 18 e NROI; NR-06 -
Equipamento de Protecdo Individual; Divulgacdo do programa de SSMA PR 010 Ver.04,
Percepcdo de Riscos;

Setembro: Treinamento de nogdes de Ergonomia - NR17, Divulgagdo da IT-R-(4 -

Protecdo Passiva, Treinamento de CIPA NR 05 - Designado



CONSOLIDADO DOS INDICADORE

TREINAMENTOS REALIZADOS- Janeiro a Setembro 2025

DOW

Meta de 100% do cumprimento do plano de

JAN treinamento.

FEV
Janeiro: Estresse Térmico e Politica da Qualidade, Reunio Mensal de Seguranca;

Fevereiro: PENDENTE

Marco: Diversidade e Inclusdo; Treinamento teorico e pratico de aplicagcdo de U-COAT;
Divulgagdo de programa de SSMA Risoterm e Politica de SSMA;

Abril: PENDENTE

Maio: IT-R-01 Refratdrio Conformado, IT-R-02 Refratdrio Ndo Conformado, IT-R-03
Remocdo e Acionamento de refratdrio conformado e ndo conformado, Programa de
conservagdo auditiva

Junho: Procedimento Critico das tarefas, PQR-08 Manutengdo Inspecdo e Calibracéo
Julho: IT-E-01 (Rev. 05) Operacéo de Equipamentos Rotativos e Elétrico [/ IT-E-02
(Rev.00) Uso da Maquina Cortadeira de Refratario [/ IT-1-01 (Rev.11) Fabricagdo e

OouT Montagem; Programa de Meio Ambiente e Descarte de Residuos [ 1SO 14001

Agosto: IT-1-05 (Rev.02) Remocdo e Acondicionamento do Isolamento Térmico []1T-1-
04 (Rev.09) Montagem do Revestimento de Fibra Cerdmica // IT-1-03 (Rev.10) Aplicagéo
DEZ de Isolamento Frio em Equipamentos e Tubulagées // IT-EC- 01 (Rev.01) Trabalho em
Espacos Confinados

Setembro: Treinamento de Ergonomia NR17, PQR 01/ PQR0O2/ PQR0O3/ Programa de
desenvolvimento de liderancga.

VIAR
ABR
MAI
JUN
JuL
AGO
SET

NOV




CONSOLIDADO DOS INDICADORES

TREINAMENTOS REALIZADOS- Janeiro a Setembro 2025

SEDE
- Meta de 100% do cumprimento do plano de treinamento.

JAN Janeiro: Divulgagdo do politica da Qualidade e politica de SSMA
ASY Fevereiro: Treinamento de QSSMA ISO 9001 Gestdo da Qualidade Risoterm
MAR Margo: Ndo houve treinamento previsto
ABR Abril: PQR 007 - Comunicagdo
MAI Maio: PQR 010- Gestdo de Recursos
JUN Junho: Divulgacdo do PGR -Programa de Gerenciamento de Riscos e
JUL PCMSO - Programa de Controle Médico e SGude Ocupacional.
AGO Julho: Divulgagdo do PGR -Programa de Gerenciamento de Riscos e
ST PCMSO - Programa de Controle Médico e SGude Ocupacional
OUT Agosto: Divulgagdo do LGPD.
oV Setembro: Ndo houve treinamento previsto.
DEZ




CONSOLIDADO DOS INDICADORES

EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE - Janeiro a Setembro 2025
ACELEN

Faturamento Meta de 13.000 per capita [
Produtividade Meta de 47,50

Janeiro: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$ 11.582,31

Fevereiro: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$9.471,42
Marco: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$14.553,91
Abril: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$13.505,00
Maio: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$15.646,00
Junho: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$17.564,00

Julho: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$ 14.564,00
Agosto: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$ 13.564,00

Setembro: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$12.807/,63

0)
oe NG
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FATURAMENTO PER CAPITA PRODUTIVIDADE
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CONSOLIDADO DOS INDICADORES

EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE - Janeiro a Setembro 2025

BRASKEM

Faturamento Meta de 13.000 per capita |
Produtividade Meta de 47,50

Janeiro: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$13.503,00
Fevereiro: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$14.254,00
Marco: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$11.050,00

Abril: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$12.056,00

Maio: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$11.564,00
Junho: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$13.515,00
Julho: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$12.564,00
Agosto: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$11.504,00
\v & “y R\ oé \' 0 Setembro: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$16.545,23

0

FATURAMENTO PER CAPITA PRODUTIVIDADE



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE - Janeiro a Setembro 2025
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PRODUTIVIDADE

DOW

Faturamento Meta de 13.000 per capita [ Produtividade
Meta de 47,50

Janeiro: Planejado R$13.000,00 e Obtido R$ 11.523,00
Fevereiro: Planejado R$13.000,00 e Obtido R$ 13.524,00
Marco: Planejado R$13.000,00 e Obtido R$ 15.350,00
Abril: Planejado R$13.000,00 e Obtido R$ 14.050,00
Maio: Planejado R$13.000,00 e Obtido R$11.556,00
Junho: Planejado R$13.000,00 e Obtido R$10.564,00
Julho: Planejado R$13.000,00 e Obtido R$11.865,00
Agosto: Planejado R$13.000,00 e Obtido R$9.895,00
Setembro: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$7.264,18



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE - Janeiro a Setembro 2025

OBRA SPOT

600000
Faturamento Meta de 23.000 per capita [ Produtividade

500000 Meta de 47,50

400000
Janeiro: Planejado R$ 23.000,00 e Obtido R$ 48.008,36

300000 Fevereiro: Planejado R$ 23.000,00 e Obtido R$18.260,67
Marco: Planejado R$ 23.000,00 e Obtido R$27.187,86
Abril: Planejado R$ 23.000,00 e Obtido R$51.900,00

200000 Maio: Planejado R$ 23.000,00 e Obtido R$96.556,70
Junho: Ndo houve.

100000 Julho: Planejado R$ 23.000,00 e Obtido R$35.600,00
Agosto: Planejado R$ 23.000,00 e Obtido R$58.282,71

o 1 B B B B B B B &§ Setembro: Planejado R$ 13.000,00 e Obtido R$33.123,62

N\ L vy O A L A 4
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FATURAMENTO PER CAPITA  PRODUTIVIDADE




CONSOLIDADO DOS INDICADORE

PESQUISA SATISFACAO- Janeiro a Setembro 2025

Meta de 3 (bom) na pesquisa de satisfagéio do cliente

Janeiro: Acelen ( Atendeu a Meta):
Dow (Atendeu a meta):

Braskem (Atendeu a meta):

Obra Spot (Pesquisa ndo respondida).

Fevereiro: Acelen (Atendeu a Meta):
Braskem ( Atendeu a Meta):

Dow (pesquisa ndo respondida):

Obra Spot (pesquisa n&o respondida).

Marco:Acelen ( Atendeu a Meta)
Braskem (pesquisa néio respondida)
Dow (Atendeu a Meta)

Obra Spot(pesquisa néo respondida)

Abril: Acelen (Atendeu a Meta)
Braskem (pesquisa néio respondida)
Dow (Atendeu a Meta)

Obra Spot (pesquisa ndo respondida)

Maio: Acelen (Atendeu a meta)
Braskem (pesquisa néio respondida)
Dow (Atendeu a Meta)

Obra Spot (pesquisa ndo respondida)

Junho: Acelen(pesquisa ndio respondida)
Braskem (pesquisa néio respondida)
Dow (pesquisa ndo respondida)

Obra Spot (pesquisa ndo respondida)

Julho: Acelen ( Atendeu a Meta);
Dow ( Atendeu a Meta)

Braskem ( pesquisa néo respondida)
Obra Spot (Pesquisa néo respondida)

Agosto: Acelen (Pesquisa néo respondida
Dow ( Atendeu a Meta);

Braskem ( pesquisa né&o respondida)
Obra Spot (Pesquisa néo respondida)

Setembro: Dow (atendeu a meta)
Braskem: (atendeu a meta)

Acelen: (atendeu a meta)

Obra Spot (pesquisa néo respondida)

1.0

0.8

0.6

04

0.2

0.0

BRASKEM DOW QUIMICA ACELEN

OBRA SPOT



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

COMERCIAL - Janeiro a Setembro 2025

Meta de 100% de relatorios de Conclusdo realizados x Obras concluidas: Meta de 03 visitas no meés:

Janeiro e Fevereiro: NGo houve relatdrio concluido nesses periodos.
Margo: Manutencdo de Modulos RefratdriosTO-30.325 - Bayer/Monsanto
Parada de Manutenc¢do - Cibra

Fornalha Aquatubular - Timac Agro

Janeiro: ERB, Temadre, Petrobras UBC;
Fevereiro: Unigel. ITF, Tronox.
Marco: Deten, Veolia, Cervejaria da Bahia

Abril: NGo houve relatério concluido no periodo. Abril: Deten, Timac Santa Luzia

Maio: Caldeira GV-8302 Acelen, CALDEIRA GV-8303 Acelen, GV-5105 Acelen Maio: Continental, Timac candeias, Origem

Junho: Acelen GV-8301 Junho: Evf Petrobras , Hydrostec , Origem

Julho: N@o houve relatério concluido nesses periodos. Julho: Unigel, Emergéncia - Timac Candeias;

Agosto: Aplicagdo de concreto refratdrio material de Isolamento na Fornalha Agosto: Emergéncia - Cibra Camacari, Timac Candeias.
da Caldeira. Setembro: Cibra Camacgari

Setembro: NGo houve relatério concluido nesses periodos
@®@JAN @OFEV @OMAR @ABR @MAI @IJUN @ JUL @ AGO

RELATORIOS

VISITAS
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CONSOLIDADO DOS INDICADORES

COMERCIAL - Janeiro a Setembro 2025

Meta de 95% de analises criticas realizadas ;

Janeiro: 04 propostas emitidas e 04 propostas foram analisadas;
Fevereiro: 11 propostas emitidas e 11 propostas foram analisadas;
Marco: 8 propostas emitidas e 6 propostas foram analisadas;

Abril: 5 propostas emitidas e 3 propostas foram analisadas;

Maio: 10 propostas emitidas e 8 propostas foram analisadas;

Junho: 6 propostas emitidas e 6 propostas foram analisadas.

Julho: 03 propostas emitidas e 03 propostas foram analisadas;
Agosto: 06 propostas emitidas e 06 propostas foram analisadas;
Setembro: 06 propostas emitidas e 06 propostas foram analisadas;

ANALISE CRITICA DA PROPOSTA

GANHAS X EMITIDAS

Meta de 50% de propostas ganhas em relagdo as propostas emitidas.

Janeiro: 04 propostas emitidas, 03 propostas ganhas
Fevereiro: 11 propostas emitidas, 05 propostas ganhas;
Marcgo: 8 propostas emitidas. 3 propostas ganhas;

Abril: 5 propostas emitidas, 2 propostas ganhas;

Maio: 10 propostas emitidas, 6 propostas ganhas;
Junho: 6 propostas emitidas, 03 propostas ganhas.
Julho: 03 propostas emitidas, 02 propostas ganhas
Agosto: 06 propostas emitidas, 02 propostas ganhas;
Setembro: 06 propostas emitidas, 03 propostas ganhas.



CONSOLIDADO DOS INDICADORE

RH - Janeiro a Setembro 2025 Meta de 02 registros depositados na caixa de ideias ;

Janeiro: Foi registrado 04 ideias no més;

Fevereiro: Foi registrado 01 ideias no més;
70 Margo: Foi registrado 04 ideias no més;
Abril: Foi registrado 04 ideias no més;

60 : S L .
Maio: Foi registrado 03 ideias no més;
50 Junho: Foi registrado 01 ideias no més;
40 Julho: Foi registrado 02 ideias no més;
Agosto: Foi registrado 7 ideias no més;
30 Setembro: Foi registrado 4 ideias no més.
20
10 Meta é zero registro de Atestado Médico

0 — .-——.L I Janeiro: Foram apresentados 02 dias de atestados na Acelen, 16 dias atestados na Braskem e 10 dias
CAIXA DE IDEIA ATESTADO MEDICO NC FOLHA atestados Dow, ndo gerou atestado EVF e 01 atestado na Sede;
Fevereiro: Foram apresentados 03 dias de atestado na Acelen, 02 dias de atestado na Braskem, ndo teve
. _ . atestado na Dow, 02 dias de atestado na EVF. 01 dias na Sede.
Metae O (Zero) ndo conformidade na Folha de Pagamento:: Margo: Foram apresentados 07 dias de atestado na Acelen, 02 dias de atestado na Braskem, 04 dias de
atestado na Dow, 01 dias de atestado na EVF. Ol dias na Sede
| e NEE |5 talha d iodo: Abril: Foram apresentados 06 dias de atestado na Acelen, 05 dias de atestado na Braskem, Ol dia de
aneiro: Nao houve NC na folna de pogomento M9 [ RISHTIOTONO atestado na Dow, 02 dias de atestado na EVF. 01 dias na Sede;
Fevereiro: NGo houve NC na folha de pagamento no periodo; Maio: Foram apresentados 11 dias de atestado na Acelen, 06 dias de atestado na Braskem, 27 dia de atestado

MCII‘QO' N&o houve NC na folha de pogqmento no peI’TOdO' na Dow, 16 dias de atestado na Tronox. 04 dias na Sede, 01 dia de atestado na Timac Candeias.
’ Junho: Foram apresentados 03 dias de atestado na Acelen, 02 dias de atestado na Braskem, 09 dia de

Abril: N&o houve NC na folha de pagamento no periodo; iEsEEe fe Do 09 oles fe Sace

Maio: Ndo houve NC na folha de pqggmento NnO periodo; Julho: Foram apresentados 56 dias de atestados na Acelen, ndo teve atestados na Braskem, Ol dia atestado
na Dow e 06 atestados na Sede;

Junho: IEIOO houve NC na folha de pogomento no p?rlodo, Agosto: Foram apresentados 12 dias de atestados na Acelen, 08 dias de atestados na Braskem, 12 dias
Julho: Ndo houve NC na folha de pagamento no periodo; atestado na Dow e 05 atestados na Sede;
AgOStOI N&o houve NC na folha de pqgcmento no periodO' Setembro: Foram apresentados 36 dias de atestado na Acelen, 7 dias na Braskem , 3 dias na Timac e 3 dias

Sede.
Setemlbro: NGdo houve NC na folha de pagamento no periodo. e



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

FlNANCElRO_ JC]ﬂeII’O d SetembI’O 2025FEMITIDAS AF FATURADAS
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Meta é realizar 100% faturamento de todas as Autorizagéo de Faturamento Solicitadas:

ol

a1

SET

Janeiro: Foi solicitado 28 AF'S e 28 Faturamentos

Fevereiro: Foi solicitado 22 AFS e 13 Faturadas ( 09 foram canceladas por esta fora da data limite ( 20/02/2025 ) para o Mmés
de fevereiro na unidade Braskem Alagoas.

Marco: Foi solicitada 19 AF’s e 19 faturadas

Abril: Foi solicitada 23 AFs e 22 faturadas ( N&o emitida 01; Pedido foi solicitado no cédigo de servigo 14.01, nesse codigo o
emissor tem que estd no local onde foi feito o servico ( Séo Francisco do Conde ).

Maio: Foi solicitada 34 AF's e 34faturadas

Junho: Foi solicitada 20 AF's e 20 faturadas

Julho: Foi solicitado 31 AF'S e 31 Faturamentos

Agosto: Foi solicitado 24 AF'S e 24 Faturadas (01 nota cancelada Acelen)

Setembro: Foi solicitado 39 AF'S e 39 Faturadas.



CONSOLIDADO DOS INDICADORE

SSMA- Janeiro a Setembro 2025

Meta é realizar todos os ASOS previstos no més:

@ ASO PREVISTO ASO REALIZADO
60

Janeiro: 16 ASOs prev. x 17 ASOs realizados; 50
Fevereiro: 22 ASOs prev. e 35 ASOs realizados
(ADMISSIONAL, DEMISSIONAL e MRO em atendimento a intervengdo Acelen e Parada Dow;) =

Marco: 19ASOS prev. X 36 ASOS reali. - (Em funcdo de admissdo, Tronox e Acelen)
Abril: 17 X 34 - (em funcdo de Tronox e Acelen)
Maio: 26 Prev x 42 Real (MRO, habilitagdio Acelen,) 20

( Antonio Sergio e Jose Edson fora do prazo limite)
Junho: 13 ASOS prev. x 15 ASOS reali. (admissé@o Raphael e Fabiano) 10
Julho: 22 ASOS previstos x 32 ASOS realizados (Em funcéo de Admissdes Timac, Acelen, Sede e Braskem):
o JAN FEV MAR  ABR AGO  SET

Agosto: 17 ASOs previstos x 53 ASOs realizados. MAI JUN JUL
Setembro: 26 ASOS previstos x 27 realizados -1 Demissional

30

A meta é atualizar o PGR e PCMSO dentro do prazo de validade :

@ JAN @ FEV MAR @ABR @MAI @JUN @ JUL @ AGO
Janeiro: PGR- Ndo houve revisdo no periodo. PCMSO - Ndo houve revisdo; ® SET
Fevereiro: PCMSO DOW e ACELEN - INCLUSAO DE MEDICOS EXAMINADORES o
Marco e Abril: PGR- N&o houve revisdo no periodo. PCMSO - N8o houve revisdo
Maio: PGR Sede e PCMSO Dow 15

Junho: PCMSO Sede - Inclusdo da fungdo Aprendiz Operacional
Julho: PGR e PCMSO Braskem;

Agosto: PGR e PCMSO Sede 0.5
Setembro: 02 - PGR Braskem - Inclusdo dos EPI x Fungdo; PGR Dow- Inclusdo

dos EPI x Fungdo o0 PGR PCMSO

1.0




CONSOLIDADO DOS INDICADORES

SSMA- Janeiro a Setembro 2025

Meta é verificar as Ndo Conformidades das Cinicas de Sadde Ocupacional:

Janeiro: NGdo houve registro de ndo conformidade.
Fevereiro: Houve registro de 1 ndo conformidade das clinicas.

Margo: Houve registro de 01 ndo conformidade - Realizacdo de ASO com
médicos examinadores de outro estado que ndo foi sinalizado pela clinica
® JAN @ FEV MAR @ ABR @MAI @ JUN @ JuL Abril: Houve registro de 01 ndo conformidade - Espirometria realizado de forma
® AGO SET incorreta do colaborador Cristiano.

Maio: NGo houve registro de ndo conformidade.
Junho: Ndo houve registro de ndo conformidade.
Julho: Ndo houve registro de ndo conformidade.
Agosto: N&o houve registro de ndo conformidade.
Setembro: NGo houve registro de ndio conformidade.

> NAO CONFORMIDADE DAS CLINICAS

Meta é verificar os Asos:

N° DE ASOS INAPTOS

‘II |

Janeiro: 01 ASO de Luiz Carlos Andrade.

0.0 0.5 1.0 15 2.0 Fevereiro: NGo houve registro de ASOs inapto.
Margo: N&o houve registro de ASOs inapto.
Abril: 01 - ASO de Reideval

Maio: N&o houve registro de ASOs inapto.
Junho: NGo houve registro de ASOs inapto.
Julho: Asos Inaptos 02 (Fernando e Derivaldo)
Agosto: NGo houve registro de ASOs inapto.
Setembro: 01 - Jose Edson



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

SSMA - Janeiro a Setembro 2025 Meta é atualizar todos os treinamentos de NR's dos colaboradores no prazo.

Janeiro: Ndo houve realizagcdo de treinamentos legais;
Fevereiro: NR 20, NR 33 E NR 35 - PARA 09 COLABORADORES ACELEN, DOW
® JAN @ FEV MAR @ ABR @ MAI @ JUN e TRONOX
Marco: NR 20, NR 33 E NR 35 - 13 colaboradores
Abril: NR 20, NR 33 E NR 35 - 13 colaboradores
Maio: NR 20, 33 e 35 (admissdo 02)
Junho: NR 18 e NR Ol - Acelen
Julho: 04 - NROI, 20, 33, 35;
Agosto: 04 - NROI, 20, 33, 35
14 Setembro: 7- NR
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Meta é 0 (Zero) Acidente e Incidente:

Janeiro: NGo houve registro de acidente e incidente no periodo;
Fevereiro: NGo houve registro de acidente e incidente no periodo;
1.5 Marcgo: Ndo houve registro de acidente e incidente no periodo;
Abril: N&o houve registro de acidente e incidente no periodo;

2.0

1.0 Maio: 01 DOW Sem afastamento e 01 Tronox com afastamento;

0.5 Junho: N&o houve registro de acidente e incidente no periodo.
Julho: N&o houve registro de acidente e incidente no periodo;

0.0 ACIDENTE QUASE ACIDENTE Agosto: Ndo houve registro de acidente e incidente no periodo.

Setembro: 02 acidentes - 01 Acelen, 01 Obra Sopt Timac



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

SSMA - Janeiro a Setembro 2025

JAN @FEV @ MAR ABR MAI @ JUN

Atestado de EPI

Insp_ de Ferr. e EPI =

Aud_ Comportqmental =

0 2 4 6 8 10 12

Meta é realizar a auditoria comportamentail:

Janeiro: Foi realizado 3 auditorias.

Fevereiro: Foi realizado 3 auditorias.

Margo: Foi realizado 4 auditorias.

Abril: Foi realizado 4 auditorias.

Maio: Foi realizado 4 auditorias.

Junho: Foi realizado 12 auditorias.

Julho: Foi enviado 4 amostras de auditoria comportamental.
Agosto: Foi enviado 4 amostras de auditoria comportamental.
Setembro: Foi enviado 4 amostras de auditoria comportamental.

Meta é inspecionar as ferramentas e EPI'S no prazo

Janeiro: Foi entregue 3 amostras de inspec¢do de ferramentas e EPI.
Fevereiro: Foi entregue 3 amostras de inspec¢do de ferramentas e EPI.
Marco: Foi entregue 4 amostras de inspecdo de ferramentas e EPI.
Abril: Foi entregue 4 amostras de inspecdo de ferramentas e EPI.
Maio: Foi entregue 4 amostras de inspegdo de ferramentas e EPI.
Junho: Foi entregue 12 amostras de inspecdo de ferramentas e EPI.
Julho: Foi entregue 4 amostras de inspecdo de ferramentas e EPI.
Agosto: Foi entregue 4 amostras de inspecdo de ferramentas e EPI.
Setemlbro: Foi entregue 4 amostras de inspecdo de ferramentas e EPI.

Meta é receber os atestados de recebimento de EPI atualizado das
obras no prazo.

Janeiro: Foi recebido 11 amostras.
Fevereiro: Foi recebido 12 amostras;
Marco: Foi recebido 4 amostras;
Abril: Foi recebido 4 amostras;

Maio: Foi recebido 4 amostras;
Junho: Foi recebido 12 amostras.
Julho: Foi recebido 12 amostras.
Agosto: Foi recebido 12 amostras.
Setembro: Foi recebido 4 amostras.



CONSOLIDADO DOS INDICADORE

Qualidade - Janeiro a Setembro 2025

@® JAN @ FEV MAR @ ABR @ MAI @ JUN
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CALIBRACAO VERIFICACAO

A meta de 100% das realizar todas as calibragoes e verificagées previstas:

Janeiro: Acelen - (N&o houve calibragdo e verificagdo prevista no periodo) ;Dow - (60 verificagdes previstas x 60 verificacdes realizadas); Néo houve calibragéo prevista no periodo.
Braskem - (N&o houve calibragdo e verificagéo prevista no periodo):

Fevereiro: Acelen - (N&o houve calibragéo e verificagéo prevista no periodo); Dow - (62 verificacoes previstas x 62 realizados); Néo houve calibragéo prevista no periodo Braskem -
(Né&o houve calibracdo e verificagéo prevista no periodo):

Marco: Acelen - (56 verificacées previstas x 50 realizados); Braskem- (125 verificacées previstas x 125 realizados): Dow- (62 verificacées previstas x 62 realizados);

Abril: Acelen - (56 verificagoes previstas x 50 realizados); Braskem - (125 verificagoes previstas x 125 realizados ) ; Dow- (verificagdes previstas x realizados).

Maio: Acelen - (35 verificacoes previstas x 35 realizados): DOw- (66 previstos x Realizado 66), Braskem (111 previstos x 111 realizados)

Junho: Acelen - (35 verificacées previstas x 35 realizados); DOW (45 previsto x Realizado 45), Braskem (111 previstos x 111 realizados)

Julho: Acelen - (52 verificages previstas x 52 verificagoes realizadas):Dow - (42 verificagdes previstas x 42 verificagées realizadas); Néo houve calibragéo prevista no periodo.
Braskem - (Né&o houve calibragdo 111 verificagdo prevista x 111 verificacées realizadas)

Agosto: Acelen - (N&o houve): Dow - (42 verificagées previstas x 42 realizados); Néo houve calibragéo prevista no periodo Braskem - (N&o houve calibragéo e verificagéo prevista no
periodo);

Setembro: Acelen - (N&o houve): Dow - (42 verificagcoes previstas x 42 realizados),



CONSOLIDADO DOS INDICADORES

T.1 - Maio e Junho 2025

A meta é realizar 05 vezes por semana Backup’s dos
servidor Totalizando 20 vezes ho meés :

Janeiro: Foram realizados 08 backups do servidor no més;
Fevereiro: Foram realizados 08 backups do servidor no més;
Margo: Foram realizados 20 backups do servidor no més;

Abril: Foram realizados 20 backups do servidor no més;
20 Maio: Foram realizados 22 backups do servidor no meés;
Junho: Foram realizados 22 backups do servidor no més;
L Julho: Foram realizados 22 backups do servidor no més;
Agosto: Foram realizados 22 backups do servidor no més;
10 Setemlbro: Foram realizados 22 backups do servidor no més.
5 A meta é realizar 02 vezes ao ano Backup’s dos E-mails:
Totalizando 08 vezes nho meés :
0

Janeiro: Foram realizados 08 backups dos e-mails;
SERVIDOR EMAILS , : :
Fevereiro: Foram realizados 08 backups dos e-mails;
Margo: Foram realizados 08 backups dos e-mails;
Abril: Foram realizados 08 backups dos e-mails;
Maio: Foram realizados 08 backups dos e-mails;
Junho: Foram realizados 08 backups dos e-mails;
Julho: Foram realizados 08 backups dos e-mails;
Agosto: Foram realizados 08 backups dos e-mails;
Setembro: Foram realizados 08 backups dos e-mails.

25



PLANO DE AGAO / NAO CONFORIMDADE

Acdo tomada para eliminar a causa do
Nndo conformidade ou produto ndo
conforme, de forma a impedir a suo
reincidéncia.




PLANO DE AGAO

P.A ABERTAS 2025

SSMA N° 01.25
Organizacgdo dos Processos N°07/.25

P.A ABERTAS
2024

P.A FECHADOS 2025

Auditoria Braskem N°13.24
Confiabilidade N°11.24
Monday Novos Processos N° 02.25
Engajamento da Equipe N° 03.25
Planejamento N° 04.25
Comercial N° 05.25
Acelen N° 06.25
Auditoria Acelen N° 09.25

P.A FECHADOS
2024

SSMA N°01.24
Direcdo N°02.24
Comercial N°03.24
Confiabilidade N°04.24
Direcdo N°05.24
Acelen N°06.24
RH N°08.24
Planejamento N°09.24
Acelen/SSMA N°10.24
Braskem N°12.24

2025
ABERTOS
20%
FECHADOS
80%
2024

FECHADOS
100%



NAO CONFORIMDADE

N.C ABERTAS
2025

N.C ABERTAS
2024

N.C FECHADOS
2025

Ol Braskem
02 Braskem
03 Acelen
04 Manutencdo,
Calibragdo
05 Suprimentos
06 Planejamento
07 Confiabilidade
08 Calibracdo

N.C FECHADOS
2024

(01 e 02) NC SUPRIMENTOS
(03) NC SSMA
(04) NC Acelen

(05) NC SUPRIMENTOS
(06) NC SSMA
(08) BRASKEM
(09) NC EXTERNA DOW
(10) NC EXTERNA DIRECAO

2025

FECHADOS
100%

2024

FECHADOS
100%
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