CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO

Por este instrumento particular, que entre si fazem a empresa RISOTERM
ISOLANTES TERMICOS LTDA , CNPJ sob N° 01.974.371/0001-37 doravante denominada
EMPREGADOR , com sede nesta capital a ITAETE, 334 PITANGUEIRAS, LAURO DE
FREITAS-BA .e o Sr.(a) e o Sr.(a) ELENILDO SILVA, portador do CTPS N°: 3356846 série
0060, doravante denominado EMPREGADO fica justo e acertado o presente contrato individual
de trabalho regido pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O empregado trabalhara na fungdo de PEDREIRO REFRATARISTA e demais atribuig¢des que
Ihe forem correlatas ou que com ela guardarem qualquer afinidade, inclusive concordando e,
expressando sua disponibilidade para realizar eventuais viagens em decorréncia da necessidade
dos servigos. Compromete-se, ainda, o fiel cumprimento das ordens de servico, verbais e/ou
escritas, que lhe forem dadas.

CLAUSULA SEGUNDA

O empregado percebe como contraprestagdo dos servi¢os o Salario ( Horista ) de R$ 9,89 (nove
reais e oitenta e nove centavos), pago de forma mensal e autorizao EMPREGADOR a depositar
em organizagdo bancaria de sua escolha, saldrios e quaisquer outros vencimentos que se refiram
a sua remuneragao.

CLAUSULA TERCEIRA

A jornada de trabalho a ser cumprida pelo empregado sera de 44,00 horas semanais, conforme
escala de horario, podendo ser alterada a critério do EMPREGADOR, inclusive de jornada
diurna para noturna e vice-versa ou em horario misto e, quando necessario, em regime de
revezamento, prorrogagdo e horario extraordinario. Ao EMPREGADOR cabe a faculdade de
indicar e alterar os periodos durante a jornada.

Paragrafo tnico: Na ocorréncia de prestagdo de horas extras, nao querendo o empregador,
optar pela compensagdo da jornada de trabalho, pagara ao empregado o servigo
extraordinario com o acréscimo legal, salvo se existir norma coletiva estabelecendo
percentual maior.

CLAUSULA QUARTA

Sempre que o EMPREGADOR julgar necessario, o empregado podera ser reclassificado ou
reenquadrado para outra fun¢do, ou transferido para qualquer dependéncia do EMPREGADOR,
no territorio brasileiro. independente de majoragdo salarial, de acordo com o paragrafo 1° do
art.469 da CLT.

CLAUSULA QUINTA

O empregado gozara de protegdo trabalhista, previdenciaria e, se obriga a respeitar os
Regulamentos e Normas Gerais de trabalho, executando todas as tarefas que lhe forem
confiadas e compativeis com o seu cargo, defendendo os interesses do EMPREGADOR, agindo
com dedicagdo, lealdade e solicitude, ndo s6 com os seus superiores hierarquicos, como
também, com colegas de trabalho terceiros e todos que, em decorréncia deste, com ele
mantiverem contato.

CLAUSULA SEXTA

O empregado se obriga a usar equipamentos e vestuarios adequados ao trabalho e a prevengdo
de acidentes, conforme indicagio do EMPREGADOR, bem como, a colaborar com a medicina
do trabalho na prestagdo de exames de salide por esta solicitada.



CLAUSULA SETIMA

O EMPREGADOR se reserva o direito de descontar do empregado as contribuigdes legais e/ou
convencionais, 0s eventuais adiantamentos e empréstimos concedidos. outros valores
devidamente autorizados, assim como qualquer prejuizo ou dano causado ao seu patrimonio
e/ou de seus clientes, por omissdo, culpa, dolo, inclusive os advindos de extravio, perda ou
quebra de equipamentos e ferramentas de trabalho, uniformes, equipamento de prote¢do
individual ou outros materiais de qualquer natureza, postos sob sua responsabilidade.

CLAUSULA OITAVA

Enquanto perdurar o presente contrato, poderdo ser feitas modificagdes de salarios, fungdes,
cargos, horéarios a adaptagdo ao emprego, conforme suas caracteristicas individuais, desde que
ndo resultem em prejuizo ao empregado.

CLAUSULA NONA

O presente contrato vigorar- da data de sua assinatura e é passivel de rescisdo no caso de
inadimplemento das demais obrigagdes impostas aos contratantes pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho, que o suprir- no que for omisso.

E por haverem assim contratados, firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor, na
presenca de duas testemunhas, que também assinam, depois de lido e julgado conforme.

LAURO DE FREITAS/BA, 23/07/2019
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