
 

LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO 

RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA 
Rev. 00 

 

 
 

Rua Dr. José Peroba, n.º 297, Edifício Atlanta Empresarial, Sala 1105, Stiep, Salvador – Bahia - CEP 41.770-235 - Tel.: 
(71) 3039-9795 / 98653-2361 / 99264-8365 – e-mail: marcospaulo@consestengenharia.com.br 

 
 

 
 
 
 
 
 

LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES 

AMBIENTAIS DE TRABALHO 

LTCAT 
 

REVISÃO 00 
 
 

RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES 
TÉRMICOS LTDA 

 

SEDE_LAURO DE FREITAS – BA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

JUNHO / 2022 
 

Es
te

 d
oc

um
en

to
 fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 M

ar
co

s 
Pa

ul
o 

D
os

 S
an

to
s 

M
ac

ha
do

. 
Pa

ra
 v

er
ifi

ca
r a

s 
as

si
na

tu
ra

s 
vá

 a
o 

si
te

 h
ttp

s:
//w

w
w

.p
or

ta
ld

ea
ss

in
at

ur
as

.c
om

.b
r:4

43
 e

 u
til

iz
e 

o 
có

di
go

 9
21

2-
1D

FC
-3

16
E-

AF
69

.



 

LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO 

RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA 
Rev. 00 

 

 
 

Rua Dr. José Peroba, n.º 297, Edifício Atlanta Empresarial, Sala 1105, Stiep, Salvador – Bahia - CEP 41.770-235 - Tel.: 
(71) 3039-9795 / 98653-2361 / 99264-8365 – e-mail: marcospaulo@consestengenharia.com.br 

 
 

HISTÓRICO DE REVISÕES 

Revisão Data Histórico de Alterações 

00 30/06/2022 Emissão inicial do laudo 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
 
 
 

Es
te

 d
oc

um
en

to
 fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 M

ar
co

s 
Pa

ul
o 

D
os

 S
an

to
s 

M
ac

ha
do

. 
Pa

ra
 v

er
ifi

ca
r a

s 
as

si
na

tu
ra

s 
vá

 a
o 

si
te

 h
ttp

s:
//w

w
w

.p
or

ta
ld

ea
ss

in
at

ur
as

.c
om

.b
r:4

43
 e

 u
til

iz
e 

o 
có

di
go

 9
21

2-
1D

FC
-3

16
E-

AF
69

.



 

LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO 

RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA 
Rev. 00 

 

 
 

Rua Dr. José Peroba, n.º 297, Edifício Atlanta Empresarial, Sala 1105, Stiep, Salvador – Bahia - CEP 41.770-235 - Tel.: 
(71) 3039-9795 / 98653-2361 / 99264-8365 – e-mail: marcospaulo@consestengenharia.com.br 

 
 

SUMÁRIO 
 

1. INTRODUÇÃO 4 

2. DADOS DA EMPRESA / ESTABELECIMENTO 6 

3. OBJETIVO 6 

4. EQUIPE TÉCNICA 6 

5. ABRANGÊNCIA 7 

6. PERIODO 7 

7. ACOMPANHANTES / INFORMANTES 7 

8. TERMINOLOGIA 7 

9. APRESENTAÇÃO DA EMPRESA / ESTABELECIMENTO 8 

9.1. CARACTERIZAÇÃO RESUMIDA DO PROCESSO 9 

9.2. PRODUTOS QUÍMICOS UTILIZADOS E MANUSEADOS 9 

9.3. INSTALAÇÕES, EQUIPAMENTOS, MÁQUINAS E INSTRUMENTOS UTILIZADOS 10 

9.4. RELAÇÃO DE FUNÇÕES PERTENCENTES AO QUADRO FUNCIONAL 10 

10. METODOLOGIA DE TRABALHO 11 

10.1. CONSIDERAÇÕES GERAIS SOBRE A METODOLOGIA ADOTADA 11 

10.2. AVALIAÇÕES QUANTITATIVAS DOS AGENTES DE RISCOS FÍSICOS E QUÍMICOS 12 

11. CARACTERIZAÇÃO DAS FUNÇÕES E EXPOSIÇÃO AOS AGENTES DE RISCOS 13 

11.1. GSER 01 14 

11.2. GSER 02 19 

11.3. GSER 03 20 

12. CONCLUSÕES 21 

13. ANEXOS 22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es
te

 d
oc

um
en

to
 fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 M

ar
co

s 
Pa

ul
o 

D
os

 S
an

to
s 

M
ac

ha
do

. 
Pa

ra
 v

er
ifi

ca
r a

s 
as

si
na

tu
ra

s 
vá

 a
o 

si
te

 h
ttp

s:
//w

w
w

.p
or

ta
ld

ea
ss

in
at

ur
as

.c
om

.b
r:4

43
 e

 u
til

iz
e 

o 
có

di
go

 9
21

2-
1D

FC
-3

16
E-

AF
69

.



 

LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO 

RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA 
Rev. 00 

 

 
 

Rua Dr. José Peroba, n.º 297, Edifício Atlanta Empresarial, Sala 1105, Stiep, Salvador – Bahia - CEP 41.770-235 - Tel.: 
(71) 3039-9795 / 98653-2361 / 99264-8365 – e-mail: marcospaulo@consestengenharia.com.br 

 
Página 4 de 22 

1. INTRODUÇÃO 
 

O Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho – LTCAT – tem como objetivo principal a 

comprovação efetiva do exercício do trabalho em condições prejudiciais à saúde ou integridade física do 

segurado, condição essa que determinará concessão de aposentadoria especial, conforme Legislação 

Previdenciária pertinente, especificamente a Lei n.º 8.213 de 24/07/1991, atualizada pela Lei n.º 9.732 

de 11/12/1998 e pela Lei n.º 9.876 de 26/11/1999, o Decreto n.º 3.048 de 06/05/1999, atualizado pelo 

Decreto 4.882 de 18/11/2003 e pelo Decreto n.º 8.123 de 16/10/2013, e a Instrução Normativa INSS n.º 

77 de 21/01/2015, bem como todas as posteriores atualizações das legislações e regulamentações 

aplicáveis ao assunto. 

A caracterização do trabalho em condições prejudiciais à saúde ou integridade física do trabalhador se 

dará através da exposição permanente, não ocasional nem intermitente, a agentes nocivos químicos, 

físicos ou biológicos ou associação desses agentes, conforme definido no Anexo IV do RPS aprovado pelo 

Decreto nº 3.048/99, em concentração ou intensidade e tempo de exposição que ultrapasse os limites de 

tolerância ou que, dependendo do agente, torne a simples exposição em condição especial prejudicial à 

saúde. 

A nocividade será considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerância ou doses, dispostos nos 

Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuração da intensidade ou da 

concentração, consideradas no tempo efetivo da exposição no ambiente de trabalho; ou apenas 

qualitativo, sendo a nocividade presumida e independente de mensuração, constatada pela simples 

presença do agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma 

Regulamentadora nº 15 do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, e no Anexo IV do RPS, aprovado pelo 

Decreto nº 3.048/1999, para os agentes iodo e níquel. 

A emissão de Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho – LTCAT – somente poderá ser 

realizada por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Segurança do Trabalho, conforme legislação 

previdenciária. 

Visto a característica técnica do Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho – LTCAT – onde, 

para fins de embasamento técnico, são avaliadas qualitativa e quantitativamente agentes de riscos físicos, 

químicos e biológicos ou associação destes presentes no elenco da Norma Regulamentadora 15, que 

dispõe sobre Atividades e Operações Insalubres, este Laudo também apresenta os enquadramentos 

quanto aos Adicionais de Insalubridade. 

O Laudo de Insalubridade tem como objetivo principal a comprovação efetiva do exercício do trabalho em 

condições prejudiciais à saúde ou integridade física do trabalhador. 

A caracterização do trabalho em condições prejudiciais à saúde ou integridade física do trabalhador se 

dará através da exposição permanente, não ocasional nem intermitente, a agentes nocivos químicos, 

físicos ou biológicos ou associação desses agentes, em concentração ou intensidade e tempo de exposição 
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que ultrapasse os limites de tolerância ou que, dependendo do agente, torne a simples exposição em 

condição especial prejudicial à saúde. 

A nocividade será considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerância ou doses, dispostos nos 

Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuração da intensidade ou da 

concentração, consideradas no tempo efetivo da exposição no ambiente de trabalho; ou através do 

exercício de atividades descritas nos Anexos 6, 13 e 14 da NR-15 do MTE; ou comprovadas através de 

laudo de inspeção do local de trabalho, constantes dos Anexos n.º 7, 9 e 10. Para estas duas últimas 

considerações a caracterização da nocividade é qualitativa, sendo a mesma presumida e independente de 

mensuração, constatada através de inspeção ou pelo desempenho de atividades na presença do agente 

no ambiente de trabalho. 

O exercício de trabalho em condições de insalubridade, de acordo com o citado anteriormente, assegura 

ao trabalhador a percepção de adicional, incidente sobre o salário mínimo da região ou conforme salário 

de acordo coletivo ou de classe, equivalente a:  

 

 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau máximo;  

 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;  

 10% (dez por cento), para insalubridade de grau mínimo;  

 

No caso de incidência de mais de um fator de insalubridade, será apenas considerado o de grau mais 

elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepção cumulativa.  

A eliminação ou neutralização da insalubridade determinará a cessação do pagamento do adicional 

respectivo. A eliminação ou neutralização da insalubridade deverá ocorrer:  

 

 com a adoção de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos 

limites de tolerância;  

 com a utilização de equipamento de proteção individual.  

 

A emissão de Laudo Técnico para a caracterização das condições ambientais de trabalho somente poderá 

ser realizada por Engenheiro de Segurança do Trabalho ou Médico do Trabalho, conforme legislação 

pertinente. 

Cabe à autoridade regional competente em matéria de segurança e saúde do trabalhador, comprovada a 

insalubridade por laudo técnico de Engenheiro de Segurança do Trabalho ou Médico do Trabalho, 

devidamente habilitado, fixar adicional devido aos empregados expostos à insalubridade quando 

impraticável sua eliminação ou neutralização. 
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2. DADOS DA EMPRESA / ESTABELECIMENTO 
 

Abaixo são apresentados dados gerais da empresa e estabelecimento: 
 

 Razão Social: RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA 

 CNPJ: 16.099.657/0001-98 

 Endereço: Rua Araponga, n.º 147, Loteamento Varandas Tropicais, Quadra 03, Lote 03, Galpão, 

Pitangueiras, Lauro de Freitas, Bahia, CEP: 42.701-330 

 CNAE RENTEC: 47.89-0-99 – Comércio varejista de outros produtos não especificados 

anteriormente 

 Grau de Risco RENTEC: 01 

 

3. OBJETIVO 
 

Este Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho – LTCAT – refere-se às atividades executadas 

pelos colaboradores da RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA, em sua Sede em 

Lauro de Freitas – BA, apresentada em item deste laudo, e tem como objetivo: 
 

 Avaliar as atividades desenvolvidas pelos trabalhadores no exercício de suas funções; 

 Determinar se os mesmos estão expostos, durante seu período laboral, a agentes nocivos com 

potencialidade de causar prejuízos à saúde ou à integridade física, em conformidade com os 

parâmetros estabelecidos na legislação vigente; 

 Fornecer dados suficientes para o preenchimento de documentação necessária para 

caracterização e requerimento de aposentadoria especial, inclusive GFIP e PPP, conforme 

determina a legislação vigente aplicável. 
 

A elaboração deste laudo envolveu a inspeção nos locais de trabalho dos trabalhadores da RENTEC 

REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA, caracterizada em item deste laudo, a análise de 

documentos técnicos fornecidos e análise de avaliações ambientais para os agentes de riscos 

caracterizados nesse documento. 

 

4. EQUIPE TÉCNICA 

 

É responsável técnico pela elaboração e emissão deste Laudo o profissional abaixo identificado: 
 

 Marcos Paulo dos Santos Machado – Engenheiro de Segurança do Trabalho – CREA-BA 33.861. 
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5. ABRANGÊNCIA 

 

A abrangência deste Laudo Técnico envolve unicamente como meio físico e de desenvolvimento das 

atividades, as instalações administrativas e operacionais da RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES 

TÉRMICOS LTDA, em sua Sede em Lauro de Freitas – BA, conforme informado na descrição da empresa. 

 

6. PERIODO 

 

As atividades de levantamento de campo, análise de documentos e elaboração deste Laudo foram 

desenvolvidas no período de junho de 2022. 

 

7. ACOMPANHANTES / INFORMANTES 

 

As informações necessárias para elaboração e emissão deste Laudo, assim como o acompanhamento das 

atividades de campo foram prestadas pelos seguintes profissionais da RENTEC REFRATÁRIOS E 

ISOLANTES TÉRMICOS LTDA: 

 

 Amanda Caetano – Gerente de RH 

 Marcos Luiz Barbosa da Silva – Auxiliar de Estoque 

 Renato Carvalho – Técnico de Segurança do Trabalho 

 

8. TERMINOLOGIA 

 

São conceitos básicos ou significados sobre os principais termos utilizados neste Laudo Técnico: 

 

 ABHO – Associação Brasileira de Higienistas Ocupacionais 

 ACGIH – American Conference of Governmental Industrial Hygienists – Instituição científica 

que publica índices de valores de tolerância para agentes de riscos sendo esses limites 

utilizados como parâmetro caso não haja indicação pela Norma Regulamentadora 15 

 CA – Certificado de Aprovação 

 CNAE – Código Nacional de Atividades Econômicas 

 EPC – Equipamento de Proteção Coletiva 

 EPI – Equipamento de Proteção Individual 

 GFIP – Guia de Recolhimento do FGTS e Informações à Previdência Social 

 GHE – Grupo Homogêneo de Exposição 
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 Grau de Insalubridade – referência da Norma Regulamentadora 15 que determina em máximo, 

médio ou mínimo a caracterização da insalubridade em termos percentuais para pagamento 

quando devido 

 INSS – Instituto Nacional do Seguro Social 

 LT – Limite de Tolerância 

 LTCAT – Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho 

 N.A. – Não aplicável 

 Nocividade – situação combinada ou não de substâncias, energias e demais fatores de riscos 

reconhecidos, capazes de trazer ou ocasionar danos à saúde ou à integridade física do 

trabalhador 

 NR – Norma Regulamentadora 

 PGR – Programa de Gerenciamento de Riscos 

 PPM – Partes por milhão 

 PPP – Perfil Profissiográfico Previdenciário 

 RPS – Regulamento da Previdência Social 

 

9. APRESENTAÇÃO DA EMPRESA / ESTABELECIMENTO 

 

A RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA é uma empresa especializada na 

comercialização de produtos de revestimentos refratários, isolamento térmico e proteção passiva contra 

incêndios, que oferece aos seus clientes uma linha de produtos que a torna preparada para atender as 

exigências do mercado.  
 

A RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA possui quadro técnico de vendas constituído 

de profissionais treinados e capacitados a prestar assistência técnica especifica a cada cliente, sendo 

revendedora autorizada de refratários pela IBAR, de fibras e módulos cerâmicos pela UNIFRAX, de lã de 

vidro pela ISOVER SANTA MARINA. 
 

Dentre os produtos comercializados pela RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA 

temos: 
 

 Refratários: Tijolos, Concretos, Argamassas e Especiais 

 Lã de Vidro: Tubos Bi-partidos, Painéis PSI, Feltros e Mantas Industrias MI 

 Lã de Rocha: Tubos, Painéis, Mantas, Feltros e Super Flocos 

 Silicato de Cálcio: Tubos Bi-partidos, Cimentos Isolantes, Tubos Segmentados e Placas 

 Fibra Cerâmica: Módulos, Painéis, Placas, Mantas, Flocos e Cimentos 

 Poliuretano: Placas, Tubos e Calhas 
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9.1. CARACTERIZAÇÃO RESUMIDA DO PROCESSO 
 

A RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA atua na comercialização de seus produtos 

em diversos segmentos econômicos. 
 

Para a prestação de seus serviços especializados, a RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS 

LTDA conta com equipes de venda, de apoio e administrativo, conforme detalhamento abaixo relacionado 

com os setores descriminados: 
 

 Setor Vendas  

Responsável pelo atendimento ao cliente em suas instalações, venda interna, e visitas técnicas nas 

instalações de seus clientes, venda externa, com avaliação das demandas do cliente e especificação, 

quando necessário, dos materiais. 
 

 Setor de Apoio Administrativo 

Este setor é responsável pelo apoio às equipes de venda, emissão de notas fiscais e cobranças, 

acompanhamento de vendas e entregas e recebimentos de produtos. 
 

 Setor de Recursos Humanos  

Prestar assessoria para o bom cumprimento das legislações trabalhistas e previdenciárias. 
 

9.2. PRODUTOS QUÍMICOS UTILIZADOS E MANUSEADOS 
 

Durante a realização de suas atividades a RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA 

manuseia e utiliza produtos de isolamento térmico e revestimento refratário, segundo descritos abaixo: 
 

 Lã de Rocha 

 Lã de Vidro 

 Silicato de Cálcio 

 Fibra Cerâmica 

 Poliuretano Pré-moldado 

 Revestimento Refratário Conformado 

 Argamassa Refratária 

 Concreto Refratário 

 Massa Asfáltica (BETUFRIO) 

 Massa Asfáltica (BETULIT) 

 Manta Asfáltica 
 

Os produtos acima relacionados são manuseados em suas embalagens originais e, eventualmente, 

são realizados fracionamentos dos produtos conformados, para ajustes de quantidades de venda. 
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9.3. INSTALAÇÕES, EQUIPAMENTOS, MÁQUINAS E INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

 

As principais instalações onde os trabalhadores da RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS 

LTDA realizam suas atividades estão instaladas em sua Sede Administrativa, em Lauro de Freitas – BA, já 

caracterizada neste Laudo, que tem a estrutura física composta das seguintes áreas físicas e 

operacionais: 
 

 Galpão de Armazenamento de Materiais;  

 Salas de escritórios administrativos.  
 

Os principais equipamentos e instrumentos utilizados pelos trabalhadores da RENTEC REFRATÁRIOS E 

ISOLANTES TÉRMICOS LTDA para desenvolvimento de suas atividades estão abaixo relacionados: 
 

 Carro plataforma;  

 Paleteira; 

 Empilhadeira; 

 Equipamentos de Informática; 

 Mobiliários de Escritório. 

 

9.4. RELAÇÃO DE FUNÇÕES PERTENCENTES AO QUADRO FUNCIONAL 
 

A seguir apresentamos a relação das funções pertencentes ao quadro funcional da RENTEC 

REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA que atuam no estabelecimento e são objeto deste 

Laudo Técnico: 
 

 Assistente Administrativo 

 Auxiliar Administrativo 

 Auxiliar de Estoque 

 Auxiliar de Serviços Gerais 

 Gerente de RH 

 Gerente de Vendas 

 Vendedor 
 

Nota: As informações acima referentes às caracterizações dos locais de trabalho, processos e 

instalações, produtos e maquinários foram levantadas através de informantes e inspeções nos 

locais de trabalho, Programa de Gerenciamento de Riscos – PGR – e documentações fornecidas 

pela RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA. 
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10. METODOLOGIA DE TRABALHO 

 

A metodologia utilizada na realização dos levantamentos, análises e emissão deste Laudo Técnico 

envolveram a execução das seguintes atividades: 
 

 Reunião técnica junto à RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA; 

 Levantamento das necessidades de dados e informes e da legislação aplicável e fontes 

tecnológicas; 

 Inspeção preliminar nos locais de trabalho e conhecimento dos procedimentos de trabalho 

adotados; 

 Informações junto aos cargos de Liderança e execução que detém conhecimento sobre as 

atividades e operações que os cooperados desenvolvem; 

 Análise dos riscos envolvidos; 

 Realização de avaliações ambientais dos agentes de riscos conforme Plano de Amostragens 

estabelecido pela RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA, quando aplicável; 

 Análise das avaliações qualitativas e quantitativas efetuadas; 

 Análise das medidas de controle dos riscos; 

 Enquadramento do código GFIP; 

 Considerações de natureza técnica; 

 Recomendações; 

 Conclusões; 

 Elaboração do Laudo Técnico. 

 

10.1. CONSIDERAÇÕES GERAIS SOBRE A METODOLOGIA ADOTADA 

 

Para melhor entendimento e análise deste Laudo, a Equipe Técnica da CONSEST desenvolveu o mesmo de 

forma integrada com os programas de Segurança do Trabalho da RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES 

TÉRMICOS LTDA.  

Após análise das disposições legais aplicáveis, dos dados, dos informes e dos levantamentos documentais 

e in loco, envolvendo as atividades da RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA, a 

CONSEST considerou nesse Laudo Técnico que: 
 

 Para fins de caracterização de riscos e enquadramentos quanto aos requisitos normativos e legais, 

são consideradas neste Laudo apenas as funções que se encontravam alocados de forma contínua 

/ integral no estabelecimento. 

 Para fins de caracterização de riscos e enquadramentos quanto aos requisitos normativos e legais, 

são consideradas neste Laudo apenas as exposições aos agentes de riscos e/ou atividades 
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especificados na Norma Regulamentadora 15 e seus Anexos, ou Decreto n.° 3.048, de 06 de maio 

de 1999, especificamente o Anexo IV, e Regulamento da Previdência Social. 

 Para o agente de risco físico Vibração de Corpo Inteiro foi observado que a exposição ocorre nas 

atividades de operação de empilhadeira para eventual carga e descarga de caminhões ou 

movimentação de materiais volumosos, sendo as atividades de movimentação realizadas 

primordialmente através de paleteiras, carro plataforma e manualmente, visto o tamanho do 

galpão de estoque, disposição dos materiais e volume de vendas com retirada no local. Sendo 

assim, foi constatado que as exposições ocorrem eventualmente em situações específicas e, 

portanto, visto o observado in loco, este profissional responsável pela emissão deste Laudo 

Técnico caracteriza a baixa e/ou eventual exposição ao agente e define por não priorizar a 

avaliação quantitativa do agente de risco para fins de emissão deste Laudo Técnico. 

 Para os agentes de riscos químicos Lã de Rocha, Lã de Vidro, Fibra Cerâmica e Poliuretano, 

oriundos dos materiais comercializados pela RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS 

LTDA, os mesmos não possuem limites de tolerância indicados na Norma Regulamentadora 15 

bem como não são elencados no Anexo IV do Decreto n.° 3.048 e, portanto, não são elegíveis 

para fins de avaliação de condição especial de trabalho à luz da aposentadoria especial. 

Observado também que o manuseio desses produtos é realizado primordialmente em suas 

embalagens originais e, portanto, o contato com o produto ocorre de forma eventual, em 

situações de abertura da embalagem. Portanto, não é caracterizada a exposição a esses agentes 

de riscos neste Laudo Técnico. 

 Para o agente de risco químico Betume, oriundos dos componentes de manta e massa asfáltica 

comercializados pela RENTEC REFRATÁRIOS E ISOLANTES TÉRMICOS LTDA, o mesmo se 

apresenta sob a forma de pastas ou lâminas adesivas, sem emanação de vapores, sendo o 

manuseio desses produtos realizado em suas embalagens originais e, portanto, a condição de 

exposição se dá de forma eventual em caso de abertura das embalagens. Portanto, não é 

caracterizada a exposição a esse agente de riscos neste Laudo Técnico. 

 

10.2. AVALIAÇÕES QUANTITATIVAS DOS AGENTES DE RISCOS FÍSICOS E QUÍMICOS 

 

A Equipe técnica responsável pela elaboração deste Laudo apresenta em Relatórios de Avaliações, que 

compõem este Laudo como partes integrantes do mesmo, quando aplicável, os resultados das avaliações 

quantitativas dos agentes de riscos Físicos e Químicos realizados. 

De forma restritiva, a Equipe Técnica responsável pela elaboração deste Laudo considera para fins de 

enquadramento dos riscos e conclusão, nas tabelas de Caracterização das Funções e Exposição aos 

Agentes de Riscos, o maior resultado obtido para cada Agente de Risco avaliado por função / Grupo de 

Exposição, quando aplicável. 
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11. CARACTERIZAÇÃO DAS FUNÇÕES E EXPOSIÇÃO AOS AGENTES DE RISCOS 

 

Neste item são caracterizadas as atividades laborais desenvolvidas pelos trabalhadores, assim como, os 

locais de trabalho onde os mesmos as desenvolvem, os agentes de riscos aos quais se encontram 

expostos, sendo estabelecidos os resultados das avaliações qualitativas e quantitativas para cada agente. 

Também são informadas e avaliadas as medidas de controle estabelecidas quanto à sua eficácia e 

estabelecido o enquadramento segundo código GFIP. 

Os resultados de monitoramentos quantitativos informados neste Laudo são apresentados em Relatórios 

de Avaliações que compõem este Laudo como partes integrantes do mesmo, quando aplicável. 

As informações referentes a este item de Caracterização das Funções e Exposição aos Agentes de Riscos 

são registradas nas tabelas apresentadas a seguir, por Grupo de Exposição / Função. 
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11.1. GSER 01 
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11.2. GSER 02 
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12. CONCLUSÕES 

 

Diante dos dados apresentados nas tabelas de Caracterização das Funções e Exposição aos Agentes de 

Riscos e nas considerações expostas neste Laudo, a CONSEST conclui que: 

 

 Para as funções apresentadas na tabela abaixo não são realizadas atividades laborais com 

exposição aos agentes de riscos químicos, físicos ou biológicos, ou associação destes, que 

ensejem aposentadoria especial, em conformidade ao Anexo IV do Decreto 3048/99. Dessa forma, 

é estabelecido o enquadramento do Código GFIP como “Não há exposição (00)”.  

Não caracterizada também exposição aos agentes de riscos químicos, físicos ou biológicos, ou 

associação destes, em conformidade aos requisitos da Norma Regulamentadora 15, e seus 

Anexos, e, portanto, sem enquadramento de adicional de insalubridade para as funções 

apresentadas. 

Caracterização da exposição demonstrado no Item 11 deste Laudo, acima apresentado. 

 

FUNÇÕES 

 Assistente Administrativo 

 Auxiliar Administrativo 

 Gerente de RH 

 Gerente de Vendas 

 Vendedor 

 

 Para as funções apresentadas na tabela abaixo são realizadas atividades laborais com exposição 

aos agentes de riscos químicos, físicos ou biológicos, ou associação destes, que ensejem 

aposentadoria especial, em conformidade ao Anexo IV do Decreto 3048/99. Entretanto, a 

exposição ocorre em intensidades / concentrações abaixo dos limites de tolerância estabelecidos 

e/ou a proteção fornecida é eficaz ou a exposição ocorre de forma eventual. Dessa forma, é 

estabelecido o enquadramento do Código GFIP como “Não há exposição (00)”.  

Não caracterizada também exposição aos agentes de riscos químicos, físicos ou biológicos, ou 

associação destes, em conformidade aos requisitos da Norma Regulamentadora 15, e seus 

Anexos, e, portanto, sem enquadramento de adicional de insalubridade para as funções 

apresentadas. 

Caracterização da exposição demonstrado no Item 11 deste Laudo, acima apresentado. 
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FUNÇÕES 

 Auxiliar de Estoque 

 Auxiliar de Serviços Gerais 

 

13. ANEXOS 

 

São documentos anexos a este Laudo: 

 

 Anotação de Responsabilidade Técnica – ART – junto ao CREA BA 

 

 

Este é o nosso Laudo Técnico. 

 

Salvador, 30 de junho de 2022. 

 

Marcos Paulo dos Santos Machado 

Engenheiro de Segurança do Trabalho 

CREABA-33861 / NIT 127.03365.07-3 
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