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1 Documento Base

1.1 Cadastro da Empresa Contratada
Razéo Social: Unidade/Obra: CNPJ:
RISOTERM ISOLANTES TERMICOS LTDA DOW BRASIL 01.974.371/0001-37
Endereco: CEP:
RUA ITAETE, N° 334, LOTEAMENTO JARDIM BELO HORIZONTE, LOTE 20, QUADRA 07 42.701-360
Bairro: Cidade: UF:
PITANGUEIRAS LAURO DE FREITAS BA
Tel.: Fax: E-mail:
(71) 3379-6644 LARISSA@QRISOTERM.COM.BR

Ramo de atividade:

Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibragao

Contato com a empresa

Larissa Mesquita

CNAE: Grau de risco (NR 4): Inscrigdo estadual: Inscrigdo municipal:
43.29-1-05 3 N/A N/A
Total de trabalhadores: | Porte: Homens: Mulheres: Menores de 18 anos:
22 b 21 01 00
SESMT: CIPA: Numero de membros: Designados da CIPA:
Né&o aplicavel Néo aplicavel 00 01

Nome: Cargo:

Paulo Mesquita Diretor
Responsavel pela Telefone: Fax:
empresa 71 -3379-6644 b

E-mail,;

paulo@risoterm.com.br

Nome: Cargo:

Coordenadora de Obras

Telefone:
71 - 3379-6644

Fax:

E-mail:

larissa@risoterm.com.br

0O que a empresa produz:

Prestadora de servigos nas areas de manutengéo e montagem de isolamento térmico e revestimento refratario.
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1.1.1

Cadastro da Empresa Contratante

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MUMERC DE MICRICAD
60433351001 7-14
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIII;JE.G E DE SITLIAI;JE.G

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

1310472007

MOE EMFREEARLAL

DOW BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA

[TTULD DO ESTAEELECIMENTD [NOME DE FANTASH)

Skt

FORTE
DEMAIS

CODIG0 E DESCRIGRD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCGFAL

20.23-1-00 - Fabricagio de produtos quimicos organicos nao especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGRD DAZ ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
19.32-2-00 - Fabricagao de biocombustiveis, exceto alcool

20.11-8-00 - Fabricagio de cloro e alcalis

20.93-2-00 - Fabricagio de aditives de uso industrial
21.10-6-00 - Fabricagio de produtos farmoguimicos

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

CODIG0 E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADCURD NUMERD COMPLEMENTD

ROD MATOIM SN ROTULA 3

CEF BARROVDETRITO MUNICIFID U=
43 813-000 BAIRRO ZIP CANDEIAS BA
ENDERE(D ELETRONICD TELEFOHE

FERTAXB@DOW.COM [11) 5188-9184

ENTE FEDERATTVO REEFCNSAVEL (EFR)
Eia s

EITUACED CADAETRAL
ATIVA

DATA D EITUACED CADAETRAL
190472007

MMV DE SITUAGRD CADASTRAL

EMUACLD ESFECIAL
ki

CATA DA EITUACED ESFECIAL
ki
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1.2 Introducao

O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos esta regulamentado pela NR9 (Portaria 3.214/78) e faz parte de um conjunto de medidas mais
amplas contidas nas demais normas regulamentadoras, o qual se articula, principalmente, com a NR-07, ou seja, com o0 PCMSO - Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional.

O PGR é um programa de gerenciamento de Riscos, que tem por objetivo a preservagao da saude e da integridade de todos os trabalhadores
da empresa, através da antecipagéo, reconhecimento, avaliagdo e controle de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente
de trabalho.

Este relatério contém o Inventario Geral dos Riscos relacionados as atividades existentes na empresa, compreendendo todas as categorias de
agentes ambientais.

Atende as exigéncias da Norma Regulamentadora 01, da Portaria 8.873 do Ministério da economia - Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR) no que diz respeito ao reconhecimento e avaliagdo de riscos relacionados a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos. Atende parcialmente
as exigéncias da Norma Regulamentadora 17 - Ergonomia, indicando situagdes nas quais se faz necessaria a realizagéo de Analise Ergondémica
do Trabalho complementares. Atende também as exigéncias da legislagao previdenciaria para fins de caracterizagdo de condigao especial, de
forma a subsidiar as declaragdes da empresa na GFIP e a elaboragéo do PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario.

Os dados constantes neste relatério servem de base para a elaboragdo do Plano de Ac¢&o Anual de Seguranga e Salde no Trabalho, que
contempla as ag¢des de controle a serem mantidas, implementadas ou melhoradas, assim como as atividades de monitoramento das exposigoes.

Este relatorio e o Plano de Agdo Anual formardo o documento do PGR.

1.3 Objetivos e Resultados Esperados

O resultado esperado com este trabalho € a melhoria das condigdes ambientais e de salde dos trabalhadores, levando a empresa nao apenas
ao atendimento dos requisitos legais, mas também, a melhoria da qualidade de vida dos seus colaboradores, através da antecipagéo,
reconhecimento, caracterizagdo e monitoramento dos perigos e fatores de riscos relacionados a atividade laboral:

- Caracterizar exposicdes a todos os perigos, agentes ambientais nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos, agentes de acidentes e situagdes
ergondmicas existentes no ambiente de trabalho.

- Caracterizar a intensidade e a variagdo temporal das exposi¢des para todos os trabalhadores proprios que atuem em atividades dentro dos
limites da empresa.

- Avaliar os riscos potenciais a seguranga e salde de todos os trabalhadores.

- Priorizar e recomendar agdes para controlar exposi¢des que representem riscos inaceitaveis e intoleraveis.

- Registrar as avaliagdes ambientais realizadas na empresa.

- Manter o registro histérico das exposicdes para todos os trabalhadores de forma que problemas futuros de salde possam ser analisados e
gerenciados com base em informagdes reais de exposigao.

- Documento base para elaboragéo do PPP, exigido pelo INSS para comprovar o exercicio de atividade especial.

- Elaborar laudo técnico exigido pelo Ministério do Trabalho e Emprego para pagamento de adicional de insalubridade e periculosidade.

- Elaborar inventério geral de riscos objetivando fornecer subsidios para implementag¢&o de medidas de controle para redug&o dos riscos.
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1.4 Estratégia e Metodologia de Agédo

1.41 Antecipagéo
O responsavel da empresa devera assegurar que toda modificagdo e/ou novo projeto a ser implantado seja avaliado preliminarmente com relagdo

a identificacdo de perigos e avaliagéo dos riscos potencialmente presentes.

1.4.2 Reconhecimento

Para elaboragéo do reconhecimento foi realizada a caracterizagdo de todos os trabalhadores: Nome, NIT, cargo CBO, fungéo na empresa,
atividades que realizam, setores onde estao lotados, datas de admissao no setor, regime de revezamento, com o objetivo de estudar como eles
se relacionam com 0s processos e com 0s agentes /perigos presentes nestes processos e no ambiente.

Para cada setor da empresa é feito um mapeamento dos processos e atividades existentes com o objetivo de identificar os grupos de
trabalhadores que realizam atividades similares visando facilitar a identificagdo de perigos na empresa. A estes grupos de trabalhadores damos
o nome de GHE.

Cada processo pode ser constituido de um ou mais GHE, isto sera determinado levando-se em conta a similaridade de cada atividade realizada

e consequentemente quanto a exposic&o aos mesmos perigos.

Em seguida caracteriza-se 0 ambiente de trabalho para cada GHE: setor (local fisico onde realiza suas atividades), verificando-se as condices
sanitarias, iluminagdo, ventilagéo, estado de conservagéo, efc.
Para cada GHE entéo é realizado a identificagdo dos perigos levando em conta as atividades, maquinas, equipamentos, ferramentas, toxicidade

dos produtos quimicos que utilizam, agentes e perigos presentes e a eficicia das medidas de protecéo existentes.

Em seguida realiza-se a avaliagdo qualitativa dos riscos e a priorizagdo de agdes elou avaliagdes necessarias ao seu controle, seguindo os

seguintes critérios:

1.4.3  Avaliagdo do Risco
Probabilidade (P)

A gradacéo da probabilidade da ocorréncia do possivel dano (efeito critico) é feita atribuindo-se um indice de probabilidade (P) variando de 1 a

4, cujo significado esta relacionado no quadro abaixo:

indice Significado em termos da probabilidade de
ocorréncia do dano.
1 Altamente improvavel.
2 Improvavel.
3 Pouco provavel.
4 Provavel.
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O indice P é definido utilizando-se vérias abordagens ou critérios.

Abordagens para atribuir o valor a P:

- P definido com base em dados estatisticos de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho obtidos ou fornecidos pela empresa ou do setor
de atividade quando predominam situagdes similares.

- P definido a partir do perfil de exposicéo qualitativo, quando n&do forem possiveis ou disponiveis dados quantitativos. Quanto maior intensidade,
duracéo e frequéncia da exposi¢do maior sera a probabilidade de ocorréncia do possivel dano e maior sera o valor atribuido a P.

- P definido a partir do perfil de exposi¢do quantitativo baseado na estimativa da média aritmética do perfil de exposicao ou baseado na estimativa
do percentil 95% e comparando-se com o valor do limite de exposic&o ocupacional.

- P definido em fung&o do fator de proteg&o considerando a existéncia e a adequagéo de medidas de controle. Quanto mais adequadas e eficazes

forem as medidas de controle, menor sera o valor atribuido a P.

Tabela 1 - Critérios para gradacao da probabilidade de ocorréncia do dano (P)

P CRITERIO UTILIZADO
Indice de Perfil de exposicado qualitativo Perfil de exposicédo quantitativo Fator de protecédo
probabilidade
1 Exposicéo baixa: Contato néo Exposicéo inferior a 10% do Limite de | As medidas de controle existentes
Altamente frequente com o agente ou frequente Exposi¢do Ocupacional. E < 10% s80 adequadas, eficientes e ha
improvavel a baixissimas concentragdes/ LEO garantias de
intensidades. Percentil 95 < 0,1 x LEO que sejam mantidas em longo
prazo.
2 Exposicao moderada: Contato Exposicéo estimada entre 10% e As medidas de controle existentes
Improvavel frequente com o agente a baixas 50% do s&o
concentragdes/ intensidades ou Limite de Exposigao Ocupacional. adequadas e eficientes, mas néo
contato ndo frequente a altas 10% < E <=50% LEO ha garantias de que sejam
concentragdes/ intensidades. Percentil 95 entre 0,1 x LEO € 0,5 x | mantidas em longo prazo.
LEO
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3 Exposicao significativa ou Exposicéo estimada entre 50% e 100% | As medidas de controle
Pouco provavel importante: Contato frequente com o do existentes sdo adequadas, mas
agente a altas concentragdes/ Limite de Exposi¢do Ocupacional. apresentando desvios ou
intensidades. 50% < E <=100% LEO problemas significativos. A
Percentil 95 entre 0,5 x LEO 1,0 x LEO | eficiéncia é
duvidosa e nao ha garantias de
manutengéo adequada.
4 Exposicéo excessiva: Contato Exposicéo estimada acima do Limite de | Medidas de controle inexistentes
Provavel frequente com o agente a Exposi¢do Ocupacional ou as medidas existentes s&o
concentragdes/ intensidades E >100% LEO reconhecidamente inadequadas.
elevadissimas. Percentil 95> 1,0 x LEO

Obs: Quadro adaptado de MULHAUSEN & DAMIANO (1998) e Apéndice D da BS 8800.

Avaliagoes dos Equipamentos de Protegéo Individual (EPI)

As avaliagdes dos EPIs realizadas pela RISOTERM, consiste em verificar:

- Se 0 Equipamento esta adequado para o risco pelo qual o trabalhador estéa exposto;

- Se o Fator de Atenuac&o é suficiente para mitigar a exposi¢éo, deixando-a dentro dos parametros estabelecidos pela NR 15, Anexo 01, 02, 03,
08 e 11.

- Se no dia da visita de levantamento de risco, na referida empresa, os trabalhadores estavam utilizando os EPIs.

E de responsabilidade da Empresa:

- Fornecer EPI de Qualidade, com CA - Certificado de Aprovagao;

- Adquirir o Equipamento, de acordo com o estabelecido no Programa;

- Exigir e monitorar a correta utilizagdo do Empregado;

- Realizar a substituigdo do EPI quando extraviado, danificado e/ou vencido;

- Realizar os treinamentos quanto ao uso, conservacdo e importancia de utilizagdo do EPI e manter guarda dos registros de fornecimento e dos

treinamentos realizados.

Atenuacéo de EPIs para exposi¢éo a contaminantes atmosféricos e ruido.

Se a exposicdo a contaminantes atmosféricos ou ao ruido for avaliada como excessiva, isto é, maior que o limite de exposi¢do permitido, ou
mesmo acima do nivel

de acéo, deve-se definir o indice de probabilidade de ocorréncia do possivel dano estimado como 1, 2 ou 3 por julgamento profissional do
avaliador, conforme o grau de adequagdo do EPI ao tipo de exposi¢éo, sua manutencdo e uso efetivo. Isto é, se o PCA (Programa de

Conservacao Auditiva) e PPR (Programa de Protecio Respiratéria) forem avaliados como eficazes.
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Gravidade (G)

Para a gradacédo da gravidade do possivel dano potencial (efeito critico) atribui-se um indice de gravidade (G) variando de 1 a 4 conforme os

critérios genéricos relacionados na Tabela 2 ou os critérios especiais da Tabela 3.

Tabela 2 - Critérios para gradagao da gravidade do dano (G)

G
indice de gravidade

do dano

CRITERIO UTILIZADO
(GENERICO)

EXEMPLOS

1

Reversivel leve

Les&o ou doenga leves, com efeitos reversiveis

levemente prejudiciais.

Ferimentos leves, irritagdes leves. que ndo
implique em afastamento ndo superior a 15 dias

etc.

2

Reversivel Severo

Les&o ou doenga sérias, com efeitos reversiveis

severos e prejudiciais.

IrritagBes sérias, pneumoconiose nao fibrogénica,
leséo reversivel que implique em afastamento

superior a 15 dias, etc.

Les&o ou doenga criticas, com efeitos irreversiveis

PAIR, danos ao sistema nervoso central (SNC),

3 severos e prejudiciais que podem limitar a lesdes com sequielas que impliquem em
Irreversivel capacidade funcional. afastamentos de longa duracao ou em limitacdes
da capacidade funcional.
Perda de membros ou 6rgdos que incapacitem
4 definitivamente para o trabalho, lesdes multiplas
Fatal ou Lesédo ou doenga incapacitante ou fatal. que resultem em morte, doencas progressivas
Incapacitante potencialmente fatais tais como pneumoconise

fibrogénica, cancer efc.

A gradacéo da gravidade do possivel dano (G) também pode ser feita utilizando critérios especiais relacionados com o potencial do perigo em
causar danos, como por exemplo:

- O potencial carcinogénico, mutagénico e teratogénico de agentes quimicos e fisicos tendo por base a classificagdo da IARC ou da ACGIH;

- O potencial de agentes quimicos causar possiveis danos locais quando em contato com olhos € pele;

- O valor do TLV (LEO proposto pela ACGIH) para contaminantes atmosféricos, pois quanto menor for o valor do TLV maior sera o potencial do
agente em causar possiveis danos (ver ACGIH, 2001);

- A classificagdo em grupos de riscos para Agentes Biologicos —Microorganismos patogénicos — definidos por comités de Biosseguranga (ver,
por exemplo, os critérios apresentados pelo CDC norte americano, disponivel no enderego www.cdc.gov, através de busca pela palavra-chave

biosafety, que relaciona e classifica os principais microorganismos patogénicos).

10
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Tabela 3 - Critérios especiais para gradagao da gravidade em fungéo do potencial do perigo causar danos

CRITERIO UTILIZADO
Potencial carcinogénico, Potencial de danos locais por TLVs (ACGIH) -
) G Mutagénico ou teratogénico contato com olhos e pele Contaminantes Grupos de Risco
Indice de (Agentes quimicos e fisicos) (Agentes quimicos) atmosféricos Biosseguranga
Gravidade (microorganismos
do dano Gas ou Particulados patogénicos)
Vapor
Agentes sob suspeita de ser | Agente classificado como Agentes do Grupo de
Carcinogénico, mutagénico irritante leve para a pele, olhos e Risco
1 ou teratogénico mas 0s mucosas. 1: risco individual e para a
Reversivel | dados comunidade ausente ou
leve existentes séo insuficientes > 500 >=10 mg/m* | muito baixo.
para classificar. ppm
(Grupo A4 da ACGIH)
Agente  classificado  como Agentes do Grupo de
Agente carcinogénico, irritante para mucosas, olhos, Risco
2 Teratogénico ou mutagénico | pele e sistema respiratdrio 2: risco individual
Reversivel | Confirmado para animais. superior. 101 a 500 >1e<10 moderado,
Severo (Grupo A3 da ACGIH) ppm mg/m?3 baixo risco para a
comunidade.
Agente altamente irritante ou Agentes do Grupo de
Agente carcinogénico, COrrosivo para mucosas, pele, Risco
Teratogénico ou mutagénico | sistema respiratorio e digestivo, 3: alto risco individual,
Suspeito para seres resultando em lesbes | 11a100 0,1e<=1 baixo
3 humanos. irreversiveis  limitantes  da ppm mg/m?3 risco para a comunidade.
Irreversivel | (Grupo A2 da ACGIH) capacidade funcional.
Agente carcinogénico, Agente com efeito caustico ou Agentes do Grupo de
Teratogénico ou mutagénico | corrosivo severo sobre a pele, Risco
Confirmado para seres mucosa € olhos (ameaga causar 3: alto risco individual,
4 humanos. perda da visdo), <=10 <=0,1 mg/m?® | alto
Fatal ou (Grupo A1 da ACGIH) podendo resultar em morte ou ppm risco para a comunidade.
Incapacitante lesdes incapacitantes.

Avaliagao do Risco

Estimar e definir a categoria de cada risco, a partir da combinagao dos valores atribuidos para probabilidade (P) e gravidade (G) do dano,

utilizando a matriz apresentada na Tabela 4, que define a categoria de risco resultante dessa combinagao.

11
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Tabela 4 - Matriz de risco para estimar a categoria do risco

Gjé‘__el RISCO RISCO
5 pr ALTO ALTO
R (E=LEQ)
o 3
B pouco RISCO RISCO RISCO
g provavel MEDIO ALTO ALTO
; (E=05al0
L
! 1y 021.-':&1:0:1 RISCO RISCO
D pr MEDIO ALTO
Al E=01a05
D
E 1
altamente RISCO RISCO
improvivel |IRRELEVANTE MEDIO
(E<0.1LEO)
1 4
- 2 3
reversivel reversivel severo frreversivel. sever fatal ou
leve incapacitante

Gravidade (G)

Obs. Matriz elaborada a partir da combinagéo das matrizes apresentadas por MULHAUSEN & DAMIANO (1998) e pelo apéndice D da BS 8800

(BSI, 1996).

Incerteza da avaliagao do risco

Estimar a incerteza da avaliagdo do risco por julgamento profissional tendo como base as informagdes relevantes disponiveis e os critérios da

Tabela 5. Registrar no campo correspondentes o indice 0 para certa, 1 para incerta ou 2 se a avaliagéo feita for considerada altamente incerta.

Informages relevantes para julgar a incerteza

- A atividade foi observada?

- Dados de monitoramento da exposi¢do sao disponiveis?

- Ha limites de exposi¢ao ocupacional (LEO) bem estabelecidos?

- A frequéncia e durag&o da atividade s&o conhecidas?

- Informacgdes sobre a variabilidade das exposi¢des sdo disponiveis?

- Existem informagdes sobre como praticas de trabalho contribuem para as exposigdes?

12
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Tabela 5 - Critérios para avaliar incerteza da avaliagado do risco

significativa sobre os perfis de exposi¢éo e/ou efeitos

sobre a saude.

Incerteza Descrigao Critérios
CERTA - A estimativa da probabilidade e os danos @ | Estimativa baseada em dados quantitativos
0 saude sao conhecidos e bem compreendidos. O confiaveis para agentes cujos efeitos a salde
avaliador tem confianga na aceitabilidade do sa0 bem conhecidos ou dados qualitativos
julgamento. objetivos.
INCERTA - Existe informac&o suficiente para fazer Estimativa da exposicéo feita com base em
um julgamento, mas a obtencéo de informagdes modelagem ou analogia com ambientes
1 adicionais € desejavel para avaliar a exposigao. semelhantes para os quais existem dados
seguros ou medicdes de carater exploratorio
cujos dados s&o insuficientes.
ALTAMENTE INCERTA - O julgamento de A estimativa da exposi¢éo foi feita apenas com
2 aceitabilidade foi feito na auséncia de informagao base em dados qualitativos subjetivos ou os

efeitos nocivos sobre a salde ainda ndo estdo

suficientemente claros.

O resultado do reconhecimento e avaliagdo dos riscos, encontra-se nas Tabela de Identificacdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE anexo

a este documento.

1.5 Forma de Registro, Manutengéo e Divulgag¢io de Dados

A cépias de todos os documentos e relatérios do PGR, que deverd manté-los em arquivo por periodo minimo de 20 (vinte) anos.

1.6 Periodicidade e Forma de Avaliagao do Desenvolvimento do PGR

O PGR devera ser avaliado anualmente com o objetivo de medir a eficacia do programa observando se foram cumpridas todas as metas descritas

no planejamento anual e se as medidas de controle adotadas realmente eliminaram, neutralizaram ou reduziram os riscos e/ou se houve 0

aparecimento de novos riscos no ambiente de trabalho.
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1.6.1 Critérios para priorizagdo das Ag¢oes

Para priorizagao das acdes foi utilizado o seguinte critério:

Tabela 6 - Critérios para priorizagao de agbes — controles e obtencao de informagdes adicionais

NECESSIDADES DE CONTROLES E INFORMACOES ADICIONAIS

RISCO INCERTEZA DA ESTIMATIVA

0 CERTA 1 INCERTA ZALIAM

INCERTA

Controle necessario (P1) | Controle necessario (P1)

ALTO Controle necessario (P1) | Informag3o adicional Informagdo adicional
necessaria (P2) necessaria (P1)
Mhianter o controle existents In %0 adici %0 adicional
®1) formac3o adicional Informacgio adicion

necessaria (P2) antes de se|necessédria (P1) antes de se

MEDIO e
mmfs‘;’;:j’:: ;g{‘““’““lmmd | decidir se ha necessidade | decidir se ha necessidade
-, p de controle adicional de controle adicional
viivel (P2)

Nenhuma informacio

Nenhuma informagio
adicional € necessana 1

adicional é necessana

P1 =Prioridade 1 P2 = Prioridade 2 (secundaria)

Observagdes:
1. Caso a tabela indique que para determinado risco ndo é necessario realizar uma agédo especifica, mas a empresa venha a receber uma
autuagéo de organismo fiscalizador, ou venha acontecer algum acidente em decorréncia do perigo relacionado ao risco, deve-se realizar alguma

acao para minimizar esse risco, independente do resultado obtido na tabela.
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2. O plano de ag&o deve ser amplo e deve atender as reais necessidades de melhoria da empresa, néo se prendendo somente as exigéncias da
NR 9.

1.6.2 Critérios para monitoramento da Exposi¢ao
Foi utilizado o seguinte critério para definicdo das necessidades de monitoramento com suas respectivas periodicidades, de acordo com a

gravidade e probabilidade anteriormente estabelecidas.

Tabela 7 - Periodicidade do monitoramento da exposi¢éo

4 onitorar apos ado onitorar apos adDIaJManitcrat apos
medidas de controle | medidas de controle | medidas de controle

P (E=LEQ) (P1) (P1)
R
0}
B 3 Anual Semestral Trimestral
A | |(E= 0521.0LEO) (P1) (P1)
B
I
L 2
I Semestral
D | |(E=01a05LE0) D
A
D
E ! Anual

(E < 0.1 LEO) (P1)

! 4
revlzr‘.r:::vel reversivel severo | irreversivel severo |fatal ou incapacitante

Gravidade (G)

Observagdes: Sao consideradas as seguintes excegdes na definicdo da periodicidade de monitoramentos:

- Benzeno (se houver): seguir a periodicidade determinada no Acordo Nacional do Benzeno.

- Ruido - se as exposicdes forem superiores ao LEO ou nivel de ag&o, mas as condi¢des se mantiverem constantes e o controle for baseado
apenas no uso de equipamento de protecéo individual avaliado como eficaz, a periodicidade do monitoramento poderé ser reduzida a critério
do avaliador.

- Também a critério do avaliador a periodicidade do monitoramento para outras exposigdes podera ser reduzida se as condigdes de trabalho

forem estéveis e a incerteza das avaliagdes for baixa, exceto se houver exigéncia legal em contrario.

1.7 Planejamento Anual - Metas, Prioridades e Cronogramas

O planejamento Anual encontra-se anexo a este documento.
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1.8 Responsabilidades do Programa

a) RISOTERM

- Elaborag&o do programa.

- Implementar e cumprir o que foi planejado para o PGR

- Nomear pessoa responsavel para condugao do programa.

- Informar qualquer alteragdo relativa: ao trabalhador, ao ambiente e ao processo.

b) Empregados
- Colaborar na implementacéo do PGR
- Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos.

- Informar aos superiores dos riscos existentes no ambiente de trabalho.
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Desenvolvimento do Programa
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2 Desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Riscos
2.1 Caracterizagdo Geral da Empresa
A RISOTERM - RISOTERM Isolantes Térmicos LTDA, contrato DZYC 12028 antigo MA 2016-01392, para execugéo dos Servigos de
Construgéo Civil na area de Manutenc&o de Isolamento Térmico e Refratério de acordo proposta técnico-comercial n® PC 1028/L 20, afim de
atender as demandas nas Unidades da DOW BRASIL, situadas no estado da Bahia, em candeias/ BA. Com execucéo dos servigos:

1. Isolamentos Térmicos;

2. Revestimentos Refratarios;
Este é o Unico complexo na América Latina produtor de 6xido de propeno (PO) e propileno glicéis (PG) completa quatro décadas e recebe
investimentos para continuar crescendo junto com o mercado de PU na regido (Antiga Dow Quimica e Atual Dow Brasil).
A extragéo de sal esta na base da cadeia produtiva de muitos segmentos e setores da economia. No universo do poliuretano na América Latina,
os olhares se voltam para 0 nosso Complexo Industrial em Aratu, no municipio de Candeias, na Bahia.
Ele é o Unico na regido em que a salmoura, extraida da llha de Matarandiba, no municipio de Vera Cruz e transportado por meio de pipelines

(longos canos industriais) até Aratu, € transformada em 6xido de propeno (PO) e propileno glicois (PG), além de cloro e soda caustica.

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

Sao utilizados ou gerados no processo produtivo da Dow Brasil, candeias/BA, os seguintes produtos quimicos em quantidades que dependem do

tipo do processo e aplicagdo do produto:

o Oxido propeno;

o Propileno glicdlis;

e Acido Cloridrico;

o Oxido de Propileno;
e Dicloropropano;

o Acido Sulfrico;

e  Cloro;

e Hidrdxido de Célcio;
o Oxido de Calcio;

e  Propeno;

e  Propilenoglical;

e Hidrdxido de Sodio;
e  Hipoclorito;

o Nitrato de Célcio;

e Voranol;
18
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e Poliuretano.

2141 Atividade e Visao Geral do Processo Produtivo
Execuc&o dos servigos de Construgdo Civil na area de manutengao de Isolamento térmico e refratario de acordo proposta técnico-comercial n°
1028/ L2020.

A Risoterm presta seus servigos conforme detalhamento abaixo relacionado com os setores descriminados:

e  Setor Operacional
Servicos de laminag&o, remogao e aplicagdo de isolamento térmico em linhas e equipamentos diversos com utilizagdo de material isolante em

L& de rocha, L& de vidro, Fibra ceramica e poliuretano pré-moldado, spray e injetado, sendo esse material isolante revestido mecanicamente
por ago inox, aluminio liso, aluminio corrugado e revestimento similares.

Servicos de remog&o e aplicagdo de revestimento refratario em equipamentos e instalagdes diversas com utilizagéo de Fibra ceramica
revestida com material a base da prépria Fibra ceramica.

Revestimento refratario com uso de materiais conformados e ndo conformados em equipamentos e instalagdes diversas, sendo realizadas as

etapas de demoli¢&o do refratario e aplicagéo de concreto refratario ou montagem de tijolos refratarios.

o Coordenacio

Elaboragéo de orgamentos, procedimentos operacionais e de seguranga, programacéo de equipes de execugao, planejamento e
acompanhamento de servigos, implementagao, acompanhamento e controle dos Sistemas de Qualidade e Seguranga, Salde e Meio
Ambiente.

S4o realizados também servicos de medigao, digitacdo, controle de ponto, requisi¢éo e controle de materiais, ferramentais e EPI's, controle e
elaboragdo de documentos necessarios a manutengao do contrato e apoio a coordenagéo.

As atividades desse setor sdo realizadas tendo apoio da sede, sendo que nao ha regularidade no desenvolvimento das atividades pelo apoio

da sede dentro das instalagdes do cliente.

e  Setor Apoio Administrativo

Este setor é responsavel pela realizagdo de auditorias do Sistema de Gestdo da Qualidade e do Sistema de Gestdo de SSMA, treinamentos e
visitas técnicas no apoio a implantagdo e desenvolvimento de sistemas, envio de materiais, equipamentos, ferramentas e instrumentos para o
desenvolvimento das atividades de Isolamento térmico, revestimento refratario e apoio administrativo ao contrato. Estas atividades serao realizadas

por equipes relocadas da sede da Risoterm em periodos esporadicos e de curta duragao.

e Setor de SSMA

Este setor é responsavel pela realizagdo de treinamentos, campanhas e palestras, Elaboragao de dados estatisticos, informar aos
trabalhadores e empregador sobre as areas insalubres e/ou perigosas existentes na empresa, analisar os métodos de trabalho e identificar os
fatores de risco de acidentes, doencgas e agentes, fazer cumprir / implementar o Programa de Preveng&o de Riscos Ambientais — PPRA. As
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atividades desse setor sdo realizadas tendo apoio da sede, sendo que n&o ha regularidade no desenvolvimento das atividades pelo apoio da

sede dentro das instalagdes do cliente.

o  Setor de Apoio Técnico

Este setor é responsavel pela realizagao de inspegdes de materiais, realizagdo de ensaios para verificagdo do atendimento a especificagdes
técnicas, Elaboragéo de relatérios de servigos e controlar a qualidade do material empregados nos trabalhos. Estas atividades seréo realizadas

por equipes relocadas da sede da Risoterm em periodos esporadicos e de curta duragéo.

e Setor Administrativo
Sao realizados servigos gerais de escritorio, medicéo, digitacao, separacao e classificagdo de documentos, preparacéo de relatorios, planilhas
e graficos, atender fornecedores e Clientes, controle de materiais, equipamentos, ferramentas e instrumentos enviados a Obra para o
desenvolvimento das atividades de Isolamento térmico, revestimento refratario e administrativas. Participar das auditorias do Sistema de
Gestao da Qualidade e do Sistema de Gestdo de SSMA.

21.1.2 PRINCIPAIS INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS DA RISOTERM

Os principais locais onde a Risoterm realiza suas atividades dentro das instalagdes da DOW BRASIL - compreendem:

Oficina - Localizada na Planta A;
Oficina - Localizada na Planta C;
Area operacional;

)
[ )
[ )
e  Escritério administrativo;

As principais maquinas, equipamentos e ferramentas utilizadas pela Risoterm para desenvolvimento de suas atividades s&o abaixo relacionadas:

e Maquina policorte;

o Furadeira elétrica;

e Furadeira a bateria;

e Maquina de Injecdo de Poliuretano;
e  Maquina de Cintar;

e Frisadeira;

e Calandra;

e Dobradeira;

e Bancada;

e  Serra circular de bancada;
e  Serra circular portatil;

e  Maquina de cortar tijolo;

20




PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Risoterm OBRA DOW BRASIL -
CONTRATO DZYC12028 ANTIGO MA 2016-01392
Revisdo:04

o  Martelete pneumatico;
e  Painel de iluminagéo;
e  Carro plataforma;

e  Carro de méo;

o  Frisadeira elétrica;

e  Guilhotina;

e  Desbobinadeira;

e Ferramentas manuais: Tesoura de chapa manual, Compasso, Esquadro, Nivel, Chave de fenda, Colher de pedreiro, Martelo, Macete
de borracha, P4, Enxada, Masseira, Balde, Régua de alumino, Serrote, Alicate universal, Rebitador, Espatula, Machadinha, Tesoura
elétrica.

2.1.1.3 ATIVIDADES REALIZADAS NAS INSTALAGOES DA RISOTERM

e Oficina
Fabricagéo, adequagéo e pré-montagem de pegas de revestimento para a disciplina de isolamento térmico;
Armazenamento de materiais de aplicagao, equipamentos e ferramentas proprios ou do cliente.

e  Escritério de Administragao
Conforme servigos descritos anteriormente nos setores apoio administrativo e de coordenagao. ]

o Area Operacional
Servicos de isolamento térmico e revestimento refratario conforme descritos anteriormente.

2114  FLUXOGRAMA DO PROCESSO PRODUTIVO DA RISOTERM - ISOLAMENTO TERMICO

REMOGAQ DO REVESTIMENTO
EXISTENTE

A 4

REMOCAO DO MATERIAL ISOLANTE
FXISTFENTF

\ 4

ACONDICIONAMENTO DO MATERIAL
REMOVIDO PARA DESCARTE

A 4

APLICAGAO DO MATERIAL ISOLANTE CONFORME
ESPECIFICACAO

A 4

APLICAGAO DO REVESTIMENTO SOBRE MATERIAL
ISOLANTE CONFORME ESPECIFICAGAO
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2.1.1.5 FLUXOGRAMA DO PROCESSO PRODUTIVO DA RISOTERM - REVESTIMENTO REFRATARIO

DEMOLIGAO

DEMOLIGAO DO RE VESTIMENTO REFRATARIO

ACONDICIONAMENTO DO MATERIAL
DEMOLIDO PARA DESCARTE

RECEBIMENTO DO
REFRATARIO

MONTAGEM E APLICAGAO DE

A 4

MONTAGEM DE REFRATARIO
CONFORMADO

REFRATARIO l

MONTAGEM DE FORMA PARA
APLICAGAO DE REFRATARIO

A 4

APLICACAO DE REFRATARIO NAO

CONFORMADO
2.1.2 Defini¢ao dos setores e processo
SETOR PROCESSOS
Coordenagao/ DOW BRASIL Coordenagao
Apoio Coordenacgéo / DOW BRASIL Direcao

Apoio Administrativo / DOW BRASIL

Administrativo

Administrativo / DOW BRASIL Administrativo
SSMA / DOW BRASIL SSMA
Supervisao/ DOW BRASIL Supervisao
Operacional | / DOW BRASIL Operacional |
Operacional Il / DOW BRASIL Operacional Il
Operacional Ill / DOW BRASIL Operacional lll

Operacional IV / DOW BRASIL

Operacional IV
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2.2 Caracterizagdo do Ambiente do Trabalho

2.2.1 Definigdo dos Grupos Homogéneos de Exposigdo - GHE

SETOR GHE FASE CARGO

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Coordenagao 01 Reconhecimento | Coordenador de Obras

Planeja, organiza e controla as atividades nos
contratos, lideram equipes de trabalho e recursos para
a execugao de obras de construgo civil e prestagdo de
servicos, de acordo com custo, qualidade, segurancga e

prazo estabelecidos.

Coordenagao 01 Reconhecimento | Engenheiro

Elaboram projetos de engenharia, planejamento,
gerenciam obras, controlam a qualidade de
empreendimentos e servicos. Coordenam a operagéo
e manutengdo de servicos de rotina e de parada.
Presta consultoria, assisténcia, assessoria e

elaboraram pesquisas técnicas.

Coordenacao 01 Reconhecimento | Analista de Engenharia

Planejam, controlam e programam a produg&o;
controlam  suprimentos (matéria-prima e outros
insumos). Planejam a manutencdo de maquinas e
equipamentos. Tratam informagdes em registros de
cadastros e relatérios e na redagéo de instrugdes de
trabalho. Realizam medicdo para faturamento de
contratos, coordenam equipe para realizagdo de

trabalhos técnicos.

Coordenacao 01 Reconhecimento | Estagiério de Engenharia

Auxiliar os engenheiros e coordenadores de obras.

Coordenagao 01 Reconhecimento | Diretor(a) Operacional

Define junto ao Diretor as estratégias operacionais e
supervisiona negdcios da empresa. Representa e
preserva a imagem da empresa; comunica-se por
meio de reunides com os demais diretores,
coordenadores e gerentes e participam de
negociagdes.

Controla contratos em vigor e estuda possibilidade de
novos contratos, considerando com custo, qualidade,
seguranca e prazo.

Coordenagao 01 Reconhecimento | Gerente Operacional

Planeja, organiza e controla atividades, contratos,
equipes de trabalho e recursos para a execugdo de
obras de construcao civil e engenharia, de acordo com

custo, qualidade, seguranca e prazo estabelecidos.
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Apoio 02 Reconhecimento | Diretor O Diretor, no mais alto nivel da empresa, assegura cumprimento
coordenagao da miss@o na empresa; estabelece estratégias operacionais;
determina politica de recursos humanos; coordena diretoria e
supervisiona negocios da empresa. Negocia transferéncia de
tecnologia; representa e preserva a imagem da empresa;
comunica-se por meio de reunides com os demais diretores,

coordenadores e gerentes e participam de negociagoes.
Apoio 03 Antecipagéo Gerente de RH Gerenciam atividades de departamentos ou servicos de pessoal,

Administrativo

recrutamento e  selecdo, beneficios, treinamento e
desenvolvimento, liderando e facilitando o desenvolvimento do
trabalho das equipes. Assessoram diretoria e setores da empresa
em atividades como planejamento, contratagdes, negociacdes de
relages humanas e do trabalho. Atuam em eventos corporativos

e da comunidade, representando a empresa.

Administrativo

04

Antecipacao

Assistente Administrativo

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragdo, finangas, suprimentos, apoio a obras externas e
logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre produtos e servigos; controlam
orgamento, fazem medigdo, controlam cartdo ponto, auxiliam o
setor de qualidade, tratam de documentos variados, cumprindo

todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Administrativo

04

Reconhecimento

Auxiliar Administrativo

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragdo, financas, suprimentos e logistica; atende
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes
sobre produtos e servigos; tratam de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.
Atuam nas mais diversas areas administrativas da empresa

assessorando os setores e realizando atividades de escritorio.

SSMA

05

Reconhecimento

Téc. em Seguranga do
Trabalho

Elaboram, participam da elaboragdo e implementam politica de
saude e seguranga no frabalho (sst); realizam auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na area; identificam variaveis de
controle de doencgas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente. Desenvolvem agles educativas na area de salde e
seguranca no trabalho; participam de pericias e fiscalizagdes e

integram processos de negociagao.
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SSMA

05

Reconhecimento

Téc. em Seguranga do
Trabalho Jr

Elaboram, participam da elaboragdo e implementam politica de
saude e seguranga no trabalho (sst); realizam acompanhamento e
avaliagdo na area; identificam variaveis de controle de doengas,
acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolvem agbes
educativas na area de saude e seguranga no trabalho. Participam
da adogédo de tecnologias e processos de trabalho; gerenciam
documentagdo de sst; investigam, analisam acidentes e
recomendam medidas de prevengdo e controle, gerenciam
treinamentos de seguranca, elaboram DDS - Dialogos Diarios de
Seguranga, elaborar PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos

Ambientais.

Supervisao

06

Reconhecimento

Téc. em Planejamento

Planejam, controlam e programam a produgdo; controlam
suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a
manutengdo de maquinas e equipamentos. Tratam informagdes
em registros de cadastros e relatérios e na redacéo de instrugdes
de trabalho. Realizam medi¢do para faturamento de contratos,

coordenam equipe para realizagdo de trabalhos técnicos.
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Supervisao

06

Reconhecimento

Aux. Téc. em

Planejamento

Auxilia no Planejamento, controle e programagao da producao;
controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).
Planejam a manutengé@o de maquinas e equipamentos. Tratam
informagdes em registros de cadastros e relatérios e na redacdo
de instrugdes de trabalho. Realizam medi¢&o para faturamento
de contratos, coordenam equipe para realizacdo de trabalhos

técnicos.

Supervisao

06

Reconhecimento

Aux. Téc. em

Edificacdes

Realizam levantamentos em campo. Auxilio no planejamento e
execugdo dos servigos; orgam e providenciam suprimentos e
auxilia a supervisdo da execugdo de obras e servigos sob

supervisdo de um engenheiro.

Supervisao

06

Reconhecimento

Encarregado de

Isolamento

Identificam servicos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da
area de trabalho, preenchem PT - Permissao de Trabalho.
Chefia e lidera isoladores, funileiros montadores /tragadores e
montadores de andaime. Fazem medic&o de servigos prestados

para faturamento.

Supervisao

06

Reconhecimento

Encarregado de

Refratario

Identificam servigos de refratario, selecionam materiais a serem
aplicados, solicitam liberagao da area de trabalho, preenchem PT
— Permissdo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros,
operadores montadores de andaime. Fazem medigao de servigos

prestados para faturamento.

Operacional
I

07

Reconhecimento

Pedreiro Lider

Solicitam liberagdo da area de trabalho, preenchem PT -
Permissdo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros.
Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e

isolante em equipamentos.
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Operacional 07
I

Reconhecimento

Pedreiro refratarista

Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e

isolante em equipamentos.

Operacional 07
I

Reconhecimento

Pedreiro Refratarista
Lider

Solicitam liberagdo da area de trabalho, preenchem PT -
Permissdo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros.
Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e

isolante em equipamentos.

Operacional 07
I

Reconhecimento

Operador

Operam maquina de cortar tijolos e refratarios. Demolem com

martelete pneumatico fornos.

Operacional 08
Il

Reconhecimento

Funileiro Tragador

Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos

em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional 08
Il

Reconhecimento

Funileiro

Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos

em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional 08
Il

Reconhecimento

Funileiro Lider

Lideram equipes de funileiros, coordenam a confeccdo e
instalacdo de pegas e elementos diversos em chapas de metal

como inox e aluminio.

Operacional 08
Il

Reconhecimento

Funileiro Montador

Reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de

metal como inox e aluminio.

Operacional 08
I

Reconhecimento

Isolador

Identificam servicos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da
area de trabalho, preparam o local e executam a instalagéo de
acordo com projetos, normas técnicas, normas de seguranga e
recomendagdes dos fabricantes. Providenciam descarte de

residuos.

Operacional 08
Il

Reconhecimento

Isolador Lider

Trabalhos de isolamento em caldeiras, tubulagdes, flanges,
valvulas, e equipamentos diversos com fibra ceramica, |a de vidro,
14 de rocha e poliuretano, Remog&o de chapas de revestimento e
isolamento térmico para substituicdo ou desmontagem de
sistemas, Acabamento em emulsdo asfaltica, chapa de aluminio

e ago inox e chapa em fibra de vidro.
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Operacional
Il

09

Reconhecimento

Ajudante

Apoio ao pedreiro em demolicdo de tijolo/concreto refratario,
isolante e antiacido em equipamentos, Preparagdo de
argamassas e concreto refratario para aplicagdo. Apoio ao
Isolador e ao Funileiro em atividades de aplicagéo e remogao
de Isolamentos com revestimentos em chapa, em linhas e
equipamentos. Transporte e ordenamento de materiais e

limpeza das areas.

Operacional
%

10

Reconhecimento

Motorista

Transportam, coletam e entregam cargas em geral; guincham,
destombam e removem veiculos avariados e prestam socorro
mecanico. Movimentam cargas volumosas e pesadas, podem,
também, operar equipamentos, realizar inspegdes e reparos em
veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentagéo de
veiculos e de cargas. Definem rotas e asseguram a regularidade
do transporte. As atividades s&o desenvolvidas em
conformidade com normas e procedimentos técnicos e de

seguranga.

222

INVENTARIO DOS AGENTES DE RISCOS PRESENTES NA AREA DO CONTRATANTE:

A tabela abaixo apresenta os agentes de riscos presentes nas instalagces do contratante e oriundos das atividades da Risoterm, sendo

esses riscos caracterizados e enquadrados posteriormente por Grupo Similar de Exposi¢do aos Riscos — GSER:

(F1) - Ruido

(Q) - Poeira (material refratario)

(Q2) - Acido Cloridrico
(Q3) - Oxido de Propileno
(Q4) - Dicloropropano
(Q5) - Acido Sulftrico
(Q6) - Cloro

(Q7) - Hidréxido de Calcio
(Q8) - Fibra ceramica
(Q9) - La de rocha

(Q10) - L& de vidro

(Q11) - Oxido de Calcio
(Q12) - Propeno

(Q13) - Propilenoglicol
(Q14) - Hidréxido de Sddio
(Q15) - Hipoclorito

(Q16) - Nitrato de Calcio
(Q17) - Voranol

(Q18) - Poliuretano

Irrelevantes
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223  PREPARAGAO PARA EMERGENCIA
Para atendimento NR 01 ao item 1.5.6 Preparacdo para emergéncias utilizaremos o procedimento do nosso cliente Dow Brasil Industria e
Comércio de Produtos Quimicos LTDA, tendo treinamento previsto para novembro/2022.

224  ANALISE DE ACIDENTES E DOENGAS

Para atendimento NR 01 aos itens 1.5.5.5 Analise de acidentes doengas relacionadas ao trabalho e utilizaremos o procedimento da RISOTERM,

PR 006 Tratamento de Acidentes e Incidentes.

2.3 Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

Para identificacdo de perigos e avaliagdo de riscos foi realizado a caracterizagdo dos trés elementos primordiais do reconhecimento, “o
trabalhador”, “o agente” e “o ambiente”, os trabalhadores foram agrupados de acordo com a similaridade da exposicdo aos mesmos perigos.

Para cada GHE, foi elaborada a planilha de Identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos que se encontra ao final do documento.

2.4 Tabelas de Identificacao de Perigos e Avaliagéo de
Riscos por GHE

(Inventario de Riscos)
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Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 01 (Coordenagao)

Setor/ Contrato: Coordenagéo/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 02 |Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao:

Coordenagéo ( Coordenador de Obras) Planeja, organiza e controla as atividades nos contratos;
Coordenagéo ( Gerente Operacional) Planeja, organiza e controla atividades, contratos, equipes de trabalho e recursos para a execugao das obras.
Coordenagéo ( Diretor(a) Operacional) Define junto ao Diretor as estratégias operacionais e supervisiona negdcios da empresa.
Coordenagéo ( Est® de Engenharia) Auxilia os engenheiros e Coordenador de Obras.
Coordenagéo (Engenheiro) Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam obras, controlam a qualidade de empreendimentos e servigos.
Coordenagéo (Analista de Engenharia) Planejam, controlam e programam a produgéo;
Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliagdo do Risco
POAD/ EPC EPI
Padrdes FBE Definicéo de e
' - ; . Geradora (s)/ : Critério para
Agente/ Tipo Perigo/ Fator de| Codigo E- Possivel legais/ Traicinels Atenuag o ) acoes Monitoragao da
Risco Social dano Limite de . , i , Intens./ | Técnica | Tipode | o | o] g N | necessérias e L
L meio de Eficaz ao/ fator| Eficaz | Utilizad Exposica isco = €exposicao
Exposigao i Nome Nome CA onc. llizada Xposicao prioridades
propagagao SIN de SIN
protecéo
- Fazer exames de P1
Fisico Ruido 0201001 | Initagao, | R 1985 | Méqunase | po | g | Proteor 280891 0 g NAV | Qualtaiva| EV 3| 3| Ao | 2| audhoe 74,10 dB(A)
dB(A) Equipamentos Auricular | 18189 .
monitoramentos. 65,00 dB(A)
Ergonomico | | oora 401.002 | Desconforto | NR 17 Postode | poap | s NA NA | NA | NA [ NA |Qualitatva|  EV 1| 2| Bawo | 2 | Mobliaro P1
Inadequada trabalho adequado
Ergondmico | MOVIMento | o4 44.00g | DESCOMONOl |y 47 Usodo | popp | s NA NA | NA | NA NA |Qualtatva| EV 1| 2| Bao | 2 | PAusasdurante P1
repetitivo LER computador atividade
Exposicio a Irfitacdo nas Proviniente dos Respirador 38221/ Fazer exames de P1
Quimico POSIG niag NR15 | materiaise | POAD | S P 3895003 NA | S NAV | Qualtativa| EV 1] 21 Baixo | 2| audiioe 0,242 mg/m?
poeira vias aereas ) Descartavel . 5
ambiente 8945 monitoramentos. | 0,409 mg/m
(Q2) Acido
cloridrico
(Q 3) Oxido de Remogao e )
Propileno Irritagdo nas aplicagéo de Respirador
Quimico P 4 NR15 | 2PICAC POAD | S |semifaciale|12011| NA | s NAV | Qualitaiva|  EV 2 | 3| Meédio | 2 |Utilizar respirador P1
(Q4) vias aereas isolamento filtro
Dicloropropano térmico
(Q5) Acido
Sulftrico Remocio e
(@6) Cloro Irritagéo nas aplica %0 de Respirador
Quimico (Q 7)Hidréxido i ag NR 15 plicag POAD S | semifacial e [ 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 | 3 | Médio | 2 |Utilizar respirador P1
L vias aereas isolamento .
de calcio térmico filtro
(Q 11) Oxido de
célcio




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 01 (Coordenagao)

Setor/ Contrato: Coordenagéo/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 02

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo: Descrigao:
Coordenagéo ( Coordenador de Obras) Planeja, organiza e controla as atividades nos contratos;
Coordenagéo ( Gerente Operacional) Planeja, organiza e controla atividades, contratos, equipes de trabalho e recursos para a execugao das obras.
Coordenagéo ( Diretor(a) Operacional) Define junto ao Diretor as estratégias operacionais € supervisiona negocios da empresa.
Coordenagéo ( Est® de Engenharia) Auxilia os engenheiros e Coordenador de Obras.
Coordenagéo (Engenheiro) Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam obras, controlam a qualidade de empreendimentos e servigos.
Coordenagéo (Analista de Engenharia) Planejam, controlam e programam a produgéo;
Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliagdo do Risco
POAD/ EPC EPI
Padrées () Definicéo de L
' - ; . Geradora (s)/ : Critério para
Agente/ Tipo PR FEe)| - GRS RIS L2l Trajetéria e Atenuag Aeni : agoes Monitoragéo da
Risco Social dano Limite de : . A , Intens./ | Técnica | Tipode | o | o] g N | necessérias e i
L meio de Eficaz ao/ fator| Eficaz | Utilizad Exposica isco = €exposicao
Exposigao i Nome Nome CA onc. llizada Xposicao prioridades
propagagao SIN de SIN
protecéo
(Q12) Propeno Irritag@o nas aRﬁcmaO%aoodee Respirador
Quimico (Q13) b ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semifacial e | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 [ 3 | Médio | 2 [Utilizar respirador P1
: ' vias aereas isolamento )
Propilenoblicol P filtro
térmico
(Q 14) Hidroxido «
. Remogéo e .
de Sedio Irritagdo nas aplicagao de Respirador
Quimico Q15) g NR15 | 2PICEC POAD | S |semifacale|12011| NA | S | NAV |Qualitatva| EV 1| 2 | Baixo | 2 |Utilizar respirador P1
' f vias aereas isolamento )
Hipoclorito - filtro
térmico
(Q 16) Nitrato de Iritacao nas aR(;cmao%io di Respirador
Quimico calcio g NR15 | 2PICEC POAD | S |semifacale|12011| NA | S | NAV |Qualitatva| EV 1| 2 | Baixo | 2 |Utilizar respirador P1
vias aereas isolamento )
(Q 17) Voranol - filtro
térmico
(Q 08) Fibra .
Q Oge[%n;lcavidr Irritagdo nas aRTig;ogi)odz Respirador
Quimico  |(A 09I LAdevIdrO} sy ag NR15 | 2PICaC POAD | S |semifaciale|12011| NA | S NAV | Qualtativa| EV 2| 3| Medio | 2 |Utilizar respirador P1
(Q10) Lade vias aereas isolamento )
o filtro
rocha térmico
(Q 18) Poliuretano
Diferenca de Nivel Politraumatis Deslocamento Cinto de . Treinamento,
Acidente menor ouiguala [  05.01.002 NR 35 X POAD S 12563 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 | ASOeUsodo P2
dois metros mo na area Seguranga EP|




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 01 (Coordenagao)

Setor/ Contrato: Coordenagéo/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 02

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao:

Coordenagéo ( Coordenador de Obras) Planeja, organiza e controla as atividades nos contratos;

Coordenagéo ( Gerente Operacional) Planeja, organiza e controla atividades, contratos, equipes de trabalho e recursos para a execugao das obras.

Coordenagéo ( Diretor(a) Operacional) Define junto ao Diretor as estratégias operacionais € supervisiona negocios da empresa.

Coordenagéo ( Est® de Engenharia) Auxilia os engenheiros e Coordenador de Obras.

Coordenagéo (Engenheiro) Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam obras, controlam a qualidade de empreendimentos e servigos.
Coordenagéo (Analista de Engenharia) Planejam, controlam e programam a produgéo;

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposicéo existente

Avaliagdo do Risco

. Fonte (s) POAD/ EPC EPI o
Padrées Definicéo de L
' - ; . Geradora (s)/ : Critério para
Agente/ Tipo PR FEe)| - GRS RIS L2l Trajetéria e Atenuag Aeni : agoes Monitoragéo da
Risco Social dano Limtede |~ 5" Eficaz oo g | LR || WCEIER | 9D 6 | Risco | IN| necessériase o
Exposicio ) Nome Nome CA Conc. | Utiizada | Exposigao prioridades POSIC
propagagao SIN de SIN
protecéo
Diferenca de Nivel Politraumatis Trabalho em Cinto de Treinamento,
Acidente maior que dois 05.01.003 NR 35 POAD S 12563 NA S NAV Qualitativa EV 2 | Baixo | 1 | ASOeUsodo P1

metros mo altura Seguranca i

Observagao: Realizam atividades em "Trabalho em Altura - NR 35" e em "Espago Confinado - NR 33".
Nenhum controle adicional é necessario, manter o controle existente (P1).

POAD = Pr

A

, EPC = Equi

de Protegédo Coletiva, EPI = Equipamento de Protegao Individual. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Ap! gdo, P =P

hahili G=G

idade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 02 (Apoio Coordenagéo)

Setor/ Contrato: Apoio Coordenacdo/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao:

Apoio coordenagao ( Diretor)

Estabelece estratégias operacionais.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposigao existente

Avaliagéo do Risco

. Fonte (s) POAD/ EPC EPI L
Padrdes Definigdo de e
) - ] . Geradora (s)/ ; Critério para
Agente/ Tioo Perigo/ Fatorde| Codigo E- Possivel legais/ Traietoria e Atenuag o ] acoes Monitoracio da
’ P R 2t L L m]eio de Eficaz aol fator | Eficaz Intens./ Tgt.:nlca Tipo d ? P | G| Risco | IN | necessdriase ex osig 40
Exposig&o . Nome Nome CA Conc. | Utiizada | Exposigao prioridades posic
propagagéo SIN de SIN
protegao
- 28089/ Fazer exames de
Fisico Ruido 0201001 | Iritagio, | NN 1985 | Maqunase | po,n f g Protetor - ageg | e | s NAV | Qualitativa|  EV 33| Ao | 2| audigioe P1
Db(A) Equipamentos Auricular .
monitoramentos.
Ergonomico | " oStre 401.002 | Desconforto | NR 17 Postode | poap | s NA NA | NA | NA NA |Qualitatva|  EV 1| 2| Baixo | 2 | Mobillario P1
Inadequada trabalho adequado
Ergonémico | MOVIMeNO | o4 g0 | DESCOMONI | \p 47 Usodo | popp | s NA NA | NA | NA | NA |Qualtatva| EV 1| 2 | Baixo | 2 | Pausasdurante P1
repetitivo LER computador atividade
Exposicdo a Irritagéo nas Proviniente dos Respirador Fazer exames de
Quimico POSIG niag NR15 | materiaise | POAD | S P 38221 NA | s NAV | Qualtativa| EV 1] 2] Baixo | 2| audigioe P1
poeira vias aereas ) Descartavel .
ambiente monitoramentos.
(Q 2) Acido
cloridrico
(Q 3) Oxido de Remogéo e .
Propileno Irritacéo nas aplicagdo de Respirador
Quimico P ntag NR15 | aPica POAD | S |[semifaciale|12011| NA | S NAV | Qualitativa|  EV 2 | 3 | Medio | 2 |Utilizar respirador P1
(Q4) vias aereas isolamento filtro
Dicloropropano térmico
(Q 5) Acido
Sulfurico Remocio e
(Q6) Cloro Irritag&o nas aplica %o de Respirador
Quimico (Q 7)Hidroxido b ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semi facial e | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 | 3 | Médio | 2 [Utilizar respirador P1
o vias aereas isolamento )
de calcio térmico filtro
(Q 11) Oxido de
calcio
(@ 12) Propeno Irritagdo nas aRi?aoéa:)Odee Respirador
Quimico (Q13) i ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semi facial e | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 | 3 | Meédio | 2 [Utilizar respirador P1
) . vias aereas isolamento )
Propilenoblicol termico filtro




Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 02 (Apoio Coordenagéo)

Setor/ Contrato: Apoio Coordenacdo/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao:

Apoio coordenagdo ( Diretor)

Estabelece estratégias operacionais.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposigao existente

Avaliagéo do Risco

. Fonte (s) POAD/ EPC EPI L
Padrdes Definigdo de e
) - ] . Geradora (s)/ ; Critério para
A Ti Perigo/ Fatorde]  Codigo E- Possivel legais/ Traietori At agdes Moni 30 d
GEIEMED Risco Social dano Limite de ra]gtor|a € Eii < 7rf1uta ¢ Eii Intens./ | Técnica Tipo de Pl ol Risco | IN| necessériase onltoraga:o @
e meio de~ Nome icaz Nome cp |30/ fator| Eficaz| o Utilizada | Exposigao s €xposicao
propagagéo SIN de SIN
protegao
(Q 14) Hidroxido Remocio e
de Sadio Iritacio nas avlica (’;0 de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q15) it g NR 15 plica POAD S | semifacial e | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 2 | respirador semi P1
. . vias aereas isolamento ) e
Hipoclorito térmico filtro facial e filtro
(Q 16) Nitrato de Iritacio nas ;‘;?:%? dee Respirador
Quimico célcio b ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semi facial e | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1] 2 | Baixo | 2 |Utilizar respirador P1
vias aereas isolamento )
(Q 17) Voranol térmico filtro
(Q08) Fibra femoc
Q Ogelr_aén:ileca'dro Irritacéo nas a (Iei?ao?oodz Respirador Utilizar respirador
Quimco (@9 LAdev nag NR15 | 2PICA POAD | S |semifaciale|12011| NA | s NAV | Qualitativa|  EV 2| 3| Medio | 2 [ hzarrespra P1
(Q10) La de vias aereas isolamento fitro semi facial e filtro
rocha térmico
(Q 18) Poliuretano
Diferenga de Nivel . . . Treinamento,
Acidente | menorouiguala | 0501002 | PO | NRgs | DOm0 pouy | g | OO Jgess | A | s | NAV | Qualtatva| BV | 1| 2 | Babo | 1 | ASOeUsodo P1
dois metros mo na area eguranga EPl
Diferenca de Nivel . . . Treinamento,
Acidente | maiorquedois | 0501003 | ouraumatis| oo Trat;i':‘; em | poaD | S So'mo d | ees | na | s NAV | Qualitativa|  EV 1] 2| Baixo | 1 | ASOeUsodo P1
metros mo eguranga EPI

Observagao: Realizam atividades em "Trabalho em Altura - NR 35" e em "Espago Confinado - NR 33".
Nenhum controle adicional & necessario, manter o controle existente (P1).

POAD =P

A

, EPC = Equi

de Protegdo Coletiva, EPI = Equif

de Protegéo |

I. § = Sim, N= Néo, NAV = Néo Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagao, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagéo de Riscos por GHE

GHE 03 (Apoio Técnico)

Setor/ Contrato: Apoio Técnico/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01 (Eventual)

|Fase:( ) Antecipagdo ( x ) Reconhecimento

Processo:

Descrigéo

Apoio Técnico (Gerente de RH)

Gerenciam atividades de departamentos ou servigos de pessoal, recrutamento e sele¢ao, beneficios, treinamento e desenvolvimento.

Fonte (s)

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposigao existente

Avaliagéo do Risco

. . , Padioes | o oradora (s)/ | POADIEPC EPI Definiggode | ¢ riterio para
Agente/ Tipo Perigo/ Fator | Cddigo E- Possivel legais/ Trajetéria ¢ - o . acoes MoniforagAn/da
de Risco Social dano Limite de iod Eficaz Atenuacéol | o Intens./ | Tecnica Tipo de G | Risco | IN| necessérias e 5
Exposigio | M0 % Nome SN Nome CA | fatorde | g Conc. | Utilizada | Exposigdo prioridades exposicao
propagago prolegso
Ergonémico |  Fostura 04.01.002 | Desconforto |  NR 17 Postode | poap | s NA NA NA NA NA | Qualitativa|  EV 2 | Baio | 2 | Mobiliario P1
Inadequada trabalho adequado
Ergonémico | MOVIMeNio | o, o1 o0 | DeSCOMONOl |y 47 Uso do POAD | S NA NA NA NA NA | Qualitativa|  EV 2 | Baio | 2 | Pausasdurante P1
repetitivo LER computador atividade
Observagao: Nenhum controle adicional é necessario, manter o controle existente (P1).
POAD = Pi Admini: , EPC = Equir de Protegao Coletiva, EPI = Equif de Protegao Individual. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagéo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e

EV=

INT =




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 04 (Administrativo)

Setor/ Contrato: Administrativo/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Administrativo (Assistente Administrativo)

Administrativo (Auxiliar Administrativo)

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicao existente Avaliagdo do Risco
Padrdes T Definigao de
) - ] . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI ? Critério para
Agente/ Tioo Perigo/ Fator |  Cédigo E- Possivel legais/ Traietoria e o ] acoes Monitoracio da
9 P de Risco Social dano Limite de m]eio de Eficaz Atenuagao/ Eficaz Intens./ ngnlca Tipo .d? G | Risco | In| necessarias e ox osiq o
Exposigéo " Nome Nome CA | fatorde Conc. | Utilizada | Exposigdo prioridades et
propagacéo SIN B SIN
protegao

- Postura Posto de - . Mobiliario
Ergonémico 04.01.002 | Desconforto NR 17 POAD S NA NA NA NA NA Qualitativa EV 2 | Baixo | 2 P1

Inadequada trabalho adequado
Ergonomico | MOVImento |y 41008 | Desconfortol} e 47 Uso do POAD s NA NA NA NA NA |Qualtatva| EV 2 | Baixo | 2 | Pausasdurane P1

repetitivo LER computador atividade

Observagao: Nenhum controle adicional é necessario, manter o controle existente (P1).
POAD =P di A , EPC = de Protegdo Coletiva, EPI = de Protegao Individual. S = Sim, N= Ndo, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagéo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 05 (SSMA)

Setor/ Contrato: Apoio Técnico/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( X ) Antecipagdo ( ) Reconhecimento

Processo: Descrigao
SSMA (Técnico em Seguranca) Elaboram, partl(:lpgm cja elaboragao e implementam polltlcg de salde e seguranca no trabalho (sst), acompanhar as agdes dos
programas e atualizagdo das Normas regulamentadoras aplicando.
SSMA (Técnico em Seguranga Jr) Elapora~m, par:tlmpam da elaboragdo e implementam politica de salide e seguranga no trabalho (sst); realizam acompanhamento e
avaliacdo na area;
Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliagéo do Risco
. - . Padrges Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI Deflmg;ao 5 Critério para
Agente/ Tioo Perigo/ Fator | Codigo E- | Possivel legais/ Traietoria e o ] acdes Monitoracio da
9 P de Risco Social dano Limite de m]eio de Eficaz Atenuagao/ Eficaz Intens./ T?‘}nlca Tipo de Pl | Risco | IN| necessériase ox osig 50
Exposigho |~ oo | Nome SN Nome CA | fatorde |70 Conc. | Utiizada | Exposicdo prioridades Bl
propagag protegao
- ] _— NR 1585 Maquinas e Protetor 5745/ - ) .
Fisico Ruido 02.01.001 Irritagdo. Db(A) Equipamentos POAD S Auricular 18189 14dB(A) S NAV Qualitativa EV 1 3 Baixo 0 Uitilizar protetor. P1
Fisico Calor b Cansago NR 15 Forno e Caldeira|  POAD S NA NA NA NA NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 Revezamento. P1
Exposicio a Iritacao nas Proviniente dos Resnirador 38945/ Fazer exames de
Quimico posig niag NR 15 materiais e POAD s P 38950 NA s NAV | Qualitativa EV 1] 2| Baivo | 1 audigio e P1
poeira vias aereas ) Descartavel )
ambiente 12011 monitoramentos.
(Q2) Acido i
dloridrico Irritagdo nas aRi?aoziodZ Respirador
Quimico (Q 3) Oxido de b viasgaereas NR 15 izolariento POAD S semifacial com| 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
Pr(on|I4e)no termico filtro
(Q5) Acido
Sulfarico Remocio e
(Q6) Cloro Irritagdo nas aplica ?210 de Respirador
Quimico (Q 7)Hidroxido bt viasgaereas NR 15 igolar(r;lento POAD S semifacial com| 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
Qe
célcio
(Q12) Propeno Irritagéo nas aReI)i?aogéiodZ Respirador
Quimico (Q13) it vias(;aereas NR 15 izolar(r;lento POAD S semifacial com| 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
Propilenoblicol termico filtro
(Q 14) Hidroxido ;
de Sédio Irritagéo nas aR(;r:aogiOdi Respirador
Quimico (Q15) b viasgaereas NR 15 izolariento POAD S |semifacial com| 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 2 | Utilizar respirador P1
Hipoclorito térmico filtro
(Q 16) Nitrato de Irritacdio nas aR(;r:ao%e;o dee Respirador
uimico célcio ) ; semifacial com ualitativa aixo tilizar respirador
Quimi alci i wasgaereas NR 15 |Zo|ar?1ento POAD S ifacial 12011 NA S NAV Qualitati EV 1 2 Bai 2 | Utili irad P1
(Q 17) Voranol térmico filtro




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 05 (SSMA)
Setor/ Contrato: Apoio Técnico/ DOW BRASIL Total de trabalhadores Expostos: 01 |Fase: ( X ) Antecipagdo ( )Reconhecimento
Processo: Descrigao
SSMA (Técnico em Seguranca) Elaboram, partmpgm (ja elaboragao e implementam polltlcq de saude e seguranca no trabalho (sst), acompanhar as agdes dos
programas e atualizagdo das Normas regulamentadoras aplicando.
SSMA (Técnico em Seguranga Jr) Elablora~m, par:tl(:lpam da elaboragdo e implementam politica de salide e seguranga no trabalho (sst); realizam acompanhamento e
avaliacdo na area;
Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigéo existente Avaliagéo do Risco
Padrdes T Definigdo de
. - . . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI Q Critério para
Agente/ Tipo Perigo/ Fator | Codigo E- | Possivel legais/ Trajetoria e o ] agdes Monitoragao da
de Risco Social dano Limite de ) ) Atenuagéo/| . Intens./ Técnica Tipo de plclRi IN | necessarias e Z
- meio de Eficaz Eficaz| Utilizad B 1SCO - €exposicdo
Exposigéo _ Nome Nome CA fator de onc. llizada Xposi¢ao prioridades
propagagéo SIN B SIN
protegao
(Q 08) Fibra
Cerédmica
“ O\jzi:_ ;e Irritacdo nas aRi?aogzodi Respirador
Quimico ° it niag NR 15 plicag POAD S semifacial com| 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
(Q10) Lade vias aereas isolamento fitro
rocha térmico
(Q18)
Poliuretano
Deficiencia ou Politraumatism Atividade em Mascara Monitoramento
Acidente enriquecimento | 05.01.013 ) NR 33 espago POAD S A 39043 NA S NAV Qualitativa EV 3 3 Alto 1 |diario, Treinamento, P2
A 0, desmaio 3 auténoma
de oxigénio confinado ASO e Uso do EPI
Diferenca de . ) ) .
Acidente | Nivel maior que | 0501003 |lraumatsm| o g | Trabahoem oo,y g | OO T ores | Na s NAV | Qualtativa | EV 1| 2 | Baixo | 1 | Treinamento ASO P1
. 3} altura Seguranga e Uso do EPI
dois metros
Diferenca de
Acidente | NIVeIMENOrOU | g4 gy [Poliaumatism| o 35 | Deslocamento | poup g | OO orss | Na s NAV | Qualtativa | EV 3| 3| Aw | 1 |remamentoASO P1
igual a dois 3} na area Seguranga e Uso do EPI
metros

Observagao: Realizam atividades em "Trabalho em Altura - NR 35" e em "Espago Confinado - NR 33".
Nenhum controle adicional é necessario, manter o controle existente (P1).

POAD =P, di Administrati EPC = Equif de Protegao Coletiva, EPI = Equi de Protegdo Individual. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagao, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e i EV=E I, INT =




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 06 (Supervisao)

Setor/ Contrato: Supervisdo/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( ) Antecipagdo (X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Supervisdo (Téc. em Planejamento)

Planejam, controlam e programam a produg&o; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).

Supervisdo (Auxliar Téc. em Planejamento)

Auxilia no Planejamento, controle e programagao da produgao; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).

Supervisdo (Auxliar Téc. em Edificagdes)

Realizam levantamentos em campo. Auxilio no planejamento e execugao dos servicos; orgam e providenciam suprimentos e auxilia a
supervis@o da execucéo de obras e servicos sob supervisdo de um engenheiro.

Supervisdo (Encarregado de Isolamento)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da area de

trabalho.

Supervisdo (Encarregado de Refratario)

Identificam servigos de refratario, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagao da area de trabalho.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposicao existente

Avaliagdo do Risco

Padrdes T Definigao de
. » , %% | Geradora (s)/ [ POADI EPC EPI ¢ Critério para
Agentel Tipo Perigo/ Fator |  Cédigo E- Possivel legais/ Trajetdria ¢ . . acoes Monitoragao da
de Risco Social dano Limite de i ) Atenuagao/ | _. Intens./ | Tecnica Tipo de pl ol ri IN | necessérias e v
- meio de Eficaz Eficaz | ¢ Utilizad B 1SCO - €Xposicao
Exposigéo ropagacao Nome SIN Nome CA fator de SIN onc. lizada Xposi¢ao prioridades
propagag protegao
L P1
Fisico Ruido 02.01.001 mitaggo, | 31985 | Magquinase | o S Protetor | 5745 1 144p() S NAV | Qualtativa EV 1| 3| Baixo | 0 | Uitiizarprotetor. | 8540 dB(A)
Db(A) Equipamentos Auricular 18189
78,80 Db(A)
Fisico Calor cansago/ NR15 |Fomoe Caldeira| POAD S NA NA NA NA NAV | Qualtativa EV 1| 2| Baixo | 1| Revezamento. P1
Stress térmico
Exposicio a Iritacao nas Proviniente dos Resnirador 38945/ Fazer exames de P1
Quimico posic rag NR 15 materiaise | POAD s p 38950/ NA s NAV | Qualitativa EV 1] 2| Baixo | 1 audicéo e 0,295 mg/m?
poeira vias aereas ) Descartavel : N
ambiente 12011 monitoramentos. 0,599 mg/m
(Q2) Acido i
s Remogao e ) - )
cloridrico Initacao nas anlicacio de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q3) Oxido de e . ¢ NR 15 'p ¢ POAD S semi facial 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 semi facial com P1
: vias aereas isolamento ;
Propileno termico com filtro filtro
(Q4)
(Q5) Acido
Sulfurico Remocio e
(Q 6) Cloro Irritacdio nas aplica géo de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q 7)Hidréxido e . ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semifacial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 semi facial com P1
. vias aereas isolamento )
de calcio termico com filtro filtro
(Q 11) Oxido de
calcio




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 06 (Supervisao)
Setor/ Contrato: Supervisdo/ DOW BRASIL Total de trabalhadores Expostos: 01 |Fase: ()Antecipagdo (X )Reconhecimento
Processo: Descrigao
Supervisdo (Téc. em Planejamento) Planejam, controlam e programam a produg&o; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).
Supervisdo (Auxliar Téc. em Planejamento) Auxilia no Planejamento, controle e programagao da produgao; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).
Supervisao (Auxliar Téc. em Edificacdes) Realizam levantamentos em campo. Auxilio no planejamento e execugao dos servigos; orgam e providenciam suprimentos e auxilia a
P ) ¢ supervis@o da execucéo de obras e servicos sob supervisdo de um engenheiro.
Supervisio (Encarregado de Isolamento) Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da area de
P 9 trabalho.
Supervisdo (Encarregado de Refratario) Identificam servigos de refratario, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagao da area de trabalho.
Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicao existente Avaliagdo do Risco
. » , Padioes | o radora (s)/ [ POADIEPC EPI Definicgode | o isrip para
Adente/ Tioo Perigo/ Fator |  Cédigo E- Possivel legais/ Traietéria ¢ . . acoes Monitoraco da
9 P de Risco Social dano Limite de ¢ : Atenuaggol | _. Intens./ | Técnica | Tipo de : necessarias e G
meio de Eficaz Eficaz " - Pl G| Risco [ IN €Xposicao
Exposigao = oo | NOMe SN Nome CA | fatorde | N Conc. | Utiizada | Exposigéo prioridades
propagag protegao
(Q 12) Propeno Iritacdio nas :‘;?:%io dee Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q13) e viasgaereas NR 15 izolariento POAD S semifacial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 semi facial com P1
Propilenoblicol termico com filtro filtro
(Q 14) Hidroxido Remocio &
de Sédio Iritacao nas anlica Qé\o de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q15) i viasgaereas NR 15 izola;ento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 2 semi facial com P1
Hipoclorito térmico com filtro filtro
Itrato ae b x . ~ espirador tilizar respirador
(Q16) Nirato d Irritagdo nas aRiTaogiodi Respirad i irad
Quimico célcio i viasgaereas NR 15 izola;ento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 2 semi facial com P1
(Q 17) Voranol térmico com filtro filtro
(Q 08) Fibra
Ceramica
Q09) L& de Remogao e . - ’
( vit)iro Iritagéio nas aplicaggéo de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q10) La de b vias aereas NR 15 isolamento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 | 3| Médio | 2 | semifacial com P1
rocha térmico com filtro filtro
(Q18)
Poliuretano
Deficiencia ou Politraumatism Atividada em Mascara Monitoramento
Acidente enriquecimento 05.01.013 o. desmaio NR 33 espago POAD S auBnomo 39043 NA S NAV Qualitativa EV 3 3 Alto 1 |dirio, Treinamento, P2
de oxigénio ' confinado ASO e Uso do EPI




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 06 (Supervisao)

Setor/ Contrato: Supervisdo/ DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( ) Antecipagdo (X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Supervisdo (Téc. em Planejamento)

Planejam, controlam e programam a produg&o; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).

Supervisdo (Auxliar Téc. em Planejamento)

Auxilia no Planejamento, controle e programagao da produgao; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).

Supervisdo (Auxliar Téc. em Edificagdes)

Realizam levantamentos em campo. Auxilio no planejamento e execugao dos servigos; orgam e providenciam suprimentos e auxilia a
supervis@o da execucéo de obras e servicos sob supervisdo de um engenheiro.

Supervisdo (Encarregado de Isolamento)

trabalho.

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da area de

Supervisdo (Encarregado de Refratario)

Identificam servigos de refratario, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagao da area de trabalho.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Fonte (s) Perfil de exposigdo existente Avaliacédo do Risco
. » , Padioes | . dora (s)) [ POADI EPC EPI Definicode | citeris para
Adente/ Tioo Perigo/ Fator Cédigo E- Possivel legais/ Traietéria ¢ . . acdes Monitoraco da
9 P de Risco Social dano Limite de e ) Atenuagao/ | _. Intens./ | Tecnica Tipo de ; necessarias e E
meio de Eficaz Eficaz " - G | Risco | IN €Xposicao
Exposico Nome Nome CA | fatorde Conc. | Utiizada | Exposigéo prioridades
propagacéo SIN B SIN
protegao
Diferenca de . ) ! :
Acdente | Nivel maiorque | 05.01.003 | POlaUmatSM o op | Trabalhoem o, S Cintode | 4, pq3 NA S NAV | Qualtativa EV 2 | Baxo | 1 | Treinamento, ASO P1
) o} altura Seguranga e Uso do EPI
dois metros
Diferenca de
Acidente | NVEIMeNOrou | oy ogp |Polivaumatism| o 45 | Deslocamento | o, S cintode | 4, pq3 NA S NAV | Qualtativa EV 3| Ato | 1 | Treinamento,ASO P1
igual a dois o} na area Seguranga e Uso do EPI
metros

Observagao: Realizam atividades em "Trabalho em Altura - NR 35" e em "Espaco Confinado - NR 33".
Nenhum controle adicional é necessario, manter o controle existente (P1).

POAD = P

Admini

, EPC = Equi

de Protegao Coletiva, EPI = Equi

de Protegao Individi

I. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagao, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 07 (Operacional | )

Setor/ Contrato: Operacional | / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 04

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo: Descrigao
Operacional | (Pedreiro) Aplicam revestimentos e contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos.
Operacional | (Pedreiro Refratarista) Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas, demolem
P concreto refratario, aplicam material refratério, e isolante em equipamentos.
Operacional | (Pedreiro Refratarista Lider) lidera ajudantes, pedreiros. Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos,
P constroem estruturas, demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e isolante em equipamentos
Operacional | (Operador) Operam méaquina de cortar tijolos e refratarios. Demolem com martelete pneumatico fornos.
Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigao existente Avaliacédo do Risco
. » , Padioes | o adora (s)) [ POADI EPC EPI Definicode | citeris para
Adente/ Tioo Perigo/ Fator de | Codigo E- |  Possivel legais/ Traietéria ¢ . . acdes Monitoraco da
9 P Risco Social dano Limite de mJeio de Eficaz Atenuagio/ Eficaz Intens./ T??”'Ca Tipo .d? Pl | Risco | n| necessariase o osig o
Bxposicdo | = oso | Nome | g Nome CA | fatorde | ¢\ Conc. | Utilizada | Exposigéo prioridades Posig
propagag protegao
- 5745/ P1
Fisico Ruido 0201.001 |  Initagao. Ng;(sA)ss EMqu:'r:: ;S POAD | S :L:‘r’it::gr 28089/ | 14dB(A) S NAV | Qualtativa EV 1| 3| Baixo | 0 | Uitiizarprotetor. | 77,80 dB(A)
aup 18189 75,80 dB(A)
Fisico Calor Cansago/ NR15 |FomoeCaldeira| POAD | S Luade |y, NA NA NAV | Qualtativa EV 1| 2| Baxo | 1| Revezamento. P1
stress térmico seguranca
Iritacio nas Proviniente dos Resnirador 38945/ Fazer exames de P1
Quimico Exposigéo a poeira i ntag NR 15 materiais e POAD S P 38950/ NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 audicdo e 0,464 mg/m*
vias aereas . Descartavel .
ambiente 12011 monitoramentos. 1,199 mg/m?
(Q2) Acido
cloridrico Remocdo e
(Q3) Oxido de Iritaco nas anlica 20 de Respirador Utilizar respirador
Quimico Propileno b viasgaereas NR 15 izolarfwento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 | 3| Médio | 2 | semifacial com P1
(Q4) {érmico com filtro filtro
Dicloropropano
(Q 5) Acido
Sulfarico Remocio &
(Q 6) Cloro Iritacio nas anlica gao de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q 7)Hidroxido de b viasgaereas NR 15 iFs)oIariento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 | 3| Médio | 2 | semifacial com P1
célcio {érmico com filtro filtro
(Q 11) Oxido de
célcio
(Q 12) Propeno Iritacio nas avasir:ao%al)o dz Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q13) b viasgaereas NR 15 iFs)oIariento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 | 3| Médio | 2 | semifacial com P1
Propilenoblicol térmico com filtro filtro




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 07 (Operacional | )

Setor/ Contrato: Operacional | / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 04

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional | (Pedreiro)

Aplicam revestimentos e contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos.

Operacional | (Pedreiro Refratarista)

Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas, demolem
concreto refratario, aplicam material refratario, e isolante em equipamentos.

Operacional | (Pedreiro Refratarista Lider)

lidera ajudantes, pedreiros. Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos,
constroem estruturas, demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e isolante em equipamentos

Operacional | (Operador)

Operam méaquina de cortar tijolos e refratarios. Demolem com martelete pneumatico fornos.

Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicao existente Avaliagdo do Risco
. » , Padioes | o adora (s)) [ POADI EPC EPI Definicode |46 para
Adente/ Tioo Perigo/ Fator de | Codigo E- |  Possivel legais/ Traietéria ¢ . . acdes Monitoraco da
g P Risco Social dano Limite de I ) ) Atenuac&o/ ) Intens./ Técnica Tipo de Pl 6| Risco | IN| necessériase Q -
L meio de Eficaz Eficaz C Utilizad EXDOSioa o €Xposicao
Exposigao ] ~ Nome SIN Nome CA fator de SIN onc. llizada Xposicao prioridades
propagagao protegao
(Q 14) Hidroxido Remog&o e . - :
- de Sodio . Irritagdo nas aplicagéo de Res;lnradlor o ) ”“"Z?r res pirador
Quimico (Q 15) Hipodlorito vias aereas NR 15 isolamento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 2 semi facial com P1
P térmico com filtro filtro
(Q 16) Nitrato de Iritaciio nas 53?:(‘;)0 dee Respirador Utilizar respirador
Quimico célcio b viasgaereas NR 15 iZoIar?wento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 2 semi facial com P1
(Q 17) Voranol térmico com filtro filtro
(Q 08) Fibra "
. Remogéo e . - )
Ceramica Irfitacio nas anlicacso de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q 09) La de vidro i viasgaereas NR 15 izolarfwento POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio | 2 semi facial com P1
(Q 10) La de rocha {érmico com filtro filtro
(Q 18) Poliuretano
Ergonémico Postura | 44 01,002 | Desconforto | NR 17 Postode | popp | s NA NA NA NA NA NA EV 1] 2| Baixo | 2| Mobliario P1
Inadequada trabalho adequado
Levantamento e
- transporte Cansago . . Tralblalhar eom
Ergonémico manual de 04.01.006 fisico NR 17 Atividade POAD S NA NA NA NA NA NA EV 11 2 | Baixo [ 2 | auxiliode outro P1
cargas colega.
. . Ferimentos . Carregamento Luva de i . Tralblalhar com
Acidente Corte leves de tiolo POAD S seguranca | 13281 NA NA NAV Qualitativa EV 1] 2| Baixo [ 1 [ auxiliode outro P1
! mista colega.
Executar atividade
) . Ferimentos Carregamento Capacete de - ) com atengzo,
Acidente Batida Contra | de tiiol POAD S segurancga 8304 NA NA NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 | manterolocal de P1
eves e tjolo conjugado trabalho limpo e
organizado.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 07 (Operacional | )

Setor/ Contrato: Operacional | / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 04

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional | (Pedreiro)

Aplicam revestimentos e contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos.

Operacional | (Pedreiro Refratarista)

Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas, demolem
concreto refratario, aplicam material refratario, e isolante em equipamentos.

Operacional | (Pedreiro Refratarista Lider)

lidera ajudantes, pedreiros. Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos,
constroem estruturas, demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e isolante em equipamentos

Operacional | (Operador)

Operam méaquina de cortar tijolos e refratarios. Demolem com martelete pneumatico fornos.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposicao existente

Avaliagdo do Risco

Padrdes ety Definigao de
. » , %5 | Geradora (s [ POAD/ EPC EPI ¢ Critério para
Agentel Tipo Perigo/ Fator de | Codigo E- |  Possivel legais/ Trajetdria e . . acdes Monitoragao da
Risco Social dano Limite de ) ) Atenuac&o/ ) Intens./ Técnica Tipo de Pl gl Ri IN | necessérias e J
- meio de Eficaz Eficaz | ¢ Utilizad B 1SCO - €Xposicao
Exposigao ] i Nome SIN Nome CA fator de SIN onc. lizada Xposi¢ao prioridades
propagagao protegéo
Deficiencia ou Politraumatism Atividada em Méscara Monitoramento
Acidente enriquecimento de | 05.01.013 ) NR 33 espago POAD S 39043 NA S NAV Qualitativa EV 3 3 Alto 1 |diério, Treinamento, P2
o 0, desmaio autonoma
oxigénio confinado ASO e Uso do EPI
Diferenca de Nivel Politraumatism Trabalho em Cinto de Treinamento, ASO
Acidente maior que dois 05.01.003 NR 35 POAD S 12563 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 ’ P2
o altura Seguranga e Uso do EPI
metros
Diferenca de Nivel I . ! !
Acidente | menorouiguala | 05.01.002 |TOMaUMaiSM o ag | Deslocamento | ooy | g Cintode | 4, e NA S NAV | Qualtativa EV 3| 3| Ao | 1 |Treinamento,ASO P1
dois mefros ¢} na érea Seguranga e Uso do EPI

Observacao: Realizam atividades em "Trabalho em Altura - NR 35" e em "Espaco Confinado - NR 33".
Nenhum controle adicional é necessario, manter o controle existente (P1).

POAD =P

, EPC =

de Protegdo Coletiva, EPI =

de Protegéo |

I. § = Sim, N= Néo, NAV = Néo Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagéo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 08 (Operacional Il')

Setor/ Contrato: Operacional Il / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 13

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional Il (Funileiro Tragador)

Operacional Il (Funileiro )

Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il (Funileiro Funileiro Lider)

Lideram equipes de funileiros, coordenam a confecgéo e instalagéo de pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e

aluminio.

Operacional Il (Funileiro Montador)

Reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il ( Isolador Lider)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagao da area de

trabalho, preparam o local e executam a instalagdo de acordo com projetos.

Operacional Il ( Isolador)

|dentificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da area de

trabalho, preparam o local e executam a instalagdo de acordo com projetos.

Fonte (s)

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposigao existente

Avaliaggo do Risco

Padré Definica e
. . , 8010€S | Geradora (s)/ [ POADIEPC EPI efiniggode | ¢ terio para
Agente Tipo Perigo/ Fator | Codigo E- Possivel legais/ Traiclonea o . acoes Monifomgin da
de Risco Social dano Limite de . , Atenuago/ | . Intens./ | Técnica | Tipode el R N | necessarias e i
L meio de Eficaz Eficaz | ¢ Utilizad Exposica isco o exposicéo
Exposigéo . Nome Nome CA fator de onc. lizada Xposicao prioridades
propagagéo SIN - SIN
protecéo
NR 1585 Maquinas e Protetor 5745/ gzlelfirxzﬁteest(gé P1
Fisico Ruido 02.01.001 Irritago. .q POAD S } 28089 14dB(A) S NAV Qualitativa EV 3 Baixo 0 84,23 dB(A)
Db(A) Equipamentos Auricular 18189 acordo com o 85.40 dB(A)
PCMSO ’
Fazer
monitoramento com
Fisico Calor i Cansago NR 15 Forno e Caldeira| POAD S Luva de NA NA S NAV Qualitativa EV 2 Baixo 1 ermometro de P1
seguranca globo
* Sempre que
necessario.
Exposicdo a Irritagdo nas Proviniente dos Respirador 38950/ Faazcec:rgzacn;risj ° P1
Quimico posi ntag NR 15 materiais & POAD S P 38945/ NA S NAV | Qualtativa EV 2 | Bavo | 1 0,616 mg/m?
poeira vias aereas ambiente Descartavel 12011 PCMSO e 1294 mafm?®
monitoramentos : 9
(Q2) Acido
cloridrico
(Q;)r)ooi)l(le(:loode Irritacdo nas aR(;r:ao%a;o di Respirador Utilizar respirador
Quimico P b nag NR 15 plicag POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 3 Médio 2 semi facial com P1
(Q4) vias aereas isolamento )
. - com filtro filtro
Dicloropropano térmico
(Q 5) Acido
Sulfarico Remocao &
(Q 6) Cloro Iritacao nas anlica %o de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q 7)Hidroxido b niag NR 15 plicag POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 3 Médio | 2 semi facial com P1
o vias aereas isolamento .
de célcio térmico com filtro filtro
(Q 11) Oxido de
calcio




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 08 (Operacional Il')

Setor/ Contrato: Operacional Il / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 13

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional Il (Funileiro Tragador)

Operacional Il (Funileiro )

Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il (Funileiro Funileiro Lider)

Lideram equipes de funileiros, coordenam a confecgéo e instalagéo de pecas e elementos diversos em chapas de metal como inox e

aluminio.

Operacional Il (Funileiro Montador)

Reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il ( Isolador Lider)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagao da area de

trabalho, preparam o local e executam a instalagdo de acordo com projetos.

Operacional Il ( Isolador)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da area de

trabalho, preparam o local e executam a instalagao de acordo com projetos.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposigao existente

Avaliaggo do Risco

Padrdes Fonte (s) Defini¢éo de
. . , %5 | Geradora (s)/ [ POADI EPC EPI ¢ Critério para
Agente Tipo Perigo/ Fator | Codigo E- Possivel legais/ Traiclonea o . acoes Monifomgin da
9 de Risco Social dano Limite de . , Atenuagdo/ | . Intens./ | Técnica | Tipode el R N | necessarias e i
- meio de Eficaz Eficaz | ¢ Utilizad Exposica isco o exposicéo
Exposigéo i Nome Nome CA fator de onc. lizada Xposicao prioridades
propagagéo SIN - SIN
protecéo
(Q 12) Propeno Iritacao nas aRi?aO%io di Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q13) e ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 3 Médio 2 semi facial com P1
’ A vias aereas isolamento i
Propilenoblicol térmico com filtro filtro
(Q 14) Hidrdxido Remocio e
de Sédio Iritacao nas anlica Qé\o de Respirador Utilizar respirador
Quimico (Q15) ek ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 Baixo 2 semi facial com P1
. f vias aereas isolamento i
Hipoclorito A com filtro filtro
térmico
(Q 16) Nitrato de Iritacao nas :‘;T;%io diz Respirador Utilizar respirador
Quimico célcio i ; ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 Baixo 2 semi facial com P1
vias aereas isolamento y
(Q 17) Voranol térmico com filtro filtro
(Q08) Fibra
Ceramica
@ O\ZZ’:': de Initacao nas :i?:%aoo dz Respirador Utilizar respirador
Quimico . e . ¢ NR 15 .p ¢ POAD S semi facial 12011 NA S NAV Qualitativa EV 3 Médio 2 semi facial com P1
(Q10) Lade vias aereas isolamento .
- com filtro filtro
rocha térmico
Q18)
Poliuretano
Ergonmico | _Fostura 04.01.002 | Desconforto | NR 17 Postode | poap | s NA NA NA NA | NA NA EV 2 | Baixo | 2 | Mobliario P1
Inadequada trabalho adequado
L:\;?:rtlzm:nn;o Cansaco Trabalhar com
Ergondmico P 04.01.006 . ¢ NR 17 Atividade POAD S NA NA NA NA NA NA EV 2 | Baixo | 2 | auxilio de outro P1
manual de fisico
cargas colega.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 08 (Operacional Il')

Setor/ Contrato: Operacional Il / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 13

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional Il (Funileiro Tragador)

Operacional Il (Funileiro )

Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il (Funileiro Funileiro Lider)

aluminio.

Lideram equipes de funileiros, coordenam a confecgéo e instalagéo de pecas e elementos diversos em chapas de metal como inox e

Operacional Il (Funileiro Montador)

Reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il ( Isolador Lider)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagao da area de
trabalho, preparam o local e executam a instalagdo de acordo com projetos.

Operacional Il ( Isolador)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da area de
trabalho, preparam o local e executam a instalagao de acordo com projetos.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigao existente Avaliagéo do Risco
Padrdes Fonte (s) Defini¢éo de
. i , %% | Geradora (s)/ [ POADIEPC EPI ¢ Critério para
Agente Tipo Perigo/ Fator | Codigo E- Possivel legais/ Traiclonea o . acoes Monifomgin da
de Risco Social dano Limite de . , Atenuagdo/ | . Intens./ | Técnica | Tipode el R N | necessarias e i
L meio de Eficaz Eficaz | ¢ Utilizad Exposica isco o exposicéo
Exposigéo i Nome Nome CA fator de onc. lizada Xposicao prioridades
propagagéo SIN - SIN
protecéo
Ferimentos Carregamento Luva de Trabalhar com
Acidente Corte b leves b degti'olo POAD S seguranga | 13281 NA NA NAV Qualitativa EV 2 | Baixo [ 1 [ auxiliode outro P1
I mista colega.
Executar atividade
Ferimentos Carregamento Capacete de com atengzo,
Acidente Batida Contra hi | i d gt | POAD S seguranca 8304 NA NA NAV Qualitativa EV 2 Baixo 1 | manterolocal de P1
eves e tjolo conjugado trabalho limpo e
organizado.
Deficiencia ou Politraumatism Atividada em Méscara Monitoramento
Acidente enriquecimento 05.01.013 . NR 33 espacgo POAD S 39043 NA S NAV Qualitativa EV 3 Alto 1 |diério, Treinamento, P2
. o, desmaio ! autonoma
de oxigénio confinado ASO e Uso do EPI
Diferenca de . . ! !
Acdente | Nivel maiorque | 05.01.003 | POiaUmatSm i \p o5 | Trabalhoem | o, S cintode | 4, e NA S NAV | Qualtativa EV 2 | Baxo | 1 | Treinamento, ASO P1
) o} altura Seguranga e Uso do EPI
dois metros
Diferenca de
Acidente | NVEIMENOrOU | o5 g1 ggp - |Polivaumatsm i \p g5 | Deslocamento | 550 s Cintode 1 1o5ea NA s NAV | Qualtativa EV 3| A | 1 | Tremamento,ASO P1
igual a dois 0 na drea Seguranca e Uso do EPI
metros

Observagao: Realizam atividades em "Trabalho em Altura - NR 35" e em "Espaco Confinado - NR 33".
Nenhum controle adicional & necessario, manter o controle existente (P1).

POAD =P

,EPC =

de Protegao Coletiva, EPI =

de Protecao

S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagéo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 09 (Operacional Ill')

Setor/ Contrato: Operacional Il / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 02

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional lIl (Ajudante)

Apoio ao pedreiro em demoli¢&o de tijolo/concreto refratario, isolante e antiacido em equipamentos, Preparagéo de argamassas e
concreto refratario para aplicagéo, apoio ao isolador e funileiros.

Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliagéo do Risco
. - . Padrges Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI Deflmg;ao 5 Critério para
Agente/ Tioo Perigo/ Fator de | Cédigo E- Possivel legais/ Traietéria e o ] acdes Monitoracio da
9 P Risco Social dano Limite de I : ) Atenuagéo/ | . Intens./ Tecnica Tipo de ; necessarias e g -
meio de Eficaz Eficaz " . Pl G| Risco | IN €Xposicdo
Bxposigao | oo | Nome | o Nome CA | fatorde |70 Conc. | Utiizada | Exposicdo prioridades
propagag protecao
P P1
Fisico Ruido 0201001 | Initagro, | NR198 | Maquinase | s Protetor | 5745 445 a) s NAV | Qualitativa EV 1| 3| Baixo | 0| Uiiizarprotetor. | 8585 dB(A)
Db(A) Equipamentos Auricular 18189 8020 dB(A)
Irritagéo nas Proviniente dos Respirador | 38945/ Fazr?:lr e;?)r&e;g . P1
Quimico  |Exposigio aposira| ntag NR 15 materiaise | POAD s P NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2| Baivo | 1 |3 €1 0,541 mgim?
vias aereas ambiente Descartavel | 38950 monitoramentos 0. 621 ma/m?
ambiental. ’ 9
(Q2) Acido
cloridrico
(@ 3) Oxido de Remog&o e Respirador
Quimico Pr("op"f)"f’ ';:nge"r::: NR 15 ig!f:;i‘;&e POAD | S | Semifacial | 12011 NA s NAV | Qualitativa EV 2| 3| Medio | 2 | Ulizar respirador P1
Dicloropropano térmico com filto
(Q5) Acido
Sulfurico Remocio &
(Q6) Cloro Irritagdo nas aplica %o de Respirador
Quimico (Q 7)Hidroxido de b viasgaereas NR 15 iFs)olariento POAD S Semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
célcio térmico com filtro
(Q 1) Oxido de
célcio
Remogao & Respirad
(Q12) Propeno Irritagéo nas aplicagéo de Respirador or Semi
Quimico (Q13) b ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S P facial NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
Pronilenoblicol vias aereas isolamento Descartavel com
P térmico !
filtro
(Q 14) Hidréxido Remogéo e Respirador
Quimico de Sédio sane | IEGIONES | 4 aplicago de | 5y s | semifacial | 12011 NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2| Baio | 2 | Utiizar respirador P1
(Q 15) Hipoclorito vias aereas isolamento .
térmico com filtro
(Q 16) Nitrato de itacio nas aRi?aO%io dz Respirador
Quimico célcio ik viasgaereas NR 15 iZoIar?wento POAD S Semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 2 | Utilizar respirador P1
(Q 17) Voranol térmico com filtro




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 09 (Operacional Il )

Setor/ Contrato: Operacional Il / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 02

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional lIl (Ajudante)

Apoio ao pedreiro em demoli¢&o de tijolo/concreto refratario, isolante e antiacido em equipamentos, Preparagéo de argamassas e
concreto refratario para aplicagéo, apoio ao isolador e funileiros.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposicéo existente

Avaliagéo do Risco

Padrdes ety Definigdo de
. - . %S| Geradora (s)/ | POAD/EPC EPI ¢ Critério para
Agente/ Tipo Perigo/ Fator de | Cédigo E- | Possivel legais/ Trajetoria e o ] agdes Monitoragao da
Risco Social dano Limite de : ) Atenuagéo/ | . Intens./ Tecnica Tipo de plclRi IN | necessarias e 5
- meio de Eficaz Eficaz| Utilizad B 1SCO o €exposicdo
Exposicao i Nome Nome CA fator de onc. llizada Xposi¢ao prioridades
propagagdo SIN B SIN
protecao
(Q 08) Fibra “
. Remocéo e )
Ceramica Irritagdo nas aplicagéo de Respirador
Quimico (Q 09) La de vidro bk ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S Semi facial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
- vias aereas isolamento y
(Q 10) La de rocha {érmico com filtro
(Q 18) Poliuretano
Ergondmico Postura 14 01,002 | Desconforto | NR 17 Postode | poup | s NA NA NA NA NA NA EV 1] 2| Baio | 2| Mobilario P1
Inadequada trabalho adequado
Le:?:r:zm:r?éo ° Cansago Trabalhiar com
Ergonémico P 04.01.006 - ¢ NR 17 Atividade POAD S NA NA NA NA NA NA EV 1 2 | Baixo | 2 [ auxiliode outro P1
manual de fisico
colega.
cargas
Ferimentos Carregamento Luva de Trabalhar com
Acidente Corte b leves e degti'olo POAD S seguranga | 13281 NA NA NAV Qualitativa EV 11 2| Baixo [ 1 | auxiliode outro P1
! mista colega.
Executar atividade
Ferimentos Carregamento Capacete de com atengdo,
Acidente Batida Contra e | b d gt | POAD S seguranca 8304 NA NA NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 | manter o local de P1
eves e tjolo conjugado trabalho limpo e
organizado.
Deficiencia ou Politraumatism Atividade em Méscara Monitoramento
Acidente enriquecimento de| 05.01.013 ) NR 33 espaco POAD S A 39043 NA S NAV Qualitativa EV 3 3 Alto 1 |diario, Treinamento, P2
. 0, desmaio autondma
oxigénio confinado ASO e Uso do EPI
Diferenga de Nivel Politraumatism Trabalho em Cinto de Treinamento, ASO
Acidente maior que dois 05.01.003 NR 35 POAD S 12563 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 ’ P1
0 altura Seguranga e Uso do EPI
metros
Diferenca de Nivel ) . . .
Acidente | menorouiguala | 0501002 |"OaUmatism) o g | Deslocamento | oo,y | g Cintode | 4563 NA s NAV | Qualitativa EV 3| 3| Ao | 1 |Trenamento,ASO P1
dois metros 0 na érea Seguranga e Uso do EPI

Observagao: Realizam atividades em "Trabalho em Altura - NR 35" e em "Espaco Confinado - NR 33".
Nenhum controle adicional & necessario, manter o controle existente (P1).

POAD =Pr

EPC =

de Protegéo Coletiva, EPI =

de Protegao

. S = Sim, N= Nao, NAV = Nio Avaliado




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 09 (Operacional Il )

Setor/ Contrato: Operacional Il / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 02

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional lIl (Ajudante)

Apoio ao pedreiro em demoli¢&o de tijolo/concreto refratario, isolante e antiacido em equipamentos, Preparagéo de argamassas e
concreto refratario para aplicagéo, apoio ao isolador e funileiros.

Agente/ Tipo

Perigo/ Fator de
Risco

Codigo E-
Social

Possivel
dano

Padrbes
legais/
Limite de
Exposicao

Fonte (s)
Geradora (s)/
Trajetoria e
meio de
propagacéo

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposicéo existente

Avaliagéo do Risco

POAD/ EPC EPI
) Atenuagao/ | .
Eficaz Eficaz
Nome SIN Nome CA fator d~e SIN
protecao

Intens./
Conc.

Técnica
Utilizada

Tipo de
Exposicao

G | Risco

Definicéo de
agdes
necessarias e
prioridades

Critério para
Monitoragéo da
€exposi¢éo

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagao, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 10 (E)peracional V)

Setor/ Contrato: Operacional IV / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional IV (Motorista)

Transportam, coletam e entregam cargas em geral; guincham, destombam e removem veiculos avariados e prestam socorro mecanico.

Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicao existente Avaliagdo do Risco
Padrées Definigao de o
. - . . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI M Critério para
Agente/ Tioo Perigo/ Fator | Cédigo E- | Possivel legais/ Traietoria e o ] acoes Monitoracio da
9 P de Risco Social dano Limite de I ) ) Atenuagéo/ | .. Intens./ Técnica Tipo de Pl gl Ri IN | necessérias .Q-
- meio de Eficaz Eficaz | ¢ Utilizad B 1SCO - €xposicao
Exposigéo _ Nome Nome CA fator de onc. lizada Xposi¢ao prioridades
propagagéo SIN B SIN
protegao
- . . NR 1585 [ Méaquinas e Protetor 5745 _— .
.01. . . . 1 3 | Baixo | 0 ’
Fisico Ruido 02.01.001 | Irritagdo Db(A) Equipamentos POAD S Auricular | 18189 14dB(A) S NAV Qualitativa EV Uitilizar protetor. P1
Ergonomico | . 25U | 401,002 | Desconforto | NR 17 Postode | b4 s NA NA NA NA NA |Qualitatva|  EV 1] 2| Baino | 2| Mobiario P1
Inadequada trabalho adequado
Ergonomico | MOVIMeNto | o4 ogg | DEsCONorol |y 47 Uso do POAD s NA NA NA NA NA | Qualtatva| EV 1] 2| Baixo | 2 | Pausas durante P1
repetitivo LER computador atividade
(Q2) Acido
cloridrico
(@ 3) Oxido de Remogéo e Respirador
- Propileno et Irritagéo nas aplicagao de p ) o - - ’
Quimico . NR 15 ) POAD S Semifacial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
Q4) vias aereas isolamento
. - com filtro
Dicloropropano térmico
(Q 5) Acido
Sulfarico Remocio e
(Q6) Cloro Irritagdo nas aplica ?210 de Respirador
Quimico (Q 7)Hidroxido b . ¢ NR 15 'p ¢ POAD S Semifacial 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
. vias aereas isolamento
de célcio termico com filtro
(Q 11) Oxido de
célcio
(Q12) Propeno Irritagdo nas aRi?ao?oodZ Respirador
Quimico (Q13) b . ¢ NR 15 'p ¢ POAD S Semifacial 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
' ) vias aereas isolamento
Propilenoblicol o com filtro
térmico
(Q 14) Hidroxido Remocio e
de Sadio Irritagéo nas aplica géo de Respirador
Quimico (Q15) it . ¢ NR 15 .p ¢ POAD S Semifacial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 2 | Utilizar respirador P1
) f vias aereas isolamento
Hipoclorito - com filtro
térmico
(Q 16) Nitrato de itacio nas :TE:Q;O dee Respirador
Quimico célcio it . ¢ NR 15 .p ¢ POAD S Semifacial [ 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 2 | Utilizar respirador P1
vias aereas isolamento
(Q 17) Voranol - com filtro
térmico
Irritag&o nas aReI)i?aogéiodZ Respirador
Quimico (Q18) it ) ¢ NR 15 .p ¢ POAD S Semifacial | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 2 3 Médio 2 | Utilizar respirador P1
. vias aereas isolamento
Poliuretano térmico com filtro

Observagao: Nenhum controle adicional é necessario, manter o controle existente (P1).

POAD =P

A

» EPC = Equif

de Protegéo Coletiva, EPI = Equif

de Protegéo |

dividual. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 10 (E)peracional V)

Setor/ Contrato: Operacional IV / DOW BRASIL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional IV (Motorista)

Transportam, coletam e entregam cargas em geral; guincham, destombam e removem veiculos avariados e prestam socorro mecénico.

Agente/ Tipo

Perigo/ Fator
de Risco

Codigo E-
Social

Possivel
dano

Padrdes
legais/
Limite de
Exposicao

Fonte (s)
Geradora (s)/
Trajetoria e
meio de
propagagéo

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposigdo existente

Avaliacdo do Risco

POAD/ EPC EPI
) Atenuagéo/ | ..
Eficaz Eficaz
Nome SIN Nome CA fator d~e SIN
protegao

Intens./
Conc.

Técnica
Utilizada

Tipo de
Exposicao

G | Risco

Definigdo de
acdes
necessarias e
prioridades

Critério para
Monitoragéo da
€Xposi¢ao

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagao, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

OBRA DOW BRASIL -

CONTRATO DZYC12028 ANTIGO MA 2016-01392
Revisdo:04

3. Histérico de Revisdes

NATUREZA DA

ALTERACAO ITEM REVISADO REVISAO DATA RESPONSAVEL
Exclusdo de _ _ Jamile Costa
. » Retirada dos monitoramentos do plano 04 26/04/2022
informacgao. de acso. Larissa Mesquita
. N Foi incluido a fungdo de Diretor (a) 03 18/01/2022 Jamile Costa
Inclusdo de fungdo. operacional no item 2.2.1 e no GHE 01. Larissa Mesquita
Foram excluidos as FISPQ’s do anexo, e Jamile Costa
Alteracdo de incluido o item 2.2.3 Preparagdo para 02 14/01/2022
Emergéncia e 2.2.4 Analise de Acidentes Larissa Mesquita
informagodes. e Doengas.

N » Foi incluido a fungdo de Aux Téc. em 01 06/01/2022 Jamile Costa
Inclusdo de fungdo. | gdificagdes no item 2.2.1 e no GHE 06. Larissa Mesquita
Emissdo inicial. Jamile Costa

Documento substituindo o PPRA. 00 29/11/2021

Larissa Mesquita
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4. Aprovagoes:

31



Risoterm PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Isolantes Térmicos Ltda

OBRA DOW BRASIL -
CONTRATO DZYC12028 ANTIGO MA 2016-01392
Revisdo:03

5.ANEXOS




Risoterm PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Isolantes Térmicos Ltda

OBRA DOW BRASIL -
CONTRATO DZYC12028 ANTIGO MA 2016-01392
Revisdo:03

PLANO DE TREINAMENTO




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

FORMULARIO

PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022

FO.009.PQR.010
REVISAO: 01

Fungao

Curso

Obra

ANO: 2022

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril
Maio
Junho
Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Realizacao

Avaliacao da Eficacia

Data | Situacao

s/n| Data | Situacao

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em EdificagOes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Padrao de Andaimes

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificacdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Politica da Qualidade

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificagdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

PQO - OBRA

Dow
Quimica




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

FORMULARIO

PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022

FO.009.PQR.010
REVISAO: 01

Fungao

Curso

Obra

ANO: 2022

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril
Maio
Junho
Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Realizacao

Avaliacao da Eficacia

Data | Situacao

s/n| Data | Situacao

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em EdificagOes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Mdascara de Fuga

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificacdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Treinamento de
Seguranca e Saude
no Trabalho - Inicial
e Periodo, conforme

NR 01 e NR 18

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificagdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

PQR 007
Comunicacgao

Dow
Quimica




Risoterm

FORMULARIO

FO.009.PQR.010
REVISAO: 01

Isolantes Térmicos Lida PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022
ANO: 2022
o o of e Realizacao Avaliacao da Eficacia
3 e = O | = o o ] s E _E 3
Fungao Curso Obra |g[2|o[T|2 AEIHEIHEE
c|lo| |2 513 ol 2| 0| O
S E =< ER|R| S g 3 é g Data | Situacdo |[s/n| Data | Situacdo
Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em .Ed.lflcagoes, Isolador, Politica de SSMA /
Funileiro, Encarregado , Dow

Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Divulgacdo do Quimica M
Programa de SSMA

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificacdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

PGR (divulgacao) QLllDl'cn)'lv;lca A

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificagdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Politica de EH&S
(divulgacao)

Dow
Quimica




Risoterm

FORMULARIO

FO.009.PQR.010
REVISAO: 01

Isolantes Térmicos Lida PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022
ANO: 2022
ol © ololele Realizacao Avaliacao da Eficacia
= o8| = s
Fungdo Curso Obra |=|9|§& HE: 22 AEE: t|E
= I 5|3 o|le| 9|0
S E =< ER|R| S g 3 é g Data | Situacdo |[s/n| Data | Situacdo
Coordenador, Diretor T-R-01 (Rev.10)
. P Refratario
operacional, Aux Técnico
e Conformado/ IT-R-
em Edificacdes, Isolador,
_ 02 (Rev.10)
Funileiro, Encarregado , g ~
- - ) Refratarios Nao M
Auxiliar administrativo,
. . Conformados/ IT-R-
Analista de Engenharia,
) A 03 (Rev.08)
Engenheiro, Pedreiro ~
. . Remocgao e
Refratarista, ajudante. -
Acondicionamento
Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificacdes, Isolador,
Funl.l.elro, Enc_:a.rrega.do , PCA D,ovy M
Auxiliar administrativo, Quimica
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.
Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificagdes, Isolador, Procedimentos
Funileiro, Encarregado , Criticos das Dow 3
Auxiliar administrativo, Atividades Risoterm | Quimica
Analista de Engenharia, / Tecfibra
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

FORMULARIO

PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022

FO.009.PQR.010
REVISAO: 01

Fungao

Curso

Obra

ANO: 2022

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril
Maio
Junho
Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Realizacao

Avaliacao da Eficacia

Data | Situacao

s/n| Data | Situacao

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em EdificagOes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

IT.1.02_Aplicacao de

Isolamento Térmico

a alta Temperatura
e Equipamentos

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificacdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Programa de Meio
Ambiente e Descarte
de Residuos / ISO
14001

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificagdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

PPR

Dow
Quimica




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

FORMULARIO

PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022

FO.009.PQR.010
REVISAO: 01

Fungao

Curso

Obra

ANO: 2022

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril
Maio
Junho
Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Realizacao

Avaliacao da Eficacia

Data | Situacao

s/n| Data | Situacao

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em EdificagOes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Seguranca e
utilizacdo, manuseio
e armazenagem de
produtos quimicos.

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificacdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Ergonomia

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificagdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Padrdo de
Isolamento e
Barricada

Dow
Quimica




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

FORMULARIO

PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022

FO.009.PQR.010
REVISAO: 01

Fungao

Curso

Obra

ANO: 2022

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril
Maio
Junho
Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Realizacao

Avaliacao da Eficacia

Data | Situacao

s/n| Data | Situacao

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em EdificagOes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Padrdao de Permissdo
de Trabalho Seguro

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificacdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

EPI / EPE

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificagdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Plano de Emergéncia

Dow
Quimica




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

FORMULARIO

PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022

FO.009.PQR.010
REVISAO: 01

Fungao

Curso

ANO: 2022

Obra

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Realizacao

Avaliacao da Eficacia

Data | Situacao

s/n| Data | Situacao

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em EdificagOes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

PGUSP

Dow
Quimica

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificacdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

Padrao de Espaco
Confinado

Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em Edificagdes, Isolador,
Funileiro, Encarregado ,
Auxiliar administrativo,
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

NR - 33

Dow
Quimica




FORMULARIO

RiSOterm FO.009.PQR.010
. REVISAO: 01
Isolantes Térmicos Lida PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2022
ANO: 2022
o ololele Realizacao Avaliacao da Eficacia
~ S lE] o] = olol8la|l=|l=a]|s
Fungao Curso Obra |g[2|o[T|2 AEIHEIHEE
c|lo| |2 513 ol 2| 0| O
~ E E(<|=|A|~|Q 3 3 é g Data | Situagdo [s/n| Data | Situagdo
Coordenador, Diretor
operacional, Aux Técnico
em EdificagOes, Isolador,
Funileiro, Encarregado , ) Dow
Auxiliar administrativo, NR - 35 Quimica D
Analista de Engenharia,
Engenheiro, Pedreiro
Refratarista, ajudante.

INDICAR S (SIM) OU N (NAO) PARA A NECESSIDADE

DE REALIZAGCAO DE AV.

ALIACAO DA EFICACIA DO TREINAMENTO REALIZADO

ASSINATURA DO GESTOR DE SISTEMA

DATA

ASSINATURA DA DIRECAO

DATA

18/01/2022

18/01/2022
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PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

CONTRATO DZYC12028 ANTIGO MA 2016-01392

PLANO DE ACAO

ATIVIDADE

RESPONSAVEL

2021

2022

Dez

Jan

Fev

Mar

Abr

Jun

Jul

Ago

Set

Out | Nov

Realizar analise critica do PGR 2022.

Larissa Mesquita

Autorizar a elaboragdao do PCMSO.

Larissa Mesquita

Divulgar o PGR para todos os colaboradores.

Larissa Mesquita

. . Téc. em

ﬁingre;i%os os treinamentos do plano anual de Seguranca do
) Trabalho
Téc. em

Disponibilizar para todos os trabalhadores EPIs de Seguranga do
acordo com a funcdo e agentes expostos Trabalho
Téc. em

Elaborar, divulgar e implementar programa de Segurancga do
protegdo respiratdria. Trabalho

Elaborar, divulgar e implementar programa de
Conservagdo Auditiva.

Larissa Mesquita

Nota': Sera realizado novos monitoramentos em novembro de 2023.
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PLANO DE MANUTENCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
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FORMULARIO

Risoterm S

Isolantes Térmicos Ltda PLANO DE MANUTENGAO PREVENTIVA
OBRA: DOW BRASIL PERIODO 2022

cODIGO EQUIPAMENTO JAN ‘ FEV ‘ MAR ‘ ABR ‘ MAI ‘ JUN ) JuL ‘ AGO ‘ SET ‘ ouTt ‘ NoV | DEZ
BPF-014 BANCADA PARA FUNILEIRO X X X X X X X X X X X X
BPF-016 BANCADA PARA FUNILEIRO X X X X X X X X X X X X

BANCADA PARA FUNILEIRO

BPF-017 X X X X X X X X X X X X
BPF-022 BANCADA PARA FUNILEIRO X X X X X X X X X X X X
CLM.002 CALANDRA X X X X X X X X X X X X
CLM.012 CALANDRA X X X X X X X X X X X X
CPL.003 CARRO PLATAFORMA X X X X X X X X X X X X
CPLOOS CARRO PLATAFORMA X X X X X X X X X X X X
€5-001 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-087 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-109 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-122 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-126 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-204 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-210 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
Cs-211 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-212 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-055 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X




FORMULARIO

Risoterm S

Isolantes Térmicos Ltda PLANO DE MANUTENGAO PREVENTIVA
OBRA: DOW BRASIL PERIODO 2022

cODIGO EQUIPAMENTO JAN ‘ FEV ‘ MAR ‘ ABR ‘ MAI ‘ JUN ) JuL ‘ AGO ‘ SET ‘ ouTt ‘ NoV | DEZ
CS-127 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-128 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
€5-129 CINTO DE SEGURANCA X X X X X X X X X X X X
DMA-002 DOBRADEIRA MANUAL X X X X X X X X X X X X
DMA-003 DOBRADEIRA MANUAL X X X X X X X X X X X X
DSB-001 DESBUBINADEIRA X X X X X X X X X X X X
DSB-002 DESBUBINADEIRA X X X X X X X X X X X X
EXS-001 EXTENSAO ELETRICA X X X X X X X X X X X X
EXS-002 EXTENSAO ELETRICA X X X X X X X X X X X X
EXS-003 EXTENSAO ELETRICA X X X X X X X X X X X X
EXS-004 EXTENSAO ELETRICA X X X X X X X X X X X X
EXS-005 EXTENSAO ELETRICA X X X X X X X X X X X X
EXS-006 EXTENSAO ELETRICA X X X X X X X X X X X X
EXS-007 EXTENSAO ELETRICA X X X X X X X X X X X X
EXS-012 EXTENSAO ELETRICA X X X X X X X X X X X X
FRB-004 FURADEIRA A BATERIA X X X X X X X X X X X X
FRB-009 FURADEIRA A BATERIA X X X X X X X X X X X X
FRB-010 FURADEIRA A BATERIA X X X X X X X X X X X X
FRB-005 FURADEIRA A BATERIA X X X X X X X X X X X X




FORMULARIO

Risoterm S

Isolantes Térmicos Ltda PLANO DE MANUTENGAO PREVENTIVA
OBRA: DOW BRASIL PERIODO 2022
cODIGO EQUIPAMENTO JAN ‘ FEV ‘ MAR ‘ ABR ‘ MAI ‘ JUN ) JuL ‘ AGO ‘ SET ‘ ouTt ‘ NoV | DEZ
FRB-006 FURADEIRA A BATERIA X X X X X X X X X X X X
FRB-299 FURADEIRA A BATERIA X X X X X X X X X X X X
FRE- 005 FURADEIRA A ELETRICA X X X X X X X X X X X X
FRE- 008 FURADEIRA A ELETRICA X X X X X X X X X X X X
FRE-045 FURADEIRA A ELETRICA X X X X X X X X X X X X
FSE- 002 FRISADEIRA ELETRICA X X X X X X X X X X X X
FSM-002 FRISADEIRA MANUAL X X X X X X X X X X X X
FSM-003 FRISADEIRA MANUAL X X X X X X X X X X X X
FSM-004 FRISADEIRA MANUAL X X X X X X X X X X X X
FSM-007 FRISADEIRA MANUAL X X X X X X X X X X X X
MIP-004 MAQUINA DE INJEGAO DE PU X X X X X X X X X X X X
MC- 001 MAQUINA DE CINTAR X X X X X X X X X X X X
MC-002 MAQUINA DE CINTAR X X X X X X X X X X X X
PFR-016 PARAFUSADEIRA X X X X X X X X X X X X
STT-003 SERRA TICO-TICO X X X X X X X X X X X X
VLR- 002 VEICULO LEVE RISOTERM - PJO-2695 X X X X X X X X X X X X




