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1 Documento Base

1.1 Cadastro da Empresa Contratada
Razéo Social: Unidade/Obra: CNPJ:
RISOTERM ISOLANTES TERMICOS LTDA BRASKEM UCS 1 AL 01.974.371/002-18
Endereco: CEP:
LOT. LAGOA SUL, QUADRA D, SIN, LOTE 04 E 05 57.160-000
Bairro: Cidade: UF:
MASSAGUEIRA MARECHAL DEODORO AL
Tel.: Fax: E-mail:
(82)3336-2220 LARISSA@RISOTERM.COM.BR

Ramo de atividade:

Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibragao

Contato com a empresa

Larissa Mesquita

CNAE: Grau de risco (NR 4): Inscrigdo estadual: Inscrigdo municipal:
43.29-1-05 3 N/A N/A
Total de trabalhadores: | Porte: Homens: Mulheres: Menores de 18 anos:
16 b 15 01 00
SESMT: CIPA: Numero de membros: Designados da CIPA:
Né&o aplicavel Aplicavel 03 00

Nome: Cargo:

Paulo Mesquita Diretor
Responsavel pela Telefone: Fax:
empresa 71 -3379-6644 b

E-mail,;

paulo@risoterm.com.br

Nome: Cargo:

Coordenadora de Obras

Telefone:
71 - 3379-6644

Fax:

E-mail:

larissa@risoterm.com.br

0O que a empresa produz:

Prestadora de servigos nas areas de manutengéo e montagem de isolamento térmico e revestimento refratario.
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111 Cadastro da Empresa Contratante

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MOMERD DE INECRIGED
42 150 331002203
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRII;F«.CI EDE SITUA'I;JE.G
CADASTRAL

DWTA DE AESATURA
030372004

NOME EMFRESARLAL
BRASKEM 5.A

ki

T TTULD DT EETAEELECIMENTC [NOME DS FANTAZI)

FORTE
DEMAIS

CADIG0 E DESCRIGAD DA ATTVIDADE ECONOMICA FRINGFAL
20.11-8-00 - Fabricagio de cloro e alcalis

Nio informada

CODIG0 E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

CODIGO & DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA,
204-5 - Sociedade Andnima Aberta

LOGRADOURD RUMERD COMPLEMENTD

AV AS51S CHATEAUBRIND 5260 R

TEF BARRODETRTD MONICIFID o=
37.010-300 PORTAL DA BARRA MACEID AL
EMDEREOQ ELETRONIGD TELEFGNE

CADASTROEMPRESAS @BRASKEM.COM [(T1) 3504-T100

ENTE FEDERATIVO REESCMEAVEL (EFR)

ki

SITUACED CADASTRAL DATA D EITUACLD CADASTRAL

ATIVA

031172003

MOTIVO DE SITUAGRD CADASTRAL

SIMUACAD ESPECIAL
AT

DATA DA EITUACAD ESPECIAL
ot ot
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1.2 Introdugao

O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos esta regulamentado pela NR9 (Portaria 3.214/78) e faz parte de um conjunto de medidas mais
amplas contidas nas demais normas regulamentadoras, o qual se articula, principalmente, com a NR-07, ou seja, com o0 PCMSO - Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional.

O PGR é um programa de gerenciamento de Riscos, que tem por objetivo a preservagao da saude e da integridade de todos os trabalhadores
da empresa, através da antecipag&o, reconhecimento, avaliagdo e controle de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente
de trabalho.

Este relatério contém o Inventario Geral dos Riscos relacionados as atividades existentes na empresa, compreendendo todas as categorias de
agentes ambientais.

Atende as exigéncias da Norma Regulamentadora 01, da Portaria SEPRT 8.873 do Ministério da economia - Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR) no que diz respeito ao reconhecimento e avaliagdo de riscos relacionados a agentes quimicos, fisicos e biolégicos. Atende
parcialmente as exigéncias da Norma Regulamentadora 17 - Ergonomia, indicando situagdes nas quais se faz necessaria a realizagao de Analise
Ergondmica do Trabalho complementares. Atende também as exigéncias da legislagao previdenciaria para fins de caracterizagéo de condi¢do
especial, de forma a subsidiar as declara¢des da empresa na GFIP e a elaborag¢do do PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario.

Os dados constantes neste relatério servem de base para a elaboragio do Plano de Acdo Anual de Seguranga e Salde no Trabalho, que
contempla as agdes de controle a serem mantidas, implementadas ou melhoradas, assim como as atividades de monitoramento das exposigoes.

Este relatorio e o Plano de Ag&o Anual formardo o documento do PGR.

1.3 Objetivos e Resultados Esperados

O resultado esperado com este trabalho € a melhoria das condigdes ambientais e de salde dos trabalhadores, levando a empresa nao apenas
ao atendimento dos requisitos legais, mas também, a melhoria da qualidade de vida dos seus colaboradores, através da antecipagao,
reconhecimento, caracterizagdo e monitoramento dos perigos e fatores de riscos relacionados & atividade laboral:

- Caracterizar exposicdes a todos os perigos, agentes ambientais nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos, agentes de acidentes e situagdes
ergondmicas existentes no ambiente de trabalho.

- Caracterizar a intensidade e a variagdo temporal das exposi¢des para todos os trabalhadores proprios que atuem em atividades dentro dos
limites da empresa.

- Avaliar os riscos potenciais a seguranga e salde de todos os trabalhadores.

- Priorizar e recomendar agdes para controlar exposi¢des que representem riscos inaceitaveis e intoleraveis.

- Registrar as avaliagbes ambientais realizadas na empresa.

- Manter o registro histérico das exposicdes para todos os trabalhadores de forma que problemas futuros de saude possam ser analisados e
gerenciados com base em informagdes reais de exposi¢ao.

- Documento base para elaboragédo do PPP, exigido pelo INSS para comprovar o exercicio de atividade especial.

- Elaborar laudo técnico exigido pelo Ministério do Trabalho e Emprego para pagamento de adicional de insalubridade e periculosidade.

- Elaborar inventério geral de riscos objetivando fornecer subsidios para implementa¢&o de medidas de controle para reduc&o dos riscos.
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1.4 Estratégia e Metodologia de Agédo

1.41 Antecipagéo
O responsavel da empresa devera assegurar que toda modificagdo e/ou novo projeto a ser implantado seja avaliado preliminarmente com relagdo

a identificacdo de perigos e avaliagdo dos riscos potencialmente presentes.

1.4.2 Reconhecimento

Para elaboragéo do reconhecimento foi realizada a caracterizagdo de todos os trabalhadores: Nome, NIT, cargo CBO, fungéo na empresa,
atividades que realizam, setores onde estéo lotados, datas de admissao no setor, regime de revezamento, com o objetivo de estudar como eles
se relacionam com 0s processos e com 0s agentes /perigos presentes nestes processos e no ambiente.

Para cada setor da empresa é feito um mapeamento dos processos e atividades existentes com o objetivo de identificar os grupos de
trabalhadores que realizam atividades similares visando facilitar a identificagdo de perigos na empresa. A estes grupos de trabalhadores damos
o nome de GHE.

Cada processo pode ser constituido de um ou mais GHE, isto sera determinado levando-se em conta a similaridade de cada atividade realizada

e consequentemente quanto a exposic&o aos mesmos perigos.

Em seguida caracteriza-se 0 ambiente de trabalho para cada GHE: setor (local fisico onde realiza suas atividades), verificando-se as condicbes
sanitarias, iluminagdo, ventilagéo, estado de conservagéo, efc.
Para cada GHE entéo é realizado a identificagdo dos perigos levando em conta as atividades, maquinas, equipamentos, ferramentas, toxicidade

dos produtos quimicos que utilizam, agentes e perigos presentes e a eficicia das medidas de protecéo existentes.

Em seguida realiza-se a avaliagdo qualitativa dos riscos e a priorizagdo de agdes elou avaliagdes necessarias ao seu controle, seguindo os

seguintes critérios:

1.4.3  Avaliagdo do Risco
Probabilidade (P)

A gradacéo da probabilidade da ocorréncia do possivel dano (efeito critico) é feita atribuindo-se um indice de probabilidade (P) variando de 1 a

4, cujo significado esta relacionado no quadro abaixo:

indice Significado em termos da probabilidade de
ocorréncia do dano.
1 Altamente improvavel.
2 Improvavel.
3 Pouco provavel.
4 Provavel.
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O indice P é definido utilizando-se vérias abordagens ou critérios.

Abordagens para atribuir o valor a P:

- P definido com base em dados estatisticos de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho obtidos ou fornecidos pela empresa ou do setor
de atividade quando predominam situagdes similares.

- P definido a partir do perfil de exposicéo qualitativo, quando n&do forem possiveis ou disponiveis dados quantitativos. Quanto maior intensidade,
duracéo e frequéncia da exposi¢do maior sera a probabilidade de ocorréncia do possivel dano e maior sera o valor atribuido a P.

- P definido a partir do perfil de exposi¢do quantitativo baseado na estimativa da média aritmética do perfil de exposigao ou baseado na estimativa
do percentil 95% e comparando-se com o valor do limite de exposic&o ocupacional.

- P definido em fung&o do fator de proteg&o considerando a existéncia e a adequacédo de medidas de controle. Quanto mais adequadas e eficazes

forem as medidas de controle, menor sera o valor atribuido a P.

Tabela 1 - Critérios para gradacao da probabilidade de ocorréncia do dano (P)

P
indice de

probabilidade

CRITERIO UTILIZADO

Perfil de exposicao qualitativo

Perfil de exposi¢édo quantitativo

Fator de protecédo

1

Exposi¢éo baixa: Contato ndo

Exposic&o inferior a 10% do

As medidas de controle

concentragdes/ intensidades ou
contato ndo frequente a altas

concentragdes/ intensidades.

Limite de Exposigéo
Ocupacional.
10% < E <=50% LEO
Percentil 95 entre 0,1 x LEO e
0,5xLEO

Altamente frequente com o agente ou frequente Limite de Exposigéo existentes sdo adequadas,
improvavel a baixissimas concentragdes/ Ocupacional. E < 10% LEO eficientes e ha garantias de
intensidades. Percentil 95 < 0,1 x LEO que sejam mantidas em longo
prazo.
2 Exposicao moderada: Contato Exposicéo estimada entre 10% | As medidas de controle
Improvavel frequente com o agente a baixas € 50% do existentes séo

adequadas e eficientes, mas
nao ha garantias de que
sejam mantidas em longo

prazo.
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3 Exposicao significativa ou Exposicéo estimada entre 50% | As medidas de controle
Pouco provavel importante: Contato frequente com o e 100% do existentes sdo adequadas,
agente a altas concentragdes/ Limite de Exposigéo mas apresentando desvios ou
intensidades. Ocupacional. problemas significativos. A

50% < E <=100% LEO eficiéncia é

Percentil 95 entre 0,5 x LEO | duvidosa e ndo ha garantias

1,0xLEO de manutengéo adequada.
4 Exposicéo excessiva: Contato Exposicao estimada acima do | Medidas de controle
Provavel frequente com o agente a Limite de inexistentes ou as medidas
concentragdes/ intensidades Exposicdo Ocupacional existentes sdo
elevadissimas. E>100% LEO reconhecidamente

Percentil 95 > 1,0 x LEO inadequadas.
Obs: Quadro adaptado de MULHAUSEN & DAMIANO (1998) e Apéndice D da BS 8800.

Avaliagdes dos Equipamentos de Protegéo Individual (EPI)

As avaliagdes dos EPIs realizadas pela RISOTERM, consiste em verificar:

- Se 0 Equipamento esta adequado para o risco pelo qual o trabalhador esta exposto;

- Se o Fator de Atenuac&o é suficiente para mitigar a exposi¢éo, deixando-a dentro dos parametros estabelecidos pela NR 15, Anexo 01, 02, 03,
08e11.

- Se no dia da visita de levantamento de risco, na referida empresa, os trabalhadores estavam utilizando os EPIs.

E de responsabilidade da Empresa:

- Fornecer EPI de Qualidade, com CA - Certificado de Aprovagéo;

- Adquirir o Equipamento, de acordo com o estabelecido no Programa;

- Exigir e monitorar a correta utilizagdo do Empregado;

- Realizar a substituicdo do EPI quando extraviado, danificado e/ou vencido;

- Realizar os treinamentos quanto ao uso, conservacdo e importancia de utilizagdo do EPI e manter guarda dos registros de fornecimento e dos

treinamentos realizados.

Atenuacéo de EPIs para exposigao a contaminantes atmosféricos e ruido.

Se a exposicdo a contaminantes atmosféricos ou ao ruido for avaliada como excessiva, isto €, maior que o limite de exposi¢do permitido, ou
mesmo acima do nivel

de acao, deve-se definir o indice de probabilidade de ocorréncia do possivel dano estimado como 1, 2 ou 3 por julgamento profissional do
avaliador, conforme o grau de adequagdo do EPI ao tipo de exposi¢éo, sua manutencdo e uso efetivo. Isto é, se o PCA (Programa de

Conservagao Auditiva) e PPR (Programa de Prote¢do Respiratdria) forem avaliados como eficazes.
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Gravidade (G)

Para a gradacédo da gravidade do possivel dano potencial (efeito critico) atribui-se um indice de gravidade (G) variando de 1 a 4 conforme os

critérios genéricos relacionados na Tabela 2 ou os critérios especiais da Tabela 3.

Tabela 2 - Critérios para gradagao da gravidade do dano (G)

G
indice de gravidade

do dano

CRITERIO UTILIZADO
(GENERICO)

EXEMPLOS

1

Reversivel leve

Les&o ou doenca leves, com efeitos reversiveis

levemente prejudiciais.

Ferimentos leves, irritagdes leves. que néo
implique em afastamento ndo superior a 15 dias

etc.

2

Reversivel Severo

Les&o ou doenga sérias, com efeitos reversiveis

severos e prejudiciais.

IrritagBes sérias, pneumoconiose néo fibrogénica,
leséo reversivel que implique em afastamento

superior a 15 dias, etc.

Les&o ou doenga criticas, com efeitos irreversiveis

PAIR, danos ao sistema nervoso central (SNC),

3 severos e prejudiciais que podem limitar a lesbes com seqielas que impliquem em
Irreversivel capacidade funcional. afastamentos de longa duracdo ou em limitacdes
da capacidade funcional.
Perda de membros ou 6rgdos que incapacitem
4 definitivamente para o trabalho, lesdes multiplas
Fatal ou Les&o ou doenga incapacitante ou fatal. que resultem em morte, doencas progressivas
Incapacitante potencialmente fatais tais como pneumoconise

fibrogénica, cancer etc.

A gradacéo da gravidade do possivel dano (G) também pode ser feita utilizando critérios especiais relacionados com o potencial do perigo em

causar danos, como por exemplo:

- O potencial carcinogénico, mutagénico e teratogénico de agentes quimicos e fisicos tendo por base a classificagdo da IARC ou da ACGIH;

- O potencial de agentes quimicos causar possiveis danos locais quando em contato com olhos e pele;

- O valor do TLV (LEO proposto pela ACGIH) para contaminantes atmosféricos, pois quanto menor for o valor do TLV maior sera o potencial do

agente em causar possiveis danos (ver ACGIH, 2001);
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- A classificagdo em grupos de riscos para Agentes Bioldgicos —Microorganismos patogénicos — definidos por comités de Biosseguranga (ver,
por exemplo, os critérios apresentados pelo CDC norte americano, disponivel no enderego www.cdc.gov, através de busca pela palavra-chave

biosafety, que relaciona e classifica os principais microorganismos patogénicos).

Tabela 3 - Critérios especiais para gradagao da gravidade em fungéo do potencial do perigo causar danos

CRITERIO UTILIZADO
Potencial carcinogénico, Potencial de danos locais por TLVs (ACGIH) -
. G Mutagénico ou teratogénico contato com olhos e pele Contaminantes Grupos de Risco
Indice de (Agentes quimicos e fisicos) (Agentes quimicos) atmosféricos Biosseguranca
Gravidade (microorgénismos
do dano Gas ou Particulados patogénicos)
Vapor
Agentes sob suspeita de ser | Agente classificado como Agentes do Grupo de
Carcinogénico, mutagénico irritante leve para a pele, olhos e Risco
1 ou teratogénico mas os mucosas. 1: risco individual e para a
Reversivel dados comunidade ausente ou
leve existentes sdo insuficientes >500 >=10 mg/m* | muito baixo.
para classificar. ppm
(Grupo A4 da ACGIH)
Agente  classificado  como Agentes do Grupo de
Agente carcinogénico, irritante para mucosas, olhos, Risco
2 Teratogénico ou mutagénico | pele e sistema respiratdrio 2: risco individual
Reversivel Confirmado para animais. superior. 101 a 500 >1e<10 moderado,
Severo (Grupo A3 da ACGIH) ppm mg/m?3 baixo risco para a
comunidade.
Agente altamente irritante ou Agentes do Grupo de
Agente carcinogénico, corrosivo para mucosas, pele, Risco
Teratogénico ou mutagénico | sistema respiratério e digestivo, 3: alto risco individual,
Suspeito para seres resultando em lesdes | 11a100 0,1e<=1 baixo
3 humanos. irreversiveis  limitantes  da ppm mg/m? risco para a comunidade.
Irreversivel | (Grupo A2 da ACGIH) capacidade funcional.
Agente carcinogénico, Agente com efeito caustico ou Agentes do Grupo de
Teratogénico ou mutagénico | corrosivo severo sobre a pele, Risco
Confirmado para seres mucosa € olhos (ameaga causar 3: alto risco individual,
4 humanos. perda da visdo), <=10 <=0,1mg/m?® | alto
Fatal ou (Grupo A1 da ACGIH) podendo resultar em morte ou ppm risco para a comunidade.
Incapacitante lesbes incapacitantes.

11
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Avaliagédo do Risco
Estimar e definir a categoria de cada risco, a partir da combinagéo dos valores atribuidos para probabilidade (P) e gravidade (G) do dano,

utilizando a matriz apresentada na Tabela 4, que define a categoria de risco resultante dessa combinagao.

Tabela 4 - Matriz de risco para estimar a categoria do risco

rc'jével RISCO RISCO
p F ALTO ALTO
= || ®>1E0)
o 3
B pouco RI?.CO RISCO RISCO
’E’; provavel MEDIO ALTO ALTO
I (E=05210
L
! im rozvével RISCO RISCO
D F MEDIO ALTO
Al E=01a05
D
E 1
altamente RISCO RISCO
improvavel |IRRELEVANTE MEDIO
(E = 0.1 LEO)
! 2 3 4
reversivel reversivel severo frreversivel sever fatal ou
leve incapacitante

Gravidade (G)

Obs. Matriz elaborada a partir da combinagéo das matrizes apresentadas por MULHAUSEN & DAMIANO (1998) e pelo apéndice D da BS 8800

(BSI, 1996).

Incerteza da avaliagao do risco

Estimar a incerteza da avaliagdo do risco por julgamento profissional tendo como base as informagdes relevantes disponiveis e os critérios da

Tabela 5. Registrar no campo correspondentes o indice 0 para certa, 1 para incerta ou 2 se a avaliagéo feita for considerada altamente incerta.

Informagbes relevantes para julgar a incerteza

- A atividade foi observada?

- Dados de monitoramento da exposi¢do sao disponiveis?

- Ha limites de exposi¢ao ocupacional (LEO) bem estabelecidos?

- A frequéncia e durag&o da atividade s&o conhecidas?

- Informacdes sobre a variabilidade das exposi¢des sao disponiveis?

- Existem informagdes sobre como praticas de trabalho contribuem para as exposi¢des?

12
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Tabela 5 - Critérios para avaliar incerteza da avaliagdo do risco

significativa sobre os perfis de exposi¢éo e/ou efeitos

sobre a saude.

Incerteza Descri¢éo Critérios
CERTA - A estimativa da probabilidade e os danos a | Estimativa baseada em dados quantitativos
0 salde sao conhecidos e bem compreendidos. O confiaveis para agentes cujos efeitos a salde
avaliador tem confianca na aceitabilidade do s&o bem conhecidos ou dados qualitativos
julgamento. objetivos.
INCERTA - Existe informac&o suficiente para fazer Estimativa da exposicéo feita com base em
um julgamento, mas a obteng&o de informacdes modelagem ou analogia com ambientes
1 adicionais € desejavel para avaliar a exposicao. semelhantes para os quais existem dados
seguros ou medigOes de carater exploratério
cujos dados sdo insuficientes.
ALTAMENTE INCERTA - O julgamento de A estimativa da exposi¢éo foi feita apenas com
2 aceitabilidade foi feito na auséncia de informagéo base em dados qualitativos subjetivos ou os

efeitos nocivos sobre a salide ainda ndo estdo

suficientemente claros.

O resultado do reconhecimento e avaliagdo dos riscos, encontra-se nas Tabela de Identificacio de Perigos e Avaliagio de Riscos por GHE anexo

a este documento.

1.5 Forma de Registro, Manutengéo e Divulgag¢io de Dados

A cbpias de todos os documentos e relatérios do PGR, que devera manté-los em arquivo por periodo minimo de 20 (vinte) anos.

1.6 Periodicidade e Forma de Avaliagdo do Desenvolvimento do PGR

O PGR deveré ser avaliado anualmente com o objetivo de medir a eficacia do programa observando se foram cumpridas todas as metas descritas

no planejamento anual e se as medidas de controle adotadas realmente eliminaram, neutralizaram ou reduziram os riscos e/ou se houve 0

aparecimento de novos riscos no ambiente de trabalho.
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1.6.1 Critérios para priorizagao das Ag¢oes

Para priorizagao das acdes foi utilizado o seguinte critério:

Tabela 6 - Critérios para priorizagao de agbes — controles e obtencao de informagdes adicionais

NECESSIDADES DE CONTROLES E INFORMAGCOES ADICIONAIS

RISCO INCERTEZA DA ESTIMATIVA

0 CERTA 1 INCERTA

2 ALTAMENTE

INCERTA

Controle necessario (P1)
ALTO Controle necessario (P1) |  Informacio adicional
necessania (P2)

Controle necessario (P1)
Informagio adicional
necessaria (P1)

Mhanter o controle existente|

®1) Informagio adicional
MEDIO cional necessaria (P2) antes de se
ncoefsi?;: ;:rm ossivel e Ll e
e (P;’) de controle adicional

Nenhuma mformacio
adicional € necessaria

Informagio adicional
necessaria (P1) antes de se
decidir se ha necessidade
de controle adicional

Nenhuma nformacio
adicional & necessania

P1 = Prioridade 1 P2 =Prioridade 2 (secundaria)

Observages:

1. Caso a tabela indique que para determinado risco ndo é necessario realizar uma agdo especifica, mas a empresa venha a receber uma

autuagéo de organismo fiscalizador, ou venha acontecer algum acidente em decorréncia do perigo relacionado ao risco, deve-se realizar alguma

acdo para minimizar esse risco, independente do resultado obtido na tabela.
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2. O plano de ag&o deve ser amplo e deve atender as reais necessidades de melhoria da empresa, néo se prendendo somente as exigéncias da
NR 9.

1.6.2 Critérios para monitoramento da Exposi¢ao
Foi utilizado o seguinte critério para definicdo das necessidades de monitoramento com suas respectivas periodicidades, de acordo com a

gravidade e probabilidade anteriormente estabelecidas.

Tabela 7 - Periodicidade do monitoramento da exposi¢éo

4 onitorar apos ado onitorar apos adDIaJManitcrat apos
medidas de controle | medidas de controle | medidas de controle

P (E=LEQ) (P1) (P1)
R
0}
B 3 Anual Semestral Trimestral
A | |(E= 0521.0LEO) (P1) (P1)
B
I
L 2
I Semestral
D | |(E=01a05LE0) D
A
D
E ! Anual

(E < 0.1 LEO) (P1)

! 4
revlzr‘.r:::vel reversivel severo | irreversivel severo |fatal ou incapacitante

Gravidade (G)

Observagdes: Sao consideradas as seguintes excegdes na definicdo da periodicidade de monitoramentos:

- Benzeno (se houver): seguir a periodicidade determinada no Acordo Nacional do Benzeno.

- Ruido - se as exposicdes forem superiores ao LEO ou nivel de ag&o, mas as condi¢des se mantiverem constantes e o controle for baseado
apenas no uso de equipamento de protecéo individual avaliado como eficaz, a periodicidade do monitoramento poderé ser reduzida a critério
do avaliador.

- Também a critério do avaliador a periodicidade do monitoramento para outras exposigdes podera ser reduzida se as condi¢des de trabalho

forem estéveis e a incerteza das avaliagdes for baixa, exceto se houver exigéncia legal em contrario.

1.7 Planejamento Anual - Metas, Prioridades e Cronogramas

O planejamento Anual encontra-se anexo a este documento.
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1.8 Responsabilidades do Programa

a) RISOTERM

- Elaborag&o do programa.

- Implementar e cumprir o que foi planejado para o PGR

- Nomear pessoa responsavel para condugao do programa.

- Informar qualquer alteragdo relativa: ao trabalhador, ao ambiente e ao processo.

b) Empregados
- Colaborar na implementacéo do PGR
- Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos.

- Informar aos superiores dos riscos existentes no ambiente de trabalho.
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Desenvolvimento do Programa
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2 Desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Riscos
2.1 Caracterizagdo Geral da Empresa
A RISOTERM - RISOTERM Isolantes Térmicos LTDA, contrato n® 4600022713, para execugao dos Servigos de aplicagao de isolamento
térmico a quente e frio, refratéario, em tubulagdes e equipamentos, afim de atender as demandas nas Unidades da BRASKEM, situadas no
estado de Alagoas Marechal/ Al. Com execugao dos servigos:
1. Isolamentos Térmicos;
2. Revestimentos Refratarios;
A Salmoura (mistura de sal + agua) ¢é filtrada, sendo depois aquecida e transportada para a Casa de Células, onde num processo de
eletrélise sao extraidos o licor de células, Cloro e Hidrogénio.
O Cloro passa por um processo de secagem em torres de Acido Sulfiirico, em seguida & comprimido, liquefeito e conduzido para a 4rea
de Dicloroetano. O cloro é estocado em tanques horizontais a uma temperatura de -34°C.
O Hidrogénio é comprimido e utilizado para geracao de vapor nas caldeiras. Hidrogénio e Cloro s&o utilizados na fabricagdo de Acido
Cloridrico.
O licor de células, apés processado nas unidades de Evaporagao, se transforma em Soda Caustica a
50%, que € armazenado em tanques e em seguida distribuido para clientes através de caminhdes ou
navios. O Cloro reage com o Eteno e é utilizado na fabricagdo de 1.2 Dicloroetano, que é armazenado em tanques.
A Soda Caustica junto com o Cloro, serve para fabricar o Hipoclorito de Sédio.
Nas fases onde ha necessidade de abertura de equipamentos de processo produtivo (reatores, vasos
e tanques), & feito de forma segura, com controles diretos na fonte e também nas pessoas
Envolvidas.

Abaixo esquema simplificado do Processo Produtivo:

SUBSTACAO

SAL + AGUA

S0ODA I

LICOR

EVAPORACAO

ELETROLISE +— SALMOUR I

CLORO

HIDROGENIO

PURIFICACAO '_,

UNIB I !
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PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

Séo utilizados ou gerados no processo produtivo da Braskem S.A. - CS 1 AL — os seguintes produtos quimicos em quantidades que dependem
do tipo do processo e aplicagédo do produto:

e  Cloreto de sddio

e  Salmoura
e Cloro
e FEteno

e Soda caustica
¢ Hipoclorito de sodio
e Acido cloridrico

¢  Hidrogénio

Nota: Todo o Item 12 e seus sub-itens foram elaborados a partir das informagoes cedidas pelo Departamento de Seguranga da Braskem
S.A.-CS1AL.

211 Atividade e Visdo Geral do Processo Produtivo
Execucdo dos servigos de manutengao industrial em isolamentos térmicos e Revestimento refratarios, Marechal/ Al.

A Risoterm presta seus servigos conforme detalhamento abaixo relacionado com os setores descriminados:

o  Setor Operacional
Servicos de remog&o e aplicagdo de isolamento térmico em linhas e equipamentos diversos com utilizagdo de material isolante em L& de rocha,
La de vidro, Fibra cerdmica e poliuretano pré-moldado, sendo esse material isolante revestido mecanicamente por ago inox, aluminio liso,

aluminio corrugado e revestimento similares.

Servigos de remogao e aplicagao de revestimento refratario em equipamentos e instalagdes diversas com utilizagéo de Fibra ceramica revestida

com material a base da prépria Fibra ceramica.

Revestimento refratario com uso de materiais conformados e ndo conformados em equipamentos e instalagdes diversas, sendo realizadas as

etapas de demoli¢do do refratario e aplicagao de concreto refratario ou montagem de tijolos refratarios.

e Coordenagéo
Elaboracdo de orcamentos, procedimentos operacionais e de seguranga, programagdo de equipes de execucdo, planejamento e

acompanhamento de servicos, implementagdo, acompanhamento e controle dos Sistemas de Qualidade e Seguranga, Salde e Meio Ambiente.
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Séo realizados também servigos de medicgao, digitagdo, controle de ponto, requisi¢éo e controle de materiais, ferramentais e EPI'S, controle e

elaboragdo de documentos necessarios a manutengao do contrato e apoio a coordenagéo.

As atividades desse setor séo realizadas tendo apoio da sede, sendo que ndo ha regularidade no desenvolvimento das atividades pelo apoio da

sede dentro das instalagdes do cliente.

e  Setor Apoio Administrativo e Técnico

Este setor é responsavel pela realizagdo de auditorias do Sistema de Gestao da Qualidade e do Sistema de Gestdo de SSMA, treinamentos e
visitas técnicas no apoio a implantacéo e desenvolvimento de sistemas, envio de materiais, equipamentos, ferramentas e instrumentos para o

desenvolvimento das atividades de Isolamento térmico, revestimento refratario e apoio administrativo ao contrato.
Estas atividades seréo realizadas por equipes relocadas da sede da Risoterm em periodos esporadicos e de curta duragao.

e Setor de SSMA
Este setor é responsavel pela realizagéo de treinamentos, campanhas e palestras, Elaboragao de dados estatisticos, informar aos trabalhadores
e empregador sobre as areas insalubres e/ou perigosas existentes na empresa, analisar os métodos de trabalho e identificar os fatores de risco

de acidentes, doencas e agentes, fazer cumprir / implementar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.

As atividades desse setor sdo realizadas tendo apoio da sede, sendo que nao ha regularidade no desenvolvimento das atividades pelo apoio da

sede dentro das instalagdes do cliente.

211.2 PRINCIPAIS INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS DA RISOTERM

Os principais locais onde a Risoterm realiza suas atividades dentro das instalagdes da Braskem S.A. - CS 1 AL — compreendem:

e  Oficina de funilaria / almoxarifado;
e  Campo;

e  Escritdrio administrativo.

As principais maquinas, equipamentos e ferramentas utilizadas pela Risoterm para desenvolvimento de suas atividades s&o abaixo relacionadas:

o Furadeira elétrica;

e Furadeira a bateria;

e  Maquina de Injecdo de Poliuretano;
e Maquina de Cintar;

e Frisadeira;

e Calandra;

e Dobradeira;
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e Bancada;

o Tesoura elétrica para corte de chapa de inox;
e  Maquina de cortar tijolos;

o  Martelete pneumatico;

e Misturador de concreto;

e Vibrador de concreto;

e  Painel de iluminago;

e  Carro plataforma;

e  Carro de mao;

o Ferramentas manuais: Tesoura de chapa manual, Compasso, Esquadro, Nivel, Chave de fenda, Cavador, Colher de pedreiro, Martelo,

Martelo pena, Macete de borracha, Pa, Enxada, Masseira, Balde, Régua de alumino, Serrote, Trena e Alicate universal.

2.1.1.3 ATIVIDADES REALIZADAS NAS INSTALA(;()ES DA RISOTERM
e Oficina de Funilaria / AlImoxarifado

Fabricagéo, adequagéo e pré-montagem de pegas de revestimento para a disciplina de isolamento térmico;
Armazenamento de materiais de aplicagdo, equipamentos e ferramentas proprios ou do cliente.

o Escritério de Administragao

Conforme servigos descritos anteriormente nos setores apoio administrativo, técnico e de coordenagao.
Guarda de EPI's e material de escritorio.
e Campo

Servigos de isolamento térmico e revestimento refratario conforme descritos anteriormente.

2114  FLUXOGRAMA DO PROCESSO PRODUTIVO DA RISOTERM - ISOLAMENTO TERMICO

REMOGAO DO REVESTIMENTO
EXISTENTE

A 4

REMOGAO DO MATERIAL ISOLANTE
FXISTFNTF

A 4

ACONDICIONAMENTO DO MATERIAL
REMOVIDO PARA DESCARTE

A 4

APLICAGAO DO MATERIAL ISOLANTE CONFORME
ESPECIFICACAO

A 4

APLICAGAO DO REVESTIMENTO SOBRE MATERIAL
ISOLANTE CONFORME ESPECIFICAGAO
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2.1.2 Definigdo dos setores e processo
SETOR PROCESSOS
Coordenagao/ BRASKEM AL UCS 1 AL Coordenagao
Apoio Administrativo/ BRASKEM AL UCS 1 AL Apoio Administrativo
Apoio técnico / BRASKEM AL UCS 1 AL Apoio técnico
SSMA / BRASKEM AL UCS 1 AL SSMA
Supervisdo / BRASKEM AL UCS 1 AL Superviséo
Operacional / BRASKEM AL UCS 1 AL Operacional
Operacional | / BRASKEM AL UCS 1 AL Operacional |
Operacional Il / BRASKEM AL UCS 1 AL Operacional Il
Operacional Ill / BRASKEM AL UCS 1 AL Operacional Il
Operacional IV / BRASKEM AL UCS 1 AL Operacional IV
2.2 Caracterizagdo do Ambiente do Trabalho
2.2.1 Definigdo dos Grupos Homogéneos de Exposi¢do - GHE
SETOR GHE FASE CARGO DESCRIGAO DAS ATIVIDADES
Coordenacao 01 Reconhecimento | Coordenador de Obras Planeja, organiza e controla as atividades nos contratos, lideram
equipes de trabalho e recursos para a execugdo de obras de
construgao civil e prestacdo de servigos, de acordo com custo,
qualidade, seguranca e prazo estabelecidos.
Coordenacao 01 Reconhecimento | Engenheiro Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam

obras, controlam a qualidade de empreendimentos e servigos.
Coordenam a operagao e manutengao de servigos de rotina e de
parada. Presta consultoria, assisténcia, assessoria e elaboraram

pesquisas técnicas.
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Coordenagao

01

Reconhecimento

Gerente Operacional

Planeja, organiza e controla atividades, contratos, equipes de
trabalho e recursos para a execugdo de obras de constru¢do
civil e engenharia, de acordo com custo, qualidade, seguranga
e prazo estabelecidos.

Coordenagao

01

Reconhecimento

Diretor(a) Operacional

Define junto ao Diretor as estratégias operacionais e
supervisiona negocios da empresa. Representa e preserva a
imagem da empresa; comunica-se por meio de reuniées com
o0s demais diretores, coordenadores e gerentes e participam
de negociagdes.

Controla contratos em vigor e estuda possibilidade de novos
contratos, considerando com custo, qualidade, seguranga e
prazo.

Coordenagao

01

Reconhecimento

Analista de

Engenharia

Planejam, controlam e programam a produgéo; controlam
suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a
manutengdo de maquinas e equipamentos. Tratam informagdes
em registros de cadastros e relatérios e na redagdo de
instrugdes de trabalho. Realizam medigdo para faturamento de
contratos, coordenam equipe para realizagdo de trabalhos
técnicos.

Coordenagao

01

Reconhecimento

Estagiario

Auxilia os coordenadores nas atividades administrativas.

Apoio

coordenacao

02

Reconhecimento

Diretor

O Diretor, no mais alto nivel da empresa, assegura cumprimento
da missdo na empresa; estabelece estratégias operacionais;
determina politica de recursos humanos; coordena diretoria e
supervisiona negocios da empresa. Negocia transferéncia de
tecnologia; representa e preserva a imagem da empresa;
comunica-se por meio de reunides com os demais diretores,

coordenadores e gerentes e participam de negociagdes.

Apoio

coordenacao

02

Reconhecimento

Assistente

Administrativo

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragao, finangas, suprimentos, apoio a obras externas
e logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre produtos e servigos; controlam
orgamento, fazem medigao, controlam cartdo ponto, auxiliam o
setor de qualidade, tratam de documentos variados, cumprindo

todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Apoio
Técnico

03

Reconhecimento

Técnico de

Planejamento

Planejam, controlam e programam a produg&o; controlam
suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a
manutengdo de maquinas e equipamentos. Tratam informagdes
em registros de cadastros e relatérios e na redagdo de
instrugdes de trabalho. Realizam medigdo para faturamento de
contratos, coordenam equipe para realizagdo de trabalhos

técnicos.
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Apoio 03

Técnico

Reconhecimento

Auxiliar Técnico de

Planejamento

Auxiliam o Técnico de Planejamento no controle e programagéo
da produgdo; controlam suprimentos (matéria-prima e outros
insumos). Auxiliam na medicao para faturamento de contratos,
desenvolvem projetos sob superviséo de um engenheiro ou do
Técnico de Planejamento, orgam e providenciam suprimentos e

supervisionam a execugao de obras e servigos.

SSMA 03

Reconhecimento

Técnico em
seguranca do

trabalho

Elaboram, participam da elaborag&o e implementam politica de
saude e seguranga no ftrabalho (sst); realizam auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na area; identificam variaveis de
controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente. Desenvolvem agdes educativas na area de saude e
seguranca no trabalho; participam de pericias e fiscalizagdes e
integram processos de negociagao.

Participam da adog&o de tecnologias e processos de trabalho;
gerenciam documentagdo de SST; investigam, analisam
acidentes e recomendam medidas de prevencédo e controle,
gerenciam treinamentos de seguranga, elaboram DDS -
Diélogos Diarios de Seguranca, elaborar PPRA - Programa de

Prevengao de Riscos Ambientais/PGR.

SSMA 03

Reconhecimento

Técnico em
segurancga do
trabalho Jr

Elaboram, participam da elaborag&o e implementam politica de
(sst);

acompanhamento e avaliagdo na area; identificam variaveis de

salde e seguranga no trabalho realizam
controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente. Desenvolvem agdes educativas na area de saude e
seguranga no trabalho. Participam da adog&o de tecnologias e
processos de trabalho; gerenciam documentacdo de sst;
investigam, analisam acidentes e recomendam medidas de
prevencdo e controle, gerenciam treinamentos de seguranca,
elaboram DDS - Diélogos Diarios de Seguranga, elaborar

PPRA - Programa de Prevengao de Riscos Ambientais/ PGR.

SSMA 03

Reconhecimento

Auxiliar Técnico em
seguranca do

trabalho

Auxiliar os Técnicos em Seguranca do Trabalho, participam da
elaboragdo e implementam politica de saude e seguranga no
trabalho (sst); acompanhamento e avaliagdo na area;
identificam variaveis de controle de doengas, acidentes,
qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolvem agles

educativas na éarea de saude e seguran¢a no trabalho;
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participam; organizam documenta¢do de sst; acompanham
investigacéo de acidentes, aplicam treinamentos de seguranga,
elaboram DDS - Dialogos Diarios de Seguranga, acompanham
acdes e treinamentos do PPRA — Programa de Prevengéo de
Riscos Ambientais/ PGR.

Supervisdo 04

Reconhecimento

Supervisor

Supervisionam equipes de trabalhadores da construgéo civil
que atuam em industrias. Elaboram documentagéo técnica e
controlam recursos produtivos da obra (arranjos fisicos,
equipamentos, materiais, insumos e equipes de trabalho).
Controlam padrdes produtivos da obra tais como inspecéo da
qualidade dos materiais e insumos utilizados, orientagdo sobre
especificagdo, fluxo e movimentagdo dos materiais e sobre
medidas de seguranca dos locais e equipamentos da obra.

Administram o cronograma da obra.

Operacional 05

Reconhecimento

Encarregado de

Isolamento

Identificam servicos de instalacdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagéo da
area de trabalho, preenchem PT — Permisséo de Trabalho.
Chefia e lidera isoladores, funileiros montadores /tragadores e
montadores de andaime. Fazem medicao de servicos prestados

para faturamento.

Operacional 05

Reconhecimento

Encarregado de

Refratario

Identificam servigos de refratario, selecionam materiais a serem
aplicados, solicitam liberagao da area de trabalho, preenchem
PT - Permissdo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes,
pedreiros, operadores montadores de andaime. Fazem

medigao de servigos prestados para faturamento.

Operacional 05

Reconhecimento

Encarregado

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagéo da
area de trabalho, preenchem PT — Permissédo de Trabalho.
Chefia e lidera isoladores, funileiros montadores /tragadores e
montadores de andaime. Fazem medicao de servigos prestados

para faturamento.

Operacional | 06

Reconhecimento

Pedreiro

Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem
fundacgdes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e
contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto

refratario, montam pisos.
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Operacional | 06

Reconhecimento

Pedreiro refratarista

Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e

isolante em equipamentos.

Operacional | 06

Reconhecimento

Pedreiro

Refratarista Lider

Solicitam liberagdo da area de trabalho, preenchem PT -
Permissdo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros.
Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e

isolante em equipamentos.

Operacional | 06

Reconhecimento

Operador de
Maquina Injetadora

Preparam matérias-primas, maquinas e moldes para fabricacdo
dos produtos. Controlam o processo de produgdo. Trabalham em
conformidade a normas e procedimentos técnicos de qualidade,

seguranga, higiene, salde e preservagdo ambiental.

Operacional Il 07

Reconhecimento

Funileiro Tragador

Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos

em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il 07

Reconhecimento

Funileiro

Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos

em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il 07

Reconhecimento

Funileiro Lider

Lideram equipes de funileiros, coordenam a confecgéo e
instalacdo de pegas e elementos diversos em chapas de metal

como inox e aluminio.

Operacional Il 07

Reconhecimento

Funileiro Montador

Reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de

metal como inox e aluminio.

Operacional Il 07

Reconhecimento

Isolador

Identificam servicos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagéo da
area de trabalho, preparam o local e executam a instalagdo de
acordo com projetos, normas técnicas, normas de seguranga €
recomendagdes dos fabricantes. Providenciam descarte de

residuos.

Operacional Il 07

Reconhecimento

Isolador Lider

Trabalhos de isolamento em caldeiras, tubulagdes, flanges,
valvulas, e equipamentos diversos com fibra cerdmica, 14 de vidro,
|4 de rocha e poliuretano, Remogéo de chapas de revestimento e
isolamento térmico para substituicdo ou desmontagem de
sistemas, Acabamento em emulsdo asfaltica, chapa de aluminio

€ ago inox e chapa em fibra de vidro.

26




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

OBRA BRASKEM CS 1 AL — CONTRATO N° 4600022713

Revisdo:05

Operacional Il

08

Reconhecimento

Ajudante

Apoio ao pedreiro em demolicdo de tijolo/concreto refratario,
isolante e antidcido em equipamentos, Preparagdo de
argamassas e concreto refratario para aplicagdo. Apoio ao
Isolador e ao Funileiro em atividades de aplicagdo e remogao de
Isolamentos com revestimentos em chapa, em linhas e
equipamentos. Transporte e ordenamento de materiais e limpeza

das areas.

Operacional IV

09

Reconhecimento

Supervisor de
Operagao de

Acesso por Cordas

Identificam servicos de instalagdo de materiais isolantes e
refratario a serem aplicados com acesso por corda, selecionam
materiais a serem aplicados, solicitam liberagdo da area de
trabalho, preenchem PT — Permiss&o de Trabalho. Chefia e lidera
oficiais de acesso por corda, ajudantes, pedreiro refratarista,
isoladores, funileiros montadores /tragadores e montadores de
andaime. Fazem medigdo de servicos prestados para

faturamento.

Operacional IV

09

Reconhecimento

Oficial de Acesso

por Cordas

Identificam servicos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagéo da
area de trabalho, preparam o local e executam a instalagéo de
acordo com projetos, normas técnicas, normas de seguranga €
recomendagdes dos fabricantes. Providenciam descarte de
residuos. Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos
diversos em chapas de metal como inox e aluminio através de

acesso por corda.
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222  INVENTARIO DOS AGENTES DE RISCOS PRESENTES NA AREA DO CONTRATANTE:

A tabela abaixo apresenta os agentes de riscos presentes nas instalagdes do contratante e oriundos das atividades da Risoterm, sendo esses

riscos caracterizados e enquadrados posteriormente por Grupo Similar de Exposigdo aos Riscos — GSER:

(Q1) — Poeira (material refratario)

(Q2) - Poeiras inerentes do processo da Braskem/AL

(Q3) — Gases e vapores inerentes do processo da Braskem/AL
(F1) - Ruido (Acido Cloridrico, Acido Sulfirico, Amianto

(F2) - Calor Carbonato de Sédio, Cloro, 1,2 Dicloroetano , Eteno, Salmoura, Irrelevantes
Gas Natural. Hidrogénio, Hipoclorito de Sddio, Metanol,
Nitrogénio, Propeno, Hidréxido de Saodio, Trietilamina,
Cloroférmio, Monédxido de Carbono, Didxido de Carbono)

(Q4) — Poeira de material isolante (fibra cerémica, 1& de rocha e 1a
de vidro)

223  PREPARAGAO PARA EMERGENCIA
Para atendimento NR 01 ao item 1.5.6 Preparacdo para emergéncias utilizaremos o procedimento do nosso cliente BRASKEM AL, tendo

treinamento previsto para novembro/2022.

224  ANALISE DE ACIDENTES E DOENGAS
Para atendimento NR 01 aos itens 1.5.5.5 Andlise de acidentes doengas relacionadas ao trabalho e utilizaremos o procedimento da RISOTERM,

PR 006 Tratamento de Acidentes e Incidentes.
2.3 Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE
Para identificacdo de perigos e avaliagio de riscos foi realizado a caracterizagdo dos trés elementos primordiais do reconhecimento, “o

trabalhador”, “o agente” e “o ambiente”, os trabalhadores foram agrupados de acordo com a similaridade da exposicdo aos mesmos perigos.

Para cada GHE, foi elaborada a planilha de Identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos que se encontra ao final do documento.
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2.4 Tabelas de Identificacao de Perigos e Avaliagéo de
Riscos por GHE

(Inventario de Riscos)

29




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

OBRA BRASKEM CS 1 AL — CONTRATO N° 4600022713

Revisdo:05

3. Histérico de Revisdes

NATUREZA DA )
ALTERACAO ITEM REVISADO REVISAO DATA RESPONSAVEL
Avaliacdo Geral do
PGR Revisdo Global do documento 05 27/01/2023 Jonatan Magno
Inclusdo de fungdo | Inclusdo da Funcdo Operador de 04 02/12/2022 Jonatan Magno
Maquina Injetadora Item 2.2.1, GHE 06.
Inclusao de fungao |y ,c50 da funcdo Assistente Jamile Costa
Administrativo, no item 2.2.1 e no GHE 03 18/04/2022 .
02. Paulo Mesquita
Foram incluidos no GHE 07 as fungdes
isolador e isolador lider.
Nos GHEs 01; 02; 03; 04; 05; 06; 07;
08 e 09 foram incluidos os riscos
- N ergondmicos. Jamile Costa
Inclusdo de fungdo e | Nos GHEs 01 e 03, foi incluido o risco de 02 25/01/2022 . .
informaces acidente. Larissa Mesquita
’ Foram incluidos os itens 2.2.3 e 2.2.4.
Nas planilhas do GHEs foram inseridas
informagdes para fazer as consideragdes
do item2.2.2.
Foram incluidos a fungdo de Diretor(a)
. N Operacional no item 2.2.1 e no GHE 01. Jamile Costa
Inclusdo de fungdo e | Foram excluidos as FISPQ's do anexo, e 01 18/01/2022 . .
informacdes. incluido o item 2.2.3 Preparagdo para Larissa Mesquita
Emergéncia.
Emissao inicial. Jamile Costa
Documento substituindo o PPRA. 00 29/11/2021 . .
Larissa Mesquita

30




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
OBRA BRASKEM CS 1 AL — CONTRATO N° 4600022713

4. Aprovagoes:

Técnico(a) de Seguranga do Trabalho Assinatura

Jonatan Magno Souza Maia

Registro profissional: 050015246-2 _74 -
Diretor Assinatura

Paulo Mesquita
Registro profissional: 050587237-4
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PLANO DE ACAO

; 202
ATIVIDADE RESPONSAVEL 023
Divulgar a revisao do PGR Vigente para todos Tec. em
Seguranga do
Colaboradores
Trabalho
Divulgacdo do PCMSO Vigente 2023 e Relatério Tec. em
e Seguranga do
analitico 2022 para CIPA.
Trabalho
Disponibilizar para todos os trabalhadores EPIs de Tec. em
o Segurancga do
acordo com a fungao e agentes expostos
Trabalho
Téc. em
Treinamento IT-A-02 Trabalho em Altura Segurancga do
Trabalho
Treinamento IT-EC-01 Trabalho em Espacos Tec. em
. Seguranga do
Confinados
Trabalho
Cumprir todos os treinamentos do plano anual de Tec. em
treinamento Seguranca do
) Trabalho
Revisar, divulgar, Treinar e implementar programa de Se;j:a.megn; do
protegao respiratoria. Trabalho
Revisar, divulgar, Treinar e implementar programa de Tec. em
~ e Segurancga do
Conservagao Auditiva.
Trabalho
Treinamento NR-06 - Guarda, conservacao e Uso de
EPI’'s e EPC
Téc. em

Divulgacdo do Plano de emergéncia Risoterm/Obra

Segurancga do
Trabalho
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Treinamento de analise e percepgado de Riscos
(Condigdo insegura x Ato Inseguro)

Téc. em
Segurancga do
Trabalho

Divulgagdo do Monitoramento ambiental (LTCAT)

Téc. em
Seguranga do
Trabalho

Realizar analise critica do PGR 2023.

Téc. em
Seguranca do
Trabalho

Elaborar plano de agdo para 2024

Téc. em
Seguranca do
Trabalho
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Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 01 (Coordenagao)

Setor/ Contrato: Coordenagao/ Braskem CS 1 AL

Total de trabalhadores Expostos: 02

IFase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo: Descrigéo:
Coordenagao ( Coordenador de Obras) Planeja, organiza e controla s atividades nos contratos;
Coordenagao (Engenheiro) Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam obras, controlam a qualidade de empreendimentos e servigos.
Coordenagao (Estagiério) Auxilia os coordenadores nas atividades administrativas.
Coordenagao (Diretor(a) Operacional) Define junto ao Diretor as estratégias operacionais e supervisiona negécios da empresa.
Coordenagao (Gerente Operacional) Planeja, organiza e controla atividades, contratos, equipes de trabalho e recursos.
Coordenagao (Analista de Engenharia) Planejam, controlam e programam a produc&o;
Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigao existente Avaliagao do Risco
Padrées L) Definigao de
. - . . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI ? Critério para
Agente! Tipo Perigo/ Fator de Cadigo E- Possivel legais/ Trajetéria e o ) agdes Monitoragao da
Risco Social dano Limite de i i Atenuago/ | _. Intens./ | Técnica Tipode | o1 5| gi | necessarias e o
- meio de Eficaz Eficaz| Utilizad s 1SCO - exposicao
Exposigéo i Nome SIN Nome CA fator de SIN onc. lizada Xposi¢ao prioridades
propagagéo protecéo
NR1585 | Maquinas e Protetor Fazer exames de
Ruido 02.01.001 Irritagao. q POAD S ! 28089 | 14dB(A) S NAV [ Qualitativa EV 313 Alto audicéo e P2
Db(A) | Equipamentos Auricular .
monitoramentos.
. ) Luva de e )
Calor Cansago NR 15 Ambiente POAD S seguranga NA NA NA NAV Qualitativa EV 1] 2 | Baixo Revezamento. P1
Ergondmico | Postura Inadequada |  401.002 | Desconforto | NR 17 Postode | pppy s NA NA NA NA NA | Qualitativa|  EV 1] 2| Baixo Mobiliario P2
trabalho adequado
Ergonémico | Movimento repetitivo|  04.01.008 | 26500 | g 47 Uso do POAD s NA NA NA NA NA | Qualitativa|  EV 1] 2| Baixo Pausas durante P2
LER computador atividade
Iritacao nas Proviniente dos Respirador Fazer exames de
Exposicéo a poeira i . ¢ NR 15 materiais e POAD S P 38221 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo audicéo e P2
vias aereas ) Descartavel .
ambiente monitoramentos.
Iritacio nas Proviniente dos
Gases e Vapores b viasgaereas NR 15 materiais e POAD S Respirador | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo Utilizar respirador P2
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em Méscara didrio,
enriquecimento de 05.01.013 mo. desmaio NR 33 espago POAD S autonoma 39043 NA S NAV [ Qualitativa EV 313 Alto Treinamento, P2
oxigénio ’ confinado ! ASO e Uso do
EPI
Diferenga de Nivel . . . Treinamento,
menor ou igual adois | 05.01.002 | IaUMalS |y g5 | Deslocamento | gy | g | COde T gea ] A s NAV | Qualitativa|  EV 1| 2 | Baio ASO e Uso do P2
mo na area Seguranga
metros EPI
| . i . . Treinamento,
Diferenga de Nivel |5 1 g3 |Poliraumatis| g a5 | Trabahoem | popp | g | CiOde T pgea |\, s | NAV |Qualtatva| EV | 1| 2| Bao ASO e Uso do P2
maior que dois metros mo altura Seguranga ERI

Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventario dos agentes de riscos presentes na area do contratante.

POAD = Pi

A

,EPC = E

de Protegao Coletiva, EPI =

de Protegao |

I. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Ap|

30, P = Probabilidade, G =

le, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e

EV=

INT =




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 02 (Apoio Coordenagao)

Setor/ Contrato: Apoio a coordenagao/ Braskem CS 1 AL

Total de trabalhadores Expostos: 01

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descri¢do

Apoio Coordenagéo (Diretor)

Estabelece estratégias operacionais;

Apoio Coordenagéo (Assistente Administrativo)

Executam servigos de apoio nas éreas de recursos humanos, administragéo, finangas, suprimentos, apoio a obras externas e logistica;

atendem fornecedores e clientes,

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigao existente Avaliagéo do Risco
Padroes | . one(®) Definigao de
. . , ¢S | Geradora (s) | POADIEPC EPI ¢ Critério para
Agente Tipo Perigo/ Fator | Codigo E- Possivel legais/ Trajettria e - . . acoes Monitoragio da
de Risco Social dano Limite de A ) Atenuagdo/ | _,. Intens./ | Técnica Tipo de plcl ri IN | necessarias e i
- meio de Eficaz Eficaz | Utilizad Bl Isco - exposicao
Exposigéo i Nome Nome CA fator de onc. lizada Xposicao prioridades
propagagéo SIN - SIN
protecéo
Ruido 0201001 | Iritagio, | NN 1985 | Maquinase | o,y s Protetor | o705 | 1a08a) | s NAV | Qualtatva|  EV 1| 3| Baixo | 0 | Uiilizar protetor. P1
Db(A) Equipamentos Auricular
Calor b Cansaco NR 15 Ambiente POAD S st;:?agza NA NA NA NAV Qualitativa EV 11 2| Baixo [ 1 | Revezamento. P1
. Postura Posto de _— . Mobiliario
Ergonémico 401.002 Desconforto NR 17 POAD S NA NA NA NA NA Qualitativa EV 11 2| Baxo | 2 P2
Inadequada trabalho adequado
Ergonomico | MOVMeNto | oy 01008 | DesCONortoll e 47 Uso do POAD s NA NA NA NA NA |Qualtativa|  EV 1| 2| Baixo | 2 | Pausasdurante P2
repetitivo LER computador atividade
Exposicio a Iritacio nas Proviniente dos 38045/ Fazer exames de
pOSIG niag NR15 | materiaise | POAD S | Respirador NA s NAV | Qualitativa|  Ev 11 2] Baixo | 1| audigioe P2
poeira vias aereas ) 12011 )
ambiente monitoramentos.
_ Proviniente dos
Gases e ek Irrnagao nas NR 15 materiais e POAD S Respirador 38948/ NA S NAV Qualitativa EV 1] 2 | Baixo [ 1 |Utilizar respirador P1
Vapores vias aereas ) 12011
ambiente
Diferenca de )
Nivel menor ou Politraumatis Deslocamento Cinto de Treinamento,
) ! 05.01.002 NR 35 ) POAD S 12563 NA S NAV | Qualitativa EV 11 2| Baixo | 1 | ASOeUsodo P2
igual a dois mo na area Seguranga EP|
metros

Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventdrio dos agentes de riscos presentes na drea do contratante.

POAD =P

, EPC = Equif

de Protegdo Coletiva, EPI = Equif

de Protegéo |

I. § = Sim, N= Néo, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovaca

, P = Probabilidade, G =

idade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE
GHE 03 (Apoio Técnico)
Setor/ Contrato: Apoio Técnico/ Braskem CS 1 AL Total de trabalhadores Expostos: 00 |Fase:( X ) Antecipagdo ( ) Reconhecimento
Processo: Descrigao
Apoio Técnico (Técnico em planjamento) Planejam, controlam e programam a produgao;
Auxiliam o Técnico de Planejamento no controle e programagéo da produgao; controlam suprimentos (matéria-prima e outros
Apoio Técnico (Auxiliar Técnico em planjamento) insumos).
Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliagéo do Risco
Padrdes () Definigdo de
. . . . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI 9 Critério para
Agente/ Tioo Perigo/ Fator |  Cédigo E- Possivel legais/ Traietdria ¢ o ) acdes Monitoraco da
g P de Risco Social dano Limite de mJ o d Eficaz Atenuagdol | o Intens./ | Tecnica | Tipo df‘i p| ol Risco | IN| necessarias e G
Exposig&o clo de Nome Nome CA | fatorde Conc. | Utiizada | Exposicéo prioridades exposigao
propagagao SIN - SIN
protecao
Ruido 0201001 | Initagao, | NR1985 | Maquinase | o), s Protetor | o745 | 140m(A) | S NAV |Qualitativa|  EV 1| 3| Baixo | 0 | Uitiizar protetor. P1
Db(A) [ Equipamentos Auricular
. . Luva de . .
Calor Cansago NR 15 Ambiente POAD S seguranca NA NA S NAV Qualitativa EV 1| 2 | Baxo | 1 | Revezamento. P1
Ergondmico | oS 401002 | Desconforo| NR17 | P9 | popp | g NA NA NA NA | NA |Qualitativa|  EV 1| 2| Baxo | 2 | Mobliario P2
Inadequada trabalho adequado
Ergonémico | MovImento | o, 51 ggg | DesCOMONOl | 47 Uso do POAD s NA NA NA NA NA |Qualtativa|  EV 1| 2| Baxo | 2 | Pausasdurante P2
repetitivo LER computador atividade
Exposicio a Iritacio nas Proviniente dos 38945/ Fazer exames de
posig g NR15 | materisise | POAD | S | Respirador NA s NAV | Qualtatva| EV 11 2] Baixo | 1| audichoe P1
poeira vias aereas . 12011 )
ambiente monitoramentos.
- Proviniente dos
Gasese s | IAGAONAS | 40 | oeiise | POAD S | Respirador | 24| N s NAV |Qualtativa|  EV 1| 2| Baxo | 1 |Utiizar respirador P1
Vapores vias aereas ) 12011
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em Méscara diario,
enriquecimento | 05.01.013 mo. desmaio NR 33 espago POAD S autonoma 39043 NA S NAV Qualitativa EV 3 (3 Alto 1 Treinamento, P2
de oxigénio ' confinado u ASO e Uso do
EPI
piferen@a de ) . ) Treinamento
Nivel menorou | - g 44 ggp | Pollraumatis | o o5 | Deslocamento) —po0py | g | Cintode | pogea ] Na s | Nav |oualtatva| EV | 1| 2| Baixo | 1| ASOeUsodo P2
igual a dois mo na érea Seguranga EPI
metros
Diferenga de ) . ) Treinamento,
Nielmaorque | 0501003 [FONUMAS| nggs | TEAMONM | popp | g SC'”‘O de | posea | A s | NAV |Qualtatva| EV | 1| 2 | Baxo | 1| ASOeUsodo P2
dois metros mo eguranca i
Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventério dos agentes de riscos presentes na area do contratante.
POAD =P i Admini: i EPC = Equi| de Protegao Coletiva, EPI = Equi de Protegao Individual. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado
NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Ap! ¢ao, P = Probabilidade, G = i IN = Grau de | , HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 03 (Apoio Técnico)

Setor/ Contrato: Apoio SMA/ Braskem CS 1 AL

Total de trabalhadores Expostos: 02

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Apoio SMA (Técnico em Seguranga)

Elaboram, participam da elaboragao e implementam politica de satde e seguranga no trabalho (sst), acompanhar as ages dos
programas e atualizag@o das Normas regulamentadoras aplicando.

Apoio SMA (Técnico em Seguranga Jr)

Elaboram, participam da elaboragao e implementam politica de satde e seguranga no trabalho (sst), acompanhar as ages dos
programas e atualizag@o das Normas regulamentadoras aplicando.

Apoio SMA (Est° Técnico em Seguranga )

Auxiliar os Téc. em Seguranga do Trabalho nas ativiades administrativas.

Fonte (s)

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia

Perfil de exposigéo existente

Avaliagéo do Risco

. - . Padrqes Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI Deﬁnli;ao de Critério para
Agente/ Tioo Perigo/ Fator |  Cédigo E- Possivel legais/ Traictéria ¢ o ) acdes Monitoraco da
g P de Risco Social dano Limite de mJeio . Eficaz Atenuagao/ Eficaz Intens./ Tecnica Tipo de~ G | Risco | In| necessarias e o osig i
Exposigao | g Nome SN Nome CA | fatorde | "¢ Conc. | Utiizada | Exposigéo prioridades posig
propagagao protegéo
Ruido 0201001 | Iritagao, | R 1985 | Maquinase | o0, S Protetor 1 w7u5 | 140Ba) | s NAV | Qualitativa|  EV 3 | Baixo | 0 | Uitiizar protetor. P1
Db(A) Equipamentos Auricular
. Luva de - .
Calor Cansago NR 15 Ambiente POAD S sequranca NA NA S NAV Qualitativa EV 2 | Baixo [ 1 | Revezamento. P1
- Postura Posto de o~ ) Mobiliario
Ergondmico 401.002 Desconforto |  NR 17 POAD S NA NA NA NA NA Qualitativa EV 2 | Baixo | 2 P2
Inadequada trabalho adequado
Ergonomico | MOVIMeMO |04 0109 | DeSCONorOl |y 47 Uso do POAD | S NA NA NA NA | NA |Qualitativa|  EV 2 | Baixo | 2 | Pausasdurante P2
repetitivo LER computador atividade
Exposicio a Iritacio nas Proviniente dos 38945/ Fazer exames de
posig g NR15 | materiasise | POAD | S | Respirador NA s NAV | Qualtatva| EV 2 | Baixo | 1| audicioe P1
poeira vias aereas : 12011 ;
ambiente monitoramentos.
o Proviniente dos
Gasese omnen | IMHBGRONSS | g 15 | rateriaise | POAD | S | Respirador [ | NA S | NAV |Qualtatva|  EV 2 | Baixo | 1 |Utizar respirador| 1
Vapores vias aereas } 12011
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em diario,
enriquecimento | 05.01.013 mo. desmaio NR 33 espago POAD S Mascara | 39043 NA S NAV Qualitativa EV 3 Alto 1 Treinamento, P2
de oxigénio ' confinado ASO e Uso do
EPI
Diferenga de . ) ' Treinamento,
Nivel maior que | 0501003 | OIaUMatis| o o Trazlatr; ™ | poAD S Sc'mo de | 1oe63 NA S NAV | Qualitativa|  EV 2 | Baixo | 1| ASOeUsodo P2
dois metros mo egurancga oo
Piferenga de ) . ) Treinamento,
Nivelmenorou | - g 44 qgp | Poliaumatis | o 35| Deslocamento | oo\ | g | Cinode fonea | S | NAV |Qualtaiva| EV 3| Ato | 1| ASOeUsodo P1
igual a dois mo na area Seguranga EP|
metros
Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventdrio dos agentes de riscos presentes na area do contratante.
POAD=P A EPC= de Protegao Coletiva, EPl = de Protegdo S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado
NA = Néo Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagéo, P = P G= IN = Grau de HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 04 (Supervisao)
Setor/ Contrato: Supervisdo/ Braskem CS 1 AL Total de trabalhadores Expostos: 00 |Fase: ( X )Antecipagdo ( )Reconhecimento
Processo: Descrigao
Supervisdo (Supervisor) Supervisionam equipes de trabalhadores da construgéo civil que atuam em indUstrias.
- Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigao existente Avaliagéo do Risco Definicio d
. . , acroes | Geradora (s)) [ POADIEPC EPI elinigao ¢e 1 criterio para
Agente Tipo Perigo/ Fator | Codigo E- Possivel legais/ Trajettria e - . . acoes Monitoragio da
de Risco Social dano Limite de : , Atenuagiol | _. Intens./ | Técnica | Tipode | 5| o f q IN | necessarias e 5
- meio de Eficaz Eficaz | Utilizad Exposic Isco - exposicao
Exposigéo i Nome Nome CA fator de onc. lizada Xposicao prioridades
propagagéo SIN - SIN
protegdo
Ruido 0201001 | Initagao. | NN 1985 | Méquinase |05 g Protetor 1 w745 | 1a08) | s NAV | Qualitativa|  EV 1| 3| Baixo | 0 | Uiilizar protetor. P1
Db(A) Equipamentos Auricular
Calor b Cansago NR 15 Ambiente POAD S s:;:?agza NA NA S NAV Qualitativa EV 11 2| Baixo [ 1 | Revezamento. P1
Ergonmico | _FoStra 401.002 | Desconforto | NR 17 Postode | poap s NA NA NA NA NA |Qualtativa|  EV 1| 2| Baio | 2 | Mobilario P2
Inadequada trabalho adequado
Ergonomico | MOVMeNto | oy 01008 | DescONortoll e 47 Uso do POAD s NA NA NA NA NA |Qualtativa|  EV 1| 2| Baixo | 2 | Pausasdurante P2
repetitivo LER computador atividade
Exposicao a Irritagdo nas Proviniente dos Respirador Fazer exames de
pOSIG b ntag NR 15 materiais e POAD S P 38945 NA S NAV | Qualitativa EV 11 2| Baixo | 1 audicao e P1
poeira vias aereas B Descartavel .
ambiente monitoramentos.
Iritacio nas Proviniente dos
Gases e Vapores ek viasgaereas NR 15 materiais e POAD S Respirador | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1] 2 | Baixo [ 1 |Utilizar respirador P1
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em diario,
enriquecimento | 05.01.013 mo. desmaio NR 33 espago POAD S Méscara | 39043 NA S NAV Qualitativa EV 33 Alto 1 Treinamento, P2
de oxigénio ' confinado ASO e Uso do
EPI
Diferenca de . . ) Treinamento,
Nivel maior que | 0501003 |F Olraumatis| o o Trabft'hr" €™ | PoAD S SC'mO de | 1o5es NA S NAV | Qualitatva|  EV 1| 2| Baixo | 1| ASOeUsodo P2
dois mefros mo altura eguranca EPI
piferenga de . ) ) Treinamento,
Nivelmenorou | - g 4 g~ [PollraUMalis |y 3 | Deslocamento | oo,y | g | CinOde | ore | NA s NAV | Qualitativa|  EV 33| Ato | 1| ASOeUsodo P1
igual a dois mo na area Seguranga EP|
metros

Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventario dos agentes de riscos presentes na drea do contratante.

POAD =P

» EPC = Equif

de Protegdo Coletiva, EPI = Equif

de Protegéo |

I. § = Sim, N= Néo, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Ap|

4o, P = Probabilidade, G =

idade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 05 (Operacional)

Setor/ Contrato: Operacional/ Braskem CS 1 AL

Total de trabalhadores Expostos: 00

|Fase:( X ) Antecipagdo ( ) Reconhecimento

Processo:

Descrigdo

Operacional (Encarregado)

Operacional (Encarregado de Isolamento)

Operacional (Encarregado de Refratario)

Identificam servigos de instalagéo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagéo da area de
trabalho, preenchem PT — Permissao de Trabalho.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicao existente Avaliagdo do Risco
Padrdes Fonte (5) Definicao de
. - . ) Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI 9 Critério para
Adente) Tioo Perigo/ Fator |  Caddigo E- Possivel legais/ Traietdria o . acdes Monitoracio da
. o de Risco Social dano Limite de 5 Atenuagéo/ Intens./ | Técnica | Tipode | o | o | g IN | necessérias e i
-, meio de Eficaz Eficaz C ™ oz 1SCO e exposicéo
Exposicdo 8 Nome SN Nome CA | fatorde |“o onc. | Utilizada | Exposicao prioridades
propagagao protegdo
. _— NR 1585 | Magquinas e Protetor | 5745/ _ . s
Ruido 02.01.001 Irritag&o. Dbi(A) Equipamentos POAD S Auricular | 28089 14dB(A) S NAV Qualitativa EV 1| 3 | Baixo [ 0 | Uitilizar protetor. P1
- . Luva de s .
Calor Cansago NR 15 Ambiente POAD S sequranga NA NA S NAV Qualitativa EV 11 2 | Baixo | 1 | Revezamento. P1
_— Postura Posto de - . Mobiliario
Ergondmico 401.002 Desconforto | NR 17 POAD S NA NA NA NA NA Qualitativa EV 1] 2 | Baixo | 2 P2
Inadequada trabalho adequado
Ergonomico | MOVMeMO | o4 01008 | DESCONOMO| g 47 Uso do POAD | S NA NA NA NA | NA |Qualtativa| EV 1] 2| Baixo | 2 | Pausasdurante P2
repetitivo LER computador atividade
Exposicéo a Irritago nas Proviniente dos Respirador Fazer exames de
posig niag NR15 | materisise | POAD s P 38945 | NA S NAV | Qualitativa | EV 1] 2| Baixo | 1| audigioe P1
poeira vias aereas ) Descartavel .
ambiente monitoramentos.
G Iritacio nas Proviniente dos
N niag NR15 | materiaise | POAD S | Respirador | 12011 NA S NAV | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 |Utiizar respirador P1
apores vias aereas .
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em diério,
enriquecimento |  05.01.013 mo. desmaio NR 33 espago POAD S Méscara | 39043 NA S NAV Qualitativa EV 313 Alto 1 Treinamento, P2
de oxigénio ' confinado ASO e Uso do
EPI
Diferenca de . . ) Treinamento,
Nivel maiorque | 0501003 |28 | ygas | TEAROEm | popp | g SC'"“’ % o563 | NA s | Nav |Qualtatva| EV | 1| 2| Baixo | 1 | ASOeUsodo P2
dois metros mo eguranca EPI
piferenga de . ] Treinamento,
Nivel menar ou | - o5 g ggp | Polivaumalis| g5 | Deslocamento | ooy | g NA NA NA s | Nav |Qualitatva| EV | 3| 3| Ato | 1| ASOeUsodo P1
igual a dois mo na area EPI
metros

Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventario dos agentes de riscos presentes na drea do contratante.

POAD =P

, EPC =

de Protegéo Coletiva, EPI = Equipamento de Protegdo Individual. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Ap| ca

p=p

G=

, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e

EV= INT =




Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 06 (Operacional | )

Setor/ Contrato: Operacional | / Braskem CS 1 AL Total de trabalhadores Expostos: 09 |Fase: () Antecipagdo ( X ) Reconheciment
Processo: Descrigdo
Operacional | (Pedreiro) Aplicam revestimentos e contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos.
. . . Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas, demolem
Operacional | (Pedreiro Refratarista) - . ) P ;
concreto refratario, aplicam material refratario, e isolante em equipamentos.
Operacional | (Pedreiro Refratarista Lider) Solicitam liberagdo da area de trabalho, preenchem PT — Permissao de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros.
’ : Preparam matérias-primas, maquinas e moldes para fabricagdo dos produtos. Controlam o processo de produgao. Trabalham em
Operador de Maquina Injetadora . . - - L . - A
conformidade a normas e procedimentos técnicos de qualidade, seguranga, higiene, salde e preservacéo ambiental.
Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliagdo do Risco
Padrées A Definigéo de
. o . - Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI g Critério para
Agents/ Tipo Perigo/ Fator |  Cédigo E- Possivel legais/ Trajetoria e . ) ages VEEEEDeE
de Risco Social dano Limite de i ' Atenuagao/ Intens./ [ Técnica [ Tipode | | o] p N | necessarias e e
L meio de Eficaz Eficaz| ¢ Utilizad B 1SCO o €exposicdo
Exposicéo . Nome SN Nome CA fator de SIN onc. lizada Xposi¢ao prioridades
propagagao protecao
. I NR 1585 | Maquinas e Protetor | 28089/ - ) -
Ruido 02.01.001 Irritag&o. Db(A) | Equipamentos POAD S Auricular | 5745 14dB(A) S NAV Qualitativa EV 1| 3 | Baixo | 0 [ Uitilizar protetor. P1
. : Luva de - )
Calor Cansago NR 15 Ambiente POAD S sequranca NA NA S NAV Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 | Revezamento. P1
Ergonomico | 25U | 0401002 | Desconforto | NR 17 Posiode | poap | s NA NA NA NA | NA NA EV 1| 2| Bao | 2| Mobiierio P2
Inadequada trabalho adequado
LZ\:?:r:Zm:r?eto Cansago Trabalhar com
Ergondmico P 04.01.006 nsag NR 17 Atividade POAD S NA NA NA NA NA NA EV 11 2 | Baixo | 2 [ auxiliode outro P2
manual de fisico
colega.
cargas
Exposigdo a Irritagdo nas Proviniente Respirador Fazer exames de
posig nag NR15 |dosmaterisise| POAD | S P 38945 | NA s | NAV |Qualitatva| EV 1] 2| Baivo | 1| audighoe P1
poeira vias aereas ) Descartavel )
ambiente monitoramentos.
Initagéo nas Proviniente 12011/
Gases e Vapores b rag NR 15  |dos materiaise| POAD S Respirador NA S NAV Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 [Utilizar respirador P1
vias aereas ) 38945
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em diario,
enriquecimento |  05.01.013 mo. desmaio NR 33 espago POAD S Mascara | 39043 NA S NAV Qualitativa EV 313 Alto 1 Treinamento, P2
de oxigénio ’ confinado ASO e Uso do
EPI
Diferenca de . . . Treinamento,
Nivel maorque | 0501003 | OIAUMatS | o gg | Trabahoem | popp | g | CiNOGE Jopea | A s | Nav |oualtatva| EV | 1| 2| Baxo | 1| ASOeUsodo P2
doi mo altura Seguranga
ois metros EPI
piferenga de . . Treinamento,
Nivelmenorou | o5 g gy~ [Poliaumalis| g 55| Deslocamento | po0p | g NA | NA | NA s | Nav |ouaitatva| EV | 3| 3| Ato | 1| ASOeUsodo P1
igual a dois mo na area EPI
metros
Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventario dos agentes de riscos presentes na drea do contratante.
POAD = i Admini i EPC= i de Protegéo Coletiva, EPI = Equipamento de Protecao Individual. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado
NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagéo, P = il G= i IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 07 (Operacional Il

Setor/ Contrato: Operacional Il / Braskem CS 1 AL Total de trabalhadores Expostos: 09 |Fase: () Antecipagdo ( X ) Reconhecimento
Processo: Descrigao
Operacional Il (Funileiro Tragador) ) . . . -
- — Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.
Operacional Il (Funileiro )
Operacional Il (Funileiro Funilsiro Lider) I;:ﬁ;ria:]r;; equipes de funileiros, coordenam a confecgéo e instalagéo de pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e
Operacional Il (Funileiro Montador) Reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.
. - Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagao da area de
Operacional Il (Funileiro Isolador) ) N .
trabalho, preparam o local e executam a instalagao de acordo com projetos.
o . | ” | | d I_d TUETTUTICATTT SETVICUS UT TTSTAiatdU UT TITAteTTdars TSUTATTES, SETETTUTTATIT TTIAETTars a SETETT apntduus, SUNTTATT TUETAGdU Ud ared Ut
peraClOna ( solador LI er) trahalh alapala tam o inctalarin da acarda com it
. Identificam servigos de instalagéo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagéo da rea de
Operacional Il ( Isolador) ) « .
trabalho, preparam o local e executam a instalag&o de acordo com projetos.
Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigao existente Avaliagéo do Risco
Padrées Definigéo de o
. - . . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI M Critério para
ST T Perigo/ Fator |  Cddigo E- Possivel legais/ [ o ) acles Monitoragio da
de Risco Social dano Limite de meio d Eficaz Atenuagdol | e Intens./ | Tecnica | Tipode | o | o | gigeo | v | necessariase ——-
Exposicio clo de Nome N Nome CA | fatorde |7 Conc. | Utiizada | Exposicéo prioridades XROSICAD
propagagao protegdo
. - NR 1585 | Méaquinas e Protetor | 28089/ _ . -
Ruido 02.01.001 Irritagéo. Db(A) | Equipamentos POAD S Auricular | 5745 14dB(A) S NAV Qualitativa EV 1| 3 | Baixo | 0 | Uitilizar protetor. P1
— . Luva de _ .
Calor Cansago NR 15 Ambiente POAD S seguranga NA NA S NAV Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 | Revezamento. P1
Ergonémico | | Fostura 04.01.002 | Desconforto |  NR 17 Postode | poap s NA NA NA NA NA NA EV 1] 2| Bawo | 2| Mobliario P2
Inadequada trabalho adequado
L:\;f:rﬁmoer?eto Cansago Trabalhar com
Ergondmico P 04.01.006 . ¢ NR 17 Atividade POAD S NA NA NA NA NA NA EV 1] 2 | Baixo | 2 | auxiliode outro P2
manual de fisico
colega.
cargas
Exposicao a Irritag@o nas Proviniente dos Respirador Fazer exames de
posig riag NR15 | materiaise | POAD s P 38945 s NAV | Qualitativa|  EV EV 1] 2] Baxo | 1| audigioe P1
poeira vias aereas . Descartavel )
ambiente monitoramentos.
Gases e Irritag@o nas Proviniente dos
N ek riag NR 15 materiais e POAD S Respirador | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 |Utilizar respirador P1
apores vias aereas ’
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em Méscara diério,
enriquecimento | 05.01.013 mo. desmaio NR 33 espago POAD S autondma 39043 NA S NAV [ Qualitativa EV 3 (3] At 1| Treinamento, P2
de oxigénio ’ confinado ASO e Uso do
EPI
Diferenca de . . . Treinamento,
Nivel maior que | 05.01.003 | FOtraumaltis | o o Teoahoem | poap | s SC'”m 4 s3]  NA s | Nav |Qualtatva|  EV 1| 2| Bao | 1 | ASOeUsodo P2
dois metros mo eguranca i
N%Lelrrir;iif zu Politraumatis Deslocamento Treinamento,
) ! 05.01.002 NR 35 ) POAD S NA NA NA S NAV Qualitativa EV 313 Alto 1 | ASOe Usodo P1
igual a dois mo na area EP|
metros

Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventdrio dos agentes de riscos presentes na area do contratante.

POAD =P i A

EPC =

de Protegdo Coletiva, EPI = 1l de Protego Individual. S = Sim, N= Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Ap

d0,P =P

G=

IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagéo de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 08 (Operacional IIl )

Setor/ Contrato: Operacional Il / Braskem CS 1 AL

Total de trabalhadores Expostos: 09

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional Il (Ajudante)

Apoio ao pedreiro em demoli¢ao de tijolo/concreto refratario, isolante e antiacido em equipamentos, Preparagéo de argamassas e
concreto refratario para aplicagdo, apoio ao isolador e funileiros.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigao existente Avaliaggo do Risco
Padrées D) Definigéo de
. - . . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI ? Critério para
T Perigo/ Fator Cadigo E- Possivel legais/ Traistoria e o ) acdes Monitoracio da
’ P (R e dano e mJeio de Eficaz Atlenuagaol | prooy Intens./ Técnica Tipo d © P| G| Risco | IN| necessériase X osiQ 30
Exposigao " Nome Nome CA | fatorde Conc. | Utilizada | Exposicao prioridades _—
propagagao SIN - SIN
protegéo
Ruido 0201001 | Iitagio. | "R 1985 | Maquinase |0 s Protetor | o705 | 1am(a) | S NAV | Qualitativa|  EV 1| 3| Baixo | 0 | Uilizar protetor. P1
Db(A) Equipamentos Auricular
. . Luva de - )
Calor Cansago NR 15 Ambiente POAD S seguranca NA NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 Revezamento. P1
Ergonémico | oSt 04.01.002 | Desconforto | NR 17 Postode | p5ap s NA NA NA NA NA NA EV 1] 2| Bawo | 2| Mobiiario P2
Inadequada trabalho adequado
L:\/t?:rimoe:;o Cansaco Trabalhar com
Ergondmico P 04.01.006 - ¢ NR 17 Atividade POAD S NA NA NA NA NA NA EV 1 2 | Baixo | 2 | auxilio de outro P2
manual de fisico
colega.
cargas
Exposicao a Irritagéo nas Proviniente dos Respirador Fazer exames de
pOsig nag NR15 | materiaise | POAD | S p 38945 | NA s NAV | Qualitativa|  EV 1| 2| Baxo | 1| audighoe P1
poeira vias aereas ) Descartavel )
ambiente monitoramentos.
Gases e Irritagdo nas Proviniente dos
Vi s ntag NR 15 materiais e POAD S Respirador | 12011 NA S NAV Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 [Utilizar respirador P1
apores vias aereas .
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em Méscara diario,
enriquecimento |  05.01.013 mo. desmaio NR 33 espaco POAD S autondno 39043 NA S NAV Qualitativa EV 313 Alto 1 Treinamento, P2
de oxigénio ' confinado ASO e Uso do
EPI
Diferenca de . . . Treinamento,
Nivel maior que | 0501003 | PORUMAIS | g | TROANOEM | pgap | g SC'”‘° % | 12563 | NA s | NAV |auaitatva| Ev | 1| 2| Baxo | 1 | ASOeUsodo P2
dois metros mo eguranca iy
piferenga de . . Treinamento,
Nivel menor ou | - g 41 ggp | Poliraumatis |y g5 | Deslocamento | g0 1 g NA NA NA s | NAV |Qualtava|  EV 33| Ao | 1| ASOeUsodo P1
igual a dois mo na area EPI
metros

Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventdrio dos agentes de riscos presentes na area do contratante.

POAD =P

EPC =

de Protegao Coletiva, EPI =

$ = Sim, N= Nao, NAV = Nzo Avaliado

de Protecao

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovaga

,P=P

G=

IN = Grau de

HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.




Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 09 (Operacional V)

Setor/ Contrato: Operacional Ill / Braskem CS 1 AL

Total de trabalhadores Expostos: 09

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional IV (Supervisor de Operagao de Acesso por Cordas)

Identificam servigos de instalagéo de materiais isolantes e refratario a serem aplicados com acesso por corda, selecionam materiais a

serem aplicados, solicitam liberagéo da area de trabalho, preenchem PT — Permissé&o de Trabalho.

Operacional IV (Oficial de Acesso por Cordas)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagéo da area de
trabalho, preparam o local e executam a instalagao de acordo com projetos.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicao existente Avaliagdo do Risco
Padrées DI Definigéo de
' - ] . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI ? Critério para
Agente/ Tipo Perigo/ Fator | Codigo E- Possivel legais/ Trajetria e o ] acoes Monitorag3o da
de Risco Social dano Limite de s Eficaz Atenuagaol | c Intens./ | Técnica | Tipode G | Risco | IN | necessariase ™
Exposigdo 5 Nome SIN s CA fator de SN Conc. | Utilizada | Exposicéo prioridades poSIG
propagagao protegéo
Ruido 0201001 | Initagao. | "R 1988 | Maaunase | pnyp g | PrOtelor g | s NAV |Qualtativa| EV 3 | Baixo | 0 | Uitiizar protetor. P1
Db(A) Equipamentos Auricular
. . Luva de _— .
Calor Cansago NR 15 Ambiente POAD S seguranca NA NA S NAV Qualitativa EV 2 | Baixo | 1 | Revezamento. P1
Ergonbmico | FOStra 04.01.002 | Desconforto | NR 17 Postode 1 5o s NA NA NA NA NA NA EV 2 | Baixo | 2 | Mobliario P2
Inadequada trabalho adequado
L:\;?:rim:r[tzo Cansago Trabalhar com
Ergondmico P 04.01.006 nsag NR 17 Atividade POAD S NA NA NA NA NA NA EV 2 | Baixo | 2 [ auxilio de outro P2
manual de fisico
colega.
cargas
Exposicao a Irritac&o nas Proviniente Respirador Fazer exames de
POSiG i tag NR 15 [dos materiaise| POAD S P 38945 NA S NAV Qualitativa EV 2 | Baixo | 1 audicéo e P1
poeira vias aereas ) Descartavel .
ambiente monitoramentos.
G Irritac&o nas Proviniente
ases € tag NR15 |dos materiaise| POAD S | Respirador | 12011 NA S NAV | Qualitativa|  EV 2 | Baixo | 1 |Utilizar respirador P1
Vapores vias aereas )
ambiente
Monitoramento
Deficiencia ou Politraumatis Atividada em Mascara diario,
enriquecimento | 05.01.013 mo. desmaio NR 33 espago POAD S autondma 39043 NA S NAV Qualitativa EV 3 Alto 1 Treinamento, P2
de oxigénio ' confinado ASO e Uso do
EPI
Diferenca de . . ) Treinamento,
Nivelmaiorque | 05.01003 | OIAUMAlS| g g | Trabahoem | oo | g | Cn0de pnent Na s | NAV |Qualitatva|  EV 2 | Baixo | 1 | ASOeUsodo P2
dois metros mo altura Seguranca £




Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 09 (Operacional V)

Setor/ Contrato: Operacional Ill / Braskem CS 1 AL

Total de trabalhadores Expostos: 09

|Fase:( ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional IV (Supervisor de Operagao de Acesso por Cordas)

Identificam servigos de instalagéo de materiais isolantes e refratario a serem aplicados com acesso por corda, selecionam materiais a
serem aplicados, solicitam liberagéo da area de trabalho, preenchem PT — Permissé&o de Trabalho.

Operacional IV (Oficial de Acesso por Cordas)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagéo da area de
trabalho, preparam o local e executam a instalagao de acordo com projetos.

Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicao existente Avaliagdo do Risco
Padrées DI Definigéo de
' - ] . Geradora (s)/ POAD/ EPC EPI ? Critério para
Agente/ Tipo Perigo/ Fator | Codigo E- Possivel legais/ Trejetéria e o ] acoes Monitorag3o da
de Risco Social dano Limite de s Eficaz Atenuagaol | c Intens./ | Técnica | Tipode | o | o f pioco | | necessériase el
Exposigdo 5 Nome SIN s CA fator de SN Conc. | Utilizada | Exposicéo prioridades poSIG
propagagao protegéo
NR/i:r:wr;E\ird su Politraumatis Deslocamento Treinamento,
) ! 05.01.002 NR 35 ) POAD S NA NA NA S NAV Qualitativa EV 313 Alto 1 | ASOe Usodo P1
igual a dois mo na area EPI
metros
Obs.: Favor considetar o item 2.2.2 Inventdrio dos agentes de riscos presentes na area do contratante.
POAD = P di A , EPC = Equi| de Protegao Coletiva, EPI = Equif de Protegao Individual. S = Sim, N= Ndo, NAV = Néo Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Api

éo, P = Probabili

G=G

idade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e

EV=

,INT =




