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1 Documento Base

1.1 Cadastro da Empresa

( 71)3379-6644

LARISSA@RISOTERM.COM.BR

Razéo Social: Unidade/Obra: CNPJ:

RISOTERM ISOLANTES TERMICOS LTDA SEDE - RISOTERM 01.974.371/0001-37
Endereco: CEP:

RUA ITAETE, N° 334, LOTEAMENTO JARSIM BELO HORIZONTE, LOTE 20, QUADRA 07 42.701-360

Bairro: Cidade: UF:
PITANGUEIRAS LAURO DE FREITAS BA

Tel.: Fax: E-mail:

Ramo de atividade:

Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibragdo

71 - 3379-6644

CNAE: Grau de risco (NR 4): Inscricdo estadual: Inscricdo municipal:
43.29-1-05 3 N/A N/A
Total de trabalhadores: | Porte: Homens: Mulheres: Menores de 18 anos:
09 ok 08 07 00
SESMT: CIPA: NUmero de membros: Designados da CIPA:
Ndo aplicavel Néo aplicavel 00 01

Nome: Cargo:

Paulo Mesquita Diretor
Responsavel pela Telefone: Fax:
empresa 71 - 3379-6644 ok

E-mail.;

paulo@risoterm.com.br

Nome: Cargo:

Larissa Mesquita Diretora Operacional
Contato com a empresa | Telefone: Fax:

E-mail:

larissa@risoterm.com.br

O que a empresa produz:

revestimento refratario.

Servigos administrativos que da apoio aos contratos que prestam servigos nas areas de manutengdo e montagem de isolamento térmico e
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1.1.1  Cadastro da Empresa

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE IN2CAICAO COMPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUACAQ | 4™ 28 s22aTusa
01.974.3710001-37 1407997
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
RISOTERM ISOLANTES TERMICOS LTDA

TITULS DO E3TABELECIMENTD {NOME DE FANTASIA) PORTE
i DEMAIS

CODKE0 E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
43 29-1-99 - Qutras obras de instalagdes em construgtes ndo especificadas anteriorments

CODIGO E DECAIGED DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAZ
43 30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral
43 29-1-05 - Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibragio

CO0IG0 E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURD MUMERD COMFLEMENTD
R ARAPDMGA 163 LOTEAMENTO VARANDAS TROPICAIS
QUADRADS LOTE 05

CEF EAJRRODIETRITD MUNICIFID uF
42 701-330 PITANGUEIRAS LAURD DE FREITAS BA
ENDERELD ELETRONICD: TELEFONE

RISOTERM@ZUOL COM.BR (71) 3373-6644/ (71) 3616-8000

ENTE FEDERATIVG RE2POMIAVEL [EFR)

dedri

SITUAGAD CADASTRAL DWATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 28/0BI2004

MOTRG DE ’I'I'IJ.'..(;.’.D CADAITRAL

SITUAGAD E3FECIAL DWTA DA SITUAGAD ESFECIAL
ik Ak
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1.2 Introducéo

0 PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos esta regulamentado pela NR9 (Portaria 3.214/78) e faz parte de um conjunto de medidas mais
amplas contidas nas demais normas regulamentadoras, o qual se articula, principalmente, com a NR-07, ou seja, com o0 PCMSO - Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional.

O PGR é um programa de gerenciamento de Riscos, que tem por objetivo a preservagéo da salde e da integridade de todos os trabalhadores
da empresa, através da antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e controle de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de
trabalho.

Este relatorio contém o Inventario Geral dos Riscos relacionados as atividades existentes na empresa, compreendendo todas as categorias de
agentes ambientais.

Atende as exigéncias da Norma Regulamentadora 09, da Portaria 3214 do Ministério da economia - Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR) no que diz respeito ao reconhecimento e avaliagdo de riscos relacionados a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos. Atende parcialmente
as exigéncias da Norma Regulamentadora 17 - Ergonomia, indicando situages nas quais se faz necesséria a realizacdo de Analise Ergonémica
do Trabalho complementares. Atende também as exigéncias da legislacéo previdenciéria para fins de caracterizagdo de condi¢o especial, de forma
a subsidiar as declaragdes da empresa na GFIP e a elaborac&o do PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario.

Os dados constantes neste relatorio servem de base para a elaboragéo do Plano de Agdo Anual de Seguranga e Sadde no Trabalho, que
contempla as a¢des de controle a serem mantidas, implementadas ou melhoradas, assim como as atividades de monitoramento das exposi¢des.

Este relatdrio e o Plano de Ac¢éo Anual formardo o documento do PGR.

1.3 Objetivos e Resultados Esperados

O resultado esperado com este trabalho é a melhoria das condi¢des ambientais e de sadde dos trabalhadores, levando a empresa ndo apenas
ao atendimento dos requisitos legais, mas também, a melhoria da qualidade de vida dos seus colaboradores, através da antecipacao,
reconhecimento, caracteriza¢do e monitoramento dos perigos e fatores de riscos relacionados a atividade laboral:

- Caracterizar exposi¢des a todos 0s perigos, agentes ambientais nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos, agentes de acidentes e situacdes
ergondmicas existentes no ambiente de trabalho.

- Caracterizar a intensidade e a variagéo temporal das exposi¢des para todos os trabalhadores proprios que atuem em atividades dentro dos limites
da empresa.

- Avaliar os riscos potenciais a seguranca e salde de todos os trabalhadores.

- Priorizar e recomendar ages para controlar exposicdes que representem riscos inaceitaveis e intoleraveis.

- Registrar as avaliagBes ambientais realizadas na empresa.

- Manter o registro histérico das exposi¢des para todos os trabalhadores de forma que problemas futuros de salde possam ser analisados e
gerenciados com base em informacdes reais de exposi¢ao.

- Documento base para elaboragdo do PPP, exigido pelo INSS para comprovar o exercicio de atividade especial.

- Elaborar laudo técnico exigido pelo Ministério do Trabalho e Emprego para pagamento de adicional de insalubridade e periculosidade.

- Elaborar inventario geral de riscos objetivando fornecer subsidios para implementacdo de medidas de controle para redugdo dos riscos.
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1.4 Estratégia e Metodologia de Acédo

14.1 Antecipacéo
O responsavel da empresa devera assegurar que toda modificacdo e/ou novo projeto a ser implantado seja avaliado preliminarmente com relagéo a

identificacao de perigos e avaliagdo dos riscos potencialmente presentes.

142 Reconhecimento

Para elaboragéo do reconhecimento foi realizada a caracteriza¢éo de todos os trabalhadores: Nome, NIT, cargo CBO, funcdo na e mpresa,
atividades que realizam, setores onde estdo lotados, datas de admissdo no setor, regime de revezamento, com o objetivo de estudar como eles
se relacionam com 0S processos e com 0s agentes /perigos presentes nestes processos e no ambiente.

Para cada setor da empresa é feito um mapeamento dos processos € atividades existentes com o objetivo de identificar os grupos de
trabalhadores que realizam atividades similares visando facilitar a identificacéo de perigos na empresa. A estes grupos de trabalhadores damos o
nome de GHE.

Cada processo pode ser constituido de um ou mais GHE, isto seré determinado levando-se em conta a similaridade de cada atividade realizada e

conseguentemente quanto a exposi¢do aos mesmos perigos.

Em seguida caracteriza-se 0 ambiente de trabalho para cada GHE: setor (local fisico onde realiza suas atividades), verificando-se as condi¢des
sanitarias, iluminacao, ventilacdo, estado de conservacao, etc.
Para cada GHE entdo é realizado a identificacdo dos perigos levando em conta as atividades, maquinas, equipamentos, ferramentas, toxicidade dos

produtos quimicos que utilizam, agentes e perigos presentes e a eficacia das medidas de prote¢do existentes.

Em seguida realiza-se a avaliagdo qualitativa dos riscos e a priorizacéo de acdes e/ou avaliagdes necessarias ao seu controle, seguindo o0s

seguintes critérios:

143 Avaliagdo do Risco
Probabilidade (P)

A gradacéo da probabilidade da ocorréncia do possivel dano (efeito critico) € feita atribuindo-se um indice de probabilidade (P) variando de 1 a

4, cujo significado esté relacionado no quadro abaixo:

indice Significado em termos da probabilidade de
ocorréncia do dano.
Altamente improvavel.

Improvéavel.

Pouco provavel.

Bl W N

Provavel.
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O indice P é definido utilizando-se varias abordagens ou critérios.

Abordagens para atribuir o valor a P:

- P definido com base em dados estatisticos de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho obtidos ou fornecidos pela empresa ou do setor
de atividade quando predominam situacdes similares.

- P definido a partir do perfil de exposicao qualitativo, quando néo forem possiveis ou disponiveis dados quantitativos. Quanto maior intensidade,
duragdo e frequéncia da exposi¢do maior serd a probabilidade de ocorréncia do possivel dano e maior sera o valor atribuido a P.

- P definido a partir do perfil de exposi¢do quantitativo baseado na estimativa da média aritmética do perfil de exposi¢do ou baseado na estimativa
do percentil 95% e comparando-se com o valor do limite de exposi¢&o ocupacional.

- P definido em funcéo do fator de prote¢ao considerando a existéncia e a adequagdo de medidas de controle. Quanto mais adequadas e eficazes

forem as medidas de controle, menor sera o valor atribuido a P.

Tabela 1 - Critérios para gradacéo da probabilidade de ocorréncia do dano (P)

P CRITERIO UTILIZADO
Indice de Perfil de exposicdo qualitativo Perfil de exposi¢do quantitativo Fator de protegdo
probabilidade
1 Exposicdo baixa: Contato ndo Exposicéo inferior a 10% do As medidas de controle
Altamente frequente com o agente ou frequente Limite de Exposicéo existentes sdo adequadas,
improvével a haixissimas concentragdes/ Ocupacional. E < 10% LEO eficientes e ha garantias de
intensidades. Percentil 95 < 0,1 x LEO que sejam mantidas em longo
prazo.
2 Exposi¢do moderada: Contato Exposicéo estimada entre 10% | As medidas de controle
Improvavel frequente com o agente a baixas e 50% do existentes séo
concentracdes/ intensidades ou Limite de Exposicdo adequadas e eficientes, mas
contato ndo frequente a altas Ocupacional. nao ha garantias de que
concentracdes/ intensidades. 10% < E <=50% LEO sejam mantidas em longo
Percentil 95 entre 0,1 x LEO e | prazo.
0,5xLEO




PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Risoterm SEDE - RISOTERM
Revisdo: 11
3 Exposicdo significativa ou Exposicdo estimada entre 50% | As medidas de controle

Pouco provavel

importante: Contato frequente com o

agente a altas concentragdes/

intensidades.

e 100% do
Limite de Exposicdo
Ocupacional.
50% < E <= 100% LEO
Percentil 95 entre 0,5 x LEO
1,0x LEO

existentes sdo adequadas,
mas apresentando desvios ou
problemas significativos. A
eficiéncia é

duvidosa e ndo ha garantias

de manutencéo adequada.

4

Provavel

Exposi¢do excessiva: Contato
frequente com o agente a
concentracdes/ intensidades

elevadissimas.

Exposi¢do estimada acima do
Limite de
Exposicdo Ocupacional
E > 100% LEO
Percentil 95> 1,0 x LEO

Medidas de controle
inexistentes ou as medidas
existentes sdo
reconhecidamente

inadequadas.

Obs: Quadro adaptado de MULHAUSEN & DAMIANO (1998) e Apéndice D da BS 8800.

AvaliacBes dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

As avaliacBes dos EPIs realizadas pela RISOTERM, consiste em verificar:

- Se 0 Equipamento est4 adequado para o risco pelo qual o trabalhador esta exposto;

- Se o Fator de Atenuagdo € suficiente para mitigar a exposi¢do, deixando-a dentro dos parametros estabelecidos pela NR 15, Anexo 01, 02, 03,
08e1l.

- Se no dia da visita de levantamento de risco, na referida empresa, os trabalhadores estavam utilizando os EPIs.

E de responsabilidade da Empresa:

- Fornecer EPI de Qualidade, com CA - Certificado de Aprovacao;

- Adquirir o Equipamento, de acordo com o estabelecido no Programa;

- Exigir e monitorar a correta utilizacdo do Empregado;

- Realizar a substituicdo do EPI quando extraviado, danificado e/ou vencido;

- Realizar os treinamentos quanto ao uso, conservagdo e importancia de utilizacdo do EPI e manter guarda dos registros de fornecimento e dos

treinamentos realizados.

Atenuacdo de EPIs para exposicao a contaminantes atmosféricos e ruido.

Se a exposicdo a contaminantes atmosféricos ou ao ruido for avaliada como excessiva, isto é, maior que o limite de exposi¢do permitido, ou
mesmo acima do nivel

de agdo, deve-se definir o indice de probabilidade de ocorréncia do possivel dano estimado como 1, 2 ou 3 por julgamento profissional do
avaliador, conforme o grau de adequacédo do EPI ao tipo de exposicdo, sua manutengdo e uso efetivo. Isto €, se 0 PCA (Programa de

Conservagdao Auditiva) e PPR (Programa de Protecéo Respiratdria) forem avaliados como eficazes.
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Gravidade (G)

Para a gradacao da gravidade do possivel dano potencial (efeito critico) atribui-se um indice de gravidade (G) variando de 1 a 4 conforme os

critérios genéricos relacionados na Tabela 2 ou os critérios especiais da Tabela 3.

Tabela 2 - Critérios para gradacao da gravidade do dano (G)

G CRITERIO UTILIZADO
indice de gravidade (GENERICO) EXEMPLOS
do dano
Lesdo ou doenga leves, com efeitos reversiveis Ferimentos leves, irritacOes leves. que ndo implique em
1 levemente prejudiciais. afastamento ndo superior a 15 diasetc.

Reversivel leve

Lesdo ou doenga sérias, com efeitos reversiveis IrritacBes sérias, pneumoconiose néo fibrogénica,
2 severos e prejudiciais. lesdo reversivel que implique em afastamentosuperior a
Reversivel Severo 15 dias, etc.

Lesdo ou doenga criticas, com efeitos irreversiveis | PAIR, danos ao sistema nervoso central (SNC), lesées
3 severos e prejudiciais que podem limitar a com seqielas que impliquem em afastamentos de longa

Irreversivel capacidade funcional. duragdo ou em limitacGes

da capacidade funcional.

Perda de membros ou 6rgdos que incapacitem

4 definitivamente para o trabalho, lesées multiplasque
Fatal ou Les&o ou doenga incapacitante ou fatal. resultem em morte, doengas progressivas potencialmente
Incapacitante fatais tais como pneumoconise

fibrogénica, cancer etc.

A gradacéo da gravidade do possivel dano (G) também pode ser feita utilizando critérios especiais relacionados com o potencial do perigo em
causar danos, como por exemplo:

- O potencial carcinogénico, mutagénico e teratogénico de agentes quimicos e fisicos tendo por base a classificagdo da IARC ou da ACGIH;

- O potencial de agentes quimicos causar possiveis danos locais quando em contato com olhos e pele;

- O valor do TLV (LEO proposto pela ACGIH) para contaminantes atmosféricos, pois quanto menor for o valor do TLV maior seréd o potencial do

agente em causar possiveis danos (ver ACGIH, 2001);
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- A classificacdo em grupos de riscos para Agentes Bioldgicos —Microorganismos patogénicos — definidos por comités de Biosseguranga (ver,

por exemplo, os critérios apresentados pelo CDC norte americano, disponivel no endereco www.cdc.gov, através de busca pela palavra-chave

biosafety, que relaciona e classifica os principais microorganismos patogénicos).

Tabela 3 - Critérios especiais para gradacdo da gravidade em funcdo do potencial do perigo causar danos

CRITERIO UTILIZADO

Potencial carcinogénico,

Potencial de danos locais por

TLVs (ACGIH) -

) G Mutagénico ou teratogénico contato com olhos e pele Contaminantes Grupos de Risco
Indice de (Agentes quimicos e fisicos) (Agentes quimicos) atmosféricos Biosseguranca
Gravidade (microorganismos
do dano Gasou | Particulados patogénicos)
Vapor
Agentes sob suspeita de ser | Agente classificado como Agentes do Grupo de
Carcinogénico, mutagénico irritante leve para a pele, olhos e Risco
1 ou teratogénico mas 0s mucosas. 1: risco individual e para a
Reversivel | dados comunidade ausente ou
leve existentes séo insuficientes > 500 >=10 mg/m3 | muito baixo.
para classificar. ppm
(Grupo A4 da ACGIH)
Agente classificado como Agentes do Grupo de
Agente carcinogénico, irritante para mucosas, olhos, Risco
2 Teratogénico ou mutagénico pele e sistema respiratério 2. risco individual
Reversivel | Confirmado para animais. superior. 101 a 500 >1e<10 moderado,
Severo (Grupo A3 da ACGIH) ppm mg/m3 baixo risco para a
comunidade.
Agente altamente irritante ou Agentes do Grupo de
Agente carcinogénico, COrrosivo para mucosas, pele, Risco
Teratogénico ou mutagénico sistema respiratdrio e digestivo, 3. alto risco individual,
Suspeito para seres resultando em lesdes| 11a 100 0le<=1 baixo
3 humanos. irreversiveis  limitantes  da ppm mg/m3 risco para a comunidade.
Irreversivel | (Grupo A2 da ACGIH) capacidade funcional.
Agente carcinogénico, Agente com efeito caustico ou Agentes do Grupo de
Teratogénico ou mutagénico corrosivo severo sobre a pele, Risco
Confirmado para seres mucosa e olhos (ameaga causar 3: alto risco individual,
4 humanos. perda da visdo), <=10 <=0,1 mg/m* | alto
Fatal ou (Grupo Al da ACGIH) podendo resultar em morte ou ppm risco para a comunidade.
Incapacitante lesBes incapacitantes.

10
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Avaliagéo do Risco
Estimar e definir a categoria de cada risco, a partir da combinagéo dos valores atribuidos para probabilidade (P) e gravidade (G) do dano,

utilizando a matriz apresentada na Tabela 4, que define a categoria de risco resultante dessa combinacao.

Tabela 4 - Matriz de risco para estimar a categoria do risco

G:ml RISCO RISCO
5 PE ALTO ALTO
R (E=LEC)
O 3
B pouco RISCO RISCO RISCO
g provavel MEDIO ALTO ALTO
; (E= 05210
L
! m -:i.-‘:'wel L) L SEE
D PE MEDIO ALTO
All E=01a05
D
E 1
altamente RISCO RISCO
improvavel |[RRELEVANTE MEDIO
(E < 0.1 LEO)
1 5 ; 4
reversivel reversivel severo frreversivel. severn fatal ou
leve incapacitante

Gravidade (G)

Obs. Matriz elaborada a partir da combinagdo das matrizes apresentadas por MULHAUSEN & DAMIANO (1998) e pelo apéndice D da BS 8800

(BSI, 1996).

Incerteza da avaliagdo do risco

Estimar a incerteza da avaliagdo do risco por julgamento profissional tendo como base as informacdes relevantes disponiveis e os critérios da

Tabela 5. Registrar no campo correspondentes o indice 0 para certa, 1 para incerta ou 2 se a avaliagdo feita for considerada altamente incerta.

Informacdes relevantes para julgar a incerteza

- A atividade foi observada?

- Dados de monitoramento da exposicao sdo disponiveis?

- Ha limites de exposi¢do ocupacional (LEQ) bem estabelecidos?

- A frequéncia e duracdo da atividade sdo conhecidas?

- Informagdes sobre a variabilidade das exposi¢des séo disponiveis?

- Existem informag@es sobre como praticas de trabalho contribuem para as exposi¢des?

11
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Tabela 5 - Critérios para avaliar incerteza da avaliacdo do risco

Incerteza Descricao Critérios
CERTA - A estimativa da probabilidade e os danos & | Estimativa baseada em dados quantitativos
0 salde séo conhecidos e bem compreendidos. O confiaveis para agentes cujos efeitos a salde
avaliador tem confianga na aceitabilidade do s80 bem conhecidos ou dados qualitativos
julgamento. objetivos.
INCERTA - Existe informagdo suficiente para fazer Estimativa da exposi¢8o feita com base em
um julgamento, mas a obtengéo de informagdes modelagem ou analogia com ambientes
1 adicionais € desejavel para avaliar a exposicéo. semelhantes para 0s quais existem dados
seguros ou medicBes de carater exploratorio
cujos dados sdo insuficientes.
ALTAMENTE INCERTA - O julgamento de A estimativa da exposicéo foi feita apenas com
2 aceitabilidade foi feito na auséncia de informacéao base em dados qualitativos subjetivos ou 0s
significativa sobre os perfis de exposicdo e/ou efeitos | efeitos nocivos sobre a salide ainda ndo estéo
sobre a saude. suficientemente claros.

O resultado do reconhecimento e avaliacdo dos riscos, encontra-se nas Tabela de Identificacdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE anexo a

este documento.

1.5 Forma de Registro, Manutengdo e Divulgagdo de Dados

A cdpias de todos os documentos e relatdrios do PGR, que devera manté-los em arquivo por periodo minimo de 20 (vinte) anos.

1.6 Periodicidade e Forma de Avaliacdo do Desenvolvimento do PGR

0 PGR devera ser avaliado anualmente com o objetivo de medir a eficicia do programa observando se foram cumpridas todas as metas descritas

no planejamento anual e se as medidas de controle adotadas realmente eliminaram, neutralizaram ou reduziram os riscos e/ou se houve o

aparecimento de novos riscos no ambiente de trabalho.
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161
Para priorizacédo das ac6es foi utilizado o seguinte critério:

Critérios para priorizagdo das Ag¢des

Tabela 6 - Critérios para prioriza¢do de agdes - controles e obtencédo de informagdes adicionais

NECESSIDADES DE CONTROLES E INFORMAGOES ADICIONAIS

RISCO INCERTEZA DA ESTIMATIVA

2 ALTAMENTE

0 CERTA 1 INCERTA

INCERTA

Controle necessario (P1) | Controle necessario (P1)
ALTO Controle necessario (P1) |  Informacio adicional Informagio adicional
necessaria (P2) necessana (P1)
pE co(x;t;c)ﬂe EXTeate Informagio adicional Informagio adicional
MEDIO 2 necessaria (P2) antes de se[necessaria (P1) antes de se
necefs(g:l:o:: ;grlag::ilvel S decidir se ha necessidade | decidir se ha necessidade
wigvel (Pg) de controle adicional de controle adicional

P1 = Prioridade 1

P2 = Prioridade 2 (secundaria)

Observacdes:

1. Caso a tabela indique que para determinado risco ndo € necessario realizar uma agao especifica, mas a empresa venha a receber uma
autuacdo de organismo fiscalizador, ou venha acontecer algum acidente em decorréncia do perigo relacionado ao risco, deve-se realizar alguma

acéo para minimizar esse risco, independente do resultado obtido na tabela
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2. O plano de acdo deve ser amplo e deve atender as reais necessidades de melhoria da empresa, néo se prendendo somente as exigéncias da
NR 9.

1.6.2 Critérios para monitoramento da Exposi¢do
Foi utilizado o seguinte critério para definicdo das necessidades de monitoramento com suas respectivas periodicidades, de acordo com a

gravidade e probabilidade anteriormente estabelecidas.

Tabela 7 - Periodicidade do monitoramento da exposi¢&o

4 MvIonitorar apos
medidas de controle | medidas de controle | medidas de controle

p (E>LEO) 1) (®1)
R
O
B 3 Anual Semestral Trimestral
A | |(E= 05a1.0LEO) (P1)
B
I
L 2
I Semestral
D | |(E=01205LE0) @1
A
D
E 1 Monitoramento Anual

periodico nio ®1)

(E=0.1LEQ) necessario
o | 4
remlz f:e reversivel severo | irreversivel. severo |fatal ou incapacitante

Gravidade (G)

Observaces: Sdo consideradas as seguintes exce¢fes na definicdo da periodicidade de monitoramentos:

- Benzeno (se houver): sequir a periodicidade determinada no Acordo Nacional do Benzeno.

- Ruido - se as exposicOes forem superiores ao LEO ou nivel de acdo, mas as condi¢des se mantiverem constantes e o controle for baseado
apenas no uso de equipamento de protecédo individual avaliado como eficaz, a periodicidade do monitoramento podera ser reduzida a critério
do avaliador.

- Também a critério do avaliador a periodicidade do monitoramento para outras exposi¢des podera ser reduzida se as condigdes de trabalho

forem estaveis e a incerteza das avaliagdes for baixa, exceto se houver exigéncia legal em contrario.
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1.7 Planejamento Anual - Metas, Prioridades e Cronogramas

O planejamento Anual encontra-se anexo a este documento.
1.8 Responsabilidades do Programa

a) RISOTERM

- Elaborag&o do programa.

- Implementar e cumprir o que foi planejado para 0 PGR

- Nomear pessoa responsavel para condugdo do programa.

- Informar qualquer alteracéo relativa: ao trabalhador, ao ambiente e ao processo.

b) Empregados
- Colaborar na implementagdo do PGR
- Seguir as orientagBes recebidas nos treinamentos.

- Informar aos superiores dos riscos existentes no ambiente de trabalho.
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2 Desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Riscos
2.1 Caracterizaglo Geral da Empresa
A RISOTERM - RISOTERM Isolantes Térmicos LTDA, sediada em Lauro de Freitas Bahia, desenvolve suas atividades administrativa, com
atividades de coordenacdo, administrativo, SSMA, Operacional |, Operacional Il, e Operacional Ill.Sendo sua atividade principal execu¢do dos
Servicos de aplicagdo de isolamento térmico a quente e frio, tubulagBes e equipamentos, e Revestimento Refratérios, afim de atender as
demandas dos seus clientes
Com execucéo dos servigos:

1. Isolamentos Térmicos;

2. Revestimentos Refratarios;
Em seu escritério composto de salas, banheiros e copas, suas paredes de alvenaria e divisorias em DryWall, seu teto de forro isolante térmico
de Ia de vidro. Em suas salas contem mesas, cadeiras, computadores e impressoras.

Em suas salas dispde de extintores portateis para combate a principio de Incéndio.

RESPONSABILIDADES:

e Diretoria
Prover recursos necessarios para o desenvolvimento deste programa.
e Grupo de Seguranga
Anédlise e aprovacdo preliminar do programa e suas consequentes necessidades de revisdo e ajuste, promovendo o
encaminhamento do mesmo para aprovacao definitiva.
Realizar a manutencdo e revisdes do PGR e dos programas de SSMA.
Registrar e arquivar dados de interface da area ambiental com o PGR.
Assegurar-se de que todas as informagdes registradas sao precisas, completas, legiveis e colocadas de forma clara de tal modo que néo
necessitam de interpretacao.

Tomar decisdes de natureza especiais que por forca da avaliacdo ou do desenvolvimento do programa, imponham decisdes em
carater mais imediato.
NOTA: O Grupo de Seguranca da Risoterm sera nomeado, implementado e acompanhado através do Programa de Seguranga do

Trabalho e Salde Ocupacional da Risoterm, com o objetivo final de ser a interface entre 0 PGR da Risoterm e os Programa
exigidos.

e Departamento de Seguranca do Trabalho Risoterm
Assegurar as apresentacdes e difuses sobre o PPRA.
Realizar os treinamentos, dando informag@es de todo o andamento do Programa de Prevenc¢do de Riscos Ambientais e divulgar
medidas a serem implantadas.
Arquivamento e guarda de toda a documentacdo do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, devendo ainda garantir o
funcionamento do sistema de arquivamento, conforme procedimento de Controle de Documentos.

Gerar dados e informes para subsidiar a¢des das diversas areas.
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Dirigem os treinamentos ressaltando os assuntos e fatos mais relevantes para os colaboradores, relacionados com a sua prépria vida, com
as razfes para proteger sua saude. Participar da elaboracéo dos PPP’s.

e RecursosHumanos
Elaborar os PPP’s conforme bases informativas do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais. Viabilizar sessdes de treinamentos e
divulgacao de informacdes e planos de metas do PPRA.

e Lideranca - Coordenador, Supervisor e Encarregado
Enfatizar a importancia do PPRA colocando-o como prioridade e exigindo frequéncia as sessfes de treinamento.
Promoverdo orientagdes complementares e valorizar os colaboradores com boa conduta.

e Colaboradores - Funcionarios Risoterm

Participar das sessdes de treinamentos e informagdes constantes neste programa.

Informar ao Departamento de Seguranca do Trabalho e liderangas quando os procedimentos adotados néo forem préticos e sugerir
alternativas melhores.

Executar suas atividades obedecendo instrug@es, procedimentos e normas de seguranga estabelecidos.

2.1.1  Atividade e Visdo Geral do Processo Produtivo

A RISOTERM presta seus servigos conforme detalhamento abaixo relacionado com os setores descriminados:

» Sefor Operacional

Este setor é responsével pela execucdo de servigos de manutencdo das maquinas e equipamentos em geral; Organizacdo e/ou

execucdo dos trabalhos de almoxarifado, como recebimento, estocagem e distribuicdo de mercadorias compradas ou

fabricadas; Execucdo de servios externos (entrega de material); Fabricag&o de Pecas em chapa de ago inox, aluminio, galvanizada

ou similar; Carga e Descarga de materiais e transporte de materiais e equipamentos.

e Setor de Recursos Humanos

Prestar assessoria para 0 bom cumprimento das legislaces trabalhistas e previdenciarias.

e  Setor Administrativo e Técnico

Este setor € responsavel pela realizacdo de auditorias do Sistema de Gestéo da Qualidade e SSMA, treinamentos e visitas técnica no
apoio a implantagdo e desenvolvimento de sistemas, envio de materiais, equipamentos, ferramentas e instrumentos para o

desenvolvimento das atividades de Isolamento térmico, revestimento refratério e apoio administrativo ao contrato.
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e  Setor de SSMA
Este setor é responsavel pela realizagdo de treinamentos, campanhas e palestras, Elaboracdo de dados estatisticos, informar aos trabalhadores e
empregador sobre as areas insalubres e/ou perigosas existentes na empresa, analisar os métodos de trabalho e identificar os fatores de risco de

acidentes, doencas e agentes, fazer cumprir / implementar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.

As atividades desse setor sdo realizadas tendo apoio da sede, sendo que ndo ha regularidade no desenvolvimento das atividades pelo apoio da

sede dentro das instalacdes do cliente.

2.1.2 PRINCIPAIS INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

Suas principais instala¢Bes para a realizacdo de suas atividades compreendem:

> Escritériosadministrativos.

> Galpéo para Oficina de Funilaria e Armazenagem de produtos.

Para a realizacdo dos servicos serdo utilizados no processo de trabalho as seguintes ferramentas e equipamentos:

e Furadeira elétrica e a bateria, Frisadeira elétrica e manual, Calandra, Dobradeira, Bancada etc.

Os materiais refratarios e fibrosos que sdo armazenados s&o:
e Concretos e argamassa Refratarios;
o Tijolos Refratarios e Antidcidos;
e  Material Isolante (L& de vidro e 1a de rocha);

e Isocianato e Poliol (Para fabricagdo de Poliuretano).
2.1.3 ATIVIDADES REALIZADAS NAS INSTALACC)ES

e  Oficina de Funilaria / Almoxarifado
Fabricacdo, adequacéo e pré-montagem de pecas de revestimento para a disciplina de isolamento térmico;

Armazenamento de materiais de aplicagdo, equipamentos e ferramentas proprios ou do cliente.

e  Escritério de Administracdo

Conforme servigos descritos anteriormente nos setores apoio administrativo, técnico e de coordenagéo.

Guarda de EPI's e material de escritdrio.
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e Campo

Servigos de isolamento térmico e revestimento refratario conforme descritos anteriormente.

214 FLUXOGRAMA DO PROCESSO PRODUTIVO DA RISOTERM - ISOLAMENTO TERMICO

REMOGAO DO REVESTIMENTO
EXISTENTE

REMOGAO DO MATERIAL ISOLANTE
EXISTENTE

ACONDICIONAMENTO DO MATERIAL
REMOVIDO P'ARA DESCARTE

!

APLICACAO DO MATERIAL ISOLANTE CONFORME
ESPECIFICACAO

l

APLICAGAO DO REVESTIMENTO SOBRE MATERIAL
ISOLANTE CONFORME ESPECIFICAGAO

2.1.5 Definicdo dos setores e processo

SETOR PROCESSOS
Operacional | / SEDE - RISOTERM Operacional |
Operacional Il / SEDE - RISOTERM Operacional Il
Operacional Ill / SEDE - RISOTERM Operacional Ill
Operacional llll / SEDE - RISOTERM Operacional Il

Operacional IV / SEDE - RISOTERM

Operacional IV

Operacional V / SEDE - RISOTERM

Operacional V

20




Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
SEDE - RISOTERM

Revisdo: 11

2.2 Caracterizacdo do Ambiente do Trabalho

22.1 Definicdo dos Grupos Homogéneos de Exposicdo - GHE

SETOR GHE

FASE CARGO DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES

Administrativo 01

Postula em nome do cliente, em juizo, propondo ou contestando
acgoes, soalicitando providéncias junto ao magistrado ou ministério
publico, avaliando provas documentais e orais, realizando
audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis, instruindo a
parte e atuando no tribunal de juri, e extrajudicialmente,
mediando questdes, contribuindo na elaboracéo de projetos de lei,
Reconhecimento Consultor Juridico analisando legislacdo para atualizacdo e implementacéo,
assistindo a empresa, assessorando em negociagdes, zelando
pelos interesses da empresa na manutengdo e integridade dos
seus bens, facilitando negdcios, preservando interesses
individuais e coletivos, dentros dos principios éticos e de forma
a fortalecer o estado democrético de direito.
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Administrativo

01

Reconhecimento

Analista de RH

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracéo, departamento pessoal, apoio a obras externas e
logistica; atendem clientes internos e externos, fornecendo e
recebendo informagdes sobre rotinas de departamento pessoal
e recursos humanos; controlam beneficios, faturas, cartdo ponto,
auxiliam o setor de qualidade, tratam de documentos variados,
auxiliam o controle de qualidade e salde ocupacional.

Administrativo

01

Reconhecimento

Gerente de RH

Gerenciam atividades de departamentos ou servigos de pessoal,
recrutamento e sele¢do, beneficios, treinamento e
desenvolvimento, liderando e facilitando o desenvolvimento do
trabalho das equipes. Assessoram diretoria e setores da
empresa em atividades como planejamento, contratagdes,
negociagbes de relacdes humanas e do trabalho. Atuam em
eventos corporativos e da comunidade, representando a
empresa.

Administrativo

01

Reconhecimento

Assistente de RH

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo, departamento pessoal, apoio a obras externas e
logistica; atendem clientes internos e externos, fornecendo e
recebendo informacgdes sobre rotinas de departamento pessoal
e recursos humanos; controlam beneficios, faturas, cartdo ponto,
auxiliam o setor de qualidade, tratam de documentos variados,

auxiliam o controle de qualidade e satde ocupacional.

Administrativo

01

Reconhecimento

Auxiliar de RH

Auxilia nas atividades de Recursos Humanos.

Administrativo

01

Reconhecimento

Assistente Administrativo

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracéo, finangas, suprimentos, apoio a obras externas e
logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre produtos e servigos; controlam
orgamento, fazem medicdo, controlam cartdo ponto, auxiliam o
setor de qualidade, tratam de documentos variados, cumprindo

todo o procedimento necessario referente aos mesmos

Administrativo

01

Reconhecimento

Auxiliar Administrativo

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo, finangas, suprimentos e logistica; atende
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes
sobre produtos e servigos; tratam de documentos variados,

cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
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mesmos. Atuam nas mais diversas areas administrativas da
empresa assessorando 0s setores e realizando atividades de
escritorio.

Administrativo

01

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo, finangas, suprimentos e logistica; atende
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes
) y o sobre produtos e servigos; tratam de documentos variados,
Reconhecimento Auxiliar de Escritorio , . o
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos. Atuam nas mais diversas areas administrativas da
empresa assessorando os setores e realizando atividades de

escritério.

Administrativo

01

Auxiliam os setores administrativos em suas rotinas, arquivam
Reconhecimento Estagiério documentos, controlam agendas e preenchem formularios da
qualidade e controlam envio de documentagdo para as obras.

Administrativo

01

Aprendizado conforme lei em atividades das areas
administrativas e industriais da empresa. Possuem Cursos

, Profissionalizantes por entidades autorizadas pelo MTE.
_ Aprendiz de Aux = L ) .
Reconhecimento o Auxiliam os setores administrativos em suas rotinas, arquivam
Administrativo .
documentos, controlam agendas e preenchem formulérios da

qualidade e controlam envio de documentacéo para as obras.

Administrativo

01

Compras dos diversos materiais utilizados na empresa,
acompanhamento das requisicdes de compras, contratar
fornecedores, negociar pregos, dar suporte a pesquisas
Reconhecimento | Assistente de Compras | . . .

internas, fazer controle de pedidos e orcamentos na area,
atuar com emissdo de notas fiscais, contratacdo de
transportadoras, realizar cotacfes diversas, negociar com
fornecedores, emitir e acompanhar pedidos até sua
entrega na empresa, cadastrar fornecedores e produtos e
langar notas de compra no sistema, emitir ordens de
producdo e baixa das mesmas via sistema, atuar com
lancamentos de suprimentos em geral, elaborar as
planilhas e cotagdes, emissdo dos pedidos de compras,
acompanhamento  do  processo de  entregas,
acompanhamento dos pedidos, cadastro de novos

fornecedores para consultas e cotagdes, formalizar
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compras com fornecedores contratados, controlar
contratos de servicos do departamento, fazer o controle de

compras, elaborar relatorios.
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Reconhecimento

Motorista

Transportam, coletam e entregam cargas em geral; guincham,
destombam e removem veiculos avariados e prestam socorro
mecanico. Movimentam cargas volumosas e pesadas, podem,
também, operar equipamentos, realizar inspegdes e reparos em
veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentagéo de
veiculos e de cargas. Definem rotas e asseguram a regularidade do
transporte. As atividades sdo desenvolvidas em conformidade

com normas e procedimentos técnicos e de seguranca.

Reconhecimento

Motorista de Caminhao

Transportam, coletam e entregam cargas em geral; guincham,
destombam e removem veiculos avariados e prestam socorro
mecanico. Movimentam cargas volumosas e pesadas, podem,
também, operar equipamentos, realizar inspegdes e reparos em
veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentagéo de
veiculos e de cargas. Definem rotas e asseguram a regularidade do
transporte. As atividades séo desenvolvidas em conformidade

com normas e procedimentos técnicos e de seguranga.

Reconhecimento

Diretor

O Diretor, no mais alto nivel da empresa, assegura cumprimento da
missdo na empresa; estabelece estratégias operacionais;
determina politica de recursos humanos; coordena diretoria e
supervisiona negdcios da empresa. Negocia transferéncia de
tecnologia; representa e preserva a imagem da empresa;
comunica-se por meio de reunides com os demais diretores,
coordenadores e gerentes e participam de negociages.

Reconhecimento

Diretor (a) operacional

Define junto ao Diretor as estratégias operacionais e supervisiona
negdcios da empresa. Representa e preserva a imagem da
empresa; comunica-se por meio de reunides com os demais
diretores, coordenadores e gerentes e participam de negociacoes.
Controla contratos em vigor e estuda possibilidade de

novos contratos, considerando com custo, qualidade, seguranca
e prazo.

Reconhecimento

Engenheiro

Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam
obras, controlam a qualidade de empreendimentos e servigos.
Coordenam a operacdo e manutencdo de servicos de rotina e de
parada. Presta consultoria, assisténcia, assessoria e elaboraram
pesquisas técnicas.

Reconhecimento

Estagiario de Engenharia

Auxiliar os engenheiros e coordenadores de obras.

Risoterm
Isolantes Térmicos Ltda
Operacional Il 02
Operacional Il 02
Operacional 03
0l
Operacional 03
0l
Operacional 03
Il
Operacionallll 03
Operacional 03
0l

Reconhecimento

Gerente Operacional

Planeja, organiza e controla atividades, contratos, equipes de
trabalho e recursos para a execucdo de obras de construgdo civil
e engenharia, de acordo com custo, qualidade, seguranca e prazo
estabelecidos.
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Operacional
1]

03

Reconhecimento

Coordenador de Obras

Planeja, organiza e controla as atividades nos contratos, lideram
equipes de trabalho e recursos para a execuc¢do de obras de
construcdo civil e prestacao de servicos, de acordo com custo,
qualidade, seguranca e prazo estabelecidos.

Operacional
Il

03

Reconhecimento

Auxiliar Técnico

Desenvolvem projetos sob supervisdo de um engenheiro;
planejam a execucéo, orgam e providenciam suprimentos e
supervisionam a execucdo de obras e servi¢os. Treinam mao-de-
obra e realizam o controle tecnolégico de materiais. Atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes
sobre produtos e servigos; controlam orgamento, fazem medicéo,
controlam cartdo ponto, auxiliam o setor de qualidade, tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente a0s mesmos.

Operacional
i

03

Reconhecimento

Técnico em EdificacBes

Realizam levantamentos técnicos em campo. Planejam,
organizam e controlam a execucdo dos servigos nas atividades
nos contratos de acordo com o custo, qualidade, seguranca e
prazo estabelecidos. Providenciam suprimentos e recursos, e
lideram equipes de trabalho para a execucéo de obras, sob a
supervisdo de um engenheiro. D&o suporte ao engenheiro,
supervisdo e/ou coordenacdo da obra, no controle dos padrdes
produtivos, tais como inspe¢éo da qualidade dos materiais e
insumos utilizados, orientacdo sobre especificagdo, fluxo e
movimentagdo dos materiais e sobre medidas de seguranca dos
locais e equipamentos.

Operacional
I

03

Reconhecimento

Auxiliar Técnico de
Planejamento

Aucxilia no Planejamento, controle e programacéo da produgdo;
controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).

Operacional
1}

03

Reconhecimento

Estagiario

Estagio conforme lei n° 11.788 visando aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional, com realizacéo
de atividades das areas administrativas e industriais da empresa

Operacional
I

03

Reconhecimento

Encarregado

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacao da
area de trabalho, preenchem PT — Permisséo de Trabalho.

Operacional
i

03

Reconhecimento

Mecénico

Realizam manutengdo em componentes, equipamentos e
magquinas industriais; planejam atividades de manutencao;
avaliam condi¢@es de funcionamento e desempenho de
componentes de maquinas e equipamentos; lubrificam méquinas,
componentes e ferramentas.

Operacional
i

03

Reconhecimento

Montador de Andaime

Realiza atividades de montagem de Andaimes, para permitir a
execucdo de trabalhos nas partes elevadas das obras; modifica
andaimes, alterando e ampliando armag6es, plataformas e outros
elementos, para adaptéa-los & progressao das tarefas; desmonta
os andaimes depois dos trabalhos concluidos, desarmando as
plataformas, mddulos, corrimdos e demais acessorios.
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Operacional 03
1]

Controla perdas de processos, produtos e servigos ao identificar,
determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo plano de
acdes preventivas e corretivas. Elabora e implanta projetos
ambientais, gerencia a implementacéo do sistema de Gestdo
Ambiental (SGA), implementa a¢des de controle de emissdo de
Qualidade poluentes, administram residuos e procedimentos de descarte,
gerencia atividades de QUALIDADE, SAUDE, SEGURANCA DO
TRABALHO e do MEIO AMBIENTE, planeja treinamentos,
atividades produtivas e coordena atividades de trabalho. Chefia o
Sistema de Gestéo Integrado ISO 9001.

Coordenador de
Reconhecimento

Operacional 03
1l

Elaboram, participam da elaboracdo e implementam politica de
salde e seguranca no trabalho (sst); realizam auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na &rea; identificam variaveis de
controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio

o ambiente. Desenvolvem agdes educativas na area de salde e
, Técnico em seguranga do o , o
Reconhecimento seguranca no trabalho; participam de pericias e fiscalizacbes e
trabalho , .
integram processos de negociagao.

Participam da adocéo de tecnologias e processos de trabalho;
gerenciam documentacdo de SST; investigam, analisam
acidentes e recomendam medidas de prevengdo e controle,
gerenciam treinamentos de seguranca, elaboram DDS - Didlogos
Diérios de Seguranga, elaborar PPRA - Programa de Prevencéo
de Riscos Ambientais.

Operacional 03
1l

Elaboram, participam da elaborac&o e implementam politica de
salide e seguranca no trabalho (sst); realizam acompanhamento
e avaliacdo na &rea; identificam varidveis de controle de doengas,
acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolvem
, acOes educativas na &rea de salde e seguranc¢a no trabalho.
Técnico em seguranca do
Reconhecimento balho Jr Participam da adocdo de tecnologias e processos de trabalho;
e gerenciam documentacdo de sst; investigam, analisam acidentes
e recomendam medidas de prevencgéo e controle, gerenciam
treinamentos de seguranca, elaboram DDS - Didlogos Diarios de
Seguranca, elaborar PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos

Ambientais.

Operacional 03
I

Augxiliar os Técnicos em Seguranga do Trabalho, participam da
elaboracdo e implementam politica de salde e seguranga no
trabalho (SST); acompanhamento e avaliagdo na area; identificam
Reconhecimento | Aux. Téc. em Seguranga | variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e
do Trabalho meio ambiente. Desenvolvem agdes educativas na area de sadde
e seguranca no trabalho; participam; organizam documentacéo de
SST; acompanham investigacdo de acidentes, aplicam

treinamentos de seguranca, elaboram DDS - Didlogos Diarios de
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Seguranga, acompanham acdes e treinamentos do PGR -

Programa de Gerenciamento de Risco.

Operacional 03
I

Reconhecimento

Observador de

Seguranca

Vigiam as atividades de colaboradores em &reas industriais com
a finalidade de prevenir acidentes de trabalho, zelam pela
seguranca das pessoas e pelo cumprimento das leis e
regulamentos; recepcionam e controlam a movimentagdo de
pessoas em areas de acesso livre e restrito, exigem e controlam
o correto uso de EPI's, auxiliam os Auxiliares e Técnicos em

Seguranca do Trabalho.

Operacional 03
1]

Reconhecimento

Supervisor

Supervisionam equipes de trabalhadores da construcdo civil que
atuam em industrias. Elaboram documentacdo técnica e
controlam recursos produtivos da obra (arranjos fisicos,
equipamentos, materiais, insumos e equipes de trabalho).
Controlam padr@es produtivos da obra tais como inspecgdo da
qualidade dos materiais e insumos utilizados, orientagéo sobre
especificagdo, fluxo e movimentacdo dos materiais e sobre
medidas de seguranga dos locais e equipamentos da obra.
Administram o cronograma da obra.

Operacional 03
1l

Reconhecimento

Analista de Engenharia

Planejam, controlam e programam a produgdo; controlam
suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a
manutencdo de maquinas e equipamentos. Tratam informagdes em
registros de cadastros e relatérios e na redacdo de instrugbes de
trabalho. Realizam medi¢do para faturamento de contratos,
coordenam equipe para realizacéo de

trabalhos técnicos.

Operacional 03
1]

Reconhecimento

Técnico de Planejamento

Planejam, controlam e programam a producdo; controlam
suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a
manutencdo de maquinas e equipamentos. Tratam informagdes em
registros de cadastros e relatdrios e na redacgao de instrugbes de
trabalho. Realizam medicdo para faturamento de contratos,
coordenam equipe para realizagao de trabalhos técnicos.

Operacional 03
I

Reconhecimento

Augxiliar Técnico de

Planejamento

Auxilia no Planejamento, controle e programagéo da produgéo;
controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).
Planejam a manuten¢do de maquinas e equipamentos. Tratam
informag0es em registros de cadastros e relatorios e na redacéo de
instrucBes de trabalho. Realizam medi¢&o para faturamento de
contratos, coordenam equipe para realizagdo de trabalhos
técnicos.

Operacional 03
I

Reconhecimento

Aux. Téc. em Edificacdes

Realizam levantamentos em campo. Auxilio no planejamento e
execucao dos servicos; orcam e providenciam suprimentos e
auxilia a supervisdo da execucéo de obras e servigos sob
supervisdo de um engenheiro.
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Planejam, controlam e programam a producéo; controlam
Operacional 03 Reconhecimento suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a

Planejador de Producéao

manutencdo de maquinas e equipamentos. Tratam informagdes em
registros de cadastros e relatérios e na redacdo de instrugbes de
trabalho. Realizam medicdo para faturamento de contratos,
coordenam equipe para realizagdo de trabalhos técnicos.

Operacional
M

03

Reconhecimento

Encarregado de
Isolamento

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacéo da
area de trabalho, preenchem PT - Permissao de Trabalho. Chefia
e lidera isoladores, funileiros montadores /tracadores e
montadores de andaime. Fazem medi¢&o de servigos prestados
para faturamento.

Operacional
1l

03

Reconhecimento

Encarregado de
Refratario

Identificam servigos de refratério, selecionam materiais a serem

aplicados, solicitam liberagdo da érea de trabalho, preenchem PT
— Permisséo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros,
operadores montadores de andaime. Fazem medicdo de servigos

prestados para faturamento.
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Operacional
11

03

Reconhecimento

Encarregado

Identificam servicos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacéo da
area de trabalho, preenchem PT - Permissao de Trabalho. Chefia
e lidera isoladores, funileiros montadores /tracadores e
montadores de andaime. Fazem medicdo de servicos prestados

para faturamento.

Operacional
1]

03

Reconhecimento

Pedreiro

Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem
fundacbes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e
contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto

refratario, montam pisos.

Operacional
1]

03

Reconhecimento

Pedreiro refratarista

Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e

isolante em equipamentos.

Operacional
1]

03

Reconhecimento

Pedreiro Refratarista
Lider

Solicitam liberacdo da area de trabalho, preenchem PT -
Permissdo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros.
Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e

isolante em equipamentos.

Operacional
11

03

Reconhecimento

Marteleteiro

Demolem com martelete pneumatico fornos e outras estruturas.
Efetuam manutencdo de primeiro nivel, limpando maquinas e
ferramentas, verificando condicbes dos equipamentos e
reparando eventuais defeitos mecénicos nos mesmos. Realizam

escavaces e preparam massa de concreto e outros materiais.

Operacional
11

03

Reconhecimento

Funileiro Tragador

Confeccionam, reparam e instalam pecgas e elementos diversos

em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional
I

03

Reconhecimento

Funileiro

Confeccionam, reparam e instalam pecas e elementos diversos

em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional
11

03

Reconhecimento

Funileiro Lider

Lideram equipes de funileiros, coordenam a confecgdo e
instalacdo de pecas e elementos diversos em chapas de metal

como inox e aluminio.

Operacional
I

03

Reconhecimento

Funileiro Montador

Reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de

metal como inox e aluminio.
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Operacional

03

Reconhecimento

Montador de Chapa

Reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de

metal como inox e aluminio.

Operacional

03

Reconhecimento

Isolador Lider

Trabalhos de isolamento em caldeiras, tubulag@es, flanges,
valvulas, e equipamentos diversos com fibra ceramica, la de
vidro, I& de rocha e poliuretano, Remoc¢ado de chapas de
revestimento e isolamento térmico para substituicdo ou
desmontagem de sistemas, Acabamento em emulsdo asfaltica,
chapa de aluminio

e aco inox e chapa em fibra de vidro.

Operacional

03

Reconhecimento

Isolador

Identificam servicos de instalacdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacéo da
area de trabalho, preparam o local e executam a instalacdo de
acordo com projetos, normas técnicas, normas de seguranga e
recomendacdes dos fabricantes. Providenciam descarte de

residuos.

Operacional

03

Reconhecimento

Ajudante

Apoio ao pedreiro em demoli¢do de tijolo/concreto refratario,
isolante e antidcido em equipamentos, Preparagdo de
argamassas e concreto refratario para aplicacdo. Apoio ao
Isolador e ao Funileiro em atividades de aplicagdo e remocéo de
Isolamentos com revestimentos em chapa, em linhas e
equipamentos. Transporte e ordenamento de materiais e limpeza

das areas.

Operacional

03

Reconhecimento

Operador

Operam maquina de cortar tijolos e refratarios. Demolem com

martelete pneumatico fornos.

Operacional

03

Reconhecimento

Operador de Maquina

injetadora

Preparam matérias-primas, maquinas e moldes para fabricagdo
dos produtos. Controlam o processo de producdo. Trabalham em
conformidade a normas e procedimentos técnicos de qualidade,
seguranca, higiene, salde e preservacdo ambiental.

Operacional

03

Reconhecimento

Carpinteiro

Realizam servicos de carpintaria, preparam canteiro de obras e
montam férmas metélicas. Confeccionam férmas de madeira,
constroem protecdo de madeira. Finalizam servigos tais como
limpeza e lubrificacéo de formas metélicas, selecdo de materiais
reutilizaveis, armazenamento de pe¢as e equipamentos.

Operacional IV 04

Reconhecimento

Auxiliar de Servicos
Gerais

Conservagdo, organizagdo e limpeza das instalacBes da empresa.
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O Diretor, no mais alto nivel da empresa, assegura cumprimento da
, missdo na empresa; estabelece estratégias operacionais;
Operacional 05 determina politica de recursos humanos; coordena diretoria e
v Reconhecimento Diretor supervisiona negdcios da empresa. Negocia transferéncia de

tecnologia; representa e preserva a imagem da empresa;
comunica-se por meio de reunides com os demais diretores,
coordenadores e gerentes e participam de negociagoes.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Diretor (a) operacional

Define junto ao Diretor as estratégias operacionais e supervisiona
negocios da empresa. Representa e preserva a imagem da
empresa; comunica-se por meio de reunifes com o0s demais
diretores, coordenadores e gerentes e participam de negociagoes.
Controla contratos em vigor e estuda possibilidade de

novos contratos, considerando com custo, qualidade, seguranca
e prazo.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Engenheiro

Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam
obras, controlam a qualidade de empreendimentos e servigos.
Coordenam a operacdo e manutengdo de servicos de rotina e de
parada. Presta consultoria, assisténcia, assessoria e elaboraram
pesquisas técnicas.

OperacionallV

05

Reconhecimento

Estagiario de Engenharia

Auxiliar os engenheiros e coordenadores de obras.

Operacional
\%

05

Reconhecimento

Gerente Operacional

Planeja, organiza e controla atividades, contratos, equipes de
trabalho e recursos para a execucdo de obras de construgéo civil
e engenharia, de acordo com custo, qualidade, seguranga e prazo
estabelecidos.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Coordenador de Obras

Planeja, organiza e controla as atividades nos contratos, lideram
equipes de trabalho e recursos para a execug¢do de obras de
construgéo civil e prestacéo de servigos, de acordo com custo,
qualidade, seguranca e prazo estabelecidos.

OperacionallV

05

Reconhecimento

Auxiliar Técnico

Desenvolvem projetos sob supervisdo de um engenheiro;
planejam a execugdo, orgam e providenciam suprimentos e
supervisionam a execucao de obras e servi¢os. Treinam méo-de-
obra e realizam o controle tecnolégico de materiais. Atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes
sobre produtos e servigos; controlam orgamento, fazem medicdo,
controlam cartéo ponto, auxiliam o setor de qualidade, tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente a0s mesmos.

OperacionallV

05

Reconhecimento

Técnico em Edificacbes

Realizam levantamentos técnicos em campo. Planejam,
organizam e controlam a execucdo dos servicos nas atividades
nos contratos de acordo com o custo, qualidade, seguranca e
prazo estabelecidos. Providenciam suprimentos e recursos, e
lideram equipes de trabalho para a execucéo de obras, sob a
supervisdo de um engenheiro. D&o suporte ao engenheiro,
supervisao e/ou coordenacdo da obra, no controle dos padrdes
produtivos, tais como inspe¢do da qualidade dos materiais e
insumos utilizados, orientacdo sobre especificagdo, fluxo e
movimentagdo dos materiais e sobre medidas de seguranga dos
locais e equipamentos.
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OperacionallV

05

Reconhecimento

Auxiliar Técnico de
Planejamento

Auxilia no Planejamento, controle e programacéo da producao;
controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).

OperacionallV

05

Reconhecimento

Estagiario

Estagio conforme lei n® 11.788 visando aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional, com realizacdo
de atividades das areas administrativas e industriais da empresa

OperacionallV

05

Reconhecimento

Encarregado

Identificam servicos de instalacdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacéo da
area de trabalho, preenchem PT - Permisséo de Trabalho.

OperacionallV

05

Reconhecimento

Mecénico

Realizam manutengéo em componentes, equipamentos e
magquinas industriais; planejam atividades de manutenc&o;
avaliam condi¢@es de funcionamento e desempenho de
componentes de maquinas e equipamentos; lubrificam méquinas,
componentes e ferramentas.

OperacionallV

05

Reconhecimento

Montador de Andaime

Realiza atividades de montagem de Andaimes, para permitir a
execucdo de trabalhos nas partes elevadas das obras; modifica
andaimes, alterando e ampliando armag6es, plataformas e outros
elementos, para adapta-los a progressao das tarefas; desmonta
os andaimes depois dos trabalhos concluidos, desarmando as
plataformas, médulos, corrimaos e demais acessorios.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Coordenador de
Qualidade

Controla perdas de processos, produtos e servigos ao identificar,
determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo plano de
acOes preventivas e corretivas. Elabora e implanta projetos
ambientais, gerencia a implementacéo do sistema de Gestédo
Ambiental (SGA), implementa a¢des de controle de emisséo de
poluentes, administram residuos e procedimentos de descarte,
gerencia atividades de QUALIDADE, SAUDE, SEGURANCA DO
TRABALHO e do MEIO AMBIENTE, planeja treinamentos,
atividades produtivas e coordena atividades de trabalho. Chefia o
Sistema de Gestdo Integrado 1SO 9001.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Técnico em seguranca do
trabalho

Elaboram, participam da elaborag&o e implementam politica de
salde e seguranga no trabalho (sst); realizam auditoria,
acompanhamento e avaliacdo na area; identificam variaveis de
controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente. Desenvolvem agdes educativas na area de salde e
seguranca no trabalho; participam de pericias e fiscalizacbes e
integram processos de negociagéo.

Participam da adocdo de tecnologias e processos de trabalho;
gerenciam documentacdo de SST; investigam, analisam
acidentes e recomendam medidas de prevengdo e controle,
gerenciam treinamentos de seguranca, elaboram DDS - Didlogos
Diérios de Seguranga, elaborar PPRA - Programa de Prevencéo
de Riscos Ambientais.

33



Risoterm

Isolantes Térmicos Ltda

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
SEDE -

REVISAQ: 11

RISOTERM

Operacional
\Y

05

Reconhecimento

Técnico em seguranga do
trabalho Jr

Elaboram, participam da elabora¢éo e implementam politica de
salide e seguranca no trabalho (sst); realizam acompanhamento
e avaliacdo na area; identificam variaveis de controle de doencas,
acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolvem
acoes educativas na area de salde e seguranca no trabalho.
Participam da adocao de tecnologias e processos de trabalho;
gerenciam documentacgéo de sst; investigam, analisam acidentes
e recomendam medidas de prevencdo e controle, gerenciam
treinamentos de seguranca, elaboram DDS - Didlogos Diarios de
Seguranca, elaborar PPRA — Programa de Prevencéo de Riscos
Ambientais.

Operacional
\%

05

Reconhecimento

Aux. Téc. em Seguranca
do Trabalho

Auxiliar os Técnicos em Seguranca do Trabalho, participam da
elaboracéo e implementam politica de saude e seguranga no
trabalho (SST); acompanhamento e avaliagdo na area; identificam
varidveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e
meio ambiente. Desenvolvem agdes educativas na area de salde
e seguranca no trabalho; participam; organizam documentacéo de
SST; acompanham investigacdo de acidentes, aplicam

treinamentos de seguranga, elaboram DDS - Diélogos Diérios de
Seguranga, acompanham acfes e treinamentos do
PGR — Programa de Gerenciamento de Risco.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Observador de

Seguranca

Vigiam &s atividades de colaboradores em éreas industriais com
a finalidade de prevenir acidentes de trabalho, zelam pela
seguranca das pessoas e pelo cumprimento das leis e
regulamentos; recepcionam e controlam a movimentagdo de
pessoas em areas de acesso livre e restrito, exigem e controlam
o correto uso de EPI's, auxiliam os Auxiliares e Técnicos em

Seguranca do Trabalho.

Operacional
\

05

Reconhecimento

Supervisor

Supervisionam equipes de trabalhadores da construcdo civil que
atuam em indistrias. Elaboram documentagdo técnica e
controlam recursos produtivos da obra (arranjos fisicos,
equipamentos, materiais, insumos e equipes de trabalho).
Controlam padrBes produtivos da obra tais como inspec¢do da
qualidade dos materiais e insumos utilizados, orienta¢do sobre
especificacdo, fluxo e movimentacdo dos materiais e sobre
medidas de seguran¢a dos locais e equipamentos da obra.
Administram o cronograma da obra.
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Operacional
\Y

05

Reconhecimento

Analista de Engenharia

Planejam, controlam e programam a producdo; controlam
suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a
manutencdo de maquinas e equipamentos. Tratam informagdes em
registros de cadastros e relatorios e na redagdo de instrugdes de
trabalho. Realizam medicio para faturamento de contratos,
coordenam equipe para realizacéo de

trabalhos técnicos.

Operacional
\Y

05

Reconhecimento

Técnico de Planejamento

Planejam, controlam e programam a producdo; controlam
suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a
manutencao de maquinas e equipamentos. Tratam informages em
registros de cadastros e relatérios e na redacédo de instrucées de
trabalho. Realizam medicdo para faturamento de contratos,
coordenam equipe para realizacdo de trabalhos técnicos.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Augxiliar Técnico de

Planejamento

Auxilia no Planejamento, controle e programag&o da produgéo;
controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).
Planejam a manutencdo de maquinas e equipamentos. Tratam
informacdes em registros de cadastros e relatérios e na redagéo de
instrucBes de trabalho. Realizam medi¢é&o para faturamento de
contratos, coordenam equipe para realizagdo de trabalhos
técnicos.

Operacional
1\

05

Reconhecimento

Aux. Téc. em Edificacdes

Realizam levantamentos em campo. Auxilio no planejamento e
execucao dos servicos; orcam e providenciam suprimentos e
auxilia a supervisdo da execucéo de obras e servigos sob
supervisdo de um engenheiro.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Planejador de Producéo

Planejam, controlam e programam a produgdo; controlam
suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a
manutencdo de maquinas e equipamentos. Tratam informagdes em
registros de cadastros e relatdrios e na redagao de instrugdes de
trabalho. Realizam medigdo para faturamento de contratos,
coordenam equipe para realizacdo de trabalhos técnicos.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Encarregado de
Isolamento

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacao da
area de trabalho, preenchem PT — Permissdo de Trabalho. Chefia
e lidera isoladores, funileiros montadores /tracadores e
montadores de andaime. Fazem medi¢&o de servigos prestados
para faturamento.

Operacional
\

05

Reconhecimento

Encarregado de
Refratario

Identificam servigos de refratério, selecionam materiais a serem

aplicados, solicitam liberagdo da &rea de trabalho, preenchem PT
— Permissédo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros,
operadores montadores de andaime. Fazem medicdo de servigos

prestados para faturamento.
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Identificam servicos de instalagdo de materiais isolantes,
Operacional 05

selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacéo da

v area de trabalho, preenchem PT - Permissao de Trabalho. Chefia
Reconhecimento Encarregado e lidera isoladores, funileiros montadores /tracadores e
montadores de andaime. Fazem medicdo de servicos prestados
para faturamento.
Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem
Operacional 05 Reconhecimento Pedreiro fundagBes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e
v contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto
refratario, montam pisos.
Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
Operacional 05 Reconhecimento Pedreiro refratarista concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
v demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e
isolante em equipamentos.
Solicitam liberacdo da area de trabalho, preenchem PT -
Operacional 05 Permisséo de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros.
v Reconhecimento Pedreiro Refratarista Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para
Lider concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas,
demolem concreto refratario, aplicam material refratario, e
isolante em equipamentos.
Demolem com martelete pneumatico fornos e outras estruturas.
Operacional 05 Efetuam manutencéo de primeiro nivel, limpando maquinas e
WY, _ ) ferramentas, verificando condicbes dos equipamentos e
Reconhecimento Marteleteiro
reparando eventuais defeitos mecénicos nos mesmos. Realizam
escavaces e preparam massa de concreto e outros materiais.
Reconhecimento Funileiro Tracador Confeccionam, reparam e instalam pecgas e elementos diversos
Operacional 05 em chapas de metal como inox e aluminio.
Y
Reconhecimento Funileiro Confeccionam, reparam e instalam pecas e elementos diversos
Operacional 05 em chapas de metal como inox e aluminio.
v
Reconhecimento Funileiro Lider Lideram equipes de funileiros, coordenam a confeccdo e
Operacional 05 instalacdo de pecas e elementos diversos em chapas de metal
v como inox e aluminio.
Reconhecimento Funileiro Montador Reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de
Operacional 05 metal como inox e aluminio.
v
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Operacional
v

05

Reconhecimento

Montador de Chapa

Reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de

metal como inox e aluminio.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Isolador Lider

Trabalhos de isolamento em caldeiras, tubulacGes, flanges,
valvulas, e equipamentos diversos com fibra ceramica, 1a de
vidro, I1& de rocha e poliuretano, Remog¢do de chapas de
revestimento e isolamento térmico para substituicdo ou
desmontagem de sistemas, Acabamento em emulsdo asfaltica,
chapa de aluminio

e aco inox e chapa em fibra de vidro.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Isolador

Identificam servicos de instalacdo de materiais isolantes,
selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacéo da
area de trabalho, preparam o local e executam a instalacdo de
acordo com projetos, normas técnicas, normas de seguranga e
recomendacdes dos fabricantes. Providenciam descarte de

residuos.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Ajudante

Apoio ao pedreiro em demoli¢do de tijolo/concreto refratério,
isolante e antiacido em equipamentos, Preparacdo de
argamassas e concreto refratario para aplicacdo. Apoio ao
Isolador e ao Funileiro em atividades de aplicacdo e remocédo de
Isolamentos com revestimentos em chapa, em linhas e
equipamentos. Transporte e ordenamento de materiais e limpeza
das &reas.

OperacionallV

05

Reconhecimento

Operador

Operam magquina de cortar tijolos e refratarios. Demolem com

martelete pneumatico fornos.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Operador de Maquina

injetadora

Preparam matérias-primas, maquinas e moldes para fabricagdo
dos produtos. Controlam o processo de producdo. Trabalham em
conformidade a normas e procedimentos técnicos de qualidade,
seguranca, higiene, salde e preservagdo ambiental.

Operacional
v

05

Reconhecimento

Carpinteiro

Realizam servicos de carpintaria, preparam canteiro de obras e
montam férmas metéalicas. Confeccionam formas de madeira,
constroem protecdo de madeira. Finalizam servicos tais como
limpeza e lubrificacéo de formas metélicas, selecdo de materiais
reutilizaveis, armazenamento de pe¢as e equipamentos.
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2.2.2 INVENTARIO DOS AGENTES DE RISCOS PRESENTES NA AREA DO CONTRATANTE:

A tabela abaixo apresenta os agentes de riscos presentes nas instalacdes da Risoterm e na area dos contratantes, sendo esses riscos

caracterizados e enquadrados posteriormente por Grupo Similar de Exposicéo aos Riscos — GSER:

(F1) - Ruido; (Q1) - Poeira de Silica; )
(F2) - Calor; (Q2) - PoeiraMaterial Refratario; (B1) — Coleta de lixo
(Q3) - Manta de Fibra Cerémica; comum

(Q4) - Contato com massa anticorrossiva
(produto abase de resina epdxi com
agregados)

(Q5) - Acido Cloridrico;

(Q6) - Oxido de Propileno;

(Q7) - Dicloropropano;

(Q8) - Acido Sulfurico;

(Q9) - Cloro;

(Q10) - Hidréxido de Calcio;

(Q11) - L& de Rocha;

(Q12) - L& de Vidro;

(Q13) Oxido de Calcio;

(Q14) - Propeno;

(Q15) - Propilenoglicol;

(Q16) - Hidrdxido de Sddio;

(Q17) - Hipoclorito;

(Q18) —Nitrato de Calcio;

(Q19) - Voranol;

(Q20) - Poliuretano;

(Q21) - Petroleo Cru;

(Q22) - GLP;

(Q23) - Nafta;

(Q24) - Querosene;

(Q25) - Diesel;

(Q26) — Oleo Combustivel;

(Q27) - Hidrocarbonetos Totais;
(Q28) - Gasoleo;

(Q29) - H2s - Sulfeto de Hidrogenio;
(Q30) - Catalisador;

(Q31) - DEA;

(Q32) - Propano;

(Q33) - Butano;

(Q34) - Liquido de Gas Natural;
(Q35)- Nafta (Benzeno >1,0%);
(Q36) - Aguarras;

(Q37) - Pentano;

(Q38) — Oleos Lubrificantes desparafin;
(Q39)- Parafinas oleosas;

(Q40)- Parafinas;

(Q41) - Viscoplex;

(Q42) - Solvente;

(Q43) - Metanol;

(Q44) - Metilisobutilcetona ( MIBC);
(Q45) - Amoénia;

(Q46) - Gas Combustivel;

(Q47) - Oleos Rafinados (RAF,NM,NL,BS);
(Q48) - Hidrogénio;

(Q49) - Oleo Hidrogenados PNL 30,PNM
80 e PBS 30;

(Q50)- Catalisador CN424 (Cr,NI,Mo em
@lumina);

(Q51)- Parafinas Macro e Micro
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Hidrogenadas;

(Q52) - Mondxido de Carbono;
(Q53) - Didxido de Carbono;

(Q54) - Catalisador de Oxido de Ni e Mo
em alumina;

(Q55) - Hexano (Benzeno >1,0%);
(Q56) - Peneira Molecular;

(Q57) - N parafinas;

(Q58) — Catalisador (Metal em Alumina);
(Q59) - Residuos de vacuo e Atm das
UNS- 4/9/32;

(Q60) - Gas combustivel de refinaria
(Metano e Etano);

(Q61) — Nafta de Craqueamento
(Benzeno >1,0%);

(Q62) - Particulado Catalisador;
(Q63) - Gas acido (H2S);

(Q64)- Nafta pesada;

(Q65) - Nafta Leve;

(Q66) - Agua Acida;

(Q67) — Metano;

(Q68) — Enxofre;

(Q69) - Soda Caustica;

(Q70) - Inibidor de Goma;

(Q71) - Anti Fowling;

(Q72) - Catalisador Merox;

(Q73) - Nafta pesada para diesel;
(Q74) - LCO;

(Q75) - Gasolina;

(Q76) — Querosene aviagao;

(Q77) - Hidroxido de sodio NaOH;
(Q78) - Sulfeto de Sodio Na2Ss;
(Q79) - Acido Sulfurico H2504;
(Q80) - Sulfato de Soédio Na2S04;
(Q81) - Dioxido de Enxofre;

(Q82) - Produtos acabados da REFMAT;
(Q83) - Nafta Petroquimica (Benzeno
>1,0%);

(Q84) - Bauxita;

(Q85) - Acido Cloridrico;

(Q86) - Oxido de propileno;

(Q87)- Hidrdxido de calcio;

(Q88) - Oxido de Calcio;

(Q89) - Fumos metalicos;

(Q90) - Etileno;

(Q91) — Metacrilato de Metila/MMA;
(Q92) - Acrilonitrila/AN;

(Q93) - Amianto;

(Q94) - Carbonato de Sddio;

(Q95) - Dicloretano;

(Q96) - Eteno;

(Q97) — Salmoura;

(Q98) - Gas Natural;

(Q99) - Hidrogenio;

(Q100) - Hipoclorito de Sédio;
(Q101) — Nitrogenio;

(Q102) - Trietilamina;

(Q103) - Cloroformio;

(Q104) - Acetonitrila;

(Q105) - Cianeto de Sodio;

(Q106) - Acido cianidrico/HCN;
(Q107) - Acetona Cianidrica;
(Q108) - Silicato de Calcio

(Q109)- Particulados de Arsenio;
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1. 2.3Identificacdo de Perigos e Avaliacdo de Riscos por GHE

Para identificacdo de perigos e avaliacdo de riscos foi realizado a caracterizacdo dos trés elementos primordiais do reconhecimento, “o
trabalhador”, “o agente” e “o ambiente”, os trabalhadores foram agrupados de acordo com a similaridade da exposicdo aos mesmos perigos.

Para cada GHE, foi elaborada a planilha de Identificacdo de perigos e avaliagdo de riscos que se encontra ao final do documento.
O GHE.

ANEXO

2.4 Tabelas de Identificacdo de Perigos e Avaliacao de Riscos por GHE (Inventario de Riscos)
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Tabela de Identificacdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 01
Setor/ Contrato: Administrativo Total de fungbes expostas 10 |Fase:{ ) Antecipagdo ( X )Reconhecimento
Processo: Descrigdo

Administrativo (Consultor Juridico)

Postula em nome do cliente, em juizo, propondo ou contestando acdes, solicitando providéncias junto ao magistrado au ministério
plblico, avaliando provas documentais e orais, realizando audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis, instruindo a parte e
atuando no tribunal de jiri, e extrajudicialmente, mediando questdes.

Administrativo (Analista de RH)

Executam senigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, departamento pessoal, apoio a obras externas e
logistica; atendem clientes internos e externos.

Administrativo (Gerente de RH)

Gerenciam atividades de departamentos ou senigos de pessoal, recrutamento e selegdo, beneficios, freinamento e
desenvolvimento, liderando e facilitando o desenvolvimento do trabalho das equipes.

Administrativo (Assistente de RH)

Executam senigos de apoio nas areas de recursos humanaos, administragdo, departamento pessoal, apoio a obras externas e
logistica

Administrative (Auxiliar de RH)

Auxilia nas atividades de Recursos Humanos.

Administrativo (Assistente Administrativo)

Executam senigos de apoio nas areas de recursas humanos, administragéo, finangas, suprimentos, apoio a obras externas e
logistica

Administrativo (Auxiliar Administrativo)

Executam senigos de apoio nas areas de recursos humanaos, administragdo, finangas, suprimentos e logistica;

Administrativo (Auxiliar de Escritorio)

Executam sernigos de apoio nas areas de recursos humanos, administracéo, finangas, suprimentos e logistica.

Administrativo (Estatigario(a)

Auxiliam os setores administrativos em suas rotinas, arquivam documentos, controlam agendas e preenchem formularios da
qualidade e controlam envio de documentagéo para as obras.

Administrativo (Apendiz de Aux Administrativo)

Aprendizado conforme lei em atividades das areas administrativas e industriais da empresa.

Administrativo (Assistente de Compras)

Compras dos diversas materiais utilizados na empresa, acompanhamento das requisigdes de compras, contratar fornecedores,
negociar pregos, dar suporte a pesquisas internas, fazer controle de pedidos e orgamentos na area, atuar com emissédo de notas
fiscais, contratacdo de transportadoras, realizar cotagdes diversas, negaciar com fornecedores, emitir & acompanhar pedidos até
sua entrega na empresa, cadastrar fornecedores e produtos e langar notas de compra no sistema, emitir ordens de produgéo e
baixa das mesmas via sistema, atuar com langamentos de suprimentos em geral, elaborar as planilhas e cotagdes, emissédo dos
pedidos de compras, acompanhamento do processo de entregas, acompanhamento dos pedidos, cadastro de novas fornecedores
para consultas e cotagdes, formalizar compras com fornecedores contratados, controlar contratos de servigos do departamento,

. Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigéio existente Avaliacdo do Risco L
Padroes Geradora [.S'I' Definigdo de Critério para
/ 2
T Perigol Fator| Codigo E- Possivel legais/ Traietéria e‘ POAD/ EPC = acoes Mon itor;} 50
. - , . . .
P21 deRisco Social dano | Limite de e Tem Alenuagdol Intens/ | Técnica | Tipode f o | ) o | | necessariase o
Exposicéo meio deﬂ Nome SIN Nome CA fator de Eficaz SN Conc. | Utilizada | Exposigéo T da exposigéo
propagacdo protego
Post Posto d Mobiliari
Ergonémice | o C | 0401.002 |Descorforto| NRA17 oS0 | poap | s NA NA NA NA NA NA EV 1| 2| Baixo | 2 opiane P2
Inadequada trabalho adequado
Observagdo:

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protecio Coletiva, EPI = Equipamento de Protegdo Individual. S = Sim, N= N3o, NAV = Nio Avaliado

MA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagio, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de Identificacao de Perigos e Avalia¢do de Riscos por GHE

GHE 02
Setorl Contrato: Operacional Il Total de fungoes expostas 2 ‘Fase:( ) Antecipagdo ( X )Reconhecimento
Processo; Descricéo
Operacional Il (Motorista) Transportam, coletam e entregam cargas em geral, guincham, destombam e removem veiculos avariados .
Operacional (Moloristade Caminhéo) Dirigir.u'.eiculostransportan do equipamentos e materiais; Realizar manutengdes bésicas do veicula; Carregar e Descarregar
materiais;
. Fonte (s) Controle(s) Existente(s)  suaEficicia Perfil de exposicéo existente | Avaliagéo do Risco .
Pactes Geradora[lsl' Defnigéo de Critério para
Agerte/ T Perigo/ Fator| CddigoE- [ Possivel | legais/ Tra'etéria; POADIEFC EP ages Monitor;} 5
| . - .. .
i de Risco Social dano | Limite de ]_ Ficaz — LER | ) e P |G| Risco | IN | necessariase .gw
Eipasicio memdeﬂ Nome - Nome | CA | fatorde | EficazSIN | Conc. | Utilizada | Exposicdo e 4 exposico
prapagacéo prolegio
Maquinas e
NR 1585 Protet
Rudo | 0201001 | mtagio. | - |Fquipameno| POAD | § | o |sus| sl | S | NAV |oualteve| BV | 1|3 | Bao | O |Uizarpoteor| P
ObfA) . Auricular
Acidentes de Palitraumati Usodocito de
. 050107 NA Trénsito NA | NA NA NA NA NA NAV |Qualitatva|  EV 113 | Baxo | 0| segurancado P1
trénsito smo eiculo

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Prategio Coletiva, EPI = Equipamento de Protegao Individual. § = Sim, Nz Nao, NAV = Nao Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagio, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de ldentificacdo de Perigos e Avaliacdao de Riscos por GHE

GHE 03

Setor/ Contrato: Operacional |

Total de fungdes expostas: 40 [Fase: () Antecipagdo (X ) Reconhecimento

Processo:

Descrigao

Operacional

Il (Gerente Operacional)

Planeja, organiza e controla atividades, contratos, equipes de trabalho e recursos para a execucéo de obras de construcéo civil e

Operacional

Il { Coordenador de Obras)

Planeja, organiza & controla as atividades nos contratos;

Operacional

{ Coordenador de Qualidade)

Controla perdas de processos, produlos € senigos ao identificar, determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo planc de
actes preventivas e corretivas.

Operacional

Ill (Engenheiro)

Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam obras, controlam a gualidade de empreendimentos e servigos.

Operacional

Il (Diretor)

Estabelece estrategias operacionais;

Operacional

Ill (Diretor Operacional)

Define junto ao Diretor as estrategias operacionais e supenisiona negocios da empresa.

Operacional

Il (Superisor)

Supervisionam equipes de trabalhadores da construcao civil que atuam em industrias.

Operacional

Ill (Analista de Engenharia)

Planejam, controlam e programam a producdo; controlam suprimentos (matéria_prima e outros insumos)

Operacional

Il (Estagiario de Engenharia)

Auxiliar os engenheiros e coordenadores de obras

Operacional

1l (Estagiario)

Estagio conforme lei n® 11.788 wisando aprendizado de competancias proprias da alividade profissional, com realizacao de atividades
das areas administrativas e industriais da empresa

Operacional

{ Técnico de Planejamento}

Planejam, controlam e programam a producao, controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos). Planejam a manutencao de,

Operacional

(Auxiliar Teécnico)

maquinas e equipamentos.
e e var BroTSies Sob SUPSFSa0 a0e UFT ENgERAEFo, PIane[anT o eXSCUca0, OFCanT & PFoVIeRCIaT SUBFTMENos & SUPSISIGRET | projeios sob Supensao de Urm engenheiro; plane|an a execucac, Ofcarn & providenciarn SUpHAmenios & SUPErISIonant
a execucdo de obras e sernvigos. Treinam méo-de-obra e realizam o controle tecnoldgico de materiais. Atendem fornecedores e
clientes, fornecendo e recebendo informactes sobre produtos e serigos; controlam orcamento, fazem medicdo, controlam cartsio
ponto, auxiliam o setor de qualidade, tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos

Operacional

Il (Auxiliar Técnico de Planejamento)

esmo:
Auxilia no Planejamento, controle e programacéo da produc&o; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos)

Operacional

Ill (Planejador de Producao)

Planeiam, controlam e programam a producéo, controlam suprimentes (matéria-prima e outros iNsumos)

Operacional

(Técnico em Edificactes)

Realizam levantamentos técnicos em campo. Planejam, organizam & controlam a execucdo dos servicos nas atividades nos contratos|
de acordo com o custo, qualidade, seguranca e prazo estabelecidos. Providenciam suprimentos e recursos, e lideram equipes de
trabalho para a execucdo de obras, sob a supenisdo de um engenheiro. Ddo suporte ac engenheiro, supenisdo elou coordenacdo da
obra, no controle dos padrées produtivos, tais como inspecéo da qualidade dos materiais e insurmnaes utilizados, orientacdo sobre
especificacdo. fluxo e movimentacdo dos materiais e sobre medidas de seguranga dos locais e equipamentos.

Operacional

(Auxiliar Tecnico em Edificacoes)

Realizam levantamentos em campo. Auxilio no planejamento e execucéo dos sericos.

Operacional

({ Técnico em seguranca do trabalho)

Elaboram, participam da elaboracao e implementam politica de satude e seguranca no trabalho (sst), realizam auditoria,
acompanhamento e avaliacéo na area: identificam variaweis de controle de doencas, acidentes, gqualidade de vida e meio ambiente

Operacional

{ Técnico em seguranca do trabalhe JR)

Elaboram, participam da elaboracdo e implementam politica de saude e seguranca no trabalho (sst); realizam auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na area; identificam variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente.

Operacional

Il { Aux. Téc. em Seguranca do Trabalho)

ORI oS TECHTooS ST Seguranca 0o T Tanalo, ParcipanT O STaboracas & MpTeTMemnaT polica 08 Sautes & Sequranca o
trabalhe (SST) acempanhamento e avaliagdo na area; identificam varidveis de controle de deengas, acidentes, qualidade de vida e

main amhiant

Operacional

( Observador de Seguranca)

Vigiam as atividades de colaboradores em areas industriais com a finalidade de prevenir acidentes de trabalho, zelam pela seguranca
das pessoas & pelo cumprimento das leis e regulamentos.

Operacional

Il (Encarregado de Isolamento)

Identificam servicos de instalac@o de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberac&o da area de
trabalho, preenchem PT — Permiss&o de Trabalho.

Operacional

Il (Encarregado)

Identificam servigos de instalagdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberac&o da area de
trabalho, preenchem PT — Permiss&o de Trabalho

Operacional

Il (Operador)

Operam maquina de cortar tijolos e refratarios. Demolem com martelete pneumatico

Operacional

Ill {(Operador de Maquina injetadora)

Preparam matérias-primas, maquinas e moldes para fabricac@io dos produtos. Controlam o processo de produgdo. Trabalham em
conformidade a normas e procedimentos técnicos de qualidade, seguranca, higiene, saude e preservacdo ambiental

Operacional

Il {(Funileira)

Confeccionam, reparam e instalam pegas & elementos diversos em chapas de metal come inox & aluminio

Operacional

Il {(Funileiro Tracador)

Gonfeccionam, reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional

N (Funileiro Lider)

Lideram equipes de funileiros, Goordenam a Confeccao € instalacao de pecas € elementos diversos em chapas de metal Como inox e
aluminio.

Operacional

I (Funileiro Montador)

Reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de metal como inox & aluminio.

Operacional

i ( Isolador Lider)

Trabalhos de isclamento em caldeiras, tubulacdes, flanges, valvulas, e equipamentos diversos com fibra ceramica, & de vidro, & de
rocha e poliuretano,

Operacional

i ( Isolador)

Identificam servicos de instalacao de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacao da area de
trabalho, preparam o local & executam a instalagéo de acordo com projetos.

Operacional

1l (Ajudante)

Apoio ao pedreiro em demolicdio de tijolo/concreto refratario, isclante e antiacido em equipamentos, Preparacéo de argamassas e
concreto refrataric para aplicacéo, apoio ac isolader e funileiros.

Operacional

(Carpinteiro)

Realizam senigos de carpintaria, preparam canteire de obras e montam férmas metalicas.

Operacional

Il (Encarregade de Refratario)

Identificam servigos de refratario. selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacéo da area de trabalho.

Operacional

Il (Pedreiro)

Aplicam revestimentos e contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos.

Operacional

(Pedreiro Refratarista)

Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas, demaolem
concreto refratario, aplicam material refratario, e isclante erm equipamentos.

Operacional

(Pedreiro Lider / Refratarista Lider)

Solicitam liberacé&o da area de trabalho, preenchem PT — Permisséao de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros

Operacional

(Montador de Chapa)

Reparam e instalam pegas & elementos diversos em chapas demetal como inox & aluminio.

Operacional

I (Montador de Andaime)

Realiza atividades de montagem de Andaimes, para permitir a execuc&o de trabalhos nas partes elevadas das obras; modifica
andaimes, alterando e ampliando armacdes, plataformas e outros elementos, para adapta-los a progress&o das tarefas; desmonta os
andaimes depois dos trabalhos concluidos, desarmando as plataformas, madulos, corrim&os e demais acessorios

Operacional

(Mecanico)

Realizam manutencao em componentes, equipamentos e maguinas industriais; planejam atividades de manutencao, avaliam
condiges de funcionamento e desempenho de componentes de maguinas e equipamentos; lubrificam maguinas, componentes e

Operacional

i ( Marteleteiro)

Demolem com martelete pneumatico fornos e outras estruturas.

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protegio Coletiva, EPI = Equipamento de Protegio Individual. § = Sim, N= N3o, NAV = Nio Avaliado

MNA = N3O Se Aplica,

.

"

c

CA = Gentificado de Aprovagio, P = Probabi

dade, G = Gravidade, I

Grau de Incerteza, HP = Habitual € Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 03
Setor/ Contrato: Operacional 111 |Tota| de fungdes expostas: 40 |Fise: { )Antecipaga { X )Reconheciment:
" Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéio existente Avaliagdo do Risco ~
Padrées Geradora (s)/ Definigéo de
T Perigol Fatorde| Cadigo E- Possivel dano legais/ Tra etc'»rlafj POAD/ EPC EPI — o . agdes Critério para Monitoracéo
= Risco Social Limite de i Eficaz Atenuaggol | | Intens/ [ Técnica | Tipo dcf P | g | Risco | IN | necessariase da exposigdo
Exposiciio A= dem Nome -~ Nome CA fator de -~ Conc Utilizada | Exposigéo TS
propagacac protegéio
Maguinas e
MR 1585 Protet 28089/
Ruido 0201001 | Iritagdio. Db(a) Equipzmento POAD s Aur:;';rr 5745’ 14dB(A) | S NAV |Qualitativa|  EV 1| 3 | Baixo | © |Uitilizar protetor. P1
Luva de
Calor e Cansago NR 15 Ambiente POAD =3 sequranga MNA MNA 5 MAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 Revezamento. P1
Proviniente
Poeira d Irritaca R d Uil
oewra de MEEEoNAS | NR 15 |dosmateriais| POAD | S espIrador | geaqs | Na s NAV  |Qualitaiva|  EV 1| 2| Baino | 1 tear P1
Silica vias aereas Descartavel respirador
e ambiente
. . N Proviniente . -
Poeira Material Imilagdonas | ... | 4 mtateria | POAD s Respirador | qgo4s | na s NAV  |Qualitativa|  EV 1| 2 | Baixo | 1 Ulilizar P1
Refratario vias aereas . Descartavel respirador
Prima
Iritagéo nas Proviniente Respirador Utilizar
Fibra Ceramica T . ¢ — da Materia POAD S P 38945 MNA 5 MNAWV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 ) P1
vias aereas . Descartavel respirador
Prima
Respirad
Massa Irritacdo nas Proviniente D::CF;:;V: 38945 Utilizar Epis
. . T vias aereas e — da Materia POAD S . |16312 NA 5 MNAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 . P P1
Anticorrosiva X Luva de PVC, Especificos
na Pele Frima 19072
Visor Quimico
Respirador
Irritagdo nas Pracesso Semi Facial 8558 Utilizar Epis
Acido Cloridrico e vias aereas e NR 15 Produtivo do POAD =) Luva de 16312 MNA § MAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 s ecmc?)s P1
na Pele Cliente PVC Visor 18072 o
Quimico
Respirador
Irritacdo nas Processo Semi Facial | 8558
F(’::ildi‘l)eii e vias aereas e — Produtivo do POAD S Luva de 16312 NA 5 MNAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 E}_;I“Zeacrifii: P1
P naPele Cliente PVGVisor | 19072 P
Quimico
Respirador
Irritagdo nas FProcesso Semi Facial 85668 Utilizar Epis
Dicloropropano il vias aerease | NR15 Produtivo do | POAD S Luva de 16312 NA S AV Cualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 Es eciﬂci»s P1
na Pele Cliente PVC Visor 19072 P
Quimico
Respirador
Corrosio Processo Semi Facial 8558 Utilizar Epis
Acido Sulfurico il Quamadurlas il Produtivo do POAD S Luva de 16312 MNA 5 AV Cualitativa EV 1 2 | Baixo 1 Ls ecmci»s P1
Cliente PVC Visor 19072 o
Quimico
Respirador
Processo Semi Facial | 8558 Utilizar Epis
Cloro e Acidose NR 15 Produtivo do POAD S Luva de 16312 MNA 5 MNAWV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 Es eciﬁoF::rs P1
Cliente PVC\Visor | 19072 P
Quimico
. . Processo
Hidroxida de Imlagionas | ... | progutvodo | POAD s Respirador | qo045 | na s NAV  |Qualitativa| BV 1| 2 | Baixo | 1 Ullizar P
Calcio vias aereas X Descartavel respirador
Cliente
POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protegdo Coletiva, EPI = Equi » de Protegdo Individual. S = Sim, N= Ndo, NAV = Nio Avaliado
NA = Nio Se Aplica, | = Inexistente, GA = Certificado de Aprovagio, P = Probabili G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 03
Setor/ Contrato: Operacional Il |To'ta| de fungbes expostas: 40 |Fase: ( )}Antecipagao ( X )Reconhecimento
- Fonte (s) Caontrole(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliagdo do Risco .
Padrdes Geradora (s)/ Definicdo de Critério para
Agente/ Ti FEIERRCR || (SEgnlE Possivel dano LT Trajetoriae oD e = 5 e Monitora pﬁo da
= Risco Social Limite de ! iod Eficaz Alesuaca0] Eficaz ks TE.?I’]ICE T'pﬂ_d? P | 6 | Risco | IN | necessarias e .9 =
Exposicéio melo de Nome — Nome CA fator de o Conc. | Utilizada | Exposigéo prioridades EXposicao
propagacao protecéio
Irritagdo nas vias Provinierte Respirador Utilizar
L& de Rocha i ¢ e dos materiais | POAD S P 38945 NA S NAV  |Qualitativa EV 1] 2| Baixo | 1 P1
aereas . Descartavel respirador
e ambiente
Irritagdo nas vias Provinierite Respirador Utilizar
L& de Vidro o & R dos materiais | POAD S p 38845 NA 5 NAV Qualitativa EV 1 2 | Bamo | 1 A P1
aereas ) Descartavel respirador
e ambiente
I R Processo Respirador - ]
Oxido de Calcio o Iritago nas vias o Produtivo do | POAD S Descartavel, 38945 NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2| Baixo | 1 Ut"'zar_ Epis P1
aereas e na Pele ) 16312 Especificas
Cliente Luva de PVC
Processo Respirador Utilizar Epis
Propeno o Asfixiante Simples R Produtivo do | POAD 5 p . 8568 NA S NAV | Qualitativa EV 1 2 | Baxo | 1 . P P1
. Semi Facial Especificos
Cliente
Processo Respirad Utili
espirador ilizar
Propilenoglicol - Irritacéo leve i Produtivo do | POAD S P 38045 MNA S NAY  |Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 ) P1
Descartavel respirador
Cliente
Respirador
Processo Semi Facial | 8558
Hidréxido d c i Utilizar Epi
' ::;IDO & — Qu::fdﬁ'as —= | produtvodo | POAD | S Lwade |16312|  NA s NAV  |Qualitaiva|  EV 1| 2| Baino | 1 ES' 'Zeiriﬂcﬂ: P
Cliente PVCVisor | 19072 P
Quimico
Processo Respirador .
Irritaca j 38945 Uil Ej
Hipoclorito Miagaonasvas | e | produtivodo | POAD § | Descartavel, NA s NAV |Qualitativa|  EV 1| 2| Baixo | 1 flzar =pis P
aereas e na Pele ) 16312 Especificos
Cliente Luva de PVC
. . Processo Respirador " .
Irritacd i 38945 Utilizar E|
Nitrato de Calcio | = MAcaoNASUAS | e | produtivodo | POAD | S | Descartavel, NA s NAV |Qualitativa|  EV 1| 2| Baio | 1 flear =pis P
aereas e na Pele 16312 Especificos
Cliente Luva de PVC
. . Processo Respirador " .
Irritacé i 38945 Utilizar E|
Voranol MAcaeNAS A | - weeee | produtivodo | POAD | S | Descartavel, NA s NAV |Qualitativa|  EV 1| 2| Baio | 1 flear =pis P
aereas e na Pele 16312 Especificos
Cliente Luva de PVC
Irritagdo nas vias Provinierite Respirador Utilizar
Poliuretano o & R dos materiais | POAD S p 38845 NA 5 NAV | Qualitativa EV 1 2 | Baxo | 1 A P1
aereas ) Descartavel respirador
e ambiente
Dificulades d
L;csu :a Ego : Processo Respirador | gceg Utlizar Epis
Petroleo Cru - piragao. o Produtivodo | POAD S Semi Facial , NA S NAY  |Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 . P P1
nauseas e Dor de X 16312 Especificos
Cliente Luva de PVC
cabeca
. Processo ) - .
GLP e D|ﬁcul?des d? o Produtivo do POAD S ResPlrad‘?r 8558 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 UtI|IZaIt Epis P1
respiracdo Fadiga . Semi Facial Especificos
Cliente
Irritac&o nas vias Processo Respirador Utilizar Enis
Nafta o aereas, nauseas e R Produtivo do | POAD 5 p . 8568 NA S NAV | Qualitativa EV 1 2 | Baxo | 1 . P P1
. Semi Facial Especificos
Dor de cabeca Cliente
P ; Processo Respirador - !
Querosene e Iitagdo nas vias o Produtivo do POAD S Descartavel, 38945 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 UtI|IZaIt Epis P1
aereas e na Pele ) 18312 Especificos
Cliente Luva de PVC
POAD = Procec Administratives, EPC = Equipamento de Protegio Coletiva, EPI = Equipamento de Protegio Individual. § = Sim, N= Nio, NAV = Nio Avaliado

NA = Nio Se Aplica, | =

, GA = Gertificado de Aprovagdo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente
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Tabela de Identificagdao de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 03
Setor/ Contrato: Operacional Il |Tota| de fungoes expostas: 40 |Fase: { )Antecipagdo ( X ) Reconhecimento
- Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicédo existente Avaliagéo do Risco o
D Geradora (s)/ DEEEDE2 Critério para
Agente/ Ti Perigol Fator de Cédigo E- Possivel dano legais/ Tra'et:.‘»riava3 FoRD e = acni i ach Monitora pﬁo da
= Risco Social Limite de L Tiem Atenuacéo/ e k==t T§§n|ca T'po_d'i“ p | o | Risco | N | necessarias e =
Exposigéo melo deﬂ Nome SIN Nome CA fator de o Conc Utilizada | Exposigéo RIS Eexposicao
propagagéo protecéo
. Irrltagaﬂ nas Prﬂc?sso Respirador 18045 o . Utilizar Epis
Diesel il vias aereas e e Produtiva do POAD S Descartavel, MA S MAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 R P1
. 16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC
. Irrltagao nas PI‘OCEIBSSO Respirador 18045 o . Utilizar Epis
Oleo Combustivel il vias aereas e e Produtiva do POAD S Descartavel, MA S MAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 R P1
. 16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC
. . Processo . - .
Hidrocarbonetos e | Dificuladesde | .o fvodo | POAD s | Reserador | o ce NA s Nav  |Qualitatva| BV 1| 2 | Bamo | 1 | VilizarEpis P1
Totais respiragao | Semi Facial Especificos
Cliente
Irritagdo nas
vias aereas, Pracessa Respirador Utilizar Epis
Gasoleo T ) T Produtivo do POAD 5 38945 A S NAN Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 P1
nauseas e Dor ) Descartavel Especificos
Cliente
de cabega
Processo
Sulfeto d Dificulades d Respirad Utilizar Epi
Suletode e Meuates 88 1 \R 15 | Produtivado | POAD s SSPIrator | geeg NA s NAV |Qualitativa|  EV 1| 2 | Baixo | 1 flzar Epis P1
Hidrogenio /H2s respiracio . Semi Facial Especificos
Cliente
Processo Respirador Utilizar
Catalisador i Irritacéo leve i Produtivo do | POAD ) P 38945 MNA 5 AV Cualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 ) P1
. Descartavel respirador
Cliente
Processo Respirador Utilizar
DEA e Irritacéo leve e Produtivo do | POAD ) P 38945 A ] AV CQualitativa EV 1 2 | Baxo | 1 ) P1
. Descartavel respirador
Cliente
Processo
Asfixiant Respirad Utilizar Epi
Propano nanen shans s+ | Produtivodo | POAD s ESPIACer | asss NA s NAV |Qualitativa|  EV 1| 2 | Baixo | 1 fizar Epis P1
Simples . Semi Facial Especificos
Cliente
Processo
Dificulades d R d Utilizar E
Butano S Mewlades e | R 15 | Produtivodo | POAD s ESPITACOT | ooeg NA s Nav  |Qualitatia| BV 1| 2 | Baixo | 1 flzar =pis P
respiragao . Semi Facial Especificos
Cliente
Processo Lua de
Liquido de Gas Protecéo Utilizar Epis
a e Queimadura e Produtivaedo | POAD S ¥ 18415 NA S MNAY Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 P P1
Natural ) Contra Agentes Especificos
Cliente
Termicos
Irritagdo nas
Nafta (Benzeno vias aereas Processo Respirador Utilzar Epis
i ) o Produtivodo | POAD s 38945 MNA s MNAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 : P1
>1,0%) nauseas e Dor Cliente Descartavel Especificos
de cabega
Irritacéio nas
vias aereas Processo Respirador Utilizar Epis
Aguarras R ) R Produtivo do POAD =) P 38045 A g AV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 P P1
nauseas e Dor . Descartavel Especificos
Cliente
de cabeca
Irritacéo nas
ji Processo Respirador Utilizar Epis
Pentano e vias agreas, === | Produtivade | POAD s P 38945 NA s NAV  |Qualitativa| BV 1| 2 | Baixe | 1 P P1
nauseas & Dar - Descartavel Especificos
Cliente
de cabeca
Oleos Lubrificantes Irritago nas Processo Respirador 38045 Utilzar Epis
el vias aereas e e Produtivo do POAD S Descartavel, MNA S MNAV Clualitativa EV 1 2 Baixo 1 R P P1
desparafin . 16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protegdo Goletiva, EPl = Equipamento de Protegdo Individual_ 5 = Sim, N= Nio, NAV = Nao Avaliado

N& = Nio Se Aplica, I1= i . GA = Certificado de Aprovagido, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual & Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de Identificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 03
Setor/ Contrato: Operacional lll |Tota| de fungbes expostas: 40 |Fase: ( )Antecipagdo ( X )Reconhecimento
. Fonte (s) Caontrole(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigéo existente Avaliagéo do Risco .
Pad Geradora (s)/ Definicéo de Critério para
Agente/ Ti Perigol Fator de Codigo E- Possivel dano legais/ Trajetoria e] SRS = acni i agh Monitora pﬁo da
29 Risco Social Limite de L iod Eficaz Atenuaggol Eficaz Ecosy TE?‘.CI’]ICE T'po_df: P | ¢ | Risco | IN | necessarias e _g -
Exposigéo meto em Nome SN Nome CA fator de: = Caonc Utilizada | Exposigéo . exposicio
propagacao protegédo
Processo Respirador Utilizar
Parafinas oleosas i Irritagéo leve i Produtivo do | POAD S p 38045 NA S NAV CQualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 R P1
. Descartavel respirador
Cliente
Irritacs P Respirad
rmiagac nas rocesse ESPIrAtor | 3a04g o _ Utilizar Epis
Parafinas e vias aereas e e Produtivo do | POAD S Descartavel, NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 - P1
. 16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC
Processo Respirador Utilizar
Viscoplex i Irritacéo leve B Produtivo do | POAD S P 38945 MNA S MNAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 . P1
_ Descartavel respirador
Cliente
Irritacs P Respirad
miagac nas rocesse ESPIrAtor | 3a045 o _ Utilizar Epis
Solvente il vias aereas e i Produtivo do | POAD S Descartavel, NA S NAV CQualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 . P1
. 16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC
Iitago nas Processo Respirador Utilizar Epis
Metanol b vias aereas e NR 15 Produtivo do | POAD S p ) 8558 MNA S MNAV Qualitativa EV 1 2 | Baxo | 1 . P P1
. Semi Facial Especificos
na Pele Cliente
Iritagéo nas
Metilisobutilcetona vias aereas Processo Respirador Utilizar Epis
i e ) R Produtivo do | POAD S 38045 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 . P1
(MIBC) nauseas e Dor Cliente Descartavel Especificos
de cabega
Dificuldade
Respiratoria Processo Respirador Utilizar Epis
Amdnia e . P N ! NR 15 Produtivo do POAD 5 . . 8558 MNA ) NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 . P1
Iritagéo nas . Semi Facial Especificos
) Cliente
vias aereas
Iritacéo nas
vias aereas Processo Respirador Utilizar Epis
Gas Combustivel e ' R Produtivo do | POAD 5 A . 8558 NA S MNAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 . P1
nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Processo Respirador Utilizar
Oleos Refinados o Irritagéo leve o Produtivo do | POAD S P 38945 MNA S MNAV Qualitativa EV 1 2 | Baxo | 1 . P1
. Descartavel respirador
Cliente
Processo
Asfixiant Respirad Utilizar Epi
Hridrogénio Sante |\ Nr15 | Produtivodo | POAD s ESPITAtor | geeg NA s NAV | Qualitatva|  EV 1| 2 | Baixo | 1 flzar =pis P1
Simples . Semi Facial Especificos
Cliente
Irritacs P R d
. rmiagae nas rocesse Espirador | aa04g o _ Utilizar Epis
Oleo Hidrogenados i vias aereas e e Produtivo do | POAD S Descartavel, NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 i P1
. 16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC
; Processo ) .
Catalisador Respirador Utilizar
) e Irritagéo leve e Produtivo do | POAD S P 38045 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 . P1
(CN 424) i Descartavel respirador
Cliente
Iritacéio nas Processo Respirador L .
Parafi 38045 Utilizar E|
Hi draraﬁj::;as e vias aereas e - Produtivo do POAD S Descartavel, 16312 MNA S MNAV Qualitativa EV 1 2 | Baxo 1 Esl Ii:;ﬂ c?:lr: P1
o8 na Pele Cliente Luva de PVC .

POAD = Procedimentos Administratives, EPC = Equipamento de Protegdo Goletiva, EPI = Equipamento de Protecdo Individual. § = Sim, N= Ndo, NAV = Ndo Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | = Inexistente, GA = Certificado de Aprovagdo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de ldentificagdo de Perigos e Avaliacdo de Riscos por GHE

GHE 03
Setor/ Contrato: Operacional 111 |Tot=| de fungtes expostas: 40 |Fase: { )Antecipagdo ( X )Reconhecimento
. Fonte (s) Caontrole(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliacéo do Risco .
e Geradora (s)/ EEmIEDes Critério para
Agentel Ti Perigol Fator de Codigo E- Possivel dano legais/ Trajetoriae FORDIERC = 5 acs Monitoras pﬁo da
+2 Risco Social Limite de ! od Eficaz Atenuacao/ Eficaz e T?Cmca Tizo d'f P e Risco | IN | necessarias e .;‘ =
Exposicio ACELT eu Nome SIN Mome CA fator de o Conc. Utilizada | Exposicéo prioridades EXpOSicao
propagagao protecao
Irritacdo nas Processo
COManoxide de e vias aereas, w | Produtivo do | POAD s Respirador | gocn NA s Nav | Qualitativa EV 1] 2 | Baio | 1 | Utlizar Epis P
Carbono nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Irritacéo nas P
rocesso
COZD do d ji R ol Util Epi
‘oxido de s vias aereas. s | Produtivo do | POAD s espirador | gssa NA s Nav | Qualitativa BV 1| 2 | Baixa | 1 tizar =pis P1
Carbono nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
. Processo . .
Catalisador d R ol Util
alalisador de R Irritacéo leve —— Produtivo do | POAD s ESPIMACAr | 30945 NA s NAY | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 Htzar P1
Oxido Descartavel respirador
Cliente
Irritacdo nas
Hexano (Benzeno vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
—— ’ — Produtivo do POAD S . X 8558 NA S AW CQualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P
=1,0%) nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabecga
Irritacédo nas
vias aereas. Processo Respirador Utilizar Epis
Peneira Molecular T . e Produtivo do POAD S . X 8558 NA S MNAN Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P
nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Irritaca P R v}
rritagéo nas rocesso espirador | o0 Utilizar Epis
N Parafinas — vias aereas e — Produtivo do POAD S Descartavel, MNA S MNAV Cualitativa (= 1 2 Baixo 1 ) P1
16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC
Catalisad Metal Processo R irad Utili
atalisadar (Metal e Irritacdo leve ===+ | Produtivo do | POAD s SSPIracar | 3945 NA s NAv | Qualitativa = 1| 2 | Baixo | 1 tear P1
em Alumina) Descartavel respirador
Cliente
Irritacdo nas Processo Respirador .
Resid de v 38945 Util Ej
esiduos devacuo e vias aereas & wweer | Produtivo do | POAD S | Descaravel, NA s Nav | Qualitativa BV 1| 2 | Baixa | 1 fzar =pis P1
e Atm 16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC
Gas combustivel de Processo
Dificulades d Respirad Utilizar Epi
refinaria (Metano e - feufades 0e | wer | produtivo do | POAD s SSPIrAcer | gsse NA s Nav | Qualitativa EV 1| 2 | Baixa | 1 Hizar Epls P
. respiracgao Semi Facial Especificos
Etano) Cliente
Irritaca
Mafta de :rzla:iae‘:;aass Processo Respirador Utilizar Epis
Cragueamento el . i Produtivo do POAD S P 8558 MNA S MNAV Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 P P1
nauseas e Dor Semi Facial Especificos
(Benzeno =1,0%) Cliente
de cabeca
Processo
Particulad Respirad Utili
articniaco e Irritacdo leve ===+ | Produtivo do | POAD s ESPIracar | 3945 NA s NAv | Qualitativa = 1| 2 | Baixo | 1 tzar P1
Catalisador Descartavel respirador
Cliente
Dificulades de Processo Respirador Utilizar Epis
Gas acido (H25) — . o NR 15 Produtivo do POAD S p . 8558 MNA S MNAV Cualitativa (= 1 2 Baixo 1 ) P P1
: respiragao Semi Facial Especificos
Cliente
Irritacdo nas
i Processo Respirador Utilizar Epis
vias aereas,
MNafta pesada - ' i Produtivo do POAD S p X 8558 NA S ANV Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P P
nauseas & Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Irritagéo nas
vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
Mafta Leve e . i Produtivo do POAD S 8568 MNA S NAV Clualitativa EV 1 2 Baixo 1 P1
nauseas e Dor Client Semi Facial Especificos
de cabeca rente

POAD = Procedimentos Administratives, EPC = Equipamento de Protegio Coletiva, EPI = Equipamento de Protegio Individual. § = Sim, N= Nio, NAV = Nio Avaliado

MA = Ndo Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagdo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliacao de Riscos por GHE

GHE 03
Setor/ Contrato: Operacional 111 |Tota| de fungdes expostas: 40 |Fase: { )Antecipagdo ( X )Reconhecimento
. Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicdo existente Avaliacdo do Risco .
e~ Geradora (s¢¥ PEIIEDE2 Critério para
Agentel Ti Perigol Fator de Godigo E- Possivel dano legais/ Trajetoria e = =a scni i acs Monitora pﬁo da
= Risco Social Limite de L Eficaz Atenuagdol| | Intens/ | Técnica | Tipode [ | | o |y | necessarias e =
Exposicao ALEE dem Nome s MNome GA fator de: — Conc. Utilizada | Exposigédo e EXposIGao
propagacdo protegéo
) o Irrlta_gaﬂ leve e PI‘DC?SSD Respirador 38945 o ) Utilizar Epis
Agua Acida nas vias aereas Produtivo do POAD S Descartavel, MNA S NAV CQualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P1
. 16312 Especificos
e na Pele Cliente Luva de PVC
. Processo .
Metano S Dificulades de | oo | progutivodo | POAD s Respirador | gqeg NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 | UMEArEeis P1
respiracio . Semi Facial Especificos
Cliente
. Processo . - .
Enxofre e Rificulades de | .| o itvodo | POAD s Respirador | o cg NA s NAV | Qualitativa BV 1| 2 | Bamo | 1 | VllizarEpis P
respiragdo _ Semi Facial Especificos
Cliente
Respirador
Comoséo, Processo Semi Facial 8558 Utilizar Epis
Soda Caustica — Quem’ladur.as —— Produtivo do POAD S Luva de 16312 MNA S NAV Clualitativa EV 1 2 Baixo 1 Especifi ;5 P1
Cliente PVC Visor 19072 P
Quimico
Irritacdo nas
vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
Inibidor de Goma s ! il Produtivo do POAD 5 p . 8558 MA S NAY CQualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P P1
nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Irritac&o nas
vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
Anti Fowling o= ! — Produtivoe do POAD S 8558 MNA S MNAV Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P1
nauseas e Dar Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Processo Respirador Utilizar
Catalisador Merox o= Irritacdo leve — Produtivoe do POAD S P 38045 MNA S MNAV Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P1
. Descartavel respirador
Cliente
Irritacdo nas
MNafta pesada para vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
P R ' R Produtivo do POAD S 8558 MNA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 - P1
diesel nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Irritagéo nas
vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
LCO — i v Produtivo do POAD 5 . . 8558 MA S MAY Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P1
nauseas e Dor . Semi Facial Especificos
Cliente
de cabeca
Irritac&o nas
vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
Gasolina — ) —— Produtivo do POAD 5 8558 MA S MAY Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 ; P1
nauseas e Dar Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Processo
Dificulades d R d Util =
Querosene aviagcio — fieu .a ef © — Produtivo do POAD 5 ESPIra 1.:»r 8558 MA S MNAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 ! |zart s P1
respiracdo . Semi Facial Especificos
Cliente
Respirador
Processo Semi Facial | 8558 .
Hid do d d C & Util E|
droxgo e sedio B orraso. R Produtivo do POAD 5 Luva de 16312 MA s NAY Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 fizar =pis P1
MNaOH Cueimaduras . Especificos
Cliente PVC Visor 19072
Quimico
Irritac&o nas Processs
Sulfeto de Sod I R d Util =
uieto de sodio e vias aereas, ~= | Produtivo do | POAD s eSpIrador | gesg NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2| Baixo | 1 flzar =pis P
MNa2s nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Respirador
. Processo Semi Facial 8558
Acido Sulfuri C &0, Utilizar Epi
. 3 28"'0 " ree . au ::1‘:;:?:35 === | Produtivo do | POAD s Luvade [16312 NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 E5I 'Z:crl : ;’)': P
Cliente PVC Visor 19072 P
Quimico

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protecdo Coletiva, EPI = Equipamento de Protegcdo Individual. S = Sim, N= Ndo, NAV = Ndo Avaliado

NA = N30 Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagio, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual & Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de ldentificagcdao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 03

Setor/ Contrato: Operacional Il

|Tota| de fungdes expostas: 40

|Fase: { )Antecipagdo ( X )Reconhecimento

Agentel Tipo

N Fonte (s) Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigéo existente Avaliagédo do Risco L
FERES Geradora (s) e Critério para
Perigol Fator de Cédigo E- Possivel dano legais/ Trajetoria e FORDIERE = = i i acbes Monitora pﬁo da
Risco Social Limite de 5 em Atenuagdo/| . el || Teede T'pord? P | ¢ | Risco | IN | necessarias e =
Exposigio| o0 de“ Nome - Nome CA fatorde | " Canc Utilizada | Exposigéo prioridades exposigio
propagag&o protecdo
Irritagéo nas Processo
Sulfato de Sodio — vias aereas, === | Produtivodo | POAD s Respirador | ocqg NA s NAV | Qualitativa BV 1| 2 | Baixo | 1 | UHlizarEpis P1
Naz2504 nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
. Processo . . .
Dioxido de Enxofre e Dificulades de |\ o 15 | Produtvodo | POAD s Respirador | ocqg NA s NAV | Qualitativa Ev 1| 2 | Bamo | 1 | UllizarEpis P
respiragéo Semi Facial Especificos
Cliente
Processo . -
Produtos acabados Respirador . Utilizar
e Irritag&o lew = i POAD S 38945 MNA S NAY litativ EV 1 2 B 1 P1
da REFMAT rritacdo leve Produtivo do Descartavel Qualitativa aixo respirador
Cliente
Irritagéio nas
Mafta Petroquimica vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
i ' e Produtivodo | POAD S - ) 8558 MNA s AV Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 A P1
(Benzeno =1,0%) nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Processo
Dificulades d R ! Util Ej
Bauxita e MEWAces e | wwss | produtivodo | POAD s ESPIracer | gsss NA s NAV | Qualitativa|  EV 1| 2 | Baixo | 1 fizar Epis P
respiracaoc . Semi Facial Especificos
Cliente
Avental de
Corrosivo, Processo PVC.Visor 19072 Utilizar Epis
Acido Cloridrico i Iitante a éle NR 15 Produtivo do POAD S Quimico, 8558 MNA S NAV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 Es eciﬂopos. P1
P Cliente Respirador | 34149 P
Semi Facial
Irritagéio nas
vias aereas, Processo Respirador Utilizar Epis
Oxido de propileno e ) il Produtivo do POAD S ; ) 8558 NA S AV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 . P1
nauseas e Dor Cliente Semi Facial Especificos
de cabeca
Irritagdo nas
i Processo Respirador Utilizar Epis
Hidréxido de calcio — vias aereas. e | Produtivodo | POAD S piracor | ssss NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 P P
nauseas e Dor Semi Facial Especificos
Cliente
de cabeca
Irritagio nas Processo Respirador . .
) 8558 Util E|
Oxido de Calcio e vias aereas, = Produtivo do POAD S Semi Facial, MNA S MNAY Clualitativa EV 1 2 Baixo 1 flizar =pis P1
. K 16312 Especificos
Irritante a pele Cliente Luva de PVC
Irritac&o leve Processo Respirador . .
38945 Util E|
Fumos metalicos il nas vias aereas it Produtivo do FPOAD 5 Descartavel, MNA S NAY Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 flizar =pis F1
. 16312 Especificos
e na Pele Cliente Luva de PVC
Dificulades de Processo Respirador Utilizar Epis
Etileno i . s Produtivo do | POAD s p 8558 MNA s MAY Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 p P1
respiracaoc . Semi Facial Especificos
Cliente
Irritagéo nas Processo Respirador
Met: lato d 8558 Util Ej
etacriato as e viasaereas, | NR15 | Produtivodo | POAD $ | SemiFacial, NA s NAV | Qualitativa|  EV 1| 2 | Baixo | 1 fizar Epis P
Metila/MMA . K 168312 Especificos
Irritante a pele Cliente Luva de PVC
Irritagéo nas Processo Respirador . .
8558 Util E|
Acrilonitrila/AN s viasaereas, | NR15 | Produtivodo | POAD $ | SemiFacial, NA s NAV | Qualitativa| — EV 1| 2 | Baixe | 1 1zar Epis P1
. K 16312 Especificos
Irritante a pele Cliente Luva de PVC
Irritagéo nas Processo Respirador Utilizar Epis
Amianto R < e Produtivodo | POAD 5 P 8558 MNA 5 MNAY Qualitativa EV 1 2 | Baixo | 1 P P1
vias aereas Cliente Semi Facial Especificos

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protecio Coletiva, EPI = Equipamento de Protecdo Individual. § = Sim, N= Nio, NAV = Nio Avaliado

NA = Nao Se Aplica, | =

. CA = Certificado de Aprovagdo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual & Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de

Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos por GHE

GHE 03

Setor/ Contrato: Operacional 111

|Total de funcdes expostas: 40

|Fase: { )Antecipagio

{ X ) Reconhecimento

Agentel Tipo

- Fonte (s} Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicio existente Avaliacéo do Risco -
FEEES Geradora (s} EEmEDES Critério para
Perigof Fator de Codigo E- Possivel dano legais! Trajetoria eJ FOAD FPC = 5 2 ago Monitora pﬁo da
Risco Social Limite de L Ehcar Atenuacso/| o | Intens./ TisEarEn TIpae P | c | Risco | in | necessarias e =
Exposicao ALSIE) deN Nome SN MNome CA fator de — Conc. Utilizada | Exposigao pricridades EXDOSIC A0
propagacao protecio
Irritagé@o nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Carbonato de Sodio e . o Produtivo do POAD S P 8558 NA S NAV Qualitativa EvV 1 2 Baixo 1 P P1
aereas - Semi Facial Especificos
Cliente
Irritacédo nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Dicloretano - aereas, nauseas i Produtivo do POAD s p . 8558 MNA s MNAV Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 B P P1
R Semi Facial Especificos
e Dor de cabeca Cliente
Processo
Irritaga i R ol LUl Ej
Eteno R MAEE0 NASVIES | e Produtivo do | POAD s SSpIrador | gesg NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 lzar =pis P1
aereas - Semi Facial Especificos
Cliente
Processa Respirador Utilizar
Salmoura - Irritagéo leve e Produtivo do POAD S P 38945 NA S AN CQrualitativa EvV 1 2 Baixo 1 P1
R Descartavel respirador
Cliente
Processo
Gas Natural o Dificulades de o Produtivodo | POAD s Respirador | goqq NA s NAV | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 | LltearEeis P1
respiracao N Semi Facial Especificos
Cliente
Processo
Dificulad d R ol LUtil =
Hidrogenio S meulades de MR 15 | Produtivodo | POAD s SSpirator | gssg N s MNaY | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 zAr =pis P
respiragaoc N Semi Facial Especificos
Cliente
) ) o Irritacéo n.as vias F‘rociesso Res.plrad.or assa o _ Utilizar Epis
Hipoclorito de Sodio - aereas, Irritante a NR 15 Produtivo do POAD s Semi Facial, MNA s MNAV Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 B P1
R 16312 Especificos
pele Cliente Luva de PVC
Irritag&o nas vias Processa Respirador Utilizar Epis
Nitrogenio o “ —— Produtivo do | POAD s P 8558 NA s NAY Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 P P1
aereas N Semi Facial Especificos
Cliente
Respirador
Corrosdo Processo Semi Facial 8558 Utilizar Epis
Trietilamina — Quelmadur‘as — Produtivo do POAD =] Luva de 16312 NA s MNAV Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 Es; ECIﬁC?)E P1
Cliente PVC Visor 19072 P
Quimico
Irritag&@o nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Cloroformio T aereas, nauseas e Produtive do POAD S P 8558 NA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 P P1
N Semi Facial Especificos
e Dor de cabeca Cliente
Irritac&o nas vias Processe Respirador Utilizar Epis
Acetonitrila il © MR 15 Produtivo do POAD S p . 8558 MA S AN Cualitativa EvV 1 2 Baixo 1 . P P1
aereas N Semi Facial Especificos
Cliente
Irritagéio nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Cianeto de Sodio — aereas, nauseas — Produtivo do POAD S o 8558 MNA s MNANV Cwalitativa EV 1 2 Baixo 1 P P1
R Semi Facial Especificos
e Dor de cabeca Cliente
L Irritacdo nas vias Processo . . .
Acid R ol til E
Aot et aereas, nauseas | NR15 | Produtvodo | POAD s SSPIrator | ggsg N s NaY | Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 lizar =pis P
cianidrico/HCMN N Semi Facial Especificos
e Dor de cabeca Cliente
Irritacdo nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Acetona Cianidrica - aereas, nauseas e Produtivo do POAD S B 8558 MNA 5 MNAW Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 P! P1
R Semi Facial Especificos
e Dor de cabeca Cliente
Irritagéio nas vias Processa Respirador Utilizar Epis
Silicato de Calcio e @ NR 15 Produtivo do POAD s p . 8558 NA S AN CQrualitativa EvV 1 2 Baixo 1 . P P1
aereas N Semi Facial Especificos
Cliente
Processo
Particulad d Irritacé: i R irad Uil Epi
ariieulacos de e miAagae nasvias | yr1s | Produtivodo | POAD s SSPIracor | gess NA s NaY | Qualitativa EV 1| 2 | Baixe | 1 Hzar =pis P1
Arsenio aereas N Semi Facial Especificos
Cliente
Monitoramento
Dieficiencia ou . . Atividada em diario,
Polit: it
ennquecmeno de 0501013 | O ;i:rr:zi:jmo' NR 33 espaco POAD s Mascara 12011 N s Nav | Qualitativa EV 3| 3| At 1 | Treinamento, P2
oxgEnio confinado ASO e Uso do
EFI
. Deslocament Treinamento,
Diierenca ae nive! 05.01.002 | Poliraumatismo | NR 35 - POAD s M N N s Nay | Qualitativa EV 3| 3| At 1 | ASOeUsodo P1
maior que dois metros © na area EPI

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC =

1to de Protegdo Coletiva, EFI = Equipamento de Protegio Individual. § = Sim, N= Mao, NAV = Nio Avaliado

NA = MNio Se Aplica, | =

te. GA = Gertificado de Aprovagio. P = Probabi

G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 04 (Operacional 1}

Setor/ Contrato: Operacional IV

Total de fungoes expostas: 01

|Fase:{ ) Antecipagdo ( X ) Reconhecimento

Processo: Descricao:
Operacional | (Auxiliar de Servigos Gerais) Conservacdo, organizagdo e limpeza das instalagdes da empresa.
Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposigdo existente Avaliagdo do Risco
Fonte (s] -
Padrdes Ger';g;f:{"ﬁ.l. POADI EPC Sl DefinigBode | rterio para
Agente! T Perigo/ Fator | CodigoE- | Possivel | legais/ Tra'etc'rria; Atenuag o _ acbes Monitor;} n
PO deRisco Social dano | Limite de mleiode Eficaz dolfator) . e T§§n|ca TIp-D.dE:‘ P | G| Risco | IN | necessariase | sigﬁo
Exposicéo ] Nome SN Nome CA de N Conc. | Utilizada | Exposicéio prioridades posic
propagagéo protegd
o
Post Posto d Mobiliari
Ergonomico | 0 | 401002 |Descorfore| NR17 | o ¢ | oD | s NA | Na | Na | Na | NA |oualitaiva] BV | 1] 2| Baio | 2| o P2
Inadequada trabalho adequado
Maoviment D fort Usa d P durant
Ergonomico | o0 | 0401008 | oo R4z % posp | s NA | Na | oNa | Na | NA |oualitativa]l BV | 1| 2| Baio | 2 | T dWEEN gy
repetitivo /LER computador atividade
Exposicdo a Contato Limpeza e Uso luvas |atex
] posi¢ bl com NR 15 |coletade lixo| POAD ] Luva latex (40570 NA 3 NAV  |Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 2 o P2
lixa comum. . elou nitrilicas
bactérias. comum.
Observagdo:

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protegao Coletiva, EPI = Equipamento de Protegio Individual. § = Sim, N= Nao, NAV = Nio Avaliado

MA = Mao Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagao, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de Identi

cacao de Perigos e Avaliacao de Riscos por GHE

GHE 05
Setor/ Contrato: Operacional V Total de fu =) ex| 40 | Fase: ( ) Anteci a ( X ) Reconhecimento
Processo: Descrigao
Operacional lll (Gerente Operacional} Planeja, organiza e controla atividades, contrates, equipes de trabalho e recursos para a execucdo de obras de construcgdo civil e
Operacional Il { Coordenador de Obras) Planeja. organiza e controla &s atividades nos contratos:

Controla perdas de processos, produtos e servigos ao identificar, determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo plano de

Operacional Il { Coordenador de Qualidade) ol
acdes preventivas e corretivas

Operacional lll (Engenheiro) Elaboram projetos de engenharia, planejamento, gerenciam obras, controlam a qualidade de empreendimentos e servigos.
Operacionail Il (Diretor) Estabelece estratégias operacionais;

Operacional Il (Diretor Operacional) Define junto ao Diretor as estratégias operacionais e supenisiona negoécios da empresa.

Operacional lll (Supervisor) Supervisionam equipes de trabalhadores da construgéo civil que atuam em inddstrias

Operacionail lll (Analista de Engenharia) Planejam, controlam e programam a producéo; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumaos)

Operacional Il (Estagiario de Engenharia) Auxiliar os engenheiros e coordenadores de obras.

Estagio conforme lei n® 11.788 visando aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional, com realizacdo de atividades

Operacional Il (Estagiario) ,
P ( 9 ) das areas administrativas e industriais da empresa

. R Plansjam, controlam e programanm a producao, controlam supnimentos (matsna-prima e outros insumos). Planejam a manutencao de
Operacional Il { Técnico de Planejamento) i prog P = 2 ( P ) j [=

maguinas e eguipamentos.
R o PrOSIs Sob SUpEISas T I SNgSnTErs, Pranalan B S aclTas, OreanT & ProvIIErCar SOpFrenTss & SUpar SO Projelos sob SUpersSa0 de Urm engennero, planse[ar & EXecucas, Orcann & provdenciaim SUprmentos & SUPerSIonar

a execucao de obras e servigos. Treinam maoc-de-cbra e realizam o controle tecnologico de materiais. Atendem fornecedores e

Operacional Il {Auxiliar Técnico) clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos; controlam orgamento, fazem medigao, controlam cartéo
ponto, auxiliam o setor de qualidade, tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmao:

Operacional Il {Auxiliar T &cnico de Planejamento) Auxilia no Planejamento, controle e programacéo da producéao, controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos)

Operacional |l (Planejador de Produc&o) Planejam, controlam e programam a producdo; controlam suprimentos (matéria-prima e outros insumos).

Realizam levantamentos técnicos em campo. Planejam, organizam e controlam a execucéo dos sewicos nas atividades nos contratos
de acordo com o custo, qualidade, seguranca e prazo estabelecidos. Providenciam suprimentos e recursos, e lideram equipes de
Operacional lll (Técnico em Edificacies) trabalho para a execucéo de obras, sob a supervisdo de um engenheiro. Do suporte ac engenheiro, superviséo e/ou coordenacio da
obra, no controle dos padrées produtivas, tais como inspegéo da qualidade dos materiais e insumos utilizados, orientagéo sobre
especificagdo, fluxo e movimentacdo dos materiais e sobre medidas de seguranca dos locais e equipamentos.

Operacional Il (Auxiliar Técnico em Edificagdes) Realizam levantamentos em campo. Auxilio no planejamento e execucdo dos servicos.

Elaboram, participam da elaboraci&o e implementam politica de sadde e seguranca no trabalho (sst); realizam auditoria,

Operacional Il { Técnico em seguranca do trabalho) __ N N
acompanhamento e avaliac@io na area; identificam variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meioc ambiente.

Elaboram, participam da elaboraci&o e implementam politica de sadde e seguranca no trabalho (sst); realizam auditoria,

o g Te do trabalho JR
peracional il { Técnico em seguranca do trabalho JR) acompanhamento e avaliacio na area; identificamn variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente.

URTEr o5 TECHcos ST Seguranca 0o T ranalfo, ParicipartT a8 SEnoracas & TMpIETHenETT poica O Sauls & Seguranca o
Operacional Il { Aux. Té&c. em Seguranca do Trabalho) trabalho (SST), acompanhamento e avaliag&o na area; identificam variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e

main amhiant

Vigiam as atividades de colaboradores em areas industriais com a finalidade de prevenir acidentes de trabalho, zelam pela seguranga

Operacicnal lll { Observador de Seguranca)
B t =9 2l das pessoas e pelo cumprimento das leis e regulamentos.

Identificam senigos de instalagg@o de materiais isclantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberagao da area de

(o] i 1111 (E do de Isol t:
peraciena (Encarregado de Isolamento) trabalho, preenchem PT — Permissao de Trabalho.

Identificam sernigos de instalacdo de materiais isolantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacdo da area de

Operacional lll (Encarregado) _
trabalho, preenchem PT — Permiss&o de Trabalho.

Operacional Il (Operador) Operam maquina de cortar tijolos e refratarios. Demolem com martelete pneumatico

Preparam matérias-primas, maquinas e moldes para fabricagdo dos produtos. Controlam o processo de producdo. Trabalham em

Operacional lll (Operador de Maquina injetadora)
conformidade a normas e procedimentos técnicos de qualidade. seguranca, higiene, saude e presernvacdo ambiental

Operacional lll (Funileiro) Confeccionam, reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Operacional Il {Funileiro Tragador) Confeccionam, reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio.

Lideram equipes de funileiros, coordenam a confeccdo e instalacdo de pecas e elementos diversos em chapas de metal como inox e

Operacional lll (Funileire Lider) -
aluminio.

Operacional Il {Funileiro Montador) Reparam e instalam pecgas e elementos diversos em chapas de metal como inox e aluminio

Trabalhos de isolamento em caldeiras, tubulacdes, flanges, valvulas, e equipamentos diversos com fibra ceramica, |1a de vidro, |& de

Operacional Il ( Isoclador Lider) -
rocha e poliuretano,

Identificam senigos de instalaga@o de materiais isclantes, selecionam materiais a serem aplicados, solicitam liberacao da area de

Operacional lll { Isolador) <
trabalho, preparam o local e executam a instalagdo de acordo com projetos.

Apoio ao pedreiro em demolicdo de tijolo/concreto refratario, isolante e antiacido em equipamentos, Preparacio de argamassas e

Operacional lll (Ajudante) . - N
concreto refratario para aplicacéio, apoio ao isolador e funileiros

Operacional lll (Carpinteiro) Realizam servigos de carpintaria, preparam canteiro de obras e montam férmas metalicas
Operacional lll (Encarregado de Refratario} Identificam servicos de refratario, selecionam materiais a serem aplicados, sclicitam liberacdo da area de trabalho.
Operacional Il (Pedreiro) Aplicam revestimentos e contrapisos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos.

Aplicam revestimentos, confeccionam formas de madeiras para concreto refratario, montam pisos, constroem estruturas, demaolem
concreto refratario, aplicam material refratario, e isclante em equipamentos.

Operacional lll (Pedreiro Refratarista)

Operacional lll (Pedreiro Lider / Refratarista Lider) Solicitam liberac&o da area de trabalho, preenchem PT — Permiss&o de Trabalho, chefia e lidera ajudantes, pedreiros.

Operacional lll (Montador de Chapay Reparam e instalam pegas e elementos diversos em chapas demetal como inox e aluminio.

Realiza atividades de montagem de Andaimes, para permitir a execucdo de trabalhos nas partes elevadas das obras; modifica
Operacional Il {(Montador de Andaime) andaimes, alterando e ampliando armacdes, plataformas e outros elementos, para adapta-los a progressio das tarefas; desmonta os
andaimes depois dos trabalhos concluidos, desarmando as plataformas, madulos, corrimé&os e demais acessorios.

Realizam manutencdo em componentes, equipamentos e maquinas industriais; planejam atividades de manutencao; avaliam

Operacional lll (Mecanico) _ ~ N ~ _
condigdes de funcionamento & desempenho de componentes de maquinas e equipamentos: lubrificam maquinas, componentes e

Operacional Il { Marteleteiro) Demolem com martelete pneumatico fornos e outras estruturas.

POAD = Procedimentos Administrativos, EPG = Equipamento de Protegio Coletiva, EPI = Equipamento de Protegio Individual. § = Sim, N= Nio, NAW = Nio Avaliado

NA = Nio Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovacio, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.

53



Tabela de Identificagdo de Perigos e Avaliagdao de Riscos por GHE

GHE 05
Setor/ Contrato: Operacional V |Tota| de fungdes expostas: 40 | Fase: [ )Antecipagio ( X )Reconhecimento
. Fonte (s} Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicio existente Avaliacdo do Risco .
Padrges Geradora (s)/ Definicdo de
Agentel Ti Perigol Fator de]| Cadigo E- P, el dano legais/ Traietria e POADI EPC EPI — o acdes Critério para Monitoracao
£ Risco Saocial Limite de o~ P Eficaz Atenuagdol| . e Te.l(.:nlca U |po.d? p | o | risco | in | necesséarias e da exposigéio
Exposiciio ezl eN Mome - Mome CA fator de — Conc Utilizada | Exposigéo ET
propagacaoc protecdo
Maquinas e
) . NR 1585 ) Protetor 28089/ ) ; ) ; )
Ruido 02.01.001 Irritacdo. Db(A) Equlpim ento | POAD S Auricular 5745 14dB(A) 5 AV Qualitativa EV 1 3 Baixo 0 |Uitilizar protetor. P1
Luva de
Calor T— Cansago MR 15 Ambiente POAD S MNA MNA S MNAV Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 Revezamento. P1
seguranca
Proviniente
Poeira d Irritacs: R irad Uil
oeira de s MEEEeNAS | NR 15 |dos materiais| POAD s SSPIrATor | 35045 NA s NAV  |Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 tear P
Silica vias aereas Descartavel respirador
e ambiente
Proviniente
Poeira Material Irritacé: Respirad Ltili
ceraEena s gl B da Materia | POAD s SSPITECar | 35045 NA s NAV  |Qualitativa =Y 1| 2 | Baixo | 1 tear P
Refratario vias aereas Descartavel respirador
Prima
R d
Massa Irritac&o nas Proviniente D:;’;::ﬂz 38845 Utilizar Epis
. . il vias aereas e il da Materia POAD S .| 18312 NA S MNAY Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P P1
Anticorrosiva Luva de PVC, Especificos
na Pele Prima 12072
Visor Quimico
Respirador
Irritacéo nas Processo Semi Facial 8558 Utilizar Epis
Acido Cloridrico = vias aereas e NR 15 Produtivo do POAD S Luva de 16312 NA S NAV Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 La ecmc?:‘a P1
na Pele Cliente PVC Visor 19072 P
CQuimico
Respirador
Irritacéo nas Processo Semi Facial 8558
Oxido d Util Ej
P;‘ |‘Ijeni = vias aereas e — Produtivo do POAD S Luva de 16312 MNA S NAV Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 Esl Ize?:l‘lﬁc?:l‘: P1
P na Pele Cliente PVCVisor | 19072 P
Cuimico
Respirador
Irritacéo nas Processo Semi Facial 8558 Utilizar Epis
Dicloropropano il vias aereas e NR 15 Produtivo do POAD S Luva de 16312 NA S MNAY Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 s ecmc;a P1
na Pele Cliente PVC Visor 19072 P
Cuimico
Respirador
Processo Semi Facial 85568 Utilizar Epis.
Cloro Haa Acidose NR 15 Produtivo do POAD S Luva de 16312 MNA 5 MNAN Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 Es eciﬁc?)s P1
Cliente PVC . Visor 19072 P
Quimico
Processo
Hidraxido d Irritaca Respirad Util
feroxico de e MEEEoNas | wveee | produtivodo | POAD s SSPIration | 3gg4s NA s NAV  |Qualitativa BV 1| 2 | Baixo | 1 Hzar P
Calcio vias asreas Descartavel respirador
Cliente
Irritagéo nas Processo Respirador
38945 Util Ej
Oxido de Calcio T vias aereas e T Produtivo do FOAD ] Descartavel, NA 5 NAWV Qualitativa EV 1 2z Baixo 1 : |zar. s P1
16312 Especificos
na Pele Cliente Luva de PVC
Processo Respirador Utilizar
Propilenoglicol i Irritacéo leve i Produtivo do POAD S P 38945 MNA S NAY Clualitativa EV 1 2 Baixo 1 P1
Descartavel respirador
Cliente
Irritac&o nas Proviniente Respirador Utilizar
Poliuretano e ~ e dos materiais | POAD S P 38945 MNA S NAV Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 P1
vias aereas Descartavel respirador
e ambiente
IFrtacac nas
vias aereas. Pracessa
G ! R irad Utili Epi
o s nauseas e s+ | Produtivo de | POAD s SSpIracor | gssa NA s NAV  |Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 tear =pis P
Combustivel Semi Facial Especificos
Dor de Cliente
cabeca
Pracessa
Ol R irad Ltili
sos e Iritaggioleve |~ | Produtivodo | POAD s SSPIracar | 045 NA s NAV  |Qualitativa EV 1| 2| Baixo | 1 tzar P1
Refinados Descartavel respirador
Cliente
Processo
Asfi t R d Util Ej
Hridragénio . Stante NR 15 | Produtivado | POAD s espiradar | gssa NA s NAV  |Qualitativa BV 1| 2 | Baixo | 1 tzar =pis P
Simples Cliente Semi Facial Especificos

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protegdo Coletiva, EPI = Equipamento de Protegdo Individual. 5 = Sim, N= Ndo, NAV = Nio Avaliado

NA = Nio Se Aplica, | = i CA = Certificado de Aprovagio, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual & Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de ldentificagao de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 05

Setor/ Contrato: Operacional V

|Total de fungdes expostas: 40 |

Fase: ( ) Antecipacgio

{ X ) Reconhecimento

Processo:

| Descrigéo

Padré Fonte (5} Controle(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicéo existente Avaliagdo do Risco Definicgo d
adroes efinigéo de -
Gerad 4 Crits
Agentel Ti FEngEFrErEs SEInE Passivel dano e 'ﬁ';ae‘t:c;:raiatseJ mSLbise = = 5 i agh Mo:l:::Z p;:»r?ja
po Risco Social Limite de I Eficaz Atenuacéao/ e Intens./ Técnica Tipo de P c Risco N necessarias e Lo e
Exposicgo| o0 = Nome Nome CA fator de Conc. Utilizada | Exposigéo prioridades exposigiio
propagacao S protecéo SN
Irritagé@io nas vias Processo
Co2iD dod R d Litil E|
loxico de ~  |aereas, nausease| | Produtvodo | POAD s ESPITAcor | gsse NA s NAV  |Qualitativa| BV 1| 2 | Baixo | 1 1zar =pis P1
Carbono . Semi Facial Especificos
Dor de cabeca Cliente
Processo Respirador
Resid d Irritacs i 38945 Litil E|
esituos de e Magao Nasvias 1 ... | produtivo do | POAD S | Descartavel, NA s NAV  |Qualitativa| BV 1| 2 | Baixo | 1 1zar =pis P1
vacuo e Atm aereas e na Pele . 16312 Especificos
Cliente Luva de PVC
. Ir.rllagao leve nas F‘rocs.:sso Respirador 38045 . . Utilizar Epis
Agua Acida e vias aereas e na i Produtivo do POAD S Descartavel, 16312 MNA S MNAV CQualitativa EV 1 2 Baixo 1 Especificas P1
Pele Cliente Luva de PVC P
. Processo . . .
Metano e Dificulades de === | Produtvo do | POAD s Respirador | ooeg NA s NAV  |Qualitativa = 1| 2 | Bamo | 1 | Uiilizar Epis P1
respiragao Cliente Semi Facial Especificos
Processo
D do d Dificulades d R d Litil E|
ioxido de e mewlaces 88 1 NR15 | Produtivodo | POAD s ESPITAcor | gsse NA s NAV  |Qualitativa| BV 1| 2 | Baixo | 1 1zar =pis P1
Enxofre respiracio Cliente Semi Facial Especificos
Avental de
Corrosivo, Irritante Processo PVE Visor 18072 Utilizar Epis
Acido Cloridrico o a EI:Ie MR 15 Produtivo do POAD S Quimico, 8558 A S MAWV Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 Es eciﬁcf;s P1
P Cliente Respirador 34149 P
Semi Facial
. Irritagéio nas vias Processo
Oxido d R d Litil E|
wico de ~  |aereas, nausease| | Produtvodo | POAD s ESPITAcor | gsse NA s NAV  |Qualitativa| BV 1| 2 | Baixo | 1 1zar =pis P1
propilenc . Semi Facial Especificos
Dor de cabeca Cliente
Irritagé@io nas vias Processo
Hidréxido d R d Litil E|
croxicio €& ~  |aereas, nausease| | Produtvodo | POAD s ESPITAcor | gsse NA s NAV  |Qualitativa| BV 1| 2 | Baixo | 1 1zar =pis P1
calcio . Semi Facial Especificos
Dor de cabeca Cliente
Irritac&o lew P R d
) rritacdo leve nas rocesso espirador | .o04e Utilizar Epis
Fumos metalicos o vias aereas e na e Produtivo do POAD S Descartavel, 18312 MA S MAWV Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 Especificos P1
Pele Cliente Luva de PVC P
Dificulades de Processo Respirador Utilizar Epis
Etileno Rl . Rl Produtivo do POAD S . 8558 MNA S NAWV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 P P1
respiracao Cliente Semi Facial Especificos
. Irritagdo nas vias Processo Respirador - .
MetaF:rl!ato de o aereas, Irritante a MR 15 Produtivo do POAD S Semi Facial, 8558 A S MAWV Crualitativa EV 1 2 Baixo 1 Utlllzar. Epis P1
IMetila/MMA , 16312 Especificos
pele Cliente Luva de PVC
o Irritagé@o n.as vias F‘rocs.:sso Res.plrad.or 8558 . . Utilizar Epis
Acrilonitrila/AN e aereas, Irritante a NR 15 Produtivo do POAD S Semi Facial, 16312 MNA S MNAV CQualitativa EV 1 2 Baixo 1 Especificas P1
pele Cliente Luva de PVC P
Irritagdo nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Amianto Rl & Rl Produtivo do POAD S . 8558 MNA S NAWV Qualitativa EV 1 2 | Baixo 1 P P1
aereas Cliente Semi Facial Especificos
Processo
Carbonato d Irritacs i R d Litil E|
arvonato e e Magao Nasvias | .. | produtivo do | POAD s ESPITAcor | gsse NA s NAV  |Qualitativa| BV 1| 2 | Baixo | 1 1zar =pis P1
Sodio aereas Cliente Semi Facial Especificos

POAD = Procedimentos Administratives, EPC = Equipamento de Protegdo Coletiva, EPI = Equipamento de Protegdo Individual S = Sim, N= Nio, NAV = Nio Avaliado

NA = N3o Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagdo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual & Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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Tabela de ldentificacdo de Perigos e Avaliagao de Riscos por GHE

GHE 05

Setor/ Contrato: Operacional V

|Total de fungbes expostas: 40

Fase: (

} Antecipagio

{ X ) Reconhecimento

Processo:

|Descri;ﬁo

. Fonte (s) Caontrole(s) Existente(s) e suaEficacia Perfil de exposicio existente Avaliacéo do Risco L
B Geradora (s} PENE=DES Critério para
Agentel Ti Perigol Fator de Codigo E- Possivel dano legais/ Trajetaria e LoD ERE = = 5 ach Monitoras Zo da
po Risco Social Limite de I —y Eficaz Atenuacéao/ e Intens./ Te.(.:nl ca Ti po.d? P = . T necessarias e _9 =
Exposicio | o0 Nome - Nome CA fator de o Conc Utilizada | Exposigéio prioridades exposigio
propagacac protecdo
Irritac&o nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Dicloretano - aereas, nauseas e — Produtivo do POAD S p . 85658 MA S AV Clualitativa EvV 1 2 Baixo 1 5 P P1
. Semi Facial Especificos
Dor de cabeca Cliente
Irritagéo nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Eteno e & il Produtivo do POAD S p K 8558 MNA 5 MNAY Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P P1
aereas _ Semi Facial Especificos
Cliente
Processo Respiradaor Utilizar
Salmoura i Irritagdo leve i Produtivo do POAD 53 P 38945 MNA 5 MNAY Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 R F1
. Descartavel respirador
Cliente
Dificulades de Processo Respirador Utilizar Epis
Hidrogenio e R - MNR 15 Produtivo do FPOAD S P 8558 MNA S MNAV CQualitativa EV 1 2 Baixo 1 P P1
respiracio , Semi Facial Especificos
Cliente
Irritag&o nas vias Processo Respirador
H lorito d 8558 Util E|
|p-oc'or| ade e aereas, Irritante a MNR 15 Produtivo do POAD S Semi Facial, MA S MAV Clualitativa EV 1 2 Baixo 1 flizar =pis P1
Sadio . 16312 Especificos
pele Cliente Luva de PVC
Irritac&o nas vias Processe Respiradaor Utilizar Epis
MNitrogenio o & — Produtivo do POAD s p . 85668 MNA S NAY Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P P1
aereas . Semi Facial Especificos
Cliente
Respirador
Corrosio, Processo Semi Facial 8558 Utilizar Epis
Trigtilamina o Quelmadurlas T Produtivo do POAD 53 Luva de 16312 NA S NAY CQualitativa EV 1 2 Baixo 1 Ls ec:lﬂo?)s P1
Cliente PVC Visor 19072 P
Quimico
Irritag&o nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Cloroformio e aereas, nauseas e T Produtivo do POAD S P 8558 MA S MAV Clualitativa EV 1 2 Baixo 1 P P1
. Semi Facial Especificos
Dor de cabeca Cliente
Irritac&o nas vias Processe Respiradaor Utilizar Epis
Acetonitrila o “ MR 15 Produtivo do POAD 5 p . 85668 MNA S MAY Qualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P P1
aereas . Semi Facial Especificos
Cliente
Irritac&o nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Cianeto de Sodio il asreas, nauseas e il Produtivo do POAD S p . 8558 MNA S MNAV Clualitativa EvV 1 2 Baixo 1 . P P1
. Semi Facial Especificos
Dor de cabecga Cliente
. Irritag&o nas vias Processo
Acid R d Util E|
Aeldo e aereas, nausease| NR15 | Produtvodo | POAD s SSpirador | ggsg MA s NAV  |Qualitativa EV 1| 2 | Baixo | 1 Hizar =pis P1
cianidrico/HCM . Semi Facial Especificos
Dor de cabeca Cliente
Irritagéo nas vias Processo Respirador Utilizar Epis
Silicato de Calcio e & NR 15 Produtivo do POAD 5 p . 8558 MNA S NAN Cualitativa EV 1 2 Baixo 1 . P P1
aereas , Semi Facial Especificos
Cliente
Processo
Particulados d Irritacs i R d Util =
amewiados de e Miacsonasvias | nr1s | Produtivodo | POAD s ESPITAder | gssg NA s NAV  |Qualitativa BV 1| 2 | Baixo | 1 =ar Epis P1
Arsenio aereas . Semi Facial Especificos
Cliente
T TTITC T E T T T T
D_e-ﬁc:ie_ncia ou Politraumatismo, Atividada em ) o diario,
enriquecimenio de 05.01.013 NR 33 espago POAD 5 Mascara 12011 MNA S NAY Cualitativa EV 3 3 Alto 1 Treinamento, Pz
s desmaio
cxigenic confinado ASO e Uso do
cru
Diferenca de nivel Deslocament Treinamento,
maior que dois 05.01.002 Palitraumatismao MR 35 N POAD S A Y MA S MNAV Clualitativa EV 3 3 Alto 1 ASO e Usodo P1
mefros O na area EPI

POAD = Procedimentos Administrativos, EPC = Equipamento de Protegdo Coletiva, EPI = Equipamento de Protecdo Individual. S = Sim, N= Ndo, NAV = Nio Avaliado

NA = N30 Se Aplica, | = Inexistente, CA = Certificado de Aprovagdo, P = Probabilidade, G = Gravidade, IN = Grau de Incerteza, HP = Habitual e Intermitente, EV = Eventual, INT = Intermitente.
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PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Risoterm SEDE - RISOTERM
Revisdo: 11
3. Histérico de Revisdes:
NATUREZA DA _ )
ALTERAC AO ITEM REVISADO REVISAO DATA RESPONSAVEL
Ajuste na na Tabela de Identificagdo
Ajuste de de Perigos e Avaliacdo de Riscos por
GHE (Inventario de Riscos), item 2.4, 11 09/05/2024 Fabio Brasil
informagdes. na pagina 54 - GHE 05. Exclusdo do
Riico Mondxido de Carbono / CO.
Inclusdo de Item incluso no item 2.4, no GHE 03
informacdes. e no GHEO5 g Diferenga de nivel
maior que dois metros 10 09/05/2024 Fabio Brasil
Item incluso no item 2.4, no GHEO5-
Inclusdo d Deficiencia ou enriquecimento de
nciusao de oxigénio, bem como Diferenca de 09 08/04/2024 Fabio Brasil
informagdes. Nivel menor ou igual a dois metros.
Item 2.2, 2.2.1 - inclusdo da fungao e
Inclus3o d descricao: Assistente de Compras, no
nclusao de GHE 01. 08 12/03/2024 Fabio Brasil
informacoes. Item 2.1.5 - fusdo dos setores
Administrativo e Operaciopnal I, nas
definicdes ds setores e processos.
Item 2.4 - Inclusdo da funcdo
Assistente de Compras.
Item 2.1.5 - inclusao das fungoes e
~ descrigbes: Auxiliar Técnico, Técnico
Inclusao de em EdificacOes, Auxiliar Técnico de 07 21/02/2024 Fabio Brasil
informacdes. Planeajmento, Estagiario,
Encarregado, Mecéanico, Montador de
Andaime. Inclusdo do GHE 05 e todas
as fungOes e descrigdes relacionadas.
Item 2.4 - Inclusdo de fungdes no GHE
03, inclusa@o do GHE 05 e todas as
fungdes relacionadas.
PLANO DE ACAO - Pag 57 — Ajuste
no més designado para divulgacédo do
PGR e PCMSO.
= Item 1.1.1 - Inclusao Cartao CNPJ,
Inclusao de com enderecgo atualizado. Ajuste 06 06/12/2023 Fabio Brasil
informagodes. texto da capa, portaria MTE.
Item 2.4 - Inclusdo de fungdes e
Revisao redefinicdo dos grupos e riscos na 05 04/12/2023 Fabio Brasil
Tabela de Identificagdo de Perigos e
Avaliacdo de Riscos por GHE.
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Item 2.2.2 - Inventario dos Agentes

ReVIsao de Riscos Presentes na a'rea do 04 11/05/2023 Jonatan MagnO
Contratante.
Avaliagdo Geral do
PGR Revisdo Global do documento 03 27/01/2023 Jonatan Magno
Revis&o Item 2.2.1 GHEs 02 12/12/2022 Jonatan Magno
Foram incluidos a fungdo de Diretor(a) ]
. N Operacional no item 2.2.1 e no GHE 01. Jamile Costa
Inclus&o de fungdo e | Foram excluidos as FISPQ’s do anexo, e 01 18/01/2022 Lari M it
informacdes. incluid9 o_item 2.2.3 Preparagdo para arissa Mesquita
Emergéncia.
Jamile Costa
Emiss&o inicial. Documento substituindo o PPRA. 00 29/11/2021

Larissa Mesquita
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5. Anexo:

PLANO DE ACAO

ATIVIDADE RESPONSAVEL PERIODO
Seguranca
Divulgar o PGR e PCMSO para todos os colaboradores. doTrabalho
Seguranca
Solicitar a clinica revisdao do PCMSO doTrabalho
. . Seguranca
Cumpnr todos os treinamentos do plano anual de doTrabalho
treinamento.
Seguranga
Disponibilizar para todos os trabalhadores EPIs de doTrabalho
acordo com a fungao e agentes expostos.
Seguranga
Realizar analise critica do PGR. do Trabalho
Seguranga
Elaborar Plano de agdo para préximo ano. doTrabalho
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